ESTADO DO PIAUI @
Prefeitura Municipal de Francisco Avres

LEI N.° 220 DE 05 DE MARCO DE 2.001

S ‘Dispbe  sobre a_ Estrutura
' Administrativa da  Prefeitura
Municipal de Francisco Ayres e

da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE FRANCISCO AYRES, ESTADO DO PIAUL:

Fago saber que a Cémara Municipal de Francisco Ayres, aprovou e eu
sanciono a seguinte lei ‘

CAPITULO |
DA ORGANIZAGCAO BASICA DA PREFEITURA

Art. 1° - A Prefeitura Municipal de Francisco Ayres, para a realizagao de

seus objetivos. € constituida dos seguintes 6rgéos, diretamente subordinados ao
Prefeito Municipal

|- ORGAOS DEASSESSORAMENTO AO PREFEITO ——— —

1. Gabinete do Prefeito

2. Gabinete do Vice-Prefeito
3. Junta de Servico Militar
-4, Assessoria

Il - ORGAOS DE ATIVIDADES - MEIOS E ESPECIFICAS

1. Secretaria Municipal de Administragdo Planejamento e Finangas
- 1.1 - Departamento de Pessoal;
1.2 - Departamento de Servigos Gerais;
1.3 - Departamento de Obras Publicas e Servigos Urbanos; e
1.4 - Departamento de Estradas e Rodagens

Il - ORGAOS DE ATIVIDADES FINS

1. Secretaria Municipal de Salde
1.1 - Departamento de Assisténcia a Comunidade;
7 1.2- Departamento de Assisténcia Social

2. Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Desporto e Lazer

g

(44

~




|
!

2.1 - Departamento de Ensino e de Assisténcia ao Educando;
2.2 - Departamento de Cultura, Desporto e Lazer.

}Parégrafo Unico - As Secretarias Municipais, o Gabinete do_Prefeito serao
dirigidos por Secretarios Municipais. A Jlnta do Servigo Militar e a Comissao de
Licitagao por um Presidente, os Departamentos por Diretor.

.-f'/,:,_;_,__ﬁ_ CAPiTULON
- " DACOMPETENCIA DOS ORGADS — "~

SECAO |
DO GABINETE DO PREFEITO

‘Art. 2°-0 gabinete do Prefeito é o 6rgao que tem por finalidade:

|. prestar assisténcia ao Chefe do Executivo em suas relagdes politico-
administrativas com os municipes, érgaos e entidades publicas e privada

e associacdes de classes:
Il. preparar e expedir a correspondéncia do Prefeito;
Ill.preparar, registrar, publicar e expedir os atos do Prefeito; ™

IV. organizar, numerar e manter sob sua responsabilidade os originais de
leis, decretos, portarias e outras atos normativos_pertencentes ao

Executivo Municipal.

e I — —_— T — i

SECAO I
DO GABINETE DO VICE-PREFEITO
- Art. 3° - O gabinete do Vice-Prefeito é o 6rgao que tem por finalidade:

- |. assessorar o Prefeito, substitui-lo em seus impedimentos;

Il. cumprir atribuicbes delegadas pelo Prefeito.

SECAO Il ‘
DA ASSESSORIA

Art. 4° - A Assessoria € o0 6rgao que tem por finalidade:

P
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. |. prestar assessoria juridica, defendendo em juizo ou fora dele, os direitos
i e interesse do municipio;

ll. promover a cobranga judicial da Divida Ativa do Municipio ou de
qualquer outras dividas do municipio que nao foram liquidadas nos
prazos legais.

lIl.redigir projetos de leis, justificativas de vetos, decretos, regulamentos,
contratos, e outros documentos de natureza juridica;

IV%Ssgssorar O Prefeito nos atos relativos a desapropriacdo alienagao e
/aﬁu‘isigéo de imdveis pela Prefeitura e nos contratos em geral;

V. participar de inquéritos administrativos e dar-lhes orientagao juridica
conveniente;

Vl.manter atualizada a coletdnea de Leis Municipais bem como a
! Legislacdo Federal, Estadual de interesse do Municipio;

VIl.proporcionar assessoramento juridico aos érgéo da Prefeitura; e
Vlll.prestar assessoramento técnico e administrativo.
SECAO IV

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, PLANEJAMENTO E FINANCAS

. Art:- 8° - A Secretaria Municipal de Administragdao, Planejamento e
Fiha’ngas/é—o érgao que tem por finalidade:

/£

l. executar atividades relativas ao recrutamento, selecao, treinamento,
controle funcionais, exames de salde dos servidores e aos demais
assuntos de pessoal;

Il. promover a realizagdo de licitagdo para obras materiais e servigos
necessarios as atividades da Prefeitura;

lll.executar atividades relativas a padronizagdo, aquisicdo, guarda,
distribuicdo e controle do material utilizado pela Prefeitura;

IV.executar atividades relativas ao tombamento, registro, inventario,
protegdo e conservagao dos bens méveis, imoveis e semoventes;
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\,/ receber, distribuir, controlar o andamento e arquivar os papéis da
Prefeitura;

Vl.conservar, interna e externamente o prédio da Prefeitura, moveis e
instalagoes

Vil.manter a frota de veiculos e o equipamento de uso geral da
Administragdo, bem como sua guarda e conservagao;

Vlil.executar no que diz respeito as finangas do municipio, a politica fiscal;

IX. acompanhar, controlar e analisar a execugao orgamentaria,

~
X. cadastrar, langar e arrecadar as receitas municipais—e efetuar a
fiscalizacao tributaria;

R iy
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Xl.receber, pagar, guardar e movimentar os recursos financeiros do
municipio;

Xll.processar as despesas e manter o registto e os controles da
administracao financeira, orcamentaria e patrimonial do municipio;

Xll.preparar os balancetes, bem como o balango geral e as prestagdes de
contas de recursos transferidos para o municipio por outras esferas de

governo;

XV fiscalizar e fazer a tomada de contas dos érgaos da administragao
centralizada encarregada da movimentag¢ao de recursos e outros valores.

XV.elaborar no que diz respeito ao planejamento do- municipio, em
colaboragdo com os demais oérgdos da Prefeitura, as diretrizes
orgamentarias a proposta orcamentéria anual e o plano plurianual de
acordo com as normas estabelecidas pelo governo municipal.

/

XVI. executaratividades concernentes a _construgdo e a conservagdo de
obras publicas municipais e instalagdes para prestacao de servigos a
comunidades;

XVll.executar atividades relativas a elaboracéo de projetos e obras publicas
municipais integradas ao orgamento do municipio;

XVill.promover a construgéo, pavimentagdo e conservagao de estradas
municipais e vias urbanas;

XIX.promover a execugao de trabalhos topografico indispensaveis a obras e
aos servigos a cargo da Prefeitura;
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. \ .
'l | XX.manter atualizada a planta cadastral do municipio

XXl fiscalizar o cumprimento das normas referentes as construgdes
particulares;

' . XXll fiscalizar o cumprimento das normas referentes a zoneamento e
i “ loteamento;

XXl fiscalizar o cumprimento das normas referentes a posturas municipais

1 || XXIV.promover a construgdo de parques, pragas, jardins publicos, tendo em
I vistas a estética urbana e a preservacao do ambiente natural;

- XXV.promover a construgédo e ampliagéb do sistema publico de
‘ - abastecimento de agua potavel e de esgoto sanitario;

o
XXVI. operar, manter e conservar os servicos de agua potavel e esgoto
! sanltano

il ; XXVII. promover atividades de combate a produgédo dos cursos de agua do
' " municipio;

" XXVill.executar atividades relativas a prestagdo e a manutencdo dos
: - servigos publicos locais, tais como: limpeza publica, cemitérios e a
f ituminacgao publica;

! . XXIX.administrar os servigcos de transito em coordenagdo com os demais
r ' 6rgaos do governo federal e estadual;

XXX.administrar parques e jardins do municipio;

g , XXXl.promover a arborizacdo dos logradouros publicos;

) XXXII fiscalizar os servigos publicos ou os de utilidade publica concedidos
r :  ou permltldos pelo municipio;

| B

! i XXXII.Ifmanter a guarda municipal,

| i XXXIV manter as a(;oes do setor de estradas e rodagens e manter as
' | i mesma em perfeito estado de conservagao;

; ‘

i | XXXV.administrar os recursos hidricos e as agbes de preservag:éo e
' © protegao do meio ambiente.

T




XXXVI,_desenvolver projetos especiais e o desenvolvimento do setor
primario. —
o

XXXVIl.desenvalver —atividades de telecomunicagdes—ecompreendendo a

telefonia e o radiodifusao;
XXXV tratar do Alistamento Militar do Municipio;

SECAO V ,
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 6° - A Secretaria Municipal de Saude é o érgao que tem por finalidade:

I. promover o levantamento dos problemas'de saude da populagdo do

municipio, a fim de identificar as causas e combater as doengas com
eficacia;

Il. manter a plena coordenagdo com os érgdos estaduais e federais,

visando o atendimento do servigos de assisténcia médico-social e de
defésa sanltana do municipio;

/

L admlmstraLaqudades de saude existente no municipio, promovendo

atendimento de pessoas doentes e das necessidades de $OCOITos
imediatos;

IV.executar programas de assisténcia médico-odontolégica e escolares:

V. providenciar o encaminhamento de pessoal doentes a outros centros de.

saude fora do municipio, quando os recursos médico locais tiverem
insuficientes;

Vl.promover junto & populagio local companha preventiva de educagao
sanitaria;

Vll.promover a vacinagdo em massa da populagdo local em companhas
especifica, ou em casos de surtos, epidémicos; e

. Vlll.dirigir e fiscalizar a aplicagdo de recursos provenientes convénios

destinados a saude publica.

//

. IX.‘/ promover o levantamento da forca de trabalho do mumcnplo

incrementado e orientando o seu -aproveitamento-nos servigos e

obras municipais, bem como em outras instituicdes publicas e
particulares;

Jeet
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X. promover a realizagdo de cursos de especializagdo de mao-de-obra
necessaria as atividades econdmicas do municipio;
Xl.  pronunciar-se sobre as solicitagdes de entidades assisténciais do
municipio, relativas a subveng¢des -ou auxilios, controlando sua
__aplicagao quando concedidos; —
//
X.# —estimular—e- orientar

a forma- de—diferentes-—modalidades de
organizagao comunitaria para atuar no campo da assisténcia social

SEGAO VI )
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 7° - A Secretaria Municipal de Assisténcia Social & o 6rgao que tem por
finalidade:

l. estimular a adogdo de medidas que possam ampliar o mercado de

trabalho local;

[l. receber necessitados que procurem a Prefeitura em busca de ajuda
individual, estudar-lhe o caso e dar-lhes a orientacao cabivel,

Ili.conceder auxilio financeiro em casos de pobreza extrema ou de
/emergéncia, mediante comprovacao;

/~‘

N levantar _problemas ligades as condigdes habitacionais, a fim de
desenvolver, quando, necessario, programas de habitacdo popular;

V.dar assisténcia ao menor abandonado, solicitando a colaboragdo de

érgéos e instituicdes estaduais e federais que cuidam especificamente
do problema;

SECAO Vii
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, DESPORTO E LAZER

Art. 8° - A Secretaria Municipal de Educacgéo e Cultura, Desporto e Lazer, é
0'0rgédo que tem por finalidade:

l. elaborar os planos municipais de educagédo de longo e curta duragées

_em consonancia com as normas e critérios de planejamento nacional da
Educagao e dos planos estaduais; —




Il. celebrar convénios com o Estado no sentido de definir uma politica de
acdes na prestacdo do ensino de 1° grau, tornando mais eficaz a
aplicagao dos recursos publicos destinados a educagao;

Ill.realizar, anualmente o levantamento da populagdo em idade escolar,
procedendo a sua chamada para a matricula;

IM-manter a rede escolar que atenda preferentemente as zonas rurais,
/s.obretudo, aquela de baixa densidade demograficaou-de dificil acesso;

£

V. promover companha junto a comunidade no—sentido-de incentivar a
freqiiéncia dos alunos a escola;

Vl.criar meios adequados para a radicagao de professores na zona rural, ou
ainda, dar-lhes a necessarias condigdes de trabalho;

Vll.propor a localizagdo das escolas municipais através de adequado
planejamento, evitando a disperséo de recursos;

Vill.realizar servicos de assisténcia educacional destinados a garantir o
cumprimento da obrigatoriedade escolar;

IX.desenvolver programas de orientacdo pedagogica, objetivando
aperfeigoar o professorado municipal dentro de diversos especialidades,
buscando aprimorar a qualidade do ensino; -

X.promover a orientacdo educacional através do aconselhamento
“vocacional, em cooperagdo com os professores, a familia e a

//’c’o'munidade;

/

gt
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Xl.desenvolver programas no campo do ensino supletivo em cursos de
alfabetizacdo e de treinamento profissional de acordo com as
necessidades locais de mao-de-obra;

Xll.combater a evasao escolar, a repeténcia e todas as causas de baixo

rendimento dos alunos através de medidas de aperfeicoamento de
ensino e de assisténcia ao aluno;

Xlil.adotar um calendario para as diferentes unidades que compéem a rede

escolar do municipio, levando em contas fatores de ordem climaticas e
econdmica;

XIV.executar programas que objetivem elevar o nivel de preparacao de
professores e de sua remuneragéo, integrando-os com os programas de

desenvolvimento de recursos humanos de responsabilidade do Estado e
da Uniao: :
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XV.desenvolver programas especiais de recuperagido para os professores
municipais em formagao prescrita na legislagao especifica, a fim de que
possam atingir gradualmente a qualificacdo exigida;

XVl.organizar em articulagdo -com a Secretaria de Administragao, Finangas
e Planejamento da Prefeitura, recursos para a admissao de professores
especialista em educacao;

XVIl.promover o desenvolvimento cultural do Municipio, através do estimulo
ao cultivo da ciéncia, das artes e das letras;

—

XVlll.proteger o patrimdnio cultural, histérico, -artistico e natural do
4 municipio;

—— - ———

—_— - —

XIX.promover e incentivar a realizagao de atividades e estudos de interesse
legal, de natureza cientifica e socio- econdmica;

XX.incentivar e proteger o artista e o artesao;

XXl.documentar as artes populares;

XXIl.promover com regularidade, a execu¢do de programas culturais e
recreativos de interesse para a populagao;

XXlll.organizar, manter e supervisionar 0 Museu Municipal;
XXIV.organizar, manter e supervisionar a Biblioteca Municipal;

XXV.proporcionar meios de recreacao sadia e construtiva a comunidade;

XXVI.promover e apoiar a pratica esportiva na comunidade
el

Y4
‘XXVll-executar-planos e programas de fomento ao-turismo.-

SECAO Vil
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
AGRICULTURA

Art. 9° - A Secretaria Municipal de Agricultura, € o érgao que tem por
finalidade:

I promover levantamento e o combate dos problemas dos pequenos
agricultores do municipio;

}7 4
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1. manter, incentivar a irrigacdo e as agdes dos agropecuaristas, bem
como o abastecimento d'agua;

1. elaborar projetos especiais para o desenvolvimento do setor
primario; '

IV.  manter ou criar o Sistema de Distribuigdo de Produtos Agricola para
os pequenos e médios produtores da regido;

CAPITULO IlI
DO REGIMENTO INTERNO

— .

_ Art.:/1‘0"”-“ O Regimento Interno da Prefeitura sera baixado por Decreto do
Prefeito no prazo-de=S6-(noventa) dias, contados da vigénciadestatei.

~ § 1°- O Regimento Interno explicara:

I. as atribuigdes dos servidores investidos nas fun¢des de chefias;
ll. outras disposic¢oes julgadas necessérias.
- §2° - No Regimento Interno, O Prefeito Municipal podera delegar
competéncias as diversas chefias para proferir despachos decisérios, sendo
indelegaveis as seguintes atribuicdes:
I. incentivar, sanséo, promulgacgao e veto de leis;
Il. convocacgéo extraordinaria da Camara Municipal; -
[ll.provimento e vacancia dos cargos pubiicos da Prefeitura;
.

. IV.admissao e contratagao de servidores e qualquer titulos e qualquer que
séja.a _categoria, bem como sua demissdo, dispensa.e revisdo de
contrato;

| V. aprovagao de regimento;

J

i_ Vl.aprovagao de regulamentos;

. Vll.criagdo, alteragdo ou extingdo de oérgédos, autorizados pela Camara
' Municipal;
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VIil: abertura de créditos adicionais;

IXaprovagao.de_concorréncia, qualquer que-seja o montante ou finalidade;

X. autorizacdo de despesa acima de 5 (cinco) vezes o salério minimo,
vigente no municipio;

Xl.aprovacéo de loteamento e de suas vistorias;

Xll.concessao de exploragdo de servigos publicos ou de utilidade publica,
depois de autorizada pela Camara Municipal,

Xlll.permiss&o de servigos publicos ou de utilidade publica a titulo precario;

XIV.permisséo ou autorizacdo do uso de bens municipais;

XV.alienagcdo de bens imoveis pertencentes ao patrimdnio municipais
depois de autorizados pela Camara,;

XVl.expedicao de Decretos;

XVI/celebragao de convemos

XVill.decretacdo de desapropriagdo e instituicao de serviddo administrativo;

XIX.determinagao da abertura de sindicancia e da instauragéo de processo
administrativo de qualquer natureza;

XX.aquisicdo de bens imoveis por éompra ou permuta, depois de
autorizada pela-Camara;

XXl.quaisquer outros atos que, em virtudes de lei ou norma

correspondente, devam ser objeto de Decreto.

CAPITULO IV
DOS CARGOS E FUNCOES DE CHEFIA ~

i , Art.11 - Ficam criados os cargos de provimento em_comiss3o e as fungdes
R i grat|ﬁcadas constantes do Anexo | desta Lei.

. Art. 12 Os cargos de provimento em comiss&o de nivel hlerarqmco inferior
aos de chefe de Departamento serdo instituidos por Decreto para atender aos
o encargos de chefias previstas no Regimento Interno, para os quais ndo se tenha
| cnado cargos e para a dire¢do de unidade de ensino de 1° grau.

[W*rsqw—g-a——.—-rvw o
i




ESTADO DO PIAUT )29
Prefeitura Municipal de Francisco Avres

§ 1° - A criagao de fung&o gratificada dependera da existéncia de dotagdo
orgamentaria para atender as despesas.

§ 2° - As_funcdes gratificadas nao constituem situagbes permanentes, € sim
van‘ltagem transitéria pelo efetivo exercicio da Chefia.

funcdes gratificadas obedecerédo aos seguintes critérios;

|

|

|

;[, Art. 13 - As nomeacdes para os cargos de Chefia e as designagdes para as
| I. os Secretarios, o Chefe do Gabinete e o Assessor Especial do Prefeito
i sao de livre nomeacao do Prefeito;

Il. os dirigentes de dérgaos de nivel inferior ao de Secretaria serdo

nomeados pelo Prefeito, por indicagdo do respectivo Secretario.

preferencialmente servidores do municipio ou servidores federais, estaduais ou de
outros municipios e de suas autarquias, postos e disposi¢ao da Prefeitura.

CAPiTULO V
DISPOSIGOES FINAIS

o

% Paragrafo Unico - serdo designados para o exercicio de fungéo gratificada
i

I //7
Art. 14"~ Fica o Prefeito autorizado a complementar @ estritira prevista na
presente lei criando através de Decreto os 6rgaos de nivel hierarquico inferior ao

de Secretario.

|
|
|
f Art. 15 - Fica o Prefeito Municipal autorizado a proceder no Or¢gamento da
; Prefeitura os ajustamentos que se fizerem necessario em decorréncia desta Lei,
é respeitados os elementos e fungdes.

: Art. 16 - As reparticdbes municipais devem funcionar perfeitamente
3 articuladas em regime de mutua colaboragéo

Art. 17 - A Prefeitura dara atengcao especial ao treinamento dos seus
servidores fazendo-os na medida das disponibilidades financeiras do municipio,
das: conveniéncias dos servigos frequentar cursos, estdgios especiais de
treinamento e aperfeicoamento. -

Art. 18 - Fica o Prefeito Municipal autorizado e abrir Crédito Especial no
valor de R$ 1.000,00 (um mil reais) para atender as despesas_decorrentes da
|mplanta<;aerda presente lei.

T
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Paragrafo Unico - As despesas decorrentes da abertura do Crédito Especial

de que trata este artigo, correrao a conta de recursos da Cota-Parte do Fundo de
Participagao do Municipio - FPM

.
Art. 19 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua aprovacgao, revogadas as
disposvigc“)e{_,s ‘em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE FRANCISCO AYRES (PI)
EM 05 DE MARCO DE 2.001

Bengditg Wilson de Sousa
y EFEITO MUNICIPAL

|
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