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TITULO I
DO MUNICIPIO
CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - O Municipio de Cocal dos Alves, unidade territorial, pessoal juridica de Direito
Publico Interno, com autonomia politica, administrativa e financeira, com sede na cidade de Cocal
dos Alves, organiza-se € rege-se pelas constitui¢oes Federal e Estadual e pela presente Lei Orgé-
nica.

Art. 2° - Todo poder emana do povo, que o exercer por meio de representantes, nos ter-
mos da Constituicdo Federal.

Art. 3° - S3o fundamentos do Municipio:

I - a autonomia;

11 - a cidadania;

III - a dignidade da pessoa humana;

IV - os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa.

Art. 4° - O Municipio orientara sua atuacfo no sentido do desenvolvimento e da redugdo
das desigualdades socidis.

Art. 5° - O Municipio assegura, nos limites de sua competéncia, a inviolabilidade dos di-
reitos e garantias fundamentais, nos termos da Constituigio Federal.

Art. 6° - E vedado ao Municipio:

. I - estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-los, embaragar-lhes o funciona-
mento ou manter com €les ou seus representantes relagdes de dependéncia ou alianga, ressalvada,
na forma da lei, a colaboragio de interesse publico;

II - recusar fé aos documentos publicos;

III - criar distingdes entre brasileiros ou preferéncias entre eles.

CAPITULO I )
DA ORGANIZACAO DO MUNICIPIO

Art. 7° - S8o Poderes do Municipio, independentes e harmonicos entre si, o Legislativo e
o Executivo. Paragrafo finico - E vedado a qualquer dos Poderes delegar atribuigdes e quem for
investido num deles ndo podera exercer as do outro, ressalvadas as excegdes constitucionais.

Art. 8° - O Prefeito e o Vice-Prefeito serdio eleitos para um mandato de quatro anos, obe-
decidos os principios da Constituigdo Federal e o que a respeito dispuser a Justiga Eleitoral.

Art. 9° - S3o Simbolos do Municipio: a bandeira, o brasao e o hino instituidos em lei.

Art.10 - A alterag@o territorial do Municipio dependera da prévia aprovag¢io da populagdo
,através de plebiscito, e se fara por Lei Complementar Estadual.

Artt.11 - A incorporagdo, a fusio ou o desmembramento do Municipio obedecerdo ao
disposto no art. 18, § 4°, da Constituigdo Federal.

CAPITULO 1II ,
DA COMPETENCIA DO MUNICIPIO

Art.12 - Ficam reservadas ao Municipio todas as competéncias que néo lhe sejam expli-
cita ou implicitamente vedadas pelas Constituigdes Federal e Estadual.

Art. 13 - Compete ao municipio:

1 - em comum com o Estado e a Unifio:

a) zelar pela guarda das Constituigbes Federal e Estadual, desta Lei Orgénica, das leis e
instituigdes democraticas'e pela preservagdo do patrimbnio publico;

b) cuidar da saude e assisténcia publica, proteger e possibilitar o tratamento dds pessoas
portadoras de deficiéncias de qualquer natureza;

¢)guardar e proteger os documentos, as obras e outros bens de valor histérico, artistico e
cultural, os monumentos e as paisagens notaveis, na area de sua jurisdi¢io;

d) impedir a evasdo, a destrui¢do e a descaracterizagfo de obras de artes e de outros bens
de valor historico, artistico e cultural;

e)proteger o meio ambiente e combater a polui¢do em qualquer de suas formas;
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i* f)preservar as florestas, a fauna e a flora e incentivar o reflorestamento;
! g)promover e incentivar programas de constru¢do de moradias as populagdes de baixa
renda e fomentar a melhoria das condi¢Ges habitacionais existentes e de saneamento basico;
, h) manter programas de educagfo pré-escolar e ensino fundamental;
| 1) prestar servigo de atendimento a satde da populagdo;
| J) realizar servigos de assisténcia social, diretamente ou por meio de instituigdes privadas,
conforme critérios e condigdes fixas em lei municipal;
k) difundir a educagdo ambiental junto & sociedade de Cocal dos Alves;
1) instituir mecanismo de assisténcia técnica e extensdo agricola.
; II - Executar obras de:
X a) abertura, pavimentagdo e conservagio de vias e logradouros publicos;
b) drenagem pluvial;
¢) construgdo e conservagdo de estradas vicinais e hortos florestais;
d) edificag@o e conservagdo de prédios publicos municipais.
: I - Fixar:
! a) tarifas de servigos publicos;
i b) horéarios de funcionamento dos estabelecimentos industriais, comerciais, de servigos e
J plantdes de farmacias e drogarias.
' IV - sinalizar as vias publicas urbanas e rurais;
| V - regulamentar a utilizagdo de vias e logradouros publicos;
@ VI - conceder licenga para;
; a) localizagdo, instalacdo e funcionamento de estabelecimentos comerciais, industriais,
! agropecuarios ¢ de servigos;
; b) veiculagdo de publicidade;
i ¢) exercicio de comércio eventual ou ambulante;
P d) execucdo de obras hidraulicas e de construgdo civil;
e) realizac@o de jogos, espetaculos e divertimentos publicos;
f) prestagdo de servigos de taxis e de transportes coletivo de 4mbito municipal,
g) abate de animais;
h) instala¢do e funcionamento de maquinas e motores,
1) veiculos transportadores de carnes, pescados, visceras, frutas e verduras.
VII- suplementar a legislagdo federal e estadual no que couber;
VI - legislar sobre assunto de interesse local;
IX - elaborar o estatuto dos seus servidores, observando os principios da Constituigdo Fe-

.

deral;

X - constituir a Guarda Municipal,

XI - organizar e prestar diretamente ou sob regime de concessdo ou permissdo, entre ou-
tros. servigos:

a)transporte coletivo urbano, intramunicipal e de taxis, que tera carater essencial;

b) abastecimento de agua e esgoto sanitario;

¢) mercados, feiras e matadouros;

d) cemitérios e servigos funerarios;

e) iluminagdo publica;

f) limpeza publica, coleta domiciliar e destinag¢do final do lixo.

TITULO 11
DA ORGANIZACAO DOS PODERES
CAPITULO 1
DO PODER LEGISLATIVO
SECAO 1
DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 14 - O Poder Legislativo do Municipio ¢ exercido pela Camara Municipal.

Art. 15 - A Camara Municipal ¢ composta de Vereadores eleitos pelo sistema proporcio-
nal, como representantes do povo, com mandato de 04 (quatro) anos.

§ 1° - Sdo condigdes de elegibilidade para o mandato de Vereador, na forma da Constitui-
¢do Federal: '

I - a nacionalidade brasileira;
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II - o pleno exercicio dos direitos politicos;

III - o alistamento eleitoral;

IV - o domicilio eleitoral no Municipio,

V - a filiagdo partidaria;

VI - a idade minima de dezoito anos;

VII - ser alfabetizado.

§ 2° - O nimero de Vereador tera como base a populagdo do Municipio e sera fixado pela
Camara Municipal, através de Decreto Legislativo, comunicado ao Tribunal Regional Eleitoral e
observados os critérios estabelecidos na legisla¢@o pertinente.

Art. 16 - A Cimara Municipal reunir-se-a anualmente na sede do Municipio, de 15 de fe-
vereiro a 30 de junho e de 1° de agosto a 15 de dezembro.

§ 1° - As reunides marcadas para essas datas ser@io transferidas para o primeiro dia util
subsequente, quando recairem em sabado, domingos ou feriados.

§ 2° - A Camara se reunira em sessdes ordinarias, extraordinarias ou solenes, conforme
dispuser o seu Regimento Interno.

§ 3° - A convocagdo extraordinaria da Camara Municipal dar-se-a:

I - pelo Prefeito, quando este a entender necessaria;

IT - pelo Presidente da Camara ou a requerimento da maioria dos membros da Casa, em
caso de urgéncia ou interesse publico relevante.

§ 4° - Na sessdo legislativa extraordinaria, a Cadmara Municipal somente deliberara sobre a
matéria para a qual foi convocada.

§ 5° - As sessdes ordinarias da Camara serdo realizadas no periodo determinado em seu
Regimento Interno.

Art. 17 - As deliberagdes da Cimara serdo por maioria de votos, presente a maioria de
seus membros, salvo disposigdo em contrario constante na Constituigdo Federal e nesta Lei Orga-
nica.

Art. 18 - As sessdes da Camara deverdo ser realizadas em recinto destinado ao seu funcio-
namento, observado o disposto no Art. 32, desta Lei Organica.

Paragrafo Unico - [As sessdes solenes poderdo ser realizadas fora do recinto da Camara.

Art. 19 - As sessdes serdo publicas, salvo deliberagdo em contrario de dois tergos dos Ve-
readores, adotada em razdo de motivo relevante.

SECAOL
DO FUNCIGNAMENTO DA CAMARA

Art. 20 - A Camara reunir-se-a no dia primeiro de janeiro, no primeiro ano de cada legis-
latura, para a posse de seus membros e elei¢do da Mesa Diretora.

§ 1° - A posse ocorrera em sessio solene, que se realizara independentemente de numero,
sob a presidéncia do Vereador mais votado dentre os presentes.

§ 2° - O Vereador que ndo tomar posse na sesso referida no paragrafo anterior devera fa-
zé-lo dentro do prazo de 15 (quinze) dias do inicio do funcionamento da Cémara, sob pena de
perda do mandato, salvo motivo justo aceito pela maioria absoluta dos membros da Camara.

§ 3° - Imediatamente ap0s a posse, os Vereadores reunir-se-3o sob a presidéncia do Vere-
ador mais idoso dentre os presentes € elegerdo os membros da Mesa Diretora que serao automati-
camente empossados.

§ 4° - Inexistindo niimero legal, o Vereador mais votado dentre os presentes permanecera
na presidéncia e convocara sessoes diarias, até que seja eleita a Mesa.

5 §5°- No ato da posse e ao término do mandato, os Vereadores deverdo fazer declaragdo
de seus bens, as quais ficardo arquivadas na Cimara, constando das respectivas atas o seu resumo.

Art. 21 - O mandato da Mesa sera de dois anos, vedada reconduc@o para 0 mesmo cargo
na elei¢io imediatamente subsequente.

Art. 22 - A Mesa da Camara sera composta em conformidade com o disposto em seu Re-
gimento Interno.

§ 1° - Na constituicio da Mesa ¢ assegurada, tanto quanto possivel, a representagdo pro-
porcional dos Partidos ou dos blocos parlamentares que participam da Casa.

§ 2° - Na auséncia dos membros da Mesa o Vereador mais idoso assumira a Presidéncia da
Mesa.




§ 3° - Qualquer componente da Mesa podera ser destituido pelo voto de dois tergos (2/3)
dos membros da Cimara, quando faltoso, omisso ou ineficiente no desempenho de suas atribui-
¢des regimentais, elegendo-se outro Vereador para a complementagido do mandato.

Art. 23 - A eleigdo para renovagdo da Mesa Diretora realizar-se-a conforme dispuser o
Regimento Interno da Cimara, empossando-se os eleitos em 1° de janeiro.

Art. 24 - A Camara terd comissdes permanentes e especiais.

§ 1° - As comissdes permanentes em razdo da matéria de sua competéncia cabe:

I - discutir e votar projeto de lei que dispensar, na forma do regimento interno, a compe-
téncia do plenario;

IT - realizar audiéncia publica com entidades da sociedade civil;

III - convocar os Secretarios Municipais ou Diretores equivalentes, para prestar informa-
¢Oes sobre assuntos inertes as suas atribui¢des;

IV - receber petigdes, reclamagdes, representagdes ou queixas de qualquer pessoa contra
atos ou omissdes das autoridades ou entidades publica;

V - exercer, no ambito de sua competéncia, a fiscalizagdo dos atos do Executivo e da Ad-
ministragdo Indireta.

§ 2° As comissdes especiais, criadas por deliberagdo do plenario, serdo destinadas ao estu-
do de assuntos especificos'e a Representagdo da Camara em Congresso, solenidades ou outros
atos publicos.

§ 3° Na formagdo das comissGes, assegurar-se-a, tanto quanto possivel, a representa¢ao
proporcional dos Partidos ou dos blocos parlamentares que participam da Camara.

§ 4° As comissdes parlamentares de inquérito, que terdo poderes de investigagdo proprio
das autoridades judiciais, além de outros previstos no Regime Interno da Casa, serdo criadas pela
Céamara Municipal, mediante requerimento de um tergo de seus membros, para a apuragdo de fato
determinado e por prazo certo, sendo .suas conclusdes, se for o caso, encaminhadas ao Ministério
Publico, para que promova a responsabilidade civil ou criminal dos infratores.

Art.25- A maioria}, a minoria , as representagdes partidarias com nimero de membros su-
perior a 1/10 (um décimo) da composi¢do da Casa, terdo lider e vice-lider.

§ 1° - A indicagdo dos lideres sera feita em documento subscrito pelos membros das repre-
sentagdes majoritarias, minoritarias ou partidos politicos a Mesa, nas vinte e quatro horas que se
seguirem 4 instalagdo do primeiro periodo legislativo anual.

§ 2° - Os lideres indicardo os respectivos vice-lideres, dando conhecimento & Mesa da Ca-
mara dessa designagao.

§ 3° - Ausente ou impedido o lider, suas atribui¢des serdo exercidas pelo vice-lider.

Art. 26 - A Camara Municipal, observado o disposto nesta Lei Organica, compete elaborar
seu regimento interno, dispondo sobre sua organizagdo, politica e provimento de cargos de seus
servigos e, especialmente, sobre:

I - sua instalacdo e funcionamento;

I - posse de seus membros,

1I- nimero de reunides mensais;

1V - elei¢do da Mesa, sua composi¢ao e suas atribuigdes,

V - comissdes,

VI - deliberagdes;

VII - sessoes;

VIII - todo e qualquer assunto de sua administragdo interna.

Art. 27 - Por deliberacido da maioria de seus membros, a Cadmara podera convocar Secre-
tario Municipal ou Diretor equivalente para, pessoalmente, prestar informagdes acerca de assunto
previamente estabelecido.

Paragrafo unico - O ndo atendimento & convocagdo dentro de um prazo de trinta dias a
‘contar da data da entrega do oficio, sem justificagdo adequada implicara em crime de responsabili-
dade.

Art. 28 - O Secretario M{{nicipal, ou Diretor equivalente, a seu pedido podera compare-
cer perante o plenario ou qualquer comissdo da Cémara para expor assunto e discutir Projeto de
Lei ou qualquer outro ato normativo relacionado com seu servigo administrativo.

Art. 29 - A Mesa, dentre outras atribuigdes compete:

I - tomar as medidas necessarias a regularidade dos trabalhos legislativos;




I1 - propor projetos que criem ou extingam cargos nos servigos da Cdmara e fixem os res-
pectivos vencimentos;

I11 - apresentar projeto de lei dispondo sobre abertura de créditos suplementares ou espe-
ciais através do aproveitamento total ou parcial das consignagdes orgamentais da Camara;

IV - promulgar a Lei Orgénica e suas emendas;

V - representar, junto ao Executivo, sobre necessidade de economia interna,

VI - contratar, na forma da lei, por tempo determinado, para atender a necessidade tempo-
raria de excepcional interesse publico.

Art. 30 - Dentre outras atribuigtes, compete ao Presidente da Camara:

I - representar a Camara em juizo ou fora dele;

1I - dirigir, executar e disciplinar os trabalhos legislativos e administrativos da Camara,

III - interpretar e fazer cumprir o regimento interno;

IV - promulgar as resolugdes e decretos legislativos;

V - promulgar as leis com sangdo tatica ou cujo veto tenha sido rejeitado pelo plenario,
desde que ndo aceita esta decisfo, em tempo habil, pelo Prefeito;

VI - fazer publicar os atos da Mesa, resolugdes, decretos legislativos e as leis que vier a
promulgar;

VII - autorizar as despesas da Cdmara;

VIII - representar, por decisdo da Camara, sobre a inconstitucionalidade de lei ou ato mu-
nicipal;

IX - solicitar por decisdo da maioria de 2/3 (dois tergos) dos membros da Cdmara, a inter-
vengdo do Municipio nos casos admitidos pela Constituigdo Federal e pela Constituigdo Estadual,

X - manter a ordem no recinto da Camara, podendo solicitar a for¢a necessaria para esse
fim;

XI - encaminhar, para parecer prévio, a prestagdo de contas ao Tribunal de Contas do Es-
tado.

_ SECAQ I
DAS ATRIBUICOES DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 31 - Compete a Cadmara Municipal, com a sangic do Prefeito, dispor sobre todas as
matérias de competéncia do Municipio e, especialmente sobre:

I - assunto de interesseilocal, inclusive suplementando a legislagdo federal e estadual,

II - orcamento anual e o plurianual de investimento, bem como autorizar a abertura de cré-
ditos suplementares e especiais;

I1I - obtengdo € concessdo de empréstimos e operagdes de crédito, bem como a forma e 0s
meios de pagamento;

IV - concessdo de auxilio e subvengdes;

V - concessdo de servigos publicos;

VI - concessdo de direito real de uso de bens municipais;

VII - concessdo administrativa de uso de bens municipais;

VIII - alienag@o de bens imoveis;

IX - aquisi¢do de bens imoveis, salvo quando se tratar de doagdo sem encargo,

X - cargos, empregos e fungdes publicas e fixar os respectivos vencimentos;

X1 - criar, estruturar e conferir atribuigdes a Secretarios ou Diretores equivalentes a oOr-
gaos da adniinistrag@o publica;

XII - aprova o Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado,

X111 - autorizar convénios com entidades publicas e particulares e consorcios com outros
municipios;

XIV - delimitagio do perimetro urbano,

XV - alteragio da denominagdio de préprios, vias e logradouros publicos;

XVI - normas urbanisticas, particularmente as relativas a zoneamento e loteamento.

XVII - convocar Secretarios Municipais ou Diretores equivalentes para prestar esclareci-
mentos;

Art. 32 - Compete 'pr‘ivativamente 4 Camara Municipal exercer as seguintes atribuigdes,
dentre outras:

I - eleger a Mesa Diretora da Camara,

IT - elaborar o Regimento Interno;
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HI - conceder licenga ao Prefeito, ao Vice-Prefeito e aos Vereadores, para afastamento do
cargo;

IV - autorizar o Prefeito a ausentar-se do Municipio, quando a auséncia exceder de
20(vinte) dias;

V - julgar as contas do Prefeito, deliberando sobre o parecer do Tribunal de Contas do
Estado, observados os seguintes preceitos:

a) o parecer do Tribunal somente deixara de prevalecer por decisdo de dois tercos (2/3)
dos membros da Camara;

b) rejeitadas as contas, serdo estas, imediatamente, remetidas ao Ministério Piblico para
fins de direito;

VI - decretar a perda do mandato do Prefeito e dos Vereadores, nos casos indicados na
Constituigao Federal e nesta Lei Orgénica;

VII - autorizar a realizagio de empréstimos, operagoes ou acordo externo de qualquer
natureza, de interesse do Municipio;

VIII - proceder a tomada de contas do Prefeito, através de comissio especial, quando ndo
apresentadas a Camara, dentro de 60 (sessenta) dias ap0s a abertura da sessdo legislativa;

IX - estabelecer e mudar temporariamente o local de suas reunides decidido por maioria de
2/3 (dois ter¢os) dos membros da Camara;

X - julgar o Vice-Prefeito e os Vereadores, nos casos previstos em lei federal;

XI - fiscalizar e controlar os atos do Poder Executivo, incluidos os da Administragdo Indi-
reta;

XII - fixar, observado o que dispde os arts. 37, XI, 150, I, 153, Il ¢ 153 § 2°, I, da
Constituigdo Federal, a remuneragdo do Prefeito, Vice-Prefeito e dos Vereadores em cada legis-
latura para a subsequente;

a) a remuneragdo do Prefeito serd composta de subsidios e verbas de representagdo;

b) a remuneragdo dos Vereadores tera como limite maximo o estabelecido na legislagao
pertinente;

X111 - fixar o niimero de sessdes ordinarias;

XIV - conceder titulo de cidaddo honorario ou conferir homenagem a pessoas que reco-
nhecidamente tenham prestado relevantes servigos a0 Municipio ou nele se destacado pela atuagdo
exemplar na vida publica e particular, mediante proposta pelo voto de dois ter¢os (2/3) dos mem-
bros da Camara.

Art. 33 - Ao término da cada sessdo legislativa a Camara elegeré dentre os seus membros,
uma Comissdo Representativa cuja composigio reproduzira, tanto quanto possivel, a proporcio-
nalidade de representagdo partidaria que funcionara nos interregnos das sessdes legislativas ordi-
narias, competindo-lhe:

I - reunir-se ordinariamente uma vez por semana e extraordinariamente sempre que provo-
cada pelo Presidente;

IT - zelar pela observancia da Lei Organica e dos direitos e garantias individuais;

I11 - zelar pelas prerrogativas do Poder Legislativo;

IV - convocar extraordinariamente a Cdmara em caso de urgéncia ou interesse publico re-
levante,

§ 1° - A Comissdo Representativa, constituida por nimero impar de Vereadores, sera pre-
sidida pelo Presidente da Camara.

§ 2° - A Comissio Representativa devera apresentar relatorio dos trabalhos por ela realiza-
dos, quando do reinicio do periodo de funcionamento ordinario da Camara.

SECAO IV
DOS VEREADORES

Art. 34 - Os Vereadores eleitos prestardo o juramento, em sessdo solene, no ato de sua
posse.

§ 1° - O Vereador mais votado fara o juramento, nos seguintes termos:

“Prometo cumprir a. Constituigdo Federal, Estadual e a Lei Organica do Municipio, de-
sempenhar fiel e lealmente o mandato que me foi confiado pelo povo de Cocal dos Alves”.

§ 2° - Prestado o juramento pelo Vereador mais votado, o Secretario que for designado
para esse fim, fard a chamada nominal de cada Vereador, que declarara:

“Assim Prometo™.
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Art. 35 - Os Vereadores sio inviolaveis no exercicio do mandato e, na circunscri¢do do
Municipio, por suas opinides, palavras e votos.

Art. 36 - E vedado ao Vereador:

I - desde a expedicdo do diploma:

a) firmar ou manter contrato com o Municipio, com suas autarquias, fundagdes, empresas
publicas, sociedades de economia mista ou com empresas concessionarias de servigo publico, sal-
vo quando o contrato obedecer a clausulas uniformes;

b) aceitar cargo, emprego ou fungio, no dmbito da administragdo publica direta ou indireta
municipal, salvo mediante aprovagio em concurso publico e observado o disposto o art. 71, II1,
IV eV, desta Lei Organica;

II - desde a posse: .

a) ocupar cargo, fun¢do ou emprego, na administragio publica direta e indireta do Munici-
pio de que seja exoneravel “ad nutum”, salvo o cargo de Secretario Municipal ou Diretor equiva-
lente;

b) exercer outro cargo eleito federal, estadual ou municipal;

c) ser proprietario, controlador ou diretor de empresas quer gozem de favor decorrente de
contrato com pessoa juridica de direito piiblico do Municipio, ou nela exercer fungdo remunerada;

d) patrocinar causa junto ao Municipio em que s¢ja interessada qualquer das entidades a
que se refere a alinea “a” do inciso I.

Art. 37 - Perdera o mandato o Vereador:

I - que infringir qualquer das proibi¢des estabelecidas no artigo anterior,

II - cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar ou atentatd-
rio as institui¢des vigentes,

III - que utilizar-se do mandato para a pratica de atos de corrup¢do ou de improbidade
administrativa,

IV - que deixar de comparecer a 05 (cinco) sessGes, em cada periodo de sessdes ordinarias
da Camara, salvo doenga comprovada, licenga ou missdo autorizada pela Camara,

V - que fixar residéncia fora do Municipio;

VI - que perder ou tiver suspensos os direitos politicos.

§ 1° - Além de outros casos definidos no Regimento Interno da Camara Municipal, consi-
derar-se-a incompativel com o decoro parlamentar o abuso das prerrogativas asseguradas ao Ve-
reador ou a percep¢do da vantagem ilicita ou imoral.

§ 2° - Nos casos dos incisos I ¢ II a perda. do mandato sera declarada pela provocagédo da
Mesa ou do Partido Politico representado na Camara, assegurada ampla defesa.

§ 3° - Nos casos previstos nos incisos 1III e IV, a perda seré declarada pela Mesa da Ca-
mara, de oficio ou mediante provocagio de qualquer de seus membros ou de Partidos Politicos re-
presentados na Camara, assegurado o direito de defesa.

Art. 38 - O Vereador podera liceficiar-se:

I - por motivo de doenga devidamente comprovada,

IT - para tratar de interesse particular, desde que o periodo de licenca ndo seja superior a
120(cento e vinte) dias por sessdo legislativa.

III - para desempenhar missdes temporarias der carater cultural ou de interesse do Munici-
pio. ‘
§ 1° - N&o perdera o mandato, considerando-se automaticamente licenciado, o Vereador
investido no cargo de Secretario Municipal ou Diretor equivalente, conforme previsto no artigo
36, II alinea “a” desta Lei Orgénica.

§ 2° - Nos casos dos incisos I e 11, ndo podera o Vereador reassumir antes que se tenha es-
coado o prazo de sua licenga.

§ 3° - Para fins de remuneragdo, considerar-se-a como em exercicio o Vereador licenciado
nos termos do inciso L.

§ 4° - Na hipotese do paragrafo 1° deste artigo, o vereador poderé optar pela remuneragao
do mandato.

Art. 39 - Dar-se-4 a convocagdo do suplente de vereador nos casos de vaga ou licenga.

§ 1° - O suplente convocado devera tomar posse no prazo de quinze dias, contados da data
de convocagio, salvo justo motivo aceito pela Camara, quando se prorrogara o prazo.

§ 2° - Enquanto a vaga a que se refere o paragrafo anterior ndo for preenchida, calcular-se-
4 0 quorum pelo nimero de Vereadores remanescentes.




SECAO V
DO PROCESSO LEGISLATIVO

Art.40 - O processo legislativo municipal compreende a elaboragio de:

I - emendas & Lei Orgéanica,

I1 - leis complementares;

I1I - leis ordinarias;

IV - medidas provisorias,

V - decretos legislativos;

VI - resolugdes;

Art. 41 - A'Lei Orgéanica Municipal podera ser emendada mediante proposta:

I - de um ter¢o, no minimo, dos membros da Cdmara Municipal;

1I - do Prefeito;

§ 1° - A proposta de emenda & Lei Orginica Municipal serd discutida e votada em dois
turnos com intersticio minimo de dez dias ¢ aprovada por dois tercos dos membros da Camara
Municipal.

§ 2° - A Lei Orgénica ndo podera ser emendada na vigéncia de Estado de Sitio ou de inter-
vengiao no municipio.

Art. 42 - A iniciativa das leis cabe ao Prefeito, ao Vereador e ao eleitorado que a exercer
sob a forma de mogo articulada, subscrita, no minimo, por cinco por cento do total do nimero de
eleitores do municipio.

Art.43 - As leis complementares somente serdo aprovadas se obtiverem maioria absoluta
dos votos dos membros da Camara Municipal.

Paragrafo Gnico - Serdo objeto de leis complementares as seguintes matérias:

I - Plano Diretor de-Desenvolvimento Integral,

I - Codigo de Obras;

I11- Codigo Tributario;

IV - Codigo de Postura

V - Lei instuidora do regime juridico unico dos servidores municipais.

Art. 44 - S3o de iniciativa exclusiva do Prefeito as leis que disponham sobre:

I - criagdo, transformacgdo ou extingdo de cargos, fungdes ou empregos publicos na admi-
nistragio direta e autarquica ou aumento de sua remuneragio;

11 - servidores publicos, seu regime juridico, provimento de cargo, estabilidade e aposenta-
doria;

III - criagdo, estruturagdo e atribuigBes das secretarias ou departamentos equivalentes e
orgaos da administragdo publica,

IV - matéria or¢amentaria e a que autorize a abertura de crédito ou conceda auxilios, pré-
mios e subverngoes. |

Paragrafo unico - Nao sera admitido aumento de despesa prevista nos projetos de iniciativa

exclusiva do Prefeito Municipal, ressalvado o disposto no inciso IV.

Art.45 - E da competéncia exclusiva da Mesa da Cimara a iniciativa das leis que dispo-
nham sobre: '

I - autorizagdo para abertura de créditos suplementares ou especiais, através do aproveita-
mento total ou parcial das consignagdes orgamentarias da Camara;

II - organizagdo dos servicos administrativos da Cimara, criagdo ou extingdo de seus car-
gos, empregos ou fungdes e fixagdo da respectiva remunerago.

Art. 46 - O Prefeito podera solicitar urgéneia para apreciago de projetos de sua iniciativa.

§ 1° - Solicitada a urgéncia, a Cdmara devera se manifestar em 15 (quinze) dias sobre a
proposigdo, contados da data em que for feita a solicitagéo.

§ 2° - Esgotado o prazo previsto no paragrafo anterior, sem deliberagdo pela Camara, seréa
a proposi¢do, para que se ultime a votagdo.

§ 3° - O prazo do §1° ndo conta para o periodo de recesso da Camara, nem se aplica aos
projetos de lei complementar.

Art. 47 - Aprovado o projeto de lei sera este enviado ao Prefeito, que aquiescendo, o san-
cionara.




§ 1° - O Prefeito, considerando o projeto no todo ou em partes, inconstitucional ou contra-

rio ao interesse publico, veta-lo-a total ou parcialmente, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, conta-
dos da data do recebimento, so podendo ser rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos Vereado-

res, em escrutinio secreto.
§ 2° - Decorrido o prazo do paragrafo anterior, o siléncio do Prefeito importara sangao.

§ 3° - O veto parcial somente abrangera texto integral do artigo, paragrafo, inciso ou ali-
nea. ‘

§ 4° - A apreciagdo do veto pelo plenario da Camara sera, dentro de 30 (trinta) dias a
contar do seu recebimento, em uma so discussdo € votagdo com parecer ou sem ele, consideran-
do-se rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos vereadores.

§ 5° - Rejeitado o veto, seré o projeto enviado ao Prefeito para a promulgagéo.

§ 6° - Esgotado sem deliberagdo o prazo estabelecido no § 4°, o veto sera colocado na or-
dem do dia da sessdo, imediata, sobrestadas as demais proposig3es, até a sua votagdo final, ressal-
vadas as matérias de que trata o art. 48, desta Lei Orgénica.

§ 7° - A ndo promulgagio da lei no prazo de quarenta e oito horas pelo Prefeito, no caso
do § 5°, criara para o Presidente da Camara a obrigagdo de fazé-lo em igual prazo.

Art. 48 - Os projetos de resolugdo dispordo sobre matérias de interesse interno da Cémara
e os projetos de decreto legislativo sobre os demais casos de sua competéncia primitiva.

Paragrafo tnico - Nos casos de projetos de resolugdes e de decretos legislativos, conside-
rar-se-30 encerrados com a votagdo final da elaboragdo da norma juridica, que serd promulgada
pelo Presidente da Camara.

Art.49 - A matéria constante de projeto de lei rejeitada somente podera constituir proposta
da maioria absoluta dos membros da Cémara.

DO CAPITULO I
DO PODER EXECUTIVO
SECAO I
DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

Art.50 - O Poder Executivo Municipal é exercido pelo Prefeito auxiliado pelos Secretarios
Municigais ou diretores equivalentes.

Paragrafo unico - Aplica-se 4 elegibilidade para Prefeito e Vice-Prefeito o disposto no § 1°
do Art.15 desta lei Organica, e a idade minima de 21(vinte € um) anos.

Art.51 - A elei¢dio do Prefeito e Vice-Prefeito realizar-se-a conjuntamente, nos termos es-
tabelecidos no art. 29, incisos I e II da Constitui¢do Federal.

Art. 52 - O Prefeito e o Vice-Prefeito tomardo posse no dia primeiro de janeiro do ano
subseqiiente a eleicio em sessdo solene da Camara Municipal, presentes o compromisso de man-
ter, defender e cumprir a Lei Organica, observar a Lei da Unido, do Estado e do Municipio, pro-
mover o bem estar geral dos municipios a exercer o cargo sob a inspiragdo da democracia, da le-
gitimidade.

Paragrafo Unico - Decorridos quinze dias da data fixada para a posse, se o Prefeito e o
Vice-Prefeito, salvo motivo de forca maior, ndo tiver assumido o cargo, este sera declarado vago.
Art. 53 - Substituira o Prefeito no caso de impedimento e suceder-lhe-a no caso de vaga, o

Vice-Prefeito.
§ 1° - O Vice-Prefeito ndo podera se recusar a substituir o Prefeito sob pena de extingdo

do mandato.

§ 2° - O Vice-Prefeito, além de outras atribuigdes que lhe forem conferidas por let, auxilia-
ra o Prefeito, sempre que for convocado para missdes especiais.

Art. 54 - Em caso de impedimento do Prefeito e o Vice-Prefeito, ou vacéncia do cargo,
assumira a Administragio Municipal, o presidente da Camara Municipal.

Paragrafo anico - O Presidente da Cémara, recusando-se por qualquer motivo a assumir o
cargo de Prefeito, renunciard, incontinente, a fungo de dirigente do Legislativo, ensejando, assim,
a eleicdo de outro membro para ocupar, como Presidente da Cémara a chefia do Poder Executivo.

Art. 55 - O mandato do Prefeito € de quatro anos.

Art.56 - O Prefeito e-0 Vice-Prefeito, quando no exercicio do cargo, ndo poderdo, sem li-
cenga da Camara Municipal, ausentar-se do Municipio por periodo superior a vinte dias, sob pena

de perda do mandato.
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§ 1° - O Prefeito regularmente licenciado tera o direito a perceber a remuneragdo quando:

I - a impossibilidade de exercer o cargo, por motivo de doenga devidamente comprovada.

I - a servigo ou em missdo de representagdo do Municipio.

Art. 57 - Na ocasido da posse e ao término do mandato, o Prefeito fara declaragio de seus
bens, as quais ficardo arquivadas na Camara constando das respectivas atas o seu resumo.

Paragrafo Unico - O Vice-Prefeito fara declaragdo de bens no momento em que assumir,
pela primeira vez, o exercicio do cargo.

SECAO 1l
DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO

Art. 58 - Ao Prefeito, como chefe da Administragdo, compete dar cumprimento as delibe-
ragOes da Camara, dirigir, fiscalizar e defender os interesses do Municipio, bem como adotar, de
acordo com a lei, todas as medidas administrativas de utilidade publica, sem exceder as verbas or-
¢amentarias.

Art. 59 - Compete ao Prefeito, entre outras atribuigdes:

I - representar o municipio em juizo ou fora dele;

IT - sancionar, promulgar e fazer publicar os atos oficiais, as leis aprovadas pela Camara e
expedir os regulamentos para a sua fiel execugdo;

III - vetar, no todo ou em parte, os projetos de lei aprovados pela Cdmara;

IV - a iniciativa das leis, na forma e casos previstos nesta Lei Organica,

V - decretar, nos termos da lei, a desapropriagdo por necessidade ou utilidade publica, ou
por interesse social,

VI - expedir decretos, portarias e outros atos administrativos;

VII - permitir ou autorizar o uso de bens municipais, por terceiros, com autorizagdo da
Camara Municipal,

VIII - permitir ou autorizar a execugdo de servigos publicos por terceiros;

IX - remeter mensagem e plano de governo a Cdmara Municipal por ocasido da abertura

da sessdo legislativa, expondo a situagdo do Municipio e solicitando as providéncias que julgar ne-

cesséarias;

X zcelebrar convénios com entidades publicas ou privadas para a realizagdo de objetivos de
interesse'do Municipio;

XI - enviar a Camara Municipal os projetos de lei relativos ao orgamento anual e ao plano
plurianual do Municipio e das autarquias;

XII - encaminhar aos 6rgdos competentes os planos de aplicagdo e as prestagdes de contas
exigidas em lei;

XIII - encaminhar a Cémara, at€ 31 de margo a prestagdo de contas, bem como os balan-
¢os do exercicio findo;

XIV - prestar a Camara, dentro de 15 (quinze) dias, as informagdes pela mesma solicita-
das, salvo prorrogagdo, a seu pedido e por prazo determinado, em face da complexidade da maté-
ria ou a dificuldade de obtengdo nas respectivas fontes, dos dados pleiteados,

XV - promover os servi¢os e obras da administragdo publica,

XVI - prover os cargos publicos e expedir os demais atos referentes a situagdo funcional
dos servidores;

XVII - superintender a arrecadag@o dos tributos, bem como a guarda e aplica¢do da recei-
ta, autorizando as despesas e pagamento dentro das disponibilidades or¢gamentarias ou dos crédi-
tos votados pela Camara;.

XVIII - oficializar, obedecidas as normas urbanisticas aplicaveis as vias e logradouros pu-
blicos, mediante a denominag@o aprovada pela Camara,

XIX - resolver sobre os requerimentos, reclamagdes ou representagoes que lhes forem di-
rigidas;

XX - convocar extraordinariamente a Camara quando o interesse da administragdo o exi-
gir,

XXI --apresentar anualmente a Camara relatério circunstanciado sobre o estado das obras
e dos servigos municipais, bem assim o programa da administragio para o ano seguinte;

XXII - aprovar planos de loteamentos, arruamento e zoneamento urbano ou para fins ur-
banos, com aprovagio da Cimara Municipal por maioria de seus membros;




XIII - contrair empréstimos e realizar operagdes de crédito mediante prévia autorizagio da
Camara, '

XXIV - organizar e dirigir, nos termos da lei, os servigos relativos as terras do Municipio,

XXV - desenvolver o sistema viariodo Municipio;

XXVI - estabelecer a divisdo administrativa do municipio de acordo com a lei;

XXVII - providenciar sobre o incremento do ensino;

XXVIII - solicitar o auxilio das autoridades do Estado para garantir o cumprithento dos
seus atos, ‘

XXIX - solicitar, obrigatoriamente, autorizagdo a Camara para ausentar-se do Municipio
por tempo superior a trinta dias;

XXX - adetar providéncia para a conservag¢do e salvaguarda do Patrimdnio Municipal,

XXXI - adotar a medida provisoria, com forga de lei, em caso de calamidade publica, para
abertura de créditos extraordinarios, devendo submeté-la a apreciagdo da Camara.

Paragrafo tinico - No caso de ndo haver periddico no Municipio, a. publicacio dos atos
ser4 feita por afixagdo em local proprio e de acesso ao publico na sede da Prefeitura Municipal.

SECAO I
DA PERDA DO MANDATQ

Art. 60 - Perdera o mandato o Prefeito que assumir outro cargo ou fun¢io na administra-
¢do publica, ressalvada a posse em virtude de concurso publico, obedecido o disposto no art.38,
ILIV, e V da Constitui¢do Federal.

Paragrafo tnico - E vedado ao Prefeito e Vice-Prefeito desempenhar fungdo de adminis-
tragao em qualquer emprego privado.

Art. 61 - A incompatibilidade declarada no artigo 36, incisos e alineas desta lei Organica,
estende-se, no que for aplicavel ao Prefeito.

Art. 62 - Sdo crimes de responsabilidade os previstos em lei federal.

Paragrafo unico - O Prefeito sera julgado, pela pratica de crime de responsabilidade, pe-
rante o Tribunal de Justica do Estado.

Art. 63 - Sdo infragdes politico-administrativas do Prefeito as previstas em lei federal;

Paragrafo unico - O Prefeito sera julgado pela pratica de infragdes politico-administrativas,
perante a Cadmara Municipal."

Art. 64 - Sera declarado vago, pela Camara Municipal, o cargo de Prefeito quando:

I - ocorrer falecimento, renincia ou condenagdo por crime funcional ou eleitoral;
11 - deixar de tomar posse, sem motivo justo aceito pela Cidmara, dentro do prazo de 15
(quinze) dias;
* TII - infrigir as normas dos artigos 36 e 56 desta Lei Organica,
IV - perder ou tiver suspensos os direitos politicos.

SECAO IV
DOS AUXILIARES DIRETOS DO PREFEITO

Art. 65 - S#o auxiliares diretos do Prefeito, os Secretarios Municipais ou Diretores equi-
valentes. ‘

§ 1° - Os cargos s@o de livre nomeagdo e demissao do Prefeito.

§ 2° - A lei municipal estabelecera as atribuigdes dos auxiliares diretos do Prefeito, definin-
do-lhes a competéncia, deveres e responsabilidade.

§ 3° - Sdo condigdes essenciais para a investidura no cargo de Secretario ou Diretor equi-
valente:

I - ser brasileiro;

II - estar no exercicio dos direitos politicos;

TI1 - ser maior de vinte € um anos.

§ 4° - Além das atribuigdes fixadas em lei, compete ao Secretario ou Diretores equivalen-

tes:

I - subscrever atos e regulamentos referentes aos seus 0rgaos;
I1 - apresentar ao Prefeito relatorio anual dos servigos realizados por sua repartigo;
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! I - comparecer a Cimara Municipal sempre que convocado pela Mesa, para prestagdo de
gsclarecimentos oficiais.
§ 5° - Os Secretarios ou Diretores sdo solidariamente responsaveis com o Prefeito pelos
atos em que juntos assinarem, ordenarem ou praticarem.
§ 6° - Os auxiliares diretos do Prefeito fardo declarag@o de bens no ato da posse e no tér-
mino de exercicio do cargo.

o SECAO v
DA FISCALIZACAO CONTABIL, FINANCEIRA E
ORCAMENTARIA

Art. 66 - A fiscalizagdo contabil, financeira e orgamentaria do Municipio sera exercida pela
Céamara Municipal, mediante controle externo, e pelo sistema de controle interno do Executivo
instituido em lei.

Art. 67 - O controle externo da Camara sera exercido com o auxilio do Tribunal de Contas
do Estado e compreendera a apreciagdo das contas do Prefeito e da Mesa da Camara, o acompa-
nhamento das atividades financeiras e orgamentarias do Municipio, o desempenho das fungdes de
auditorias financeiras e orgamentarias, bem como o julgamento das contas dos administradores e
os demais responsaveis por bens e valores publicos.

' § 1° - As contas do Prefeito e da Camara Municipal, prestados anualmente, serdo julgadas
pela Camara Municipal, apos o recebimento do parecer prévio do Tribunal de Contas do Estado.

| § 2° - Somente por decisdo de 2/3 (dois tergos) dos membros da Camara Municipal, deixa-

14 de prevalecer o parecer emitido pelo Tribunal de Contas do Estado.
; Art. 68 - As contas do Munigipio ficardo, durante 60 (sessenta) dias, anualmente, a dispo-
sicio de qualquer contribuinte, para exame e apreciagdo, o qual poderd questionar-lhe a legitimi-
dade nos termos da lei.

Art. 69 - O Executivo mantera sistema de controle interno, a fim de:

I - criar condigdes indispenséaveis para assegurar a eficacia do controle externo e regulari-
dade a realizagdo da receita e despesa,

11 - acompanhar a execugio de programas de trabalho e do orgamento;

TII - avaliar os resultados alceﬂng:ados pelos administradores;

IV - verificar a execugdo de contratos.

CAPITULOQ II
DA ADMINISTRACAO PUBLICA
SECAO 1
DISPOSICOES GERAIS

Art.70 - A administragdo publica direta e indireta, de qualquer dos poderes do Municipio,

obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e também ao se- .

guinte:
' I - os cargos, empregos e fungdes publicas sdo acessiveis aos brasileiros que preencham os
requisitos estabelecidos em lei;

1I - a investidura em cargo ou emprego publico serd feita mediante aprovagdo prévia em
concurso publico de provas e titulos, ressalvadas as nomeagoes. para os cargos em comissdo decla-
rados em lei de livre nomeagio e exoneragio;

III - o prazo de validade do concurso publico sera de até 02 (dois) anos, prorrogavel uma
vez, por igual periodo;

IV - ¢ garantido ao servidor publico civil o direito a livre associagdo sindical,

V - o direito de greve sera exercido nos termos e nos limites definidos em lei complemen-
tar federal;

VI - a lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas portadoras
de deficiéncias e definira os critérios de sua admiss&o;

VII - a lei estabelecera os casos de contratagiio por tempo determinado para atender a ne-
cessidade temporaria de excepcional interesse publico;
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VIII - a lei fixara o limite méximo ¢ a relagdo de valores entre a maior e a menor remune-
tagdo dos servidores publicos, observados como limite maximo, os valores percebidos como re-
‘muneracgdo, em espécie, pelo Prefeito,

IX - os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo ndo poderdo ser superiores aos pa-
gos pelo Poder Executivo;

X - € vedado a acumulagio remunerada de cargos publicos, exceto quando houver compa-
tibilidade de horarios;

a) a de dois cargos por professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

¢) a de dois cargos privados de médico;

XI - os vencimentos dos servidores publicos civis sdo irredutiveis e a remuneragdo obser-
vara o que dispde os incisos VIII e IX, deste artigo e os artigos 150, II, 153, III, e 153, § 2°, I da
Constituigdo Federal.

XII - somente por lei especifica poderdo ser criadas empresas publicas, sociedades de eco-
nomia mista, autarquia ou fundagéo publica;

XIII - dependente de autorizagio legislativa, em cada caso, a criagdo de subsidios das enti-
dades mencionadas no inciso anterior, assim como a participagdo delas em empresas privada;,

XIV - ressalvando os casos especificados na legislagdo, as obras, servigos, compras e alie-
nagdes serdo contratadas mediante processo de licitagdo piblica que assegura igualdade de condi-
¢Oes a todos os concorrentes, com clausulas que estabelega obrigagdo de pagamento, mantidas as
condigdes efetivas de proposta, nos termos da lei, exigindo-se a qualificagdo técnico-econdmica
indispensavel a garantia do cumprimento das obrigagdes,

§ 1° - Os atos de improbidade administrativa importarfio a suspensdo dos direitos politicos,
a perda da fungdo publica, a disponibilidade dos bens e o ressarcimento ao erario, na forma a gra-
dagdo prevista em lei, sem prejuizo da agdo cabivel.

§ 2° - As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado prestadoras de servi-
¢os. publicos responderdo pelos danos que seus agentes, nessa qualidade, causarem a terceiros, as-
segurado o direito de regresso contra o responsavel nos casos de dano sem culpa.

Art. 71 - Ao servidor publico com exercicio de mandato eletivo aplicam-se as seguintes
disposigoes:

I - tratando-se de mandato eletivo federal ou estadual, ficara afastado de seus cargos, em-
prego ou fungio;

IT - investido no mandato, o Prefeito serd afastado do cargo, emprego ou fungéo, sendo-
lhe facultado optar pela remuneragio;

III - investido no mandato de vereador, havende compatibilidade de horarios, percebera as
vantagens de seu cargo, emprego ou fungdo, sem prejuizo de remuneragdo do cargo eletivo, e,
néo havendo compatibilidade, sera aplicada a norma do inciso anterior;

IV - em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandato eletivo, seu
tempo de servigo sera contado para todos os efeitos legais, exceto para promogio por mereci-
mento.

V - para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento, os valores serdo de-
terminados como se no exercicio estivesse.

SECAO II ]
DOS SERVIDORES PUBLICOS

Art. 72 - O Municipio instituira regime unico e pleno de carreira para os servidores da
administra¢@o publica direta, das autarquias e das fundagGes publicas.

§ 1° - A lei assegurara aos servidores da administragiio direta, isonomia de vencimentos
por cargos de atribui¢des iguais ou assemelhados do mesmo Poder ou entre servidores dos Pode-
res Executivo e Legislativo, ressalvadas as vantagens de carater individual e as relativas a natureza
ou ao local de trabalho.

§ 2° - Ficam asseguradas aos servidores publicos civis os seguintes direitos:

1 - salario minimo conforme estabelecido em lei federal, nacionalmente unificado, capaz de
atender as suas necessidades basicas e as de sua familia com reajustes periodicos que lhe preser-
vem o poder aquisitivo, sendo vedada sua vinculag@io para qualquer fim;

II - irredutibilidade do salario, salvo o disposto em convengdo ou acordo coletivo em caso
de celetista,
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I1I - garantia de salario, nunca inferior ao minimo, para os que percebem remuneragio va-
riavel;
IV - décimo terceiro salario, com base na remunerag¢io integral ou no valor da aposentado-

ria,

V - remuneragdo do trabalho noturno superior ao diurno;

, VI - salario familia para seus dependentes;

VII - duragdo do trabalho normal ndo superior a quarenta e quatro horas semanais, facul-
tada a compensacgdo de horarios e a redugio de jornada mediante acorde ou convengdo coletiva
do trabalho;

VIII - repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

IX - gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, um ter¢o a mais do que o salario
normal;

X - licenga a gestagdo, sem prejuizo do emprego e do salario, com duragdo de cento e
vinte dias;

XTI - licenga paternidade nos termos fixados em lei;

X1 - protegdo do mercado de trabalho da mulher, mediante incentivos especificos, nos

1 termos da lei;

XIII - redugdo dos riscos inerentes ao trabalho por meio de normas de saude, higiene e se-
guranga;

XIV - adicional de remunera¢do para as atividades penosas insalubres ou perigosas, na
forma da lei;

XV - proibi¢do de diferencga de salario, de exercicio de fungdo e de critérios de admissdo
por motivo de sexo, idade, cor, ou estado civil.

§ 3° - a remogdo do servidor piblico dar-se-a a pedido, salvo necessidade comprovada ou
atendendo a natureza do servigo na forma da lei;

Art, 73 - O servidor publico sera aposentado em conformidade com o que dispuser a
Constitui¢do Federal ¢ a legislagdo, vigente.
§ 1° - A lei dispora sobre aposentadoria em cargos ou empregos temporarios.
§ 2° - O tempo de servigo publico federal, estadual ou municipal, sera computado inte-
gralmente para os efeitos de aposentadoria e de disponibilidade.
' § 3° - Os proventos da aposentadoria serdo revistos, na mesma propor¢do € na mesma
~ data, sempre que se modificar a remuneragdo dos servidores em atividade, sendo também estendi-
dos aos inativos quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em
" atividades, inclusive quando decorrentes da transformacdo ou reclassificagdo do cargo ou fungdo
- em que se deu a aposentadoria na fprma da lei.
§ 4° - O beneficio da pensio por morte correspondera a totalidade dos vencimentos ou

" proventos do servidor falecido, até o limite estabelecido em lei, observado o disposto no paragrafo
anterior.

| Art. 74 — A estabilidade dos servidores nomeados em virtude de concurso publico, obede-
cera ao disposto na Constituicio Federal e legislagio vigente.

Art. 75 - Ao servidor publico municipal eleito para cargo de diregio das entidades repre-
sentativas de classe, fica assegurado o seu licenciamento remunerado e respectivas vantagens do
seu cargo, conforme dispuser a legislagdo pertinente.

TITULO I
DA ORGANIZACAO DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL
CAPITULO I
DA SEGURANCA PUBLICA

Art, 76 - O Municipio poder4 instituir Guarda Municipal, com o objetivo de prote¢do aos
bens publicos, servigos ¢ instalagdes| nos termos de lei complementar.

§ 1° - A lei complementar de criagdo da Guarda Municipal dispora sobre acesso, direitos,
deveres, vantagens e regime de trabalho, com base na hierarquia e disciplina.

§ 2° - Fica instituida a instalagdo de postos da Guarda Municipal nos Distritos deste Muni-
cipio.
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CAPITULO Il
DOS BENS MUNICIPAIS

Art. 77 - Cabe ao Prefeito a administragdo dos bens municipais, respeitada a competéncia
da Cémara Municipal quanto aqueles utilizados em seus servigos.

Art. 78 - Todos os bens municipais deverdo ser cadastrados, com a identificagio respecti-
va, numerando-se os moveis segundo o que for estabelecido em regulamento.

§ 1° - Os bens patrimoniais do Municipio deverdo ser classificados.

I - pela sua natureza;

II - em relac@o a cada servigo.

§ 2° - Devera ser feita anualmente a conferéncia de escrituragio com os bens existentes, e,
na prestagdo de contas de cada exercicio, sera incluido o inventario de todos os bens municipais.

§ 3° - A alienagdo de bens municipais, subordinada a existéncia de interesse publico devi-
damente justificado, serd sempre percebida de avaliagio e obedecera as seguintes normas:

I - quando imével, dependera apenas de concorréncia piblica, dispensada esta nos casos de
doagdes e permutas;

IT - quando movel, dependera apenas de concorréncia publica, dispensada esta nos casos
de doagdo, que serd permitida exclusivamente para fins assistenciais ou quando houver interesse
publico relevante, justificado pelo plenario.

Art. 79 - O Municipio, preferentemente a venda ou doagdo de seus bens iméveis, outorga-
ra concessdo de direito real de uso, mediante prévia autorizagdo legislativa e concorréncia publica,
de acordo com a lel.

Art. 80 - A aquisicdo de bens imoveis, por compra ou permuta, dependera de prévia avali-
acdo e autorizagio legislativa.

Art. 81 - E proibida a doagio, venda ou concessdo de uso de qualquer fragdo dos parques,
pragas, jardins ou largos publicos.

Art. 82 - A utilizagdo, administragdo e fiscalizagdo dos bens publicos de uso especial,
como mercados, matadouros, recintos de espetaculos e campos de esportes, serdo feitos na forma
da lei e regulamento respectivo;

CAPITULO III
DAS OBRAS E SERVICOS MUNICIPAIS

Art. 83 - Nenhum empreendimento de obras e servigos do municipio podera ter inicio sem

prévia elaboragdo do plano respectivo e sem prévio orgamento de seu custo no qual, obrigatoria-
1 mente, conste:

I - a viabilidade do empreendimento, sua conveniéncia e oportunidade para o interesse co-
mum:

I - os pormenores para a sua execugio;

III - os recursos para o ateridimento das respectivas despesas;

IV - os prazos para o seu inicio e conclusdo, acompanhados de respectiva justificagdo.

Paragrafo inico - As obras publicas poderdo ser executadas pela Prefeitura, por suas au-
tarquias e demais entidades de administragio indireta, e, por terceiros mediante licitagao.

Art. 84 - Os servidores permitidos ou concedidos ficardo sempre sujeitos a regulamenta-
¢do e fiscalizagdo do Municipio, incumbindo aos que executem, sua permanente atualizacdo e
adequagdo as necessidades dos usuarios.

Art. 85 - As concorréncias para a concessdo de servigos publicos devero ser precedidos
‘de ampla publicidade em 6rgéo da imprensa local e mediante oficio aos interessados.

Art. 86 - As tarifas dos servidores pablicos deverdo ser fixadas pelo Executivo, tendo-se
‘em vista a justa remuneragao.

Art. 87 - O Municipio podera realizar obras e servi¢os de interesse comum, mediante con-

vénio com o Estado, a Unido ou entidades particulares, bem assim através de consorcio com ou-
tros muricipios.




CAPITULG IV
DA ADMINISTRACAO TRIBUTARIA E FINANCEIRA
SECAOQ 1
DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS

‘ Art. 88 - Sdo tributos-municipais os impostos, as taxas e a contribuigdo. de melhoria, de-
corrente de obras publicas, instituida por lei municipal, observado o disposto na Constituicdo Fe-

deral e nas normas gerais de direito tributério.

Art. 89 - Sdo de competéncia do Municipio os impostos sobre :

I - propriedade predial e territorial urbana;

II - transmissdo inter-vivos, a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens iméveis, por natu-
reza ou acessdo fisica de direitos reais sobre imoveis, exceto os de garantias, bem como cessio de
direito a sua aquisi¢io;

II - servigos de qualquer natureza, definidos na lei complementar prevista no art. 146 da
Constituigdo Federal.

§ 1° - O imposto previsto no inciso I, podera ser progressivo nos termos da lei, de forma a
assegurar o cumprimento da fungdo social;

§ 2° - Sempre que possivel os impostos terdo carater pessoal e serio graduados segundo a
capacidade econdmica do contribuinte, facultado a administragdo municipal, especialmente para
conferir efetividade a estes objetivos, identificar, respeitados os direitos individuais € nos termos
da lei, patrimdnio, os rendimentos e as atividades econdmicas dos contribuintes.

§ 3° - Sdo ainda da competéncia do Municipio, as taxas pelo exercicio do poder de policia
e de servigos publicos.

SECAO IT
DA RECEITA E DA DESPESA

Art. 90 - A receita municipal constituir-se-a da arrecadagdo dos tributos municipais, da
participagdo em tributos de Unido ¢ do Estado, dos recursos resultantes do Fundo de Participagio
dos municipios e da utilizagdo de seus bens, servigos, atividades e de outros ingressos.

Art. 91 - Pertencem ao Municipio :

I - o produto da arrecadagdo do imposto da Unidio sobre rendas e proventos de qualquer
natureza, incidente na fonte, sobre rendimentos opacos, a qualquer titulo, por eles, suas autarquias
¢ pelas fundagdes que instituirem e 'mantiverem,

II - cingilenta por cento do produto da arrecadagdo do imposto da Unido sobre a proprie-
dade territorial, rural, relativamente aos imoveis situados no municipio;

IIT - cinqiienta por cento do produto da arrecadagdo do imposto do Estado sobre a pro-
priedade de veiculos automotores licenciados no territorio. municipal;

IV - vinte e cinco por cento do produto da arrecadagio do imposto Estadual sobre as ope-
ragdes relativas a circulagdo de mercadorias e sobre prestagdo de servigos de transportes interes-
tadual e intermunicipal de comunicagio.

V - a parcela do Fundo de Participagdo dos Municipios, prevista no art. 159, I, § 6° da
Constituigdo Federal; ‘ '

VI - vinte e cinco por cento dos recursos recebidos pelo Estado nos termos do art. 159, §
3° da Constitui¢do Federal,

Art. 92 - A fixagio dos pregos publicos, devidos pela utilizagdo de bens, servigos e ativi-
dades municipais, serd feito pelo Prefeito mediante edi¢do de decreto.

Paragrafo unico - As tarifas dos servigos publicos deverdo cobrir os seus custos, sendo re-
ajustaveis quando se tornarem deficientes ou excedentes.

Art. 93 - Nenhum contribuinte sera obrigado ao pagamento de qualquer tributo sem prévia
notificagio.

Art. 94 - A despesa publica atendera aos principios estabelecidos na Constituicdo Federal
¢ as normas de direito financeiro. '

Art. 95 - Nenhuma despesa sera ordenada ou satisfeita sem que exista recurso disponivel e
critério votado pela Camara, salvo a que correr por conta de crédito extraordinério.

Art. 96 - Nenhuma lei que crie ou aumente despesa sera executada sem que dele conste a
indica¢do do recurso para atendimento do correspondente encargo. '
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SECAO 11l
DO ORCAMENTO

Art. 97 - A elaboragio e a execugdo da lei orgamentaria anual e plurianual de investimento
obedecera as regras estabelecidas na Constituigio Federal, na Constituicio Estadual, nas demais
normas de Direito Financeiro e nos preceitos desta Lei Organica.

Paragrafo tnico - O Poder Executivo publicara, até trinta dias apds o encerramento de
cada bimestre, relatorio resumido da execucgdo or¢amentaria.

Art. 98 - Os projetos de lei relativos a lei de diretrizes orgamentarias, plano plurianual, e
ao orgamento anual e os créditos adicionais serdo apreciados pela Comissdo Permanente de Finan-
¢as e Orgamento da Cdmara Municipal.

§ 1° - As emendas ao projeto de lei do orgamento anual ou aos projetos que o modifiquem
somente podem ser aprovados caso:

I - sejam compativeis com a lei de diretrizes orgamentarias e o plano plurianual;

II - indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de anulagdo de
despesas, excluidas as que incidam sobre:

a) dotagdes para pessoal e seus encargos;

b) servi¢o da divida,

III - sejam relacionadas:

a) com a corregdo de erros ou omissdes;

b) com os dispositivos do texto do projeto de lei.

§ 2° - Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeigio do projeto de lei or-
¢amentaria anual, ficarem sem despesas correspondentes poderdo ser utilizados, conforme o caso,
mediante créditos especiais ou suplementares, com prévia e especifica autorizagio legislativa.

Art. 99 - O Prefeito enviara & Camara, no prazo consignado na lei complementar federal, a
proposta de orgamento anual do Municipio para o exercicio seguinte.

§ 1° - O ndo cumprimento do disposto no caput deste artigo implicar4 a elaboragio pela
Camara, independentemente de envio da proposta, da competente lei de meios, tomando por base
a lei orgamentaria em vigor.

§ 2° - O Prefeito podera enviar mensagem a Cémara, para propor a modificacdo do projeto
de let orgamentaria, enquanto ndo iniciada a votagdo da parte que desejar alterar.

§ 3° - Rejeitado pela Camara o projeto de lei orgamentéaria anual, prevalecera, para o ano
seguinte, o orgamento do exercicio em curso, aplicando-se-lhe a atualizacio dos valores.

Art. 100 - O orgamento sera unico, incorporando-se obrigatoriamente, na receita, todos os
tributos, rendas e suprimentos definidos, e incluindo-se, discriminadamente, na despesa, as dota-
¢Oes necessarias ao custeio de todos os servigos municipais.

Art. 101 - Sdo vedados:

I - o inicio de programas ou projetos ndo incluidos na lei orcamentaria anual;

II - a realizagdo de operagdes de crédito que excedam montante das despesas de capital,
ressalvadas as autorizagdes mediante créditos suplementares ou especiais com finalidade precisa,
aprovados pela Camara por maioria absoluta;

III - a abertura de crédito suplementar ou especial sem prévia autorizagio legislativa e sem
indicagdo dos recursos correspondentes;

IV - a concessdo ou utilizagdo de crédito ilimitado.

§ 1° - os créditos especiais e extraordinarios terdio vigéncia no exercicio financeiro em que
foram autorizados, salvo se o ato de autorizagdo for promulgado nos ultimos quatro meses da-
quele exercicio, caso em que, reabertos nos limites de seus saldos, serdo incorporados ao orca-
mento do exercicio financeiro subsequente.

§ 2° - A abertura de créditos extraordinarios somente sera admitida para atender a despe-
sas imprevisiveis e urgentes.

Art. 102 - A despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio ndo podera exceder os li-
mites estabelecidos em lei complementar federal.
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TITULO IV
DA ORDEM ECONOMICA
CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 103 - O Municipio, observados os preceitos constantes da Constitui¢io Federal e da
Constituigdo Estadual, e nesta Lei Organica, atuara nos limites de sua competéncia no sentido da
realizagdo e do desenvolvimento econdmico e da Justiga Social, com a finalidade de assegurar a
elevacdo dos niveis de vida e do bem-estar de sua populagéo.

§ 1° - A intervengdo do Municipio, no dominio econdmico, tera por objetivo estimular e
orientar a produgdo, defender os interesses do povo e promover a justiga e solidariedade sociais.

§ 2° - O trabalho ¢ obrigagdo social, garantido a todos o direito ao emprego e justa remu-
neragdo, que proporciona existéncia digna na familia e na sociedade.

§ 3° - O municipio assistira os trabalhadores rurais e suas organizagdes legais, procurando
proporcionar-lhes entre outros beneficios, meios de producio e de trabalho, saude e bem-estar so-
cial.

§ 4° - O Municipio dispensara a pequena e micro-empresa tratamento juridico diferencia-
do, visando a incentiva-las pela simplificagdo de suas obriga¢des tributarias e administrativas.

§ 5° - O Municipio favorecerd a organiza¢do dos trabalhadores rurais em cooperativas,
com vistas a sua promo¢ao econdmico social.

CAPITULO IT
DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 104 - O Municipio, dentro de sua competéncia, regulara o servigo social, favorecen-
do e coordenando as iniciativas particulares que vissem a este projeto.

Art. 105 - A assisténcia social serd prestada a quem dela necessitar independentemente de
eontribui¢do e seguridade, tendo por finalidade :

I - a protegdo a familia, a maternidade, & infancia, a adolescéncia e a velhice desamparada;

II - 0 amparo aos menores carentes; v

III - a promogdo da integragdo do individuo ao mercado de trabalho;

IV - a habilitaggo e reabilitagdo das pessoas deficientes e sua integra¢io na sociedade,

V - O desenvolvimento dos programas de assisténcia social buscando a participagdo das
associagGes respectivas da comunidade.

CAPITULO Il
DA SAUDE

Arxt, 106 - A saude € direito de todos os municipios e dever do poder publico, assegurada
mediante politicas sociais e econOmicas que visam eliminagfo do risco de doengas e outros agra-
VOs € a0 acesso universal e igualitario as agOes e servigos para sua promogao, protegio € recupe-
racao.

§ 1° - O sistema municipal de satde promovera;

I - formagdo de consciéncia sanitaria nas primeiras idades, através do ensino primario,

II - combate a moléstias especificas, contagiosas e infecto-contagiosas;

III - combate ao uso de téxicos;

IV - servigos de assisténcia a maternidade e a infincia;

V - respeito ao meio ambiente e controle da polui¢do ambiental;

VI - a criagdio de bancos de sangue humano, reguladas a sua doagio e aquisi¢do na forma
da lei federal,

VII - periodicamente campanha de vacinag3o;
§ 2° - Compete ao Municipio suplementar, se necessario, a legislagdo federal e a estadual

que disponham sobre a regulamentacdo, fiscaliza¢do e controle das a¢des e servigos de saude, que
constitui um sistema unico.

Art. 107 - Lei ordinaria dispora sobre atendimento médico e odontologico nas escolas
municipais.




Art. 108 - O Municipio formulara politica de saneamento basico e implementara a execu-

¢do de agdes que visem a erradicagdo de doengas endémicas, parasitarias, infecciosas, priorizando
a saude preventiva e promovendo a educagio sanitaria.

CAPiTUL,O v
DA FAMILIA

Art. 109 - O Municipio dispensara prote¢do especial ao casamento e assegurara condigdes
morais € sociais indispensaveis ao desenvolvimento, seguranga e estabilidade da familia.

§ 1° - Compete ao Municipio suplementar a legislag@o federal e a estadual dispondo sobre
a prote¢do a infancia, a juventude e as pessoas portadoras de deficiéncias.

§ 2° - A lei dispora sobre a assisténcia aos idosos, a maternidade e aos excepcionais.

§ 3° - Fica garantido aos maiores de sessenta e cinco anos de idade, a gratuidade dos
transportes coletivos urbanos e semi-urbanos de conformidade com a Constitui¢do Federal,

CAPITULO V
DA EDUCACAO, DA CULTURA E DO DESPORTO
SECAO I
DA EDUCACAO

Art. 110 - A educac@o direito de todos e dever do municipio e da familia, sera promovida
e incentivada com a colaboragdo da sociedade, visando o desenvolvimento integral da pessoa, seu
preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagdo para o trabalho, com base no principio e
garantias da Constitui¢do Federal;

Arxt. 111 - O dever do Municipio com a educagdo sera efetivo mediante a garantia de :

[ - ensino fundamental, obrigatorio e gratuito, em todos os graus inclusive para os que a
¢le ndo tiveram acesso a idade propria,

IT - atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia, preferencial-
mente na rede regular de ensino;

I1I - atendimento em creche e pré-escolar a crianga de zero a seis anos de idade;

IV - acesso aos niveis mais elevados do ensino, da pesquisa e da criagdo artistica, segundo
a capacidade de cada um;

V - oferta de ensino noturno regular, adequado as condigdes do educado;

VI - implantag¢@o de um programa de atendimento e estimulo as aptiddes culturais, esporti-
vas e de lazer ao educando.

VII - atendimento ao educado, no ensino fundamental, através de programas suplementa-
res de material didatico-escolar, transporte, alimentagdo e assisténcia a saude.

§ 1° - O ensino religioso, de matricula facultativa, constitui disciplina dos horarios das es-
colas oficiais do Municipio e sera ministrado de acordo com a confissio religiosa do aluno, ma-
nifestada por ele, se for capaz, ou por seu responsavel legal.

§ 2° - O ensino fundamental regular sera ministrado em lingua portuguesa.

§ 3° - O Municipio orientara e estimulara, por todos os meios a educagdo fisica, que sera
obrigatoria nos estabelecimentos municipais de ensino e nos particulares que recebem auxilio do
Municipio.

Art. 112 - O Municipio aplicara anualmente quantia nunca inferior a 25% (vinte e cinco
por cento), de suas receitas proprias e das provenientes de transferéncias, na manutengdo e desen-
‘volvimento do ensino.

Art. 113 - Os recursos do Municipio serdo destinados as escolas publicas, podendo der di-
rigidos a escolas comunitarias, confessionais ou filantropicas que :

I - comprovem finalidade ndo lucrativas e apliquem seus excedentes financeiros em educa-
¢ao;

II - assegurem a destinagdo de seu patrimdnio e outra escola comunitaria , filantropica ou
confessional ou ao municipio no encerramento de suas atividades.

Art. 114 - O Municipio auxiliara pelos meios ao seu. alcance, as organizagdes beneficentes,

culturais e amadoristas, nos termos de lei, sendo que as amadoristas e as colegiais terdo prioridade
no uso de estagio, campos e instalagdes de propriedade do municipio.




Art. 115 - O municipio mantera o professorado municipal em nivel econdmico, social e
moral a altura de suas funcdes.

Art. 116 - O Municipio elaborara o estatuto do magistério, obedecendo as finalidades le-
gais e democraticamente com a participa¢do do representante do 6rgdo de competéncia municipal,
do representante legal de classe e de comissdo permanente de educagdo da Camara Legislativa.

Art. 117 - Fica mantido o cumprimento civico € desempenho dos hinos : nacional, estadual
e municipal, nas escolas publicas e particulares deste municipio.

Art. 118 - O Municipio incluira, dentro do possivel, nos curriculos das escolas publicas

municipais, disciplinas que promovam o ensino sobre : agricultura, meio ambiente, musica, teatro,
educacdo para o trénsito.

SESSAO I
DA CULTURA

Art. 119 - O Municipio assegurara o acesso a todas as fontes de cultura, apoiando e in-
centivando as diversas manifestagdes de natureza cultural.

Art. 120 - O patrimonio Cultural do Municipio € constituido dos bens materiais e imateri-
ais portadores de referéncia a identificagdo a a¢do e a matéria dos diferentes grupos que se desta-
caram na defesa dos valores nacionais, estaduais e municipais, dentre os quais

I - as obras, os objetos, documentos, monumentos e outras manifesta¢des artistico cultural,

IT - os conjuntos urbanos e sitios de valor historico, paisagistico, artistico, arqueolégico,
paleontologico, ecologico e cientifico,

IIT - as formas de expressao;,

1V - 0s modos de cniar, fazer e viver;

V - as criagdes cientificas, tecnologicas e artisticas.

§ 1° - O poder publico municipal e todo cidaddo sio responsaveis pela protecdo ao Patri-
monio Cultural do Municipio, através de sua conservagdo e manutencdo sistematica, com vista a
assegurar para a comunidade, o seu uso social.

§ 2° - Os danos de ameagas no Patrimonio Cultural do municipio serdo punidos na forma
delei.

§ 3° - A lei dispora sobre a fixagdo das datas comemorativas do Municipio.

SECAO III
DO DESPORTO

Art. 121 - O Municipio fomentara praticas desportivas formais e ndo formais assegurando:

I - a autonomia das entidades dirigentes e associagdes, quanto a sua organiza¢io e funcio-
namento;

I - o tratamento diferenciado para o desporto profissional e amador;

II1 - a protegdo e o incentivo as manifestacGes desportivas de criagdo municipal.

Art. 122 - O lazer ¢ uma forma de promogo social a que se obriga o Poder Publico, que o
desenvolvera e o incentivara.

CAPITULO VI
DO MEIQ AMBIENTE

Art. 123 - Todos tém direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado, bem de uso

| comum do povo e essencial a qualidade da vida, impondo-se ao Poder Publico Municipal e & cole-
. tividade o dever de defendé-lo e preserva-lo para as presentes e futuras geragdes.

Paragrafo unico - O Municipio, na forma do disposto no art. 23, III, IV e VII da Consti-
tuigdo Federal, ndo permitira:

I - a devastagdo da flora, das nascentes e margens dos riachos, e rios;

11 - a devastagdo da fauna, vedadas as praticas que submetem os animais a crueldade;,
‘ III - a implantagdo de metas ou qualquer outro meio de ocupagdo nos locais de uso de re-
| produgdo de espécies migratorias e nativas;
! 1V - a destruigido de paisagem notaveis;

| V - a ocupagdo de areas definidas como de protegdo ao meio ambiente,




VI - utihzagdo de qualquer area de territorio municipal como depésito de lixo radioativo;
| VII - a pesca no periodo de desova,

‘ VIII - a pesca e caga predatoria.

| Art. 124 - Fica o Municipio obrigado realizar campanhas de arborizagdo da cidade.

‘ CA:PiTULO VI
! DA POLITICA AGRICOLA

‘ Art. 125 - O Municipio elaborara o Plano de Desenvolvimento do setor agricola, com o
! objetivo de:
1 I - promover a conscientizagiio e a educagdo ambiental junto a agricultores, suas. familias e
organizagdes, para a preservagido do meio ambiente através de servigo de assisténcia técnica e ex-
| tensdo rural, gratuitas;
II - proteger e preservar a flora e fauna, quanto aos recursos e ecossistemas naturais;
‘ IIT - planejar, coordenar e executar politica agricola, do ponto de vista cientifico, técnico e
sdcio-econémico;

VI- desenvolver e estimular sistema de comercializagdo direta entre pescadores e consumi-
| dores;
V - proteger a fauna e a flora, vedadas na forma da lei, as praticas que coloquem em tisco
\ sua.fungéo ecologlca provoque a extingdo de espécies ou submeta os animais a crueldade;
Paragrafo unico - A politica agricola, através de seu planejamento e execuc¢do discorrera
’ sobre as atividades:
a) agro-industriais;
! b) agropecuarias;
C) pesqueiras;
d) florestais;

e) extrativistas;
f) educacionais para a produg@o agricola em projetos comunitarios.

CAPITULO VI
DA POLITICA URBANA

Art. 126 - A politica de desenvolvimento urbano executada pelo Poder Publico Municipal,
conforme diretrizes gerais fixadas em lei, ter por objetivo ordenar o pleno desenvolvimento das
fungdes sociais da cidade e garantir o bem-estar de seus habitantes.

§ 1° - O plano diretor, aprovado pela Camara Munieipal, é o instrumento basico da politica
de desenvolvimento e de expansio urbana.

§ 2° - As desapropriagdes de imoveis urbanos serdo feitas com prévia e justa indenizagao.

Art. 127 - Aquele que possuir como sua area urbana de até duzentos ¢ cinquenta metros
quadrados, por cinco anos ininterruptamente e sem oposi¢do, utilizando-a para sua moradia ou de
sua familia, adquirindo-lhe-a4 o dominio, desde que ndo seja proprietario de imovel urbano ou ru-
ral.

§ 1° - O titulo de dominio € a concessdo de uso serdo conferidos a0 homem ou a mulher,
ou a-ambos, independentemente do estado civil.

§ 2° - Esse direito ndo sera reconhecido ao mesmo possuidor mais de uma vez.

i TITULO V ’
DAS DISPOSICOES GERAIS FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 128 - Incumbe ao Municipio:

I - auscultar, permanentemente, a opinido publica, para isso sempre que o interesse publico
nio aconselhar o contrario, o Poder Legislativo divulgara, como a devida antecedéncia, os proje-
tos de lei para o recebimento de sugestdes,

II - adotar medidas para assegurar a celeridade na tramitagdo e solugdo dos expedientes
administrativos, punindo, disciplinarmente, nos termos da lei, os servidores faltosos.
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Art. 129 - E licito a qualquer cidaddo obter informagdes e certiddes sobre assuntos refe-
rentes a administrago municipal.
" Art. 130 - Os cemitérios, no Municipio, terdio carater secular, e serio administrados pela
autoridades municipal, sendo permitido todas as confissdes religiosas praticar neles, os seus ritos.

' Art. 131 - O Prefeito Municipal, o Vice-Prefeito, o Presidente da Camara e os Vereadores,
prestardo o compromisso de manter, defender e cumprir a presente Lei Orgnica do Municipio, no
ato € na data de sua promulgacio.

Art. 132 - A criagdo de Distritos sera regulada em Lei Complementar, atendidos os princi-
pios constantes nas ConstituigSes Federal e Estadual.

Art. 133 - Promulgada a Lei Orgénica, cabera a0 Municipio, no prazo de um ano, instituir
ou adaptar as normas nela contida, as leis municipais, e especialmente:

I - O Plano Diretor de Desenvolvimento do Municipio;

II - Os Cédigos de Obras, Tributario e de Posturas;

III - Lei de Organizagdo Administrativa do Municipio;,

IV - Estatuto, Plano de Cargos e Salarios dos Servidores Municipais.

Art. 134 - O Poder Publico instituira Conselhos Municipais, incumbidos de desenvolver e

béncia do Municipio, que se constituirdo de representantes do Poder Publico e da sociedade civil,

na forma da lei.

Art. 135 - Esta Lei Orgénica aprovada pela Camara Municipal, sera promulgada pela
Mesa, € entra em vigor na data de sua promulgagéo, revogadas as disposicdes em contrario.

Cocal dos Alves(PI), de de 1997.
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