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1. RESUMO EXECUTIVO 

• Projeto: Participação institucional do TCE-PI na Corrida Unimed Teresina 2026. 

• Evento: Corrida Unimed Teresina 2026 – “Amar Rios: quem ama, cuida”. 

• Data: 15 de novembro de 2026. 

• Instituição contratante: Tribunal de Contas do Estado do Piauí – TCE-PI. 

• Parceira/contratada: Unimed Teresina, conforme instrumento jurídico a ser 

formalizado. 

• Público-alvo: Membros, servidores e estagiários do TCE-PI e seus acompanhantes, 

limitado a um acompanhante por servidor. 

• Vagas inicialmente reservadas: Até 200 inscrições subsidiadas, com kit completo. 

• Preço ao participante elegível: R$ 70,00 por inscrição, acrescido da taxa da 

plataforma. 

• Percursos do evento: Caminhada de 3 km e corridas de 5 km e 10 km. 

• Modalidade exclusiva TCE-PI: Percurso de 5 km com premiação específica, para o 

público masculino e feminino. 

• Estrutura institucional: Espaço de 8 m × 4 m, com estrutura e cenografia, destinado 

à recepção e integração. 

• Blimp: A Unimed disponibiliza o espaço; o TCE-PI responde pela arte, confecção e 

custos. 

• Investimento institucional: R$ 27.000,00, valor global fixo. 

• Retirada de kits: Previsão inicial de 13 e 14 de novembro de 2026; local e horários a 

confirmar. 

Eixo orientador: saúde, qualidade de vida, integração institucional e participação responsável em 

uma iniciativa esportiva associada à campanha socioambiental “Amar Rios: quem ama, cuida”. 



  

 

5 

 

2. JUSTIFICATIVA 

A promoção da saúde, do bem-estar e da qualidade de vida dos membros, servidores e 

estagiários integra uma perspectiva institucional de valorização das pessoas e de incentivo a 

hábitos saudáveis. A prática de atividade física, quando realizada de forma adequada às 

condições individuais, pode favorecer a disposição, a convivência e a integração entre colegas 

e familiares. 

A realização de uma corrida exclusiva para o TCE-PI exigiria a contratação e a 

coordenação de serviços próprios de organização, segurança, cronometragem, logística e 

divulgação, além de envolver riscos relacionados à adesão do público. A participação na 

Corrida Unimed Teresina 2026 permite aproveitar uma estrutura de evento já organizada e 

oferecer condições especiais de inscrição ao público do Tribunal. 

A proposta prevê até 200 inscrições subsidiadas, preço especial de R$ 70,00 por 

pessoa acrescido da taxa da plataforma, kit completo conforme regulamento, modalidade 

exclusiva de 5 km com premiação específica, espaço institucional de 8 m × 4 m com estrutura 

e cenografia, espaço para instalação de blimp e apoio à comunicação interna. O valor 

institucional fixado é de R$ 27.000,00, independentemente da quantidade de inscrições 

efetivamente utilizadas, razão pela qual a mobilização e o monitoramento das adesões são 

etapas centrais. 

O tema “Amar Rios: quem ama, cuida” também oferece oportunidade para aproximar 

a participação esportiva de uma ação de sensibilização socioambiental, observadas as 

atividades efetivamente acordadas com a Unimed e demais parceiros. 
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3. OBJETIVOS 

3.1 Objetivo Geral 

• Promover a participação de membros, servidores e estagiários do TCE-PI e seus 

acompanhantes na Corrida Unimed Teresina 2026, incentivando a prática de atividade 

física, a qualidade de vida, a integração institucional e a sensibilização socioambiental. 

3.2 Objetivos Específicos 

• Facilitar o acesso ao evento assegurando condições especiais de inscrição aos 

membros, servidores, estagiários do TCE e seus acompanhantes. 

• Fortalecer a integração institucional, promovendo a convivência entre os participantes, 

mediante a realização de modalidade esportiva exclusiva e a disponibilização de 

espaço de acolhimento e interação. 

• Aproximar o TCE-PI da sociedade piauiense, fortalecendo o diálogo com os cidadãos, 

divulgando as atribuições institucionais do Tribunal e incentivando a participação 

cidadã por meio das ações da Ouvidoria. 

• Promover a conscientização socioambiental, desenvolvendo ações educativas de 

sustentabilidade, coleta seletiva e preservação ambiental, em parceria com as 

instituições envolvidas. 

• Disponibilizar ações de orientação e promoção da saúde, por meio de atendimentos e 

atividades educativas nas áreas de Nutrição, Fisioterapia e Educação Física, ampliando 

a interação com os participantes e a comunidade. 
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4. METODOLOGIA E RECURSOS 

A execução será organizada em etapas coordenadas entre o TCE-PI e a Unimed 

Teresina, desde a formalização e a divulgação até a realização do evento e a consolidação dos 

registros. O planejamento executivo orienta a operacionalização das obrigações descritas no 

Termo de Referência; não substitui o instrumento contratual, o regulamento oficial da corrida 

nem as aprovações administrativas, orçamentárias e jurídicas. 

 

Etapa Procedimentos principais Produto/registro esperado 

1. Formalização Concluir análise administrativa, orçamentária e 

jurídica; formalizar instrumento; designar 

gestor/fiscal e interlocutores. 

Instrumento formalizado; 

designações; plano de comunicação 

entre as partes. 

2. Preparação Confirmar link/cupom, regras de elegibilidade, 

prazos, retirada de kits, percurso, premiação, 

arena e especificações do blimp. 

Ficha operacional consolidada e 

aprovada. 

3. Divulgação Receber artes da Unimed; adaptar/distribuir pelos 

canais internos; informar custos, taxa da 

plataforma, prazos e regras. 

Peças divulgadas e registros de 

comunicação. 

4. Inscrições Abrir inscrições conforme procedimento da 

organização; orientar participantes; acompanhar 

adesões e vagas. 

Relatório de inscrições, respeitando 

a proteção de dados. 

5. Mobilização Incentivar adesão e participação no treinamento 

coletivo promovido pela própria Unimed. 
Registros de divulgação e 

mobilização. 

6. Preparação da 

arena 
Produzir arte e confeccionar o blimp; alinhar 

instalação; confirmar estrutura de 8 × 4 m, 

cenografia e recepção. 

Checklist de prontidão e 

confirmação da organização. 

7. Evento Acompanhar a participação institucional, o 

espaço, a modalidade de 5 km e as entregas 

acordadas. 

Registros 

fotográficos/institucionais e 

ocorrências relevantes. 

8. Encerramento Conferir entregas, consolidar participação, 

registrar ocorrências e reunir documentos para 

atesto e liquidação. 

Relatório final e documentação 

comprobatória. 

4.1 Ações institucionais, promoção da saúde e qualidade de vida 

O estande do TCE-PI será estruturado como um espaço de acolhimento, integração e 

prestação de serviços, reunindo ações voltadas à promoção da saúde, ao bem-estar, à 
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conscientização socioambiental e à aproximação entre o Tribunal e a sociedade. As atividades 

serão destinadas aos membros, servidores, estagiários, acompanhantes e demais participantes 

da corrida, conforme a natureza de cada ação. 

a) Promoção da saúde e bem-estar: a equipe de profissionais de Educação Física e 

Fisioterapia do TCE-PI realizará orientações e atividades de alongamento, contribuindo para a 

preparação e recuperação dos participantes da corrida e incentivando a prática segura de 

atividades físicas. A equipe de Nutrição também estará presente no estande, oferecendo 

orientações nutricionais e avaliações relacionadas à alimentação e aos hábitos saudáveis, com 

foco na promoção da saúde e na conscientização sobre a importância da nutrição para a 

qualidade de vida e o desempenho físico. 

b) Ativação interativa — Roleta de brindes: será disponibilizada uma roleta 

interativa como estratégia de integração e participação dos visitantes do estande. A dinâmica 

permitirá aos servidores, acompanhantes e demais corredores concorrer a brindes e 

experiências, como viseiras, carbogel, barras de proteína e sessões de alongamento com a 

equipe de Fisioterapia e Educação Física do Tribunal. A iniciativa busca estimular a interação 

com o público e tornar a experiência no espaço institucional mais participativa e acolhedora. 

c) Ouvidoria — A Voz que Aproxima: a Ouvidoria do TCE-PI participará da 

programação do estande por meio da ação “A Voz que Aproxima”, concebida como 

estratégia de aproximação entre o Tribunal e a sociedade. A iniciativa buscará apresentar o 

papel da Ouvidoria, divulgar os canais institucionais de comunicação e incentivar a 

participação cidadã, proporcionando aos visitantes a oportunidade de conhecer os 

instrumentos disponíveis para manifestação, sugestão, solicitação, reclamação, denúncia e 

acesso aos serviços da instituição, conforme as atribuições e os procedimentos da Ouvidoria. 

d) Integração socioambiental: Em articulação com a Unimed, a COOPCATA 3R’s 

(Cooperativa de Trabalho em Economia Solidária dos Catadores de Materiais Recicláveis do 

Território Norte) e a Secretaria Municipal de Meio Ambiente (SEMAM), o estande também 

desenvolverá ações de conscientização ambiental, incentivo à coleta seletiva, à reciclagem e à 

preservação da natureza. Nesse contexto, a participação da COOPCATA 3R’s contribuirá 

para sensibilizar o público quanto à importância da destinação adequada dos resíduos, da 
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valorização dos materiais recicláveis e do reconhecimento do trabalho dos catadores como 

agentes fundamentais para a sustentabilidade ambiental e a economia solidária. A SEMAM, 

por sua vez, participará com a distribuição de mudas e sementes e outras atividades de 

sensibilização ambiental, conforme detalhado no tópico específico sobre integração 

socioambiental. 

As atividades serão organizadas de forma integrada, respeitando as atribuições das 

unidades envolvidas, a disponibilidade das equipes e a estrutura física do estande. A 

programação deverá ser previamente alinhada entre os responsáveis, de modo a assegurar o 

fluxo adequado de visitantes, a organização dos espaços e a qualidade do atendimento. 

4.2 Recursos Físicos 

• Estrutura e cenografia do espaço institucional de 8 m × 4 m na arena, disponibilizadas 

conforme a proposta. 

• Área destinada à instalação de um blimp institucional, sujeita a alinhamento técnico e 

de segurança. 

• Peças de comunicação interna para mural, elevadores e intranet, elaboradas pela 

Unimed; impressão e veiculação a cargo do TCE-PI. 

• Kits completos dos participantes inscritos, conforme o regulamento oficial. 

• Infraestrutura geral da corrida sob responsabilidade da organização do evento, nos 

limites do instrumento formalizado. 

4.3 Recursos Humanos 

• TCE-PI: coordenação institucional, comunicação interna, orientação aos 

participantes, acompanhamento das inscrições, produção do blimp e fiscalização das 

entregas. 

• Unimed Teresina: organização da corrida, gestão dos procedimentos de inscrição, 

disponibilização das contrapartidas e informações operacionais. 

• Participantes: realização individual da inscrição, pagamento do valor individual e da 

taxa da plataforma, observância do regulamento e das orientações da organização. 
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5. ESTRUTURA OPERACIONAL DO PROJETO 

5.1 Inscrições e Participação 

Serão disponibilizadas até 200 inscrições subsidiadas, destinadas ao público elegível 

definido no Termo de Referência: membros, servidores e estagiários do TCE-PI e seus 

acompanhantes, observado o limite de um acompanhante por servidor. Para obter o valor 

exclusivo de R$ 70,00 por inscrição, acrescido da taxa cobrada pela plataforma, o servidor 

deverá informar, no momento da inscrição, o cupom correspondente ao seu número de 

matrícula funcional, conforme as orientações a serem divulgadas pelo Tribunal e pela 

organização do evento. A inscrição dará direito ao kit completo, conforme previsto no 

regulamento da corrida. 

As vagas ficarão inicialmente reservadas ao público do Tribunal até 5 de novembro de 

2026. Após esse prazo, vagas não utilizadas poderão ser liberadas ao público geral. A 

possibilidade de utilização do preço especial após essa data estará condicionada à 

disponibilidade de vagas e às regras estabelecidas pela organização, não constituindo garantia 

de inscrição. 

5.2 Percursos e Modalidade Exclusiva 

O evento disponibiliza caminhada de 3 km e corridas de 5 km, 10 km e 21 km. A 

proposta prevê modalidade exclusiva de 5 km para o público do TCE-PI, com premiação 

específica. A organização deverá confirmar os critérios de participação, classificação, 

categorias, premiação, cronometragem e eventual prazo para alteração de percurso. Os 

participantes deverão observar integralmente o regulamento oficial. 

5.3 Espaço Institucional 

Será disponibilizado espaço de 8 m × 4 m, com estrutura e cenografia, para servir 

como ponto de encontro, acolhimento e integração de membros, servidores, estagiários e 

acompanhantes. O TCE-PI deverá indicar previamente responsáveis pela recepção e alinhar 

com a organização a localização, montagem, acesso, segurança, horários de funcionamento e 

materiais que poderão ser instalados. 
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5.4 Blimp Institucional 

A Unimed disponibilizará espaço apropriado para a instalação do blimp. A arte, a 

confecção e os respectivos custos serão de responsabilidade do TCE-PI. 

5.5 Comunicação e Mobilização 

A Unimed elaborará e disponibilizará as peças de comunicação interna previstas na 

proposta, incluindo cartaz para mural, cartaz para elevadores e arte para intranet. A impressão 

e a veiculação serão realizadas pelo TCE-PI. As peças deverão informar, no mínimo, público 

elegível, preço de R$ 70,00 mais taxa da plataforma, percursos, forma de inscrição, prazo de 

reserva, disponibilidade limitada e data do evento. 

Não será realizado treinamento exclusivo para o TCE-PI. A mobilização poderá 

incentivar os interessados a participar do treinamento coletivo promovido pela própria 

Unimed, conforme calendário e orientações a serem divulgados pela organização. 

5.6 Integração Socioambiental 

A participação socioambiental será integrada ao tema “Amar Rios: quem ama, cuida”, 

por meio de uma parceria entre o TCE-PI, a Coopcatar e a Secretaria Municipal de Meio 

Ambiente (Semam). As instituições estarão presentes conjuntamente no estande do Tribunal, 

promovendo ações de conscientização ambiental e incentivando práticas sustentáveis entre os 

participantes da corrida. 

A Coopcatar contribuirá com as ações de sensibilização relacionadas à coleta seletiva 

e à destinação adequada de resíduos, incluindo latinhas e copos plásticos. A Semam, por sua 

vez, realizará a distribuição de mudas e sementes de plantas, incentivando o cuidado com a 

natureza, a arborização e a preservação ambiental. Também poderão ser abordadas iniciativas 

de reaproveitamento de óleo de cozinha usado e sua transformação em sabão, conforme a 

organização e a viabilidade operacional da ação. 

As atividades serão desenvolvidas de forma articulada entre os parceiros, respeitando 

as atribuições de cada instituição e a estrutura disponibilizada para o evento. Eventuais ações 

complementares deverão ser previamente alinhadas entre os envolvidos, observando-se as 
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condições estabelecidas no Termo de Referência e a necessidade de autorização específica 

para despesas adicionais não previstas. 
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6. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES 

Período/Data Atividade Responsável Situação/Observação 

Imediato após 

aprovações 
Concluir análise administrativa, 

orçamentária e jurídica; formalizar 

instrumento e designar 

gestor/fiscal. 

TCE-PI Condição prévia à execução 

financeira. 

A definir Reunião operacional e confirmação 

de interlocutores, regras, horários, 

percurso, premiação, arena e 

contatos. 

TCE-PI + Unimed Registrar decisões por 

escrito. 

A definir Entrega das peças de comunicação 

interna e do link/cupom de 

inscrição. 

Unimed Confirmar prazo em razão 

da proximidade do evento. 

Após validação 

das peças 
Divulgação interna e mobilização 

dos participantes. 
TCE-PI Impressão e veiculação pelo 

TCE-PI. 

Até 05/11/2026 Período inicial de reserva das até 

200 vagas. 
Unimed + TCE-PI Vagas não utilizadas podem 

retornar à venda geral. 

Antes do evento Produção e entrega do blimp; 

validação técnica e alinhamento da 

instalação. 

TCE-PI + Unimed Prazo exato a confirmar. 

13 e 14/11/2026 

(previsão) 
Retirada dos kits. Unimed Local e horários oficiais a 

confirmar. 

15/11/2026 Realização da Corrida Unimed 

Teresina 2026. 
Unimed; 

acompanhamento 

do TCE-PI 

Horários, local e logística 

conforme regulamento. 

Após o evento Conferência das entregas, 

consolidação de participação, 

registro de ocorrências e relatório 

final. 

Gestor/fiscal do 

TCE-PI 
Subsidiar atesto e 

liquidação. 
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7. RESPONSABILIDADES E RECURSOS ENVOLVIDOS 

7.1 Responsabilidades da Unimed Teresina 

• Organizar e executar a Corrida Unimed Teresina 2026, conforme o instrumento e o 

regulamento. 

• Disponibilizar até 200 inscrições subsidiadas com kit completo e operacionalizar o 

preço especial de R$ 70,00 mais taxa da plataforma. 

• Informar link/cupom, regras de elegibilidade, procedimentos de inscrição, retirada dos 

kits, percursos, horários e demais orientações. 

• Viabilizar a modalidade exclusiva de 5 km para o público do TCE-PI, com premiação 

específica. 

• Disponibilizar o espaço institucional de 8 m × 4 m com estrutura e cenografia, bem 

como o espaço para o blimp. 

• Elaborar e disponibilizar os materiais de comunicação interna previstos. 

• Divulgar o treinamento coletivo promovido pela própria Unimed. 

• Informar previamente os requisitos técnicos, operacionais e de segurança para 

montagem do espaço e instalação do blimp. 

• Fornecer documentos e informações necessários ao acompanhamento e à 

comprovação das entregas. 

7.2 Responsabilidades do TCE-PI 

• Promover a divulgação interna e incentivar a participação do público elegível. 

• Orientar os interessados sobre o processo de inscrição e acompanhar a evolução das 

adesões. 

• Imprimir e veicular as peças de comunicação interna. 

• Produzir a arte e providenciar a confecção do blimp, assumindo os custos 

correspondentes, e encaminhá-lo no prazo acordado. 
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• Viabilizar e articular a parceria com a COOPCATA 3R's) e a SEMAM, visando à 

realização de ações de sustentabilidade, educação ambiental, coleta seletiva, 

destinação adequada de resíduos e distribuição de mudas e sementes, promovendo a 

conscientização e a preservação do meio ambiente durante o evento. 

• Designar gestor/fiscal e interlocutores, acompanhar a execução e reunir documentos 

comprobatórios. 

• Providenciar o aporte institucional de R$ 27.000,00, condicionado às aprovações e à 

formalização aplicável. 

• Organizar a recepção institucional no espaço de 8 m × 4 m, conforme alinhamento 

com a organização. 

7.3 Responsabilidades Compartilhadas 

• Manter comunicação contínua e registrar os alinhamentos operacionais. 

• Cooperar para o cumprimento de prazos e informar tempestivamente riscos ou 

dificuldades. 

• Confirmar a execução de ações socioambientais e seus parceiros, sem presumir custos 

ou obrigações adicionais. 

• Formalizar previamente qualquer alteração relevante de escopo, prazo, 

responsabilidade ou condição financeira. 
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8. COMUNICAÇÃO E MOBILIZAÇÃO 

Ação Conteúdo mínimo Canal/Execução Responsável 

Peças de 

lançamento 
Elaboração de cards e vídeos de 

divulgação contendo objetivo da 

corrida, data, percursos, valores, 

taxas, público elegível e chamada 

à participação. 

Cards e vídeos para 

canais digitais, além de 

materiais impressos para 

murais e elevadores e 

divulgação na intranet. 

Unimed cria; TCE-PI 

imprime/divulga. 

Orientação de 

inscrição 
Elaboração de cards explicativos 

com link e/ou cupom de 

inscrição, limite de 

acompanhantes, etapas para 

inscrição, prazo para reserva e 

disponibilidade de vagas. 

Canais internos e página 

oficial indicada pela 

Unimed. 

TCE-PI + Unimed. 

Lembretes Produção de cards e 

comunicados com reforço do 

prazo de inscrição (05/11), 

orientações sobre retirada dos 

kits, regulamento e demais 

informações organizacionais. 

Cards digitais, e-mail, 

intranet e murais. 
TCE-PI. 

Mobilização para 

o treinamento 
Divulgação das informações 

oficiais do treinamento coletivo 

promovido pela Unimed. 

Canais internos. Unimed fornece 

informações; TCE-PI 

divulga. 

Orientação pré-

evento 
Produção de cards e vídeo 

informativo com orientações 

sobre local, horário, retirada dos 

kits, percurso, ponto de encontro 

e regras oficiais do evento. 

Comunicado final aos 

inscritos. 
TCE-PI + Unimed. 

 

O uso de marcas e imagens institucionais deverá observar as orientações internas e as 

autorizações aplicáveis. 
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9. INTEGRAÇÃO SOCIOAMBIENTAL 

A Corrida Unimed Teresina 2026, alinhada ao tema “Amar Rios: quem ama, cuida”, 

incorporará ações de conscientização e mobilização socioambiental, promovendo a reflexão 

sobre a preservação dos recursos naturais, a destinação adequada dos resíduos e a adoção de 

práticas sustentáveis. A proposta da Unimed prevê atividades socioambientais integradas à 

programação do evento, incluindo iniciativas relacionadas à coleta de óleo de cozinha usado, 

à transformação desse material em sabão e à coleta de latinhas e copos plásticos para 

destinação adequada. 

No âmbito da participação institucional do TCE-PI, essas iniciativas serão fortalecidas 

pela atuação conjunta com a Coopcatar e a Secretaria Municipal de Meio Ambiente (Semam), 

que estarão presentes no estande do Tribunal, somando esforços às ações propostas pela 

Unimed. A participação da Coopcatar contribuirá para a sensibilização sobre coleta seletiva, 

reciclagem e destinação adequada dos resíduos. A Semam, por sua vez, realizará a 

distribuição de mudas e sementes de plantas, incentivando o cuidado com o meio ambiente, a 

arborização e a preservação da natureza. 

O estande do TCE-PI funcionará, assim, como espaço de integração entre as 

instituições parceiras e de divulgação das iniciativas socioambientais vinculadas à corrida, 

ampliando o alcance das ações educativas junto aos participantes e ao público presente. As 

atividades serão organizadas de forma articulada entre a Unimed, o TCE-PI, a Coopcatar e a 

Semam, observadas as responsabilidades de cada instituição e a estrutura disponibilizada para 

o evento. 
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10. MONITORAMENTO, AVALIAÇÃO E COMPROVAÇÃO 

DAS ENTREGAS 

10.1 Indicadores de Acompanhamento 

Indicador Forma de apuração Momento 

Inscrições efetivadas pelo 

público elegível 
Relatório ou extrato disponibilizado pela 

organização, respeitando a proteção de dados. 
Durante as inscrições e 

após o fechamento. 

Aproveitamento das 

vagas subsidiadas 
Inscrições efetivadas ÷ 200 × 100, considerando 

200 como limite máximo. 
Após o período de reserva 

e no relatório final. 

Participação no percurso 

exclusivo de 5 km 
Registro de inscritos/participantes e resultados 

conforme informação oficial da organização. 
Após a prova. 

Entregas de comunicação Cópia das peças e registros de divulgação interna. Durante a mobilização. 

Disponibilização do 

espaço institucional 
Checklist, confirmação da organização e registros 

fotográficos. 
No dia do evento. 

Instalação do blimp Registro de instalação e conformidade com os 

requisitos acordados. 
No dia do evento. 

Ações socioambientais Registro da ação realizada, número de mudas e 

sementes distribuídas e, se disponível, quantitativo 

e destinação dos materiais recicláveis coletados. 

Durante e após o evento. 

Ações de promoção da 

saúde 

Registros das ações realizadas (nutrição, 

fisioterapia e educação física) e se possível, 

número de atendimentos. 

Durante e após o evento. 

Interações realizadas com 

o público 

Registro das interações realizadas por meio da 

roleta interativa e da ação da ouvidoria 

Durante o evento 

Satisfação/percepção dos 

participantes 
Questionário breve e voluntário após o evento. Após o evento. 

10.2 Documentos Comprobatórios Recomendados 

• Instrumento formalizado, nota de empenho e documentos administrativos pertinentes. 

• Versão final das peças de comunicação e registros de divulgação. 

• Comprovante de disponibilização do link/cupom e relatório de inscrições, 

preferencialmente agregado. 

• Confirmação da retirada/disponibilização dos kits e da modalidade exclusiva de 5 km. 

• Registros da estrutura de 8 m × 4 m e do espaço para o blimp. 
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• Registros fotográficos institucionais do evento e das entregas, conforme regras de uso 

de imagem. 

• Relatório de ocorrências, pendências e providências adotadas. 

• Relatório final do gestor/fiscal com análise das entregas e subsídios ao atesto e à 

liquidação. 

10.3 Proteção de Dados e Participação Voluntária 

O acompanhamento das inscrições deve limitar-se às informações necessárias à 

execução e à fiscalização. Listas nominais, contatos e outras informações pessoais deverão ser 

acessados apenas por pessoas autorizadas e tratados conforme as regras institucionais e a 

legislação aplicável. A participação na corrida é voluntária e deve observar as condições de 

saúde, segurança e regulamento do evento. 
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11. RESULTADOS ESPERADOS 

• Ampliação das oportunidades de participação de membros, servidores, estagiários e 

acompanhantes em atividade esportiva coletiva. 

• Estímulo à adoção de hábitos relacionados à saúde e à qualidade de vida. 

• Fortalecimento da integração institucional por meio de um ponto de encontro na arena. 

• Aproveitamento das condições especiais de inscrição e das contrapartidas previstas na 

contratação. 

• Mobilização interna organizada, com comunicação clara sobre preços, prazos e 

procedimentos. 

• Execução documentada das entregas contratadas, permitindo fiscalização e avaliação 

administrativa. 

• Sensibilização socioambiental associada ao tema do evento. 

 

As metas quantitativas de adesão devem ser acompanhadas sem confundir o limite de 

até 200 inscrições subsidiadas com uma garantia de que todas serão utilizadas. Como o aporte 

institucional é fixo, a taxa de aproveitamento das vagas deverá ser registrada para avaliação 

da execução. 
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12. CONSIDERAÇÕES FINAIS 

O Projeto Executivo organiza as providências necessárias à participação institucional 

do TCE-PI na Corrida Unimed Teresina 2026, estruturando objetivos, etapas, 

responsabilidades, comunicação, cronograma e mecanismos de avaliação. 

A execução deverá respeitar o instrumento jurídico formalizado, as aprovações 

administrativas, orçamentárias e jurídicas, o regulamento oficial do evento e as atribuições de 

cada parte. Ao final, o gestor/fiscal deverá consolidar os documentos comprobatórios e 

registrar as entregas, os resultados alcançados, as ocorrências e eventuais recomendações para 

futuras iniciativas institucionais. 
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APÊNDICES 
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APÊNDICE 01 – CHECKLIST OPERACIONAL 

Verificação Concluído 

Instrumento jurídico e empenho formalizados ☐ 

Gestor/fiscal e interlocutores designados ☐ 

Link/cupom e critérios de elegibilidade confirmados ☐ 

Regras de inscrição, taxa, percursos e prazo de troca confirmados ☐ 

Horário, local, largada/chegada e regulamento recebidos ☐ 

Critérios e premiação da modalidade exclusiva de 5 km confirmados ☐ 

Peças de comunicação recebidas e validadas ☐ 

Divulgação interna realizada e registrada ☐ 

Acompanhamento das inscrições atualizado ☐ 

Treinamento coletivo da Unimed divulgado, se houver agenda ☐ 

Localização e condições do espaço 8 m × 4 m confirmadas ☐ 

Arte e confecção do blimp concluídas ☐ 

Instalação do blimp validada pela organização ☐ 

Retirada de kits comunicada aos participantes ☐ 

Equipe de recepção institucional orientada ☐ 

Ação socioambiental confirmada ou retirada da comunicação pública ☐ 

Registros do evento e das entregas reunidos ☐ 

Relatório final de fiscalização elaborado ☐ 
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APÊNDICE 02 – MATRIZ RESUMIDA DE RESPONSABILIDADES 

Entrega/Atividade TCE-PI Unimed Teresina 

Formalização e aprovações 

internas 
Responsável Fornece documentação e 

informações 

Organização geral da corrida Acompanha/fiscaliza o escopo 

contratado 
Responsável 

Inscrições, preço especial e kit Divulga e orienta Responsável pela 

operacionalização 

Modalidade exclusiva de 5 km Acompanha e divulga Viabiliza conforme regulamento 

Espaço de 8 m × 4 m com 

estrutura/cenografia 
Organiza acolhimento 

institucional 
Disponibiliza 

Espaço para blimp Produz arte, confecciona e custeia Disponibiliza espaço e requisitos 

técnicos 

Peças de comunicação interna Imprime e veicula Elabora e entrega artes 

Treinamento coletivo Divulga internamente Promove/fornece informações 

Ação socioambiental Participa conforme plano 

acordado 
Articula conforme proposta e 

alinhamentos 

Relatório de execução e atesto Gestor/fiscal consolida Fornece comprovações e 

informações 
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APÊNDICE 03 – AVALIAÇÃO PÓS-EVENTO (MODELO) 

Aplicação sugerida, voluntária e breve, para avaliar a experiência dos participantes. Os 

resultados devem ser consolidados preferencialmente de forma agregada. 

 

Pergunta Resposta sugerida 

1. Como você avalia a comunicação sobre inscrição e 

logística? 
Muito boa / Boa / Regular / Ruim 

2. Como avalia a experiência geral de participação? Muito boa / Boa / Regular / Ruim 

3. O espaço institucional do TCE-PI contribuiu para 

acolhimento e integração? 
Sim / Parcialmente / Não / Não utilizei 

4. Você considera importante que o TCE-PI apoie ações de 

saúde e qualidade de vida? 
Sim / Parcialmente / Não 

5. Alguma sugestão para próximas ações? Campo aberto, opcional 

 


