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1. INTRODUÇÃO 

 

De acordo com o art. 51, inciso XXXVI, do Regimento Interno do Tribunal 

de Contas (RITCE) e Capítulo II, da Resolução TCE/PI nº 16/2018 em seu artigo 16, §1º, 

os quais dispõem sobre as atividades de Correição no âmbito do Tribunal de Contas, 

incumbe à Corregedoria realizar Correições com o propósito de acompanhar e avaliar a 

atuação do TCE/PI, fiscalizando o cumprimento das deliberações, bem como o 

desempenho, a postura, o comportamento ético, a produção e a produtividade dos 

setores e servidores. 

As correições ordinárias avaliam os setores para determinar se os trabalhos 

desenvolvidos e os procedimentos estão em conformidade com os atos normativos do 

TCE/PI, aferindo a regularidade, eficiência e eficácia dos mesmos. 

 

1.1. Objetivos  

  

Conforme Portaria CG/TCE-PI nº 002, de 19 de março de 2026, publicada 

no DOE/TCE nº 053/26, que instaura Correição Ordinária na Divisão de Fiscalização de 

Aposentadorias, Reformas e Pensões – DFPESSOAL 03, desta Corte de Contas, e de 

acordo com as normas legais e regulamentares, esta correição teve os seguintes 

objetivos:  

 

Quadro 1 - Objetivos da Correição 

1. Verificar a regularidade dos serviços realizados pela citada Unidade; 

2. Verificar a eficiência das atividades do setor;  

3. 

Identificar aspectos específicos da unidade que interfiram no desempenho de suas atividades, tais 

como, carência de pessoal e de treinamento, ambiente de trabalho, frequência, distribuição de 

trabalho entre os servidores, dentre outros;  

4. Identificar boas práticas de gestão passíveis de adoção por outras unidades; 

5. Verificar a conformidade com a legislação e com os atos normativos do Tribunal; 

6. Verificar cumprimento dos prazos fixados na legislação;  

7. 
Verificar cumprimento dos planos e metas institucionais, dos indicadores de desempenho e das 

deliberações do Tribunal. 
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1.2. Escopo  

  

Conforme plano de ação da Corregedoria Geral para o exercício de 2026, o 

trabalho será realizado nas seguintes fases:  

 

Figura 1 - Fases da Correição 

 

A Correição abordará temas imprescindíveis ao bom funcionamento e ao 

aperfeiçoamento da unidade organizacional, quais sejam:  

a) Alinhamento Estratégico;  

b) Gestão Interna;  

c) Gestão de Pessoas;  

d) Gestão e Acompanhamento de Processos;  

e) Gestão Patrimonial;  

f) Normas do TCE e sua aplicabilidade; e  

g) Melhoria Contínua. 

 

1.3. Metodologia  

  

A metodologia empregada se baseou na coleta de dados e nas informações 

geradas a partir das questões elaboradas na Matriz de Planejamento de Correição e do 

confronto das informações extraídas dos dados disponíveis nos sistemas corporativos 

do TCE/PI, cujas conclusões foram alcançadas a partir da análise dos dados e das 

informações obtidas.   

  

1.4. Planejamento 

O Planejamento foi construído seguindo-se as atividades relacionadas 

adiante: 

 

Planejamento Execução Relatórios 

Recomendação 

e 

Monitoramento  
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Quadro 2 - Planejamento da Correição 

1. 

Elaboração do Exame Prévio: 

 Solicitação de informações à Unidade (Questionário); 

 Consulta ao sistema e-TCE; 

 Verificação da legislação relacionada; 

 Extração de relatórios gerenciais do setor. 

2. 

Definição do Programa de Correição: 

 Definição do período de execução e objetivos do trabalho; 

 Elaboração da Matriz de Planejamento de Correição; 

 Elaboração dos Questionários a serem aplicados; 

 Elaboração do Relatório do Programa de Correição. 

 

Neste trabalho foram utilizados como critérios os seguintes instrumentos 

normativos e diretrizes institucionais: 

a) Lei nº 5.888/2009 (Lei Orgânica do TCE); 

b) Resolução TCE/PI n° 13 de 26/08/2011, republicada no D.O.E TCE/PI nº 

13/14 de 23/01/2014 (Regimento Interno do TCE/PI);     

c) Resolução TCE/PI nº 16, de 13 de dezembro 2018 (Regimento Interno da 

Corregedoria Geral do TCE/PI);                                                

d) Decisão Plenária nº 04, de 13 de março de 2026; 

e) Plano de ação Corregedoria Geral do TCE/PI para o exercício de 2026.  

 

2. DA ANÁLISE  

 

2.1. Dados da Unidade  

  

Em 2023, considerando a necessidade de aperfeiçoamento dos métodos e 

formas de fiscalização, a fim de alcançar cada vez mais eficiência, eficácia e efetividade 

das atividades do TCE/PI, houve uma restruturação organizacional que culminou no 

surgimento de novas Diretorias no âmbito da Secretaria de Controle Externo (SECEX), 

em especial. 

Nesta nova estruturação temos a Diretoria de Fiscalização de Pessoal e 

Previdência, a qual nos termos do art. 50 da Resolução TCE/PI nº 24, de 18 de agosto 

de 2023, possui as seguintes competências: 

 

I - realizar o exame e a fiscalização dos atos de admissão e de 

concessão de aposentadoria, reforma e pensão, submetidos à 
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apreciação do Tribunal, bem como a atuação em matéria de 

gestão de pessoas, folha de pagamento e previdência de órgãos, 

fundos e entidades que compõem a Administração Pública do 

Estado e dos Municípios; 

 II - acompanhar, mediante sistemas de informação, dados 

relativos a pessoal e previdência, visando mapear riscos de 

irregularidades e auxiliar na definição da estratégia de ação de 

controle a ser adotada nessa matéria.   

 

 Para desempenhar as atribuições listadas, a Diretoria possui na sua 

estrutura organizacional, 04 Divisões: 

I – Divisão de Fiscalização de Admissão de Pessoal – DFPESSOAL 1;  

II - Divisão de Fiscalização  Pessoal e Folha de Pagamento – DFPESSOAL 1;  

III - Divisão de Fiscalização de Aposentadorias, Reformas e Pensões – 

DFPESSOAL 3;  

IV - Divisão de Fiscalização de Previdência Pública – DFPESSOAL 4. 

 

Dentre as quais será objeto da presente correição a Divisão de 

Fiscalização de Aposentadorias, Reformas e Pensões – DFPESSOAL 3, que nos 

termos do art. 53 da Resolução TCE/PI nº 24, de 18 de agosto de 2023, tem as 

seguintes competências: 

 I - instruir a análise para fins de registro de atos concessórios de 

aposentadorias, pensões por morte, transferências para a reserva 

remunerada, e reformas;  

II - instruir a análise de atos de retificação de aposentadorias, 

pensões e transferência para a reserva remunerada;  

III - instruir a análise de atos de cancelamento de aposentadorias, 

pensões e transferências para a reserva remunerada.  

Parágrafo único. Compete à Divisão de Fiscalização de 

Aposentadorias, Reformas e Pensões, ainda, analisar e instruir os 

processos de fiscalização relacionados à sua área de atuação, bem 

como elaborar os respectivos relatórios e informações, além de 

desempenhar outras atividades relacionadas às atribuições definidas 

nesse artigo.   

 

2.2. Resultados  

 

A Correição teve como foco os seguintes aspectos da unidade 

organizacional, analisados de acordo com informações fornecidas pelo Chefe de 
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Divisão, Sr. Alex Sandro Lial Sertão, em questionário disponibilizado por esta 

Corregedoria e outras informações retiradas nos sistemas internos da Casa. 

 

2.2.1. Alinhamento Estratégico  

 

A Unidade informou que tem conhecimento do Planejamento 

Estratégico do TCE/PI e que possui missão, visão e objetivos próprios para o setor, a 

seguir informados: 

Missão: fiscalizar a correção da concessão de benefícios para servidores.  

Visão: contribuir para o equilíbrio financeiro e atuarial dos RPPS.  

Objetivos: esclarecer e contribuir para que os órgão deliberativos do 

TCE/PI, compreendam e cheguem à melhor conclusão a respeito do direito dos 

servidores em seus benefícios. 

Informou, ainda, que a unidade possui projeto relacionadas ao  

Planejamento Estratégico do TCE/PI: Análise dos Processos Concessórios de 

Benefícios. 

Informa ademais que realizou atividades relacionadas ao Planejamento 

Estratégico, qual seja: Elaboração de relatórios preliminares, complementares e 

informações que analisam a legalidade dos atos concessórios de benefícios. 

 

2.2.2. Gestão Interna  

 

O Chefe de Divisão informou que NÃO possui manual de rotinas de 

trabalho para o setor. 

Quantos aos indicadores de medição do trabalho do setor, informa o 

seguinte: Basicamente, 100 dias de permanência na área.  

Ressalta que esse indicador é acompanhado pelo sistema de relatórios 

internos e pelo BI que mede a quantidade de dias de permanência dos processos no 

setor. 

 

2.2.3. Gestão de Pessoas  

 

A DFPESSOAL 03 informa que conta atualmente com 11 (onze) servidores, 

sendo:   05 (cinco) efetivos e 06 (seis) comissionados,  que, segundo o chefe da 

divisão, são suficientes para a demanda de trabalho do setor. Informa, em relação  
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assiduidade e pontualidade, o cumprimento fiel da jornada de trabalho e de suas 

jornadas de trabalho, contribuindo para a produtividade do setor. 

Quanto à distribuição das funções entre servidores da divisão, informa que 

quando os processos chegam, são imediatamente distribuídos a todos, 

independentemente do assunto (aposentadorias, pensões e reformas). Todos os 

servidores, com exceção de uma Técnica, analisam processos de concessão de 

benefícios. 

Figura 2 - Quantitativo de servidores da DFPESSOAL 3 

 

2.2.4. Gestão e Acompanhamento de Processos  

 

Segundo a unidade existe um controle quanto à entrada e distribuição dos 

processos na área, bem como o acompanhamento quanto ao tempo de análise do 

processo. Ressaltando o cumprimento dos prazos estabelecidos nos instrumentos 

normativos quanto ao tempo de permanência dos processos no setor, na grande 

maioria dos processos. 

Informa tempo médio de resposta a um processo, da seguinte forma: 

 2023: 51,84 dias 

 2024: 59,81 dias 

 2025: 25,81 dias 

 2026: 13,03 dias, até o momento. 

Observa-se pelas informações acima, uma redução significativa no tempo 

médio de resposta em relação ao período de 2024 e 2025. 
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Quanto aos processos com mais de 100 (cem) dias na área, aponta a 

existência de 05 (cinco) processos, sendo: 03 processos sobrestados, por despacho do 

Relator, já que aguardam o trânsito em julgado de decisão judicial e 02 (dois), por 

descuido da chefia. 

De fato, constatou-se em consulta aos paineis na data de 06/04/2026, que 

o setor apresentava 05 (cinco) processos com mais de 100 dias na área, conforme 

quadro a seguir: 
 

Quadro 3 - Processos com mais de 100 dias na área (em 06/04/2026) 

TIPO 
UNIDADE 

GESTORA 
PROCESSO ENTRADA DIAS 

Inativação - Pensão por Morte 
Fundacao Piaui 

Previdencia  
TC/006174/2023 30/11/2023 857,62 

Inativação - Retificação de Ato Concessório 
Fundacao Piaui 

Previdencia  
TC/009571/2023 30/11/2023 857,62 

Inativação - Retificação de Ato Concessório 
Fundacao Piaui 

Previdencia  
TC/012773/2023 15/12/2023 842,55 

Apreciação da Legalidade de Ato - Pensão por 

Morte (Concessão) 

Fundacao Piaui 

Previdencia  
TC/012586/2025 13/10/2025 174,62 

Apreciação da Legalidade de Ato - Pensão por 

Morte (Concessão) 

Fundacao Piaui 

Previdencia  
TC/014818/2025 02/12/2025 124,57 

 

Registra-se que, em consulta ao sistema interno desta Corte, verificou-se 

que, na data de 06/04/2026, a unidade possui o total de 187 (cento e oitenta e sete) 

processos ativos na área, conforme se verifica no quadro seguir. 

 

Quadro 4 - Histórico de tramitação processual em 2026 (até 06/04/2026) 

TIPO 
JÁ 

EXISTENTE 

ENTRA-

RAM 

APENSA-

DOS 
SAIRAM 

ARQUIVA-

DOS 

PERMANE-

CEM 

Apreciação da Legalidade de Ato - 

Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

144 583 0 646 0 81 

Apreciação da Legalidade de Ato - 

Inativação por Aposentadoria 

(Retificação) 

1 0 0 1 0 0 

Apreciação da Legalidade de Ato - 

Inativação por Aposentadoria (Revisão 

de Proventos) 

16 16 0 20 0 12 

Apreciação da Legalidade de Ato - 

Inativação por Reforma (Concessão) 
0 17 0 11 0 6 

Apreciação da Legalidade de Ato - 

Inativação por Reforma (Revisão de 

Proventos) 

0 2 0 2 0 0 

Apreciação da Legalidade de Ato - 

Pensão por Morte (Concessão) 
60 224 0 231 0 53 

http://taurus/ReportServer?%2FRelat%C3%B3rios%20Internos%2FeProcesso%2Flista_processos_tramite&area=87&area_nome=SECEX%2FDFPESSOAL%203%20-%20APOSENTADORIAS%2C%20REFORMAS%20E%20PENS%C3%95ES&tipo=2&opcao=1&data_inicial=01%2F01%2F2026%2000%3A00%3A00&data_final=04%2F06%2F2026%2000%3A00%3A00&ano_cadastro=&rs%3AParameterLanguage=
http://taurus/ReportServer?%2FRelat%C3%B3rios%20Internos%2FeProcesso%2Flista_processos_tramite&data_inicial=01%2F01%2F2026%2000%3A00%3A00&area=87&tipo=2&opcao=2&data_final=04%2F06%2F2026%2000%3A00%3A00&area_nome=SECEX%2FDFPESSOAL%203%20-%20APOSENTADORIAS%2C%20REFORMAS%20E%20PENS%C3%95ES&ano_cadastro=&rs%3AParameterLanguage=
http://taurus/ReportServer?%2FRelat%C3%B3rios%20Internos%2FeProcesso%2Flista_processos_tramite&data_inicial=01%2F01%2F2026%2000%3A00%3A00&area=87&tipo=2&opcao=6&data_final=04%2F06%2F2026%2000%3A00%3A00&area_nome=SECEX%2FDFPESSOAL%203%20-%20APOSENTADORIAS%2C%20REFORMAS%20E%20PENS%C3%95ES&ano_cadastro=&rs%3AParameterLanguage=
http://taurus/ReportServer?%2FRelat%C3%B3rios%20Internos%2FeProcesso%2Flista_processos_tramite&area_nome=SECEX%2FDFPESSOAL%203%20-%20APOSENTADORIAS%2C%20REFORMAS%20E%20PENS%C3%95ES&area=87&tipo=2&opcao=3&data_inicial=01%2F01%2F2026%2000%3A00%3A00&data_final=04%2F06%2F2026%2000%3A00%3A00&ano_cadastro=&rs%3AParameterLanguage=
http://taurus/ReportServer?%2FRelat%C3%B3rios%20Internos%2FeProcesso%2Flista_processos_tramite&data_inicial=01%2F01%2F2026%2000%3A00%3A00&area=87&tipo=2&opcao=5&data_final=04%2F06%2F2026%2000%3A00%3A00&area_nome=SECEX%2FDFPESSOAL%203%20-%20APOSENTADORIAS%2C%20REFORMAS%20E%20PENS%C3%95ES&ano_cadastro=&rs%3AParameterLanguage=
http://taurus/ReportServer?%2FRelat%C3%B3rios%20Internos%2FeProcesso%2Flista_processos_tramite&area=87&area_nome=SECEX%2FDFPESSOAL%203%20-%20APOSENTADORIAS%2C%20REFORMAS%20E%20PENS%C3%95ES&tipo=2&opcao=4&data_inicial=01%2F01%2F2026%2000%3A00%3A00&data_final=04%2F06%2F2026%2000%3A00%3A00&ano_cadastro=&rs%3AParameterLanguage=
http://taurus/ReportServer?%2FRelat%C3%B3rios%20Internos%2FeProcesso%2Flista_processos_tramite&area=87&area_nome=SECEX%2FDFPESSOAL%203%20-%20APOSENTADORIAS%2C%20REFORMAS%20E%20PENS%C3%95ES&tipo=4&opcao=1&data_inicial=01%2F01%2F2026%2000%3A00%3A00&data_final=04%2F06%2F2026%2000%3A00%3A00&ano_cadastro=&rs%3AParameterLanguage=
http://taurus/ReportServer?%2FRelat%C3%B3rios%20Internos%2FeProcesso%2Flista_processos_tramite&data_inicial=01%2F01%2F2026%2000%3A00%3A00&area=87&tipo=4&opcao=2&data_final=04%2F06%2F2026%2000%3A00%3A00&area_nome=SECEX%2FDFPESSOAL%203%20-%20APOSENTADORIAS%2C%20REFORMAS%20E%20PENS%C3%95ES&ano_cadastro=&rs%3AParameterLanguage=
http://taurus/ReportServer?%2FRelat%C3%B3rios%20Internos%2FeProcesso%2Flista_processos_tramite&data_inicial=01%2F01%2F2026%2000%3A00%3A00&area=87&tipo=4&opcao=6&data_final=04%2F06%2F2026%2000%3A00%3A00&area_nome=SECEX%2FDFPESSOAL%203%20-%20APOSENTADORIAS%2C%20REFORMAS%20E%20PENS%C3%95ES&ano_cadastro=&rs%3AParameterLanguage=
http://taurus/ReportServer?%2FRelat%C3%B3rios%20Internos%2FeProcesso%2Flista_processos_tramite&area_nome=SECEX%2FDFPESSOAL%203%20-%20APOSENTADORIAS%2C%20REFORMAS%20E%20PENS%C3%95ES&area=87&tipo=4&opcao=3&data_inicial=01%2F01%2F2026%2000%3A00%3A00&data_final=04%2F06%2F2026%2000%3A00%3A00&ano_cadastro=&rs%3AParameterLanguage=
http://taurus/ReportServer?%2FRelat%C3%B3rios%20Internos%2FeProcesso%2Flista_processos_tramite&data_inicial=01%2F01%2F2026%2000%3A00%3A00&area=87&tipo=4&opcao=5&data_final=04%2F06%2F2026%2000%3A00%3A00&area_nome=SECEX%2FDFPESSOAL%203%20-%20APOSENTADORIAS%2C%20REFORMAS%20E%20PENS%C3%95ES&ano_cadastro=&rs%3AParameterLanguage=
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Corregedoria Geral 

Processo SEI 101200/2026 

12 

TIPO 
JÁ 

EXISTENTE 

ENTRA-

RAM 

APENSA-

DOS 
SAIRAM 

ARQUIVA-

DOS 

PERMANE-

CEM 

Apreciação da Legalidade de Ato - 

Pensão por Morte (Revisão de 

Proventos) 

16 18 0 24 0 10 

Apreciação da Legalidade de Ato - 

Transferência para a Reserva 

Remunerada (Concessão) 

0 54 0 37 0 17 

Apreciação da Legalidade de Ato - 

Transferência para a Reserva 

Remunerada (Revisão de Proventos) 

0 5 0 2 0 3 

Cumprimento de Decisão - Multa 

(Parcelamento) 
0 3 0 3 0 0 

Inativação - Aposentadoria 0 3 0 2 0 1 

Inativação - Pensão por Morte 1 1 0 1 0 1 

Inativação - Retificação de Ato 

Concessório 
2 1 0 1 0 2 

Recurso - Pedido de Reexame 0 2 0 1 0 1 

TOTAL 240 929 0 982 0 187 

Fonte: Relatório Estatística de Tramitação dos Relatórios Internos do e- Processo. 

 

 

Figura 3 - Quantitativo de processos x processos com mais de 100 dias em 2026 

 

Fonte: Relatório Estatística de Tramitação dos Relatórios Internos do e-Processo. 

 

O gráfico evidencia uma expressiva otimização na gestão dos processos 

com mais de 100 dias na área, verificando-se que o estoque, que em janeiro era de 86 

(oitenta e seis) processos, foi reduzido para 5 (cinco) ao final de abril, representando 

uma diminuição de aproximadamente 94% no período analisado. Esse resultado 
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demonstra elevada efetividade nas ações adotadas para redução do passivo processual 

crítico. 

 

Em relação às fiscalizações in loco, a divisão informa que 

 

2.2.5. Gestão Patrimonial  

 

Os bens existentes estão devidamente tombados e atualizados junto ao 

sistema de gestão patrimonial.  

Informa que os bens permanentes e de consumo são SUFICIENTES para a 

realização das atividades no setor.  

 

2.2.6. Normas do TCE e sua aplicabilidade  

 

O chefe da divisão informa que os servidores do setor conhecem as 

normas que regulam as atividades de fiscalização do TCE, dentre os quais o Plano 

Anual de Controle Externo – PACEX, do Plano de Capacitação da EGC/TCE/PI e que os 

servidores costumam participar dos cursos, formações e treinamentos ofertados pela 

EGC/TCE. 

Informa ainda, que há conhecimento e disseminação entre os servidores do 

setor sobre o Código de Ética do TCE (Resolução TCE/PI nº 39/2022) e da Resolução 

TCE/PI nº 22, de 02/09/21, que trata sobre a política de Prevenção e Enfrentamento às 

formas de Assédio e discriminação no âmbito desta Corte de Contas. 

 

2.2.7. Melhoria Contínua  

 

Quanto à atuação do órgão de hierarquia imediatamente superior, em 

relação à Presidência do TCE e à atuação da Corregedoria, não apresenta sugestões 

e/ou reclamações. 

Quanto às reclamações e/ou sugestões para melhoria no que diz respeito 

ao funcionamento, produtividade e efetividade das atividades do setor ou da 

Diretoria, solicita a aplicação da IA na análise dos processos de aposentadorias, 

reformas e pensões, ressaltando que é de fundamental importância. 
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3. CONCLUSÃO  

  

Ante o exposto, conclui-se dos itens listados acima que a Divisão de 

Fiscalização de Aposentadorias, Reformas e Pensões tem atuado em conformidade 

com os normativos procedimentais atinentes à Lei Orgânica e Regimento Interno 

do TCE/PI, cumprindo suas atribuições conforme a lei e os princípios da Administração 

Pública. Ressaltamos ademais, uma otimização na gestão dos processos com mais de 

100 dias na área, representando uma diminuição de aproximadamente 94% no período 

analisado, conforme gráfico acima (Figura 3). 

 O Chefe da Divisão apresenta ao final a sugestão da aplicação da IA na 

análise dos processos de aposentadorias, reformas e pensões para a melhoria 

contínua dos serviços prestados. 

 

4. PROPOSTA DE ENCAMINHAMENTO  

 

Diante da situação encontrada, sugerimos: 

a) O encaminhamento de cópias do presente relatório à Presidência do 

TCE/PI, à Diretoria da DFPESSOAL, bem como à DFPESSOAL 03, para 

conhecimento; 

b) Que o processo seja arquivado na Corregedoria Geral do TCE/PI e 

publicado no site do TCE/Corregedoria. 

 

Teresina- PI, 13 de abril de 2026. 

 

 

José Pereira Liberato               

Assessor Jurídico  

Mat. 96.656-X 

 

Maria da Conceição Rufino de Oliveira 

Auxiliar de Controle Externo 

Mat. 87.975-4 

 

 

Visto 

 

Consª. Lilian de Almeida Veloso Nunes Martins 

Corregedora Geral do TCE-PI 
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ANEXOS  

Quadro 5 - Lista de servidores da DFPESSOAL 3 

NOME MATRÍCULA CARGO | FUNÇÃO 

ALEX SANDRO LIAL SERTAO 96961 
AUDITOR DE CONTROLE EXTERNO | 

CHEFE DE DIVISÃO 

ANTONIO MARCELO MENDES SOARES 96538 AUDITOR DE CONTROLE EXTERNO 

CAROLINE LEAL FEITOSA 97424 NOMEADO EM COMISSÃO 

CONCEICAO DE MARIA NUNES SAMPAIO 02059 TÉCNICO DE CONTROLE EXTERNO 

DANIELE DE ALMEIDA SILVA 98211 NOMEADO EM COMISSÃO 

FRANCISCO DE ASSIS DA SILVA JUNIOR 96938 AUDITOR DE CONTROLE EXTERNO 

LUCIANA TENORIO REGO GUIMARAES 97252 NOMEADO EM COMISSÃO 

LUIZ SERGIO VITORIO NETO 97583 NOMEADO EM COMISSÃO 

MARIANGELA GOES PAZ SOUSA 02141 NOMEADO EM COMISSÃO 

MERCIA LIANE NOGUEIRA DE SOUZA 97417 REQUISITADO 

WENDEL TORREAO DE ANDRADE MELO 98359 AUDITOR DE CONTROLE EXTERNO 

 

Quadro 6 - Lista de bens da DFPESSOAL 3 

ITEM Nº PATRIMÔNIO DESCRIÇÃO DO BEM OBSERVAÇÕES 

1.  P01144 
ARMÁRIO GRANDE EM AÇO, 2 PORTAS, DIMENSÕES 

APROXIMADAS 195 X 90 CM 
Em uso 

2.  P01194 

ARMÁRIO GRANDE EM AÇO, 2 PORTAS, DIMENSÕES 

APROXIMADAS 

195 X 90 CM 

Em uso 

3.  4392(antigo) BANDEIJA EM AÇO INOX Em uso 

4.  P04302 CADEIRA FIXA COM BRAÇO, ESTOFADO EM TECIDO AZUL Em uso 

5.  P04301 CADEIRA FIXA COM BRAÇO, ESTOFADO EM TECIDO AZUL Em uso 

6.  P01200 
CADEIRA GIRATÓRIA COM BRAÇO, ESTOFADO EM TECIDO 

AZU 
Em uso 

7.  P04702 
CADEIRA GIRATÓRIA COM BRAÇO, ESTOFADO EM TECIDO 

AZU 
Em uso 

8.  P12860 
CADEIRA GIRATÓRIA COM ENCOSTO MÉDIO, BRAÇOS, 

ESTOFADO EM TECIDO AZU 
Em uso 

9.  P12859 

CADEIRA GIRATÓRIA COM ENCOSTO MÉDIO, BRAÇOS, 

ESTOFADO 

EM TECIDO AZU 

Em uso 

10.  P12863 
CADEIRA GIRATÓRIA COM ENCOSTO MÉDIO, BRAÇOS, 

ESTOFADO EM TECIDO AZU 
Em uso 

11.  P12864 
CADEIRA GIRATÓRIA COM ENCOSTO MÉDIO, BRAÇOS, 

ESTOFADO EM TECIDO AZU 
Em uso 
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ITEM Nº PATRIMÔNIO DESCRIÇÃO DO BEM OBSERVAÇÕES 

12.  P12868 

CADEIRA GIRATÓRIA COM ENCOSTO MÉDIO, BRAÇOS, 

ESTOFADO 

EM TECIDO AZU 

Em uso 

13.  P12870 
CADEIRA GIRATÓRIA COM ENCOSTO MÉDIO, BRAÇOS, 

ESTOFADO EM TECIDO AZU 
Em uso 

14.  P12871 
CADEIRA GIRATÓRIA COM ENCOSTO MÉDIO, BRAÇOS, 

ESTOFADO EM TECIDO AZU 
Em uso 

15.  P12873 

CADEIRA GIRATÓRIA COM ENCOSTO MÉDIO, BRAÇOS, 

ESTOFADO 

EM TECIDO AZU 

Em uso 

16.  P12874 
CADEIRA GIRATÓRIA COM ENCOSTO MÉDIO, BRAÇOS, 

ESTOFADO EM TECIDO AZU 
Em uso 

17.  P12875 
CADEIRA GIRATÓRIA COM ENCOSTO MÉDIO, BRAÇOS, 

ESTOFADO EM TECIDO AZU 
Em uso 

18.  P13192 

CADEIRA GIRATÓRIA COM ENCOSTO MÉDIO, BRAÇOS, 

ESTOFADO 

EM TECIDO AZU 

Em uso 

19.  P12867 
CADEIRA GIRATÓRIA COM ENCOSTO MÉDIO, BRAÇOS, 

ESTOFADO EM TECIDO AZU 
Em uso 

20.  P12858 
CADEIRA GIRATÓRIA COM ENCOSTO MÉDIO, BRAÇOS, 

ESTOFADO EM TECIDO AZU 
Em uso 

21.  P12877 

CADEIRA GIRATÓRIA ENCOSTO ESPALDAR ALTO COM 

BRAÇOS 

TECIDO AZUL 

Em uso 

22.  P16556 
COMPUTADOR HP MEMÓRIA 16GB HD SSD 256GB NVME TLC 

OPAL2 GB S/N: BRJ519RMHT 
Em uso 

23.  P03383 COMPUTADOR DELL OPTIPLEX 790 CORE I5 Em uso 

24.  P15302 
COMPUTADOR LENOVO AMD RYZEN 3 PRO 8GB HD SSD 1 TB 

S/N: PE09N20Q 
Em uso 

25.  P01187 ESTABILIZADOR DE ENERGIA HILL, MODELO HP 1000T, Em uso 

26.  P01121 ESTABILIZADOR DE ENERGIA MICROSOL, MODELO SOL 1500 Em uso 

27.  P01080 ESTABILIZADOR DE ENERGIA MICROSOL, MODELO SOL 1500 Em uso 

28.  P01169 ESTABILIZADOR DE ENERGIA MICROSOL, MODELO SOL 1500 Em uso 

29.  P01248 ESTABILIZADOR DE ENERGIA MICROSOL, MODELO SOL 1500 Em uso 

30.  P01988 ESTABILIZADOR DE ENERGIA MICROSOL, MODELO SOL 1500 Em uso 

31.  P01192 
ESTANTE EM AÇO COM 5 PRATELEIRAS, DIMENSÕES 

APROXIMADAS 195 X 90 CM 
Em uso 

32.  P01193 

ESTANTE EM AÇO COM 5 PRATELEIRAS, DIMENSÕES 

APROXIMADAS 

195 X 90 CM 

Em uso 

33.  P01064 GAVETEIRO BEGE COM 2 GAVETAS E 1 GAVETÃO Em uso 

34.  P01076 GAVETEIRO BEGE COM 2 GAVETAS E 1 GAVETÃO Em uso 

35.  P01089 GAVETEIRO BEGE COM 2 GAVETAS E 1 GAVETÃO Em uso 

36.  P01127 GAVETEIRO BEGE COM 2 GAVETAS E 1 GAVETÃO Em uso 
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37.  P01147 GAVETEIRO BEGE COM 2 GAVETAS E 1 GAVETÃO Em uso 

38.  P01159 GAVETEIRO BEGE COM 2 GAVETAS E 1 GAVETÃO Em uso 

39.  P01113 GAVETEIRO BEGE COM 2 GAVETAS E 1 GAVETÃO Em uso 

40.  P01168 GAVETEIRO BEGE COM 2 GAVETAS E 1 GAVETÃO Em uso 

41.  P01185 GAVETEIRO BEGE COM 2 GAVETAS E 1 GAVETÃO Em uso 

42.  P01201 GAVETEIRO BEGE COM 2 GAVETAS E 1 GAVETÃO Em uso 

43.  P01199 GAVETEIRO EM AÇO COM 3 GAVETAS Em uso 

44.  P01088 LIXEIRA METÁLICA Em uso 

45.  P01131 LIXEIRA METÁLICA Em uso 

46.  P01202 LIXEIRA METÁLICA Em uso 

47.  P00525 LONGARINA DE 2 LUGARES, COM BRAÇOS Em uso 

48.  P01378 MESA BEGE PEQUENA PARA IMPRESSORA Em uso 

49.  P01204 
MESA DE ESCRITÓRIO EM MDF, SEM GAVETAS, COR PADRÃO, 

DIMENSÕES APROXIMADAS 160 X 70 CM 
Em uso 

50.  P01143 
MESA DE ESCRITÓRIO EM MDF, SEM GAVETAS, COR PADRÃO, 

DIMENSÕES APROXIMADAS 120 X 60 CM 
Em uso 

51.  P01067 
MESA ESTAÇÃO DE TRABALHO BEGE 1/4 DE ILHA SEM 

GAVETAS 
Em uso 

52.  P01077 
MESA ESTAÇÃO DE TRABALHO BEGE 1/4 DE ILHA SEM 

GAVETAS 
Em uso 

53.  P01102 
MESA ESTAÇÃO DE TRABALHO BEGE 1/4 DE ILHA SEM 

GAVETAS 
Em uso 

54.  P01114 
MESA ESTAÇÃO DE TRABALHO BEGE 1/4 DE ILHA SEM 

GAVETAS 
Em uso 

55.  P01120 
MESA ESTAÇÃO DE TRABALHO BEGE 1/4 DE ILHA SEM 

GAVETAS 
Em uso 

56.  P01145 
MESA ESTAÇÃO DE TRABALHO BEGE 1/4 DE ILHA SEM 

GAVETAS 
Em uso 

57.  P01154 
MESA ESTAÇÃO DE TRABALHO BEGE 1/4 DE ILHA SEM 

GAVETAS 
Em uso 

58.  P01167 
MESA ESTAÇÃO DE TRABALHO BEGE 1/4 DE ILHA SEM 

GAVETAS 
Em uso 

59.  P01173 
MESA ESTAÇÃO DE TRABALHO BEGE 1/4 DE ILHA SEM 

GAVETAS 
Em uso 

60.  P01177 
MESA ESTAÇÃO DE TRABALHO BEGE 1/4 DE ILHA SEM 

GAVETAS 
Em uso 

61.  P01184 
MESA ESTAÇÃO DE TRABALHO BEGE 1/4 DE ILHA SEM 

GAVETAS 
Em uso 

62.  P01060 MESA PARA TELEFONE, TAMPO AZUL Em uso 

63.  1360(antigo) MESA PEQUENA BRANCA PARA COMPUTADOR Em uso 

64.  P01155 MONITOR AOC LED DE 20 POLEGADAS Em uso 

65.  P01164 MONITOR AOC LED DE 20 POLEGADAS Em uso 
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66.  P01171 MONITOR AOC LED DE 20 POLEGADAS Em uso 

67.  P01245 MONITOR AOC LED DE 20 POLEGADAS Em uso 

68.  P14807 
MONITOR DELL P2722H 27 POLEGADAS S/Nº BR-OYCON7-

TVBOO-22J-6INB 
Em uso 

69.  P14916 MONITOR HP P22A G4FHD BRZL S/N: BRC219010X Em uso 

70.  P14896 MONITOR HP P22A G4FHD BRZL S/N: BRC2190110 Em uso 

71.  P14899 MONITOR HP P22A G4FHD BRZL S/N: BRC2190191 Em uso 

72.  P14944 MONITOR HP P22A G4FHD BRZL S/N: BRC21901S5 Em uso 

73.  P16574 MONITOR HP S5 524PM S/N: CNC5100BWT Em uso 

74.  P15806 

MONITOR LENOVO THINKVISION T22I-10 LCD TFT WIDE 21,5" 

DOTCHPITCH 0,24MM CABO HDMI E CABO DE ALIMENTAÇÃO 

S/N: 

SVA957455 

Em uso 

75.  P15814 

MONITOR LENOVO THINKVISION T22I-10 LCD TFT WIDE 21,5" 

DOTCHPITCH 0,24MM CABO HDMI E CABO DE ALIMENTAÇÃO 

S/N: SVA957448 

Em uso 

76.  P01139 SOFÁ PRETO DE 2 LUGARES Em uso 

77.  P01063 VENTILADOR DE PEDESTAL HOUSTON Em uso 

78.  P14703 NOTEBOOK LENOVO THINKPAD E14 GEN 2 S/N: PE089FSR Em uso 

79.  
 

P14588 
NOTEBOOK LENOVO THINKPAD E14 GEN 2 S/N: PE089FPL Em uso 

80.  
 

P14643 
NOTEBOOK LENOVO THINKPAD E14 GEN 2 S/N: PE089FR3 Em uso 

81.  P13680 

NOTEBOOK LENOVO T470 – 20HEAOT-MBR SSD  NVME  256  

GB  MEMÓRIA  8  GB 

S/N: PEO34QU2 

Em uso 

82.  P13751 
NOTEBOOK LENOVO T470 – 20HEAOT-MBR 

S/N: PE034QU6 
Em uso 

83.  P14626 NOTEBOOK LENOVO THINKPAD E14 GEN 2 S/N: PE089FS2 Em uso 

84.  P15605 

NOTEBOOK THINKPAD E14 GEN 4 LENOVO MOD: 21E4 

PROCESSADOR INTEL CORE i7-1165G7 11ª GERAÇÃO RAM 

40GB E SSD 

512GB S/N: PE0B3EH7 

Em uso 

85.  P14624 NOTEBOOK LENOVO THINKPAD E14 GEN 2 S/N: PE086FQK Em uso 

86.  P14676 NOTEBOOK LENOVO THINKPAD E14 GEN 2 S/N: PE089FQ7 Em uso 

87.  P14427 
NOTEBOOK LENOVO THINKPAD E14 GEN 1 MEMÓRIA 16 GB 

SSD 256 GB S/N: PE06SHVG 
Em uso 
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Quadro 7 - Processos ativos da DFPESSOAL 3 (em 06/04/2026) 

TIPO UNIDADE GESTORA PROCESSO ENTRADA DIAS 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

REGIME DE PREVIDENCIA SOCIAL 

DE ALTOS 
TC/013207/2025 21/02/2026 43,39 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/001070/2026 02/02/2026 62,44 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/002162/2025 08/03/2026 28,73 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/011770/2025 27/03/2026 9,12 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/015445/2025 23/03/2026 13,61 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/001139/2026 03/02/2026 61,41 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/009168/2025 27/03/2026 9,38 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

IPMT-FUNDO DE PREVIDÊNCIA 

DE TERESINA 
TC/012004/2025 29/01/2026 66,55 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/001135/2026 03/02/2026 61,44 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FUNDO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 

DE JUAZEIRO DO PIAUI 
TC/001709/2026 12/02/2026 52,51 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

REGIME DE PREVIDENCIA SOCIAL 

DE ALTOS 
TC/012986/2025 30/01/2026 65,26 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/001069/2026 08/03/2026 28,76 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/001555/2026 10/02/2026 54,49 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/001916/2026 19/02/2026 45,43 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FMPS - FUNDO DE PREVIDÊNCIA 

SOCIAL DE PIRIPIRI 
TC/014102/2025 23/03/2026 13,70 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FMPS - FUNDO DE PREVIDÊNCIA 

SOCIAL DE PIRIPIRI 
TC/001249/2026 25/03/2026 11,67 
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Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/002853/2026 10/03/2026 26,41 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

IPMT-FUNDO DE PREVIDÊNCIA 

DE TERESINA 
TC/002111/2026 24/02/2026 40,54 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FMPS-FUNDO MUNIC. DE PREV. 

DE ANTONIO ALMEIDA 
TC/015623/2025 16/03/2026 20,49 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/001779/2026 13/02/2026 51,57 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FMPS - FUNDO MUN. DE PREVID. 

SOCIAL DE FLORIANO 
TC/002878/2026 11/03/2026 25,59 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/012901/2025 25/03/2026 11,66 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

IPMT-FUNDO DE PREVIDÊNCIA 

DE TERESINA 
TC/000266/2026 13/01/2026 82,44 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FMPS - FUNDO MUN. DE PREVID. 

SOCIAL DE FLORIANO 
TC/002707/2026 09/03/2026 27,64 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/002958/2026 12/03/2026 24,60 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/002923/2026 11/03/2026 25,47 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

IPMT-FUNDO DE PREVIDÊNCIA 

DE TERESINA 
TC/001502/2026 10/02/2026 54,58 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/002870/2026 11/03/2026 25,57 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003024/2026 13/03/2026 23,53 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/002925/2026 11/03/2026 25,47 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/001650/2026 12/02/2026 52,61 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FMPS - FUNDO MUN. DE PREVID. 

SOCIAL DE FLORIANO 
TC/002944/2026 12/03/2026 24,65 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FMPS-FUNDO MUNIC. DE 

PREVIDÊNCIA SOCIAL DE UNIAO 
TC/003403/2026 20/03/2026 16,55 
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Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FMPS-FUNDO MUNIC. DE 

PREVIDÊNCIA SOCIAL DE UNIAO 
TC/003406/2026 20/03/2026 16,53 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FUNDO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL 

DE JUAZEIRO DO PIAUI 
TC/001710/2026 12/02/2026 52,51 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FMPS - FUNDO MUN. DE PREVID. 

SOCIAL DE FLORIANO 
TC/002946/2026 16/03/2026 20,61 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FMPS-FUNDO MUNIC. DE 

PREVIDÊNCIA SOCIAL DE UNIAO 
TC/003404/2026 20/03/2026 16,53 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FUNDO DE PREVIDÊNCIA DE 

BURITI DOS LOPES 
TC/003429/2026 20/03/2026 16,44 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FUNDO PREVIDENCIARIO DE 

PEDRO II 
TC/001226/2026 04/02/2026 60,48 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FUNDO PREVIDENCIARIO DO 

MUNICIPIO DE VALENCA DO 

PIAUI 

TC/003126/2026 17/03/2026 19,55 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003480/2026 23/03/2026 13,47 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

IPMT-FUNDO DE PREVIDÊNCIA 

DE TERESINA 
TC/003523/2026 24/03/2026 12,52 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/001803/2026 13/02/2026 51,48 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003290/2026 18/03/2026 18,43 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003486/2026 23/03/2026 13,42 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003542/2026 24/03/2026 12,46 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/001867/2026 26/03/2026 10,51 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FMPS - FUNDO DE PREVIDÊNCIA 

SOCIAL DE PIRIPIRI 
TC/003343/2026 19/03/2026 17,52 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

IPMT-FUNDO DE PREVIDÊNCIA 

DE TERESINA 
TC/003526/2026 25/03/2026 11,64 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FMPS - FUNDO MUN. DE PREVID. 

SOCIAL DE FLORIANO 
TC/003555/2026 25/03/2026 11,63 
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Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/002338/2026 27/02/2026 37,47 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003478/2026 23/03/2026 13,47 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FMPS - FUNDO MUN. DE PREVID. 

SOCIAL DE FLORIANO 
TC/003554/2026 25/03/2026 11,63 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FMPS-FUNDO MUNIC. DE 

PREVIDÊNCIA SOCIAL DE 

ITAINOPOLIS 

TC/003575/2026 25/03/2026 11,53 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/002800/2026 10/03/2026 26,63 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FMPS-FUNDO MUNIC. DE 

PREVIDÊNCIA SOCIAL DE 

ITAINOPOLIS 

TC/003541/2026 25/03/2026 11,63 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003633/2026 26/03/2026 10,48 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FMPS-FUNDO MUNIC. DE 

PREVIDÊNCIA SOCIAL DE LAGOA 

ALEGRE 

TC/003577/2026 25/03/2026 11,53 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FUNDO PREVIDENCIA SOCIAL DE 

CAMPO MAIOR 
TC/002915/2026 11/03/2026 25,45 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003595/2026 25/03/2026 11,44 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

REGIME DE PREVIDENCIA SOCIAL 

DE ALTOS 
TC/003672/2026 27/03/2026 9,49 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003682/2026 27/03/2026 9,41 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FUNDO PREVIDENCIARIO DE 

PIMENTEIRAS 
TC/003737/2026 30/03/2026 6,47 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FUNDO DE PREVIDENCIA DO 

MUNICIPIO DE SIGEFREDO 

PACHECO 

TC/003884/2026 06/04/2026 0 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

REGIME DE PREVIDENCIA SOCIAL 

DE ALTOS 
TC/003680/2026 27/03/2026 9,41 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FMPS-FUNDO MUNIC. DE 

PREVIDÊNCIA SOCIAL DE UNIAO 
TC/003827/2026 31/03/2026 5,47 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FMPS-FUNDO MUNIC. DE 

PREVIDÊNCIA SOCIAL DE LAGOA 

ALEGRE 

TC/003743/2026 30/03/2026 6,54 
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Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FMPS-FUNDO MUNIC. DE 

PREVIDÊNCIA SOCIAL DE UNIAO 
TC/003830/2026 31/03/2026 5,49 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

REGIME DE PREVIDENCIA SOCIAL 

DE ALTOS 
TC/003683/2026 30/03/2026 6,61 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FMPS-FUNDO MUNIC. DE 

PREVIDÊNCIA SOCIAL DE UNIAO 
TC/003832/2026 31/03/2026 5,49 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

IPMT-FUNDO DE PREVIDÊNCIA 

DE TERESINA 
TC/003744/2026 30/03/2026 6,54 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

IPMT-FUNDO DE PREVIDÊNCIA 

DE TERESINA 
TC/003740/2026 30/03/2026 6,54 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

IPMT-FUNDO DE PREVIDÊNCIA 

DE TERESINA 
TC/003748/2026 30/03/2026 6,51 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003768/2026 30/03/2026 6,42 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

IPMT-FUNDO DE PREVIDÊNCIA 

DE TERESINA 
TC/003750/2026 30/03/2026 6,51 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FMPS-FUNDO MUNIC. DE 

PREVIDÊNCIA SOCIAL DE UNIAO 
TC/003826/2026 31/03/2026 5,49 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003816/2026 31/03/2026 5,49 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FMPS-FUNDO MUNIC. DE 

PREVIDÊNCIA SOCIAL DE UNIAO 
TC/003831/2026 31/03/2026 5,49 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003566/2026 25/03/2026 11,61 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FMPS-FUNDO MUNIC. DE 

PREVIDÊNCIA DE ESPERANTINA 
TC/003572/2026 25/03/2026 11,53 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Concessão) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003513/2026 24/03/2026 12,58 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Revisão de Proventos) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003690/2026 27/03/2026 9,47 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Revisão de Proventos) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/002750/2026 09/03/2026 27,47 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Revisão de Proventos) 

IPMT-FUNDO DE PREVIDÊNCIA 

DE TERESINA 
TC/003517/2026 25/03/2026 11,64 
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Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Revisão de Proventos) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/000806/2026 27/01/2026 68,54 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Revisão de Proventos) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/002734/2026 09/03/2026 27,47 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Revisão de Proventos) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/000129/2026 08/01/2026 87,69 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Revisão de Proventos) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/000075/2026 06/01/2026 89,47 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Revisão de Proventos) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/000102/2026 07/01/2026 88,58 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Revisão de Proventos) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/001315/2026 06/02/2026 58,63 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Revisão de Proventos) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/000099/2026 07/01/2026 88,58 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Revisão de Proventos) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/001356/2026 06/02/2026 58,57 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Aposentadoria 

(Revisão de Proventos) 

IPMT-FUNDO DE PREVIDÊNCIA 

DE TERESINA 
TC/000268/2026 13/01/2026 82,44 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Reforma 

(Concessão) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003724/2026 30/03/2026 6,52 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Reforma 

(Concessão) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003753/2026 30/03/2026 6,45 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Reforma 

(Concessão) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003534/2026 24/03/2026 12,52 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Reforma 

(Concessão) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/002610/2026 05/03/2026 31,45 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Reforma 

(Concessão) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003518/2026 24/03/2026 12,58 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Inativação por Reforma 

(Concessão) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003741/2026 30/03/2026 6,52 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Concessão) 

FUNDO PREVIDENCIARIO DO 

MUNICIPIO DE PADRE MARCOS 
TC/013182/2025 24/01/2026 71,51 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Concessão) 
FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/001394/2025 03/03/2026 33,49 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Concessão) 
FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003806/2026 31/03/2026 5,53 
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Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Concessão) 
FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003809/2026 31/03/2026 5,49 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Concessão) 

IPMT-FUNDO DE PREVIDÊNCIA 

DE TERESINA, IPMP - INST. DE 

PREV. DO MUNICIPIO DE 

PARNAIBA, IPMP - INST. DE PREV. 

DO MUNICIPIO DE PARNAIBA 

TC/000434/2026 19/03/2026 17,53 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Concessão) 

REGIME DE PREVIDENCIA SOCIAL 

DE ALTOS 
TC/003735/2026 30/03/2026 6,47 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Concessão) 
FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003808/2026 31/03/2026 5,59 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Concessão) 
FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003814/2026 31/03/2026 5,59 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Concessão) 
FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/000646/2026 23/01/2026 72,58 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Concessão) 
FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003769/2026 31/03/2026 5,69 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Concessão) 
FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003745/2026 30/03/2026 6,54 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Concessão) 
FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003820/2026 31/03/2026 5,53 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Concessão) 
FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/001731/2026 12/02/2026 52,42 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Concessão) 
FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003800/2026 31/03/2026 5,59 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Concessão) 
FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/000887/2026 28/01/2026 67,48 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Concessão) 
FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003822/2026 31/03/2026 5,49 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Concessão) 
FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003821/2026 31/03/2026 5,49 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Concessão) 
FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003804/2026 31/03/2026 5,59 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Concessão) 
FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/000981/2026 02/03/2026 34,69 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Concessão) 
FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003823/2026 31/03/2026 5,53 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Concessão) 
FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003824/2026 31/03/2026 5,50 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Concessão) 
FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003805/2026 31/03/2026 5,53 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Concessão) 
FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/012586/2025 13/10/2025 174,62 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Concessão) 
FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003829/2026 31/03/2026 5,50 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Concessão) 
FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003828/2026 31/03/2026 5,49 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Concessão) 
FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003818/2026 31/03/2026 5,53 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Concessão) 
FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003834/2026 31/03/2026 5,50 
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Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Concessão) 

FMPS-FUNDO MUNIC. DE PREV. 

DE ANTONIO ALMEIDA 
TC/003532/2026 25/03/2026 11,63 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Concessão) 
FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003850/2026 31/03/2026 5,41 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Concessão) 
FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003845/2026 31/03/2026 5,41 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Concessão) 
FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003835/2026 31/03/2026 5,49 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Concessão) 

REGIME DE PREVIDENCIA SOCIAL 

DE ALTOS 
TC/003668/2026 27/03/2026 9,49 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Concessão) 
FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/002609/2026 05/03/2026 31,49 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Concessão) 
FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003846/2026 31/03/2026 5,41 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Concessão) 
FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003848/2026 31/03/2026 5,41 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Concessão) 
FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/014818/2025 02/12/2025 124,57 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Concessão) 
FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/001312/2026 06/02/2026 58,63 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Concessão) 
FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003847/2026 31/03/2026 5,41 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Concessão) 

FMPS-FUNDO MUNIC. DE 

PREVIDÊNCIA SOCIAL DE 

ITAINOPOLIS 

TC/003889/2026 06/04/2026 0 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Concessão) 

IPMT-FUNDO DE PREVIDÊNCIA 

DE TERESINA 
TC/003188/2026 17/03/2026 19,45 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Concessão) 

IPMT-FUNDO DE PREVIDÊNCIA 

DE TERESINA 
TC/003155/2026 17/03/2026 19,55 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Concessão) 

IPMT-FUNDO DE PREVIDÊNCIA 

DE TERESINA 
TC/001516/2026 10/02/2026 54,48 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Concessão) 
FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/001457/2026 10/02/2026 54,66 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Concessão) 

IPMT-FUNDO DE PREVIDÊNCIA 

DE TERESINA 
TC/003195/2026 17/03/2026 19,45 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Concessão) 
FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/002490/2026 03/03/2026 33,49 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Concessão) 
FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/001059/2026 02/02/2026 62,49 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Concessão) 
FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/001010/2026 30/01/2026 65,47 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Concessão) 
FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003842/2026 31/03/2026 5,49 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Concessão) 
FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/000781/2026 27/01/2026 68,65 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Concessão) 
FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003350/2026 19/03/2026 17,51 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Concessão) 

REGIME DE PREVIDENCIA SOCIAL 

DE ALTOS 
TC/003667/2026 27/03/2026 9,49 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Concessão) 

FUNDO PREVIDENCIARIO DO 

MUNICIPIO DE HUGO 
TC/003549/2026 25/03/2026 11,63 
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NAPOLEAO 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Concessão) 

FMPS - FUNDO MUN. DE PREVID. 

SOCIAL DE FLORIANO 
TC/002937/2026 12/03/2026 24,63 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Revisão de 

Proventos) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/002325/2026 27/02/2026 37,49 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Revisão de 

Proventos) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/002567/2026 05/03/2026 31,66 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Revisão de 

Proventos) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/001143/2026 03/02/2026 61,41 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Revisão de 

Proventos) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003074/2026 16/03/2026 20,64 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Revisão de 

Proventos) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/001061/2026 02/02/2026 62,44 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Revisão de 

Proventos) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/000989/2026 30/01/2026 65,55 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Revisão de 

Proventos) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/001030/2026 02/02/2026 62,59 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Revisão de 

Proventos) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/001034/2026 02/02/2026 62,59 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Revisão de 

Proventos) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/001173/2026 04/02/2026 60,47 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Pensão por Morte (Revisão de 

Proventos) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003766/2026 31/03/2026 5,69 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Transferência para a Reserva 

Remunerada (Concessão) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003276/2026 18/03/2026 18,48 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Transferência para a Reserva 

Remunerada (Concessão) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003681/2026 27/03/2026 9,49 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Transferência para a Reserva 

Remunerada (Concessão) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/002926/2026 11/03/2026 25,43 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Transferência para a Reserva 

Remunerada (Concessão) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003990/2026 06/04/2026 0 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Transferência para a Reserva 

Remunerada (Concessão) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003728/2026 30/03/2026 6,61 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Transferência para a Reserva 
FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003692/2026 27/03/2026 9,47 
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Remunerada (Concessão) 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Transferência para a Reserva 

Remunerada (Concessão) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003521/2026 24/03/2026 12,58 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Transferência para a Reserva 

Remunerada (Concessão) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/014693/2025 14/03/2026 22,71 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Transferência para a Reserva 

Remunerada (Concessão) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003729/2026 30/03/2026 6,54 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Transferência para a Reserva 

Remunerada (Concessão) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003733/2026 30/03/2026 6,54 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Transferência para a Reserva 

Remunerada (Concessão) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003527/2026 24/03/2026 12,52 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Transferência para a Reserva 

Remunerada (Concessão) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003295/2026 19/03/2026 17,61 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Transferência para a Reserva 

Remunerada (Concessão) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003632/2026 26/03/2026 10,48 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Transferência para a Reserva 

Remunerada (Concessão) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003161/2026 17/03/2026 19,55 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Transferência para a Reserva 

Remunerada (Concessão) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003695/2026 27/03/2026 9,41 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Transferência para a Reserva 

Remunerada (Concessão) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003703/2026 27/03/2026 9,41 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Transferência para a Reserva 

Remunerada (Concessão) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003725/2026 30/03/2026 6,61 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Transferência para a Reserva 

Remunerada (Revisão de 

Proventos) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003247/2026 18/03/2026 18,56 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Transferência para a Reserva 

Remunerada (Revisão de 

Proventos) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/003540/2026 24/03/2026 12,42 

Apreciação da Legalidade de Ato 

- Transferência para a Reserva 

Remunerada (Revisão de 

Proventos) 

FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/001305/2026 06/02/2026 58,63 

INATIVAÇÃO - APOSENTADORIA FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/011381/2024 08/03/2026 28,73 

INATIVAÇÃO - PENSÃO POR 

MORTE 
FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/006174/2023 30/11/2023 857,62 
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INATIVAÇÃO - RETIFICAÇÃO DE 

ATO CONCESSÓRIO 
FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/009571/2023 30/11/2023 857,62 

INATIVAÇÃO - RETIFICAÇÃO DE 

ATO CONCESSÓRIO 
FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/012773/2023 15/12/2023 842,55 

Recurso - Pedido de Reexame FUNDACAO PIAUI PREVIDENCIA  TC/014252/2025 10/03/2026 26,67 
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