Tribunal de Contas Secretaria da Presidéncia

g~ do Estado do Piaui

NOTA RECOMENDATORIA N2 01/2025 — TCE-PI

Nota Recomendatdria. Acessibilidade e Inclusdo. Promocdo dos direitos
das pessoas com deficiéncia. Orientacdes aos 6rgios e entidades da
administracdo publica estadual e municipal. Ado¢do de medidas de
acessibilidade arquitetonica, comunicacional, digital e atitudinal.
Implementacdo de nlcleos, comissdes ou unidades especificas.
Capacitacdo de gestores e servidores. Insercdo de cldusulas de
empregabilidade em contratos de terceirizagdo. Reserva de vagas em
concursos publicos. Desenvolvimento de indicadores de monitoramento.
Fortalecimento da participagao social. Sensibilizagdo e mudanga cultural.
Acompanhamento pelo Tribunal de Contas do Estado do Piaui.

O TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PIAUI (TCE-PI), no exercicio de suas competéncias constitucionais e
legais, especialmente aquelas relacionadas ao controle externo da administracdo publica estadual e
municipal, com fundamento na Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia (CDPD), no
Decreto n? 6.949/2009, na Constituicdo Federal, na Lei n? 13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdo — LBI),
bem como alinhado aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Agenda 2030 da ONU, e
considerando a declara¢do do ano de 2025 como o “Ano da Pessoa com Deficiéncia no Controle Externo
Brasileiro”, emite a seguinte Nota Recomendatoria:

CONSIDERANDO que a Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia (CDPD), com status
constitucional no Brasil, estabelece a promocado da igualdade de oportunidades, a eliminacdo de barreiras e
a plena inclusao social das pessoas com deficiéncia;

CONSIDERANDO que o artigo 93 da Lei Brasileira de Inclusdo (Lei n2 13.146/2015) imp&e que, nas auditorias
e inspecOes realizadas pelos 6rgdos de controle interno e externo, seja observado o cumprimento da
legislacdo referente as pessoas com deficiéncia e as normas de acessibilidade; CONSIDERANDO que o artigo
227, 8§19, Il, da Constituicdo Federal, impde ao Estado o dever de criar programas de atendimento e
integracdo das pessoas com deficiéncia, bem como de eliminar barreiras arquitetonicas e sociais;
CONSIDERANDO a importancia de garantir ambientes publicos acessiveis, inclusivos e livres de qualquer
forma de discriminacdo;

CONSIDERANDO a necessidade de que os drgaos e entidades publicas estaduais e municipais observem e
promovam as normas de acessibilidade, tanto nas suas estruturas fisicas quanto nos meios digitais e nos
servicos prestados a populacdo.

RECOMENDA aos 6rgdos e entidades da administracdo publica direta e indireta do Estado do Piaui e dos

municipios jurisdicionados ao TCE-PI, que adotem as seguintes medidas:

|. Instituir comissdes, nucleos ou unidades responsaveis pela promocdo da acessibilidade e inclusdo de
pessoas com deficiéncia, compostos por servidores capacitados e, preferencialmente, com



dedicacdo especifica ao tema.

Il. Promover a adaptacdo dos espacos fisicos, ambientes de trabalho, comunicacdo institucional e sistemas
digitais, assegurando plena acessibilidade arquiteténica, comunicacional, tecnoldgica e atitudinal.

lll. Realizar capacitacGes e treinamentos periédicos para gestores, servidores e colaboradores, com foco em
acessibilidade, inclusdo e no combate ao capacitismo, tanto no atendimento ao publico quanto na
execucdo das politicas publicas.

IV. Assegurar a acessibilidade dos sitios eletronicos e sistemas digitais, em conformidade com as diretrizes
do Modelo de Acessibilidade em Governo Eletronico (eMAG), garantindo que pessoas com
restricdes sensoriais, cognitivas e de mobilidade possam utiliza-los adequadamente.

V. Desenvolver agdes relativas a implementacdo das politicas de acessibilidade e inclusdo, bem como
demonstrar as acdes voltadas ao cumprimento da legislacdo pertinente.

VI. Inserir cldusulas contratuais que garantam o cumprimento das cotas legais de empregabilidade de
pessoas com deficiéncia, nos contratos de terceiriza¢cdo, conforme disposto no artigo 93 da Lei n?
8.213/1991.

VIIl. Implementar, no ambito dos concursos publicos, a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia, bem
como garantir critérios adequados de acessibilidade nos processos seletivos.

VIII. Utilizar indicadores e mecanismos de monitoramento e avaliacdo da acessibilidade, aplicaveis tanto na
gestdo interna quanto na execugao das politicas publicas voltadas a populagao.

IX. Adotar medidas especificas de protecdo e garantia de direitos para mulheres e criancas com deficiéncia,
reconhecendo que estdo sujeitas a multiplas formas de discriminacao.

X. Estimular e garantir a participacdo ativa das pessoas com deficiéncia nos espacos de formulagdo,
implementacdo e controle social das politicas publicas, assegurando representatividade e voz ativa.

XI. Implementar a¢des de sensibilizacdo e campanhas educativas, voltadas para servidores, gestores e
sociedade em geral, objetivando promover a valoriza¢dao da diversidade e a eliminag¢dao de barreiras
atitudinais.

XIl. Destinar vagas de creche prioritariamente as criangas de familias mais vulneraveis, adotando critérios
socioeconOmicos claros e sucessivos, incluindo prioridades para criangas com deficiéncia, nos
termos da NOTA TECNICA GAEPE PIAUI N2 01/2024.

XIIl. Estabelecer mecanismos permanentes de articulacdo intersetorial entre as areas da educacdo, saude,
assisténcia social, protecdo a infancia, a adolescéncia e a juventude, com o objetivo de garantir uma
atencdo integral e coordenada as pessoas com deficiéncia, formalizando-se fluxos de atendimento,
protocolos de comunicacdo e rotinas operacionais conjuntas, que assegurem a efetividade das
politicas publicas e evitem lacunas de cuidado, sobreposicdo de acles e descontinuidade nos
servicos prestados.

Publique-se, cientifique-se e cumpra-se.
Gabinete da Presidéncia do Tribunal de Contas do Estado do Piaui, em Teresina, 10 de setembro de
2025.

(assinado digitalmente)
Kléber Dantas Euldlio

Conselheiro Presidente do TCE-Pl em exercicio



'I Documento assinado eletronicamente por KLEBER DANTAS EULALIO, Conselheiro, em 10/09/2025, as
ﬁglﬂ. inl’ 11:47, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539,de 8
eletrénica de outubro de 2015.
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