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RESOLUCAO TCE/PI N° 24, DE 18 DE AGOSTO 2023.

Dispde sobre a organizacio administrativa da Secretaria do
Tribunal de Contas do Estado do Piaui.

O TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PIAUI, no uso de suas
atribuicdes previstas no art. 75 da Constituicdo Federal, c/c art. 88 da Constituicdo do Estado
do Piaui e no art. 4° e 8 1° do art. 49 da sua Lei Organica (Lei n° 5.888, de 19 de agosto de
2009), e,

CONSIDERANDO que o § 1° do art. 49 da Lei Organica do Tribunal de Contas do
Estado do Piaui estabelece a edigio de Resolugdo dispondo “sobre a organizacdo, a
estrutura, as atribuicoes e o funcionamento da Secretaria do Tribunal”;

CONSIDERANDO a simetria que os Tribunais de Contas Estaduais devem ao
Tribunal de Contas da Unido no que couber em relacéo a organiza¢éo e composicao;

CONSIDERANDO a necessidade de aperfeicoamento dos métodos e formas de
fiscalizagdo, a fim de alcancar cada vez mais eficiéncia, eficacia e efetividade das atividades
deste Tribunal,

RESOLVE:

_ TiTuLO|
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA DO TRIBUNAL

Art. 1° Esta Resolugé@o dispde sobre a organizacdo administrativa da Secretaria do
Tribunal de Contas do Estado do Piaui — TCE/PI, estabelecendo sua estrutura, fixando a
competéncia das unidades que a integram e de seus titulares e definindo as atribuicdes e
alcadas decisorias dos titulares dos cargos em comissao e das funcdes de confianca.

Paragrafo Gnico. O processo administrativo no ambito do Tribunal de Contas do
Estado do Piaui observara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, finalidade, motivacdo, razoabilidade, proporcionalidade, ampla
defesa, contraditério, seguranca juridica e interesse publico, com vista a alcancar a
transparéncia, economicidade, legitimidade e eficacia de seus atos e a propiciar 0 acesso a
informacao.

Art. 2° A organizacdo administrativa do Tribunal de Contas do Estado compreende:
| - Presidéncia, composta pelas seguintes unidades:

a) Gabinete da Presidéncia;

b) Secretaria da Presidéncia;

c) Assessoria Juridica;

d) Assessoria Militar;

e) Cerimonial;

f) Assessoria de Comunicacgéo Social;

g) Unidade de Governanca.

h) Museu. (Incluido pela Resolucdo TCE/PI N° 31, de 26 de outubro de 2023).

I - Unidades Administrativas Diretamente Subordinadas a Presidéncia (Secretaria do
Tribunal):

a)y—Secretaria-das-Sessbes;
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a) Secretaria de Processamento e Julgamento; (Redacdo dada pela Resolucdo TCE/PI
N° 14, de 05 de junho de 2025)

b) Secretaria de Tecnologia da Informacéo;

c) Secretaria de Controle Externo;

d) Secretaria Administrativa.

I11 - Unidades Autdnomas:

a) Vice-Presidéncia;

b) Corregedoria;

¢) Ouvidoria;

d) Gabinetes dos Conselheiros, Conselheiros Substitutos e dos membros do
Ministério Publico junto ao Tribunal de Contas;

e) Unidade de Controladoria Interna;

f) Escola de Gestdo e Controle;

g) Ministério Publico junto ao Tribunal de Contas;

h) Comissdo de Regimento e Jurisprudéncia. (Incluido pela Resolucdo TCE/P1 N° 46,
de 12 de dezembro de 2024)

§ 1° A divisdo das unidades administrativas basicas listadas nos incisos | e Il deste
artigo sera exposta nos respectivos Capitulos desta Resolucéo e no seu Anexo Unico.

§ 2° As competéncias das unidades administrativas do inciso Ill sdo estabelecidas na
Lei Organica do Tribunal de Contas do Estado, no Regimento Interno e em atos normativos
especificos.

Art. 3° As unidades integrantes da Presidéncia e demais 6rgdos administrativos do
Tribunal de Contas, diretamente subordinados a Presidéncia, compreendem o conjunto de
unidades que devem funcionar perfeitamente articuladas e em regime de mutua colaboracédo
com as demais unidades administrativas.

Art. 4° O Tribunal funciona nos dias Uteis, em expediente Unico, das 7 as 14 horas,
podendo o Pleno estabelecer outro horario. (Redacdo dada pela Resolucdo TCE/PI N° 14, de

05 de junho de 2025)
Paragrafo Unico. Os servidores da Presidéncia e das demais unidades administrativas,
no &mbito dos 6rgdos onde se acham lotados, sdo subordinados aos respectivos titulares.

Art. 5° As unidades administrativas do Tribunal tém os seguintes objetivos:
| - foco no resultado e em beneficio do cidadao;

Il - flexibilidade dos modelos e processos de trabalho;

I11 - integracéo entre as unidades;

IV - gestéo eficiente, eficaz, efetiva e transparente;

V - fortalecimento da autoridade e da autonomia dos gestores.

Art. 6° As unidades administrativas do TCE tém por finalidade desempenhar
atividades estratégicas, técnicas e administrativas necessarias ao pleno exercicio das
competéncias do Tribunal.
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Art. 7° As competéncias atribuidas as unidades administrativas do Tribunal de
Contas nesta Resolugdo nédo prejudicam as estabelecidas em outras resolugbes ou atos
normativos.

CAPITULO |
DA PRESIDENCIA

Art. 8° Além das competéncias administrativas estabelecidas na Lei Orgénica do
Tribunal de Contas do Estado e no Regimento Interno, compete a Presidéncia:

| - administrar e gerir o quadro de pessoal, bens, equipamentos recursos
orcamentarios e financeiros do Tribunal;

Il - autorizar os processos de contratacdo de obras, compras, servicos, locacgoes e
alienacdes a cargo do Tribunal,

[l - dirimir conflitos de atribuicbes entre unidades administrativas diretamente
subordinadas;

IV - expedir ato estabelecendo atribui¢fes as unidades administrativas que lhe sejam
diretamente subordinadas, além das estabelecidas nesta Resolucéo;

V - autorizar a abertura de concurso publico ou teste seletivo;

VI - expedir ato estabelecendo, para ocupantes de cargos efetivos ou em comissao do
Tribunal, atribuicdes correlatas as fixadas legalmente ou previstas em resolucao;

VIl - expedir atos relativos aos servidores do quadro de pessoal do Tribunal, em
especial os seguintes:

a) nomeacao;

b) posse;

c) lotagdo;

d) remocéo;

e) cessdo ou disposicao;

f) exoneracéo;

g) dispensa de funcédo de confianga;

h) disponibilidade;

i) aposentadoria e concessao de pensao aos dependentes.

j) autorizacdo para realizacdo de trabalho fora das dependéncias do Tribunal.

VIII - exercer demais atribuicfes reservadas aos chefes de Poder pelo Estatuto dos
Servidores Publicos do Estado do Piaui (Lei Complementar n® 13, de 3 de janeiro de 1994)

IX - decidir sobre a participacdo dos membros e dos servidores do quadro de pessoal
do Tribunal em cursos e treinamentos realizados fora da sede;

X - julgar os processos administrativos disciplinares relativos a servidores do quadro
de pessoal do Tribunal de Contas, aplicando as sanc¢des cabiveis;

XI - decidir questbes administrativas, resguardada a competéncia da Corregedoria;

XII - decidir recursos contra decisdes da Chefia de Gabinete, Secretarios e demais
servidores diretamente subordinados;

XII - aplicar sanc0es a licitantes e contratados;

XIV - expedir ato disciplinando a dispensa da analise juridica de licitacbes e
contratacOes diretas na forma estabelecida no § 5° do art. 53 da Lei n° 14.133, de 1° de abril
de 2021;

XV - alterar a designagéo de cargos em comissao ou funcdo de confianca do Tribunal
sem aumento de despesa;

XVI - estender os efeitos de decisdes plenarias em matéria administrativa a outros
casos idénticos;



* Tribunal de Contas
g do Estado do Piaui

XVII - aprovar minutas-padréo de editais e de contratos, para servirem de modelo de
observancia obrigatoria em licitacbes de mesma modalidade e idéntico objeto;

XVIII - delegar atribuicdes administrativas aos chefes dos o6rgdos diretamente
subordinados.

Paragrafo Unico. Ndo podem ser objeto de delegacao:

| - a edicdo de atos de carater normativo;

Il - a decisdo de recursos administrativos;

Il - as matérias de competéncia exclusiva do 6rgdo ou autoridade.

Art. 9° O Presidente tem o dever de explicitamente emitir decisdo nos processos
administrativos e sobre solicitagdes ou reclamacgfes, em matéria de sua competéncia.

§ 1° Concluida a instrucdo do processo, as decisdes do Presidente devem ocorrer no
prazo de até 30 (trinta) dias, salvo prorrogacdo por igual periodo, se outro prazo ndo estiver
estipulado em lei, especialmente na Lei de Licitagcdes e Contratos e no Estatuto dos Servidores
do Estado do Piaui.

8 2° Dos atos e decisdes do Presidente no exercicio da fungdo administrativa cabe
recurso para o Pleno do Tribunal no prazo estabelecido por lei ou, ndo havendo previsao legal,
no prazo de prazo de 10 (dez) dias. (Redacdo dada pela Resolucdo TCE/PI N° 14, de 05 de

junho de 2025)
8§ 3° Aplica-se ao recurso interposto contra decisdo da Presidéncia o disposto nos
artigos 88 a 91 desta Resolucéo.
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8§ 4° O recurso administrativo sera dirigido ao Presidente do Tribunal que, caso ndo
reconsidere sua decisdo, o encaminhara ao Conselheiro Substituto Auxiliar da Presidéncia que
relatara o recurso no Pleno no prazo de até 30 (trinta) dias. (Redacdo dada pela Resolucéo

TCE/PI N° 14, de 05 de junho de 2025)
8 5° No julgamento dos recursos administrativos contra seus atos e decisdes, embora
participe da discussdo, o Presidente ndo votara.

Art. 10. Ressalvados os ocupantes de cargos em comissdo e de fungdes de confianca
dos gabinetes dos Conselheiros, Conselheiros Substitutos e membros do Ministério Publico,
todos os demais ocupantes desses cargos ou fungdes serdo automaticamente, conforme o caso,
exonerados ou destituidos da funcdo em 31 de dezembro do Gltimo ano de cada gestdo do
Tribunal de Contas.

§ 1° Caso sejam novamente nomeados ou designados no prazo de até 10 (dez) dias
do inicio da gestdo dos novos dirigentes do Tribunal, os servidores que permaneceram
trabalhando apds a exoneragdo ou destituicdo automatica tém direito a indenizacao pelos dias
trabalhados.

8 2° A indenizacdo prevista no 8 1° terd por base o valor da gratificacdo do novo
cargo em comissdo ou da nova funcgéo.

8 3° A exoneragdo ou destituicdo prevista no caput ndo prejudica a estabilidade
provisoria da servidora gravida ou sua indenizagdo pelo Tribunal.
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Art. 10-A. Os ocupantes de cargos em comissao e funcbes de confianca de direcéo e
chefia terdo os seguintes substitutos durante seus afastamentos ou impedimentos legais ou
regulamentares: (Incluido pela Resolucdo TCE/P1 N° 46, de 12 de dezembro de 2024)

| - Os Secretarios serdo substituidos pelos respectivos titulares de Diretoria ou por
Assessores de Planejamento e Desenvolvimento do Controle Externo e, se houver mais de um
aplicavel, pelo Diretor ou Assessor de Planejamento e Desenvolvimento do Controle Externo
que for apontado como substituto no ato de nomeacéo; (Redacdo dada pela Resolucdo TCE/PI
N° 04, de 20 de fevereiro de 2025)

Il - Os Diretores serdo substituidos pelos respectivos titulares de Diviséo e, se houver
mais de uma Divisdo, pelo titular de Divisdo que for designado como substituto no ato de
nomeacdo; (Incluido pela Resolucdo TCE/PI N° 46, de 12 de dezembro de 2024)

I11 - Os titulares de Divisao serdo substituidos pelos respectivos titulares de Secéo e,
se houver mais de uma Secéo, pelo titular de Secéo que for designado como substituto no ato
de nomeacdo. (Incluido pela Resolucdo TCE/PI N° 46, de 12 de dezembro de 2024)

§ 1° Na hipdtese de ndo haver substituto indicado automaticamente, a autoridade
competente devera designa-lo previamente para o periodo de afastamento ou impedimento do
titular. (Incluido pela Resolucdo TCE/PI N° 46, de 12 de dezembro de 2024)

8§ 2° Na hipotese de impedimento legal ou regulamentar do substituto, sera permitida
a designacdo de outro servidor por periodo determinado. (Incluido pela Resolugdo TCE/PI N°
46, de 12 de dezembro de 2024)

§ 3° Somente poderé ser designado substituto o servidor que estiver lotado na mesma
unidade administrativa do titular, exigindo-se, na hipGtese de cargo em comissdo, que
preencha os requisitos legais necessarios para o provimento. (Incluido pela Resolucdo TCE/PI
N° 46, de 12 de dezembro de 2024)

8§ 4° Quando néo houver, entre os servidores da unidade, quem preencha os requisitos
mencionados no § 3° deste artigo, poderd ser indicado o que possua experiéncia no
desempenho das atividades do cargo em comissao. (Incluido pela Resolucdo TCE/PI N° 46,
de 12 de dezembro de 2024)

8§ 5° Inexistindo na unidade administrativa servidor que possa ser designado como
substituto, excepcionalmente e com a devida justificativa, o titular podera indicar servidor de
unidade administrativa diversa. (Incluido pela Resolucdo TCE/P1 N° 46, de 12 de dezembro

de 2024)

Secéo |
Do Gabinete da Presidéncia

Art. 11. O Gabinete da Presidéncia tem por finalidade prestar apoio e assessoramento
ao Presidente no desempenho de suas atribuicdes legais e regimentais, competindo-lhe ainda:

| - coordenar, organizar e executar atividades administrativas inerentes ao
cumprimento das atribui¢es do Presidente e de representacao da Presidéncia;

Il - transmitir aos demais 6rgdos e respectivos dirigentes as ordens e recomendacfes
oriundas da Presidéncia;

Il - assessorar a Presidéncia na supervisdo e na coordenacdo das atividades do
Tribunal;

IV - orientar e coordenar as atividades das assessorias do Gabinete;
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V - solicitar, as diversas unidades da Secretaria, informacdes necessarias para 0 bom
andamento de seus trabalhos de apoio a Presidéncia;

VI - elaborar a correspondéncia, ressalvada a competéncia do Servico de Cerimonial,
e atos da Presidéncia, bem como encaminhar a Presidéncia a correspondéncia recebida,
observadas a importancia e a urgéncia de cada documento;

VIl - organizar a agenda diaria de audiéncias, reunides, atos e solenidades da
Presidéncia, de modo que autoridades, servidores e visitantes tenham atendimento adequado;

VIII - providenciar a expedigdo de certiddes, informagdes e expedientes a cargo da
Presidéncia;

IX - coordenar a edicdo e a publicacdo de portarias, ordens de servico e demais
expedientes a cargo da Presidéncia;

X - providenciar o atendimento de pedido de informagdes formulado ao TCE em
razdo de mandado de seguranca impetrado contra seus atos; e

X1 - desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade.

Secéo 11
Da Secretaria da Presidéncia

Art. 12. Compete a Secretaria da Presidéncia:

| - elaborar portarias, memorandos, oficios e despachos em geral,

Il - despachar os processos para 0os demais setores depois de tomadas as devidas
providéncias;

I11 - providenciar o cumprimento das decisdes, enviando correspondéncias recebidas
dos diversos setores deste;

IV - proceder a devolucdo das justificativas apresentadas pelos jurisdicionados, bem
como de outros documentos que se fizerem necessarios;

V - assinar termos e despachos, fazendo a devida conferéncia fisica dos processos e
de sua tramitacéo;

VI - proceder ao levantamento de dados e estatisticas de produtividade da Chefia de
Gabinete da Presidéncia;

VII - supervisionar a frequéncia e a escala de férias dos servidores lotados na Chefia
de Gabinete da Presidéncia;

VIII - supervisionar a escala de férias dos membros;

IX - exercer o controle dos materiais da Chefia de Gabinete da Presidéncia;

X - desincumbir—se das demais tarefas que Ihe sejam recomendadas pela Presidéncia.

Secéao 111
Da Assessoria Juridica

Art. 13. Compete a Assessoria Juridica:

| - assessorar a Presidéncia em assuntos de natureza juridica;

Il - realizar estudos e elaborar minutas de decisbes ou votos que auxiliem a
Presidéncia na producdo de seus despachos e decisdes em expedientes diversos, processos
jurisdicionais e administrativos;

Il - respeitadas as atribuicbes da Procuradoria-Geral do Estado, nas hipoteses
permitidas pela legislacao ou jurisprudéncia:

a) defender atos, prerrogativas e interesses do TCE em juizo e em outros foros;

b) apresentar memoriais, produzir sustentacdo oral, interpor os recursos cabiveis e
atuar como amicus curiae em acoes de interesse do TCE; e
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c) representar o TCE em audiéncias de conciliacdo e mediacao perante o Tribunal de
Justica do Estado e demais 6rgdos do Poder Judiciario.

IV - nas hipoteses em que a legislacéo ou jurisprudéncia ndo admita a atuagéo direta
da Assessoria Juridica, prestar a Procuradoria-Geral do Estado informacbes e subsidios
necessarios a defesa de atos e interesses do TCE;

V - elaborar informagdes a serem prestadas ao Tribunal de Justica em mandados de
seguranca de interesse do TCE;

VI - acompanhar decisbes do Tribunal de Justica e demais drgdos do Poder
Judiciario, relativas a interesses ou deliberacdes do TCE;

VII - apoiar, quando solicitada, unidades do TCE na prestacdo de informacdes, que
ndo devam ser prestadas diretamente pela Assessoria Juridica, a 6rgaos do Poder Judiciario e
do Ministério Pablico;

VIII - exarar parecer sobre questdes juridicas suscitadas em processos submetidos a
sua andlise pela Presidéncia, relator ou érgdo colegiado;

IX — expedir, as unidades do TCE, orientacdes gerais relativas a temas juridicos ou a
adocdo de procedimentos relacionados a intimacdes, citagdes, comunicagfes processuais em
geral e demandas oriundas de 6rgdos do Poder Judiciario, da Procuradoria-Geral do Estado ou
de instituicbes que exercem fungdes essenciais a Justica;

X - manifestar-se, apds a unidade de controladoria interna, realizando o controle
prévio de legalidade, em processos licitatorios, de contratagcdes diretas, adesdes a atas de
registro de precos, celebracdo de acordos, termos de cooperacdo, convénios, ajustes, outros
instrumentos congéneres e de seus termos aditivos; e

Xl - desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade ou que lhe sejam
determinadas pela Presidéncia.

8 1° Nas licitagdes e contratacfes celebradas com fundamento na Lei n® 14.133/2021,
a manifestacdo prevista no inciso X deste artigo podera ser dispensada nas hip6teses de baixo
valor, na forma de ato baixado pela Presidéncia do Tribunal com fundamento no 8§ 5° do art.
53 dessa Lei.

§ 2° No desempenho de suas atribuicdes, a Assessoria Juridica pode solicitar apoio
de unidades do TCE e, quando se tratar de acdo judicial, requerer atendimento urgente, em
especial no que se refere a adogdo de providéncias relacionadas a decisdes judiciais proferidas
e a expedicdo das comunicacdes decorrentes.

Secéo IV
Da Assessoria Militar

Art. 14. A Assessoria Militar tem por finalidade planejar, gerenciar e executar
atividades inerentes a politica de seguranca fisica e patrimonial, competindo-lhe também:

| - organizar, definir e executar os servigos de seguranca pessoal do titular da
Presidéncia e dos Conselheiros, Conselheiros Substitutos e Procuradores, bem assim de
policiamento ostensivo e reservado, de interesse do Tribunal, em articulagdo com autoridades
federais e estaduais;

Il - executar os servigos do cerimonial militar, em harmonia com o Gabinete da
Presidéncia;

Il - executar atribuicdes previstas em outros atos normativos do Tribunal, em
especial as estabelecidas na Resolugdo n® 21, de 28 de julho de 2022, que dispOe sobre
Politica de Seguranga Institucional do Tribunal de Contas do Estado do Piaui — TCE/PI;

IV - exercer outras atribui¢des inerentes a sua finalidade ou que Ihe sejam cometidas
pela Presidéncia.
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Secao V
Cerimonial

Art. 15. Compete a Se¢do de Cerimonial:

| - organizar eventos, cerimonias ou sessdes solenes ou comemorativas do Tribunal;

Il - ambientar e decorar as dependéncias do Tribunal por ocasido de datas
comemorativas ou quando necessario;

Il - solicitar apoio da Assessoria Militar para as honras oficiais previstas no
cerimonial, como também a indicacdo de ajudantes de ordem a disposicdo de elevadas
personalidades civis e militares em visita oficial ao Tribunal;

IV - solicitar com antecedéncia os setores e servicos de apoio que deverdo estar
envolvidos nos eventos;

V - orientar e assistir as unidades do TCE em atividades de representacdo
institucional;

VI - elaborar e enviar correspondéncias sociais, cartbes e convites oficiais da
Presidéncia, Corregedoria e demais unidades do Tribunal;

VIl - manter atualizado cadastro ou banco de dados de autoridades e personalidades
com as quais o Tribunal deva comunicar-se;

VIII - prestar assisténcia a Presidéncia, as demais autoridades do TCE e as unidades
da Secretaria do Tribunal, quando solicitada, no que se refere ao protocolo a ser observado em
cerimonias e eventos institucionais;

IX - recepcionar e acompanhar autoridades e dignitarios em visita ao TCE;

X - gerenciar o uso do auditério, bem como de outros espacos congéneres por
determinacéo da Presidéncia;

XI - agendar, previamente, todos os eventos realizados e apoiados pelo TCE;

XI1 - coordenar e supervisionar o trabalho do pessoal de apoio, especialmente do
Mestre de Cerim0nias, em atividades relacionadas aos eventos do Tribunal;

XII - manter articulagdo com o cerimonial do Governo do Estado e demais 6rgaos
da Administracdo Publica;

XIV - realizar pesquisa de precos e elaborar anteprojetos e termos de referéncia
lanches, salgados, arranjos florais e outros objetos relacionados com as atividades da unidade;
e

XV - desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade ou determinadas pela
Presidéncia.

Secéo VI
Da Assessoria de Comunicacéo Social

Art. 16. A Assessoria de Comunicagdo Social cabe gerenciar e executar, de forma
estratégica e integrada, as a¢fes de comunicacdo institucional do Tribunal de Contas do
Estado do Piaui, a fim de manter a sua unidade, competindo-lhe ainda:

| - gerenciar e executar as atividades de comunicagdo e marketing do TCE, tais como
a producdo textual, a cobertura audiovisual, a gestdo da marca, a elaboracdo de pecas e
campanhas publicitarias, entre outras agdes;

Il - manter relacionamento com os profissionais e veiculos de comunicagdo para o
atendimento de demandas, as de necessidade do Tribunal e as geradas pela imprensa;

Il - identificar e gerir situacOes adversas que possam causar danos a imagem do
Tribunal (gerenciamento de crise);

IV - acompanhar e executar servigos de cobertura comunicacional durante trabalhos
externos do Tribunal por meio de seus membros e servidores, quando forem solicitados;



* Tribunal de Contas
g do Estado do Piaui

V - propor a definicdo de politicas e diretrizes de comunicacdo do TCE e
acompanhar as acOes delas decorrentes;

VI - colaborar com os setores do TCE em assuntos referentes a comunicagéo
institucional, no fornecimento de informagdes ou no desenvolvimento de solugdes.

VII - executar atribuicdes previstas em outros atos normativos, em especial na:

a) Resolucdo n° 19, de 12 de agosto de 2021, que institui a Politica de Comunicacéao
Institucional do Tribunal de Contas do Estado do Piaui, sem prejuizo de competéncias
estabelecidas em outros atos normativos;

b) Resolucdo n° 39, de 15 de dezembro de 2022, que aprova o Cddigo de Conduta
Etica dos Servidores do Tribunal de Contas do Estado do Piaui.

VIII - desempenhar outras atividades inerentes a sua finalidade ou determinadas pela
Presidéncia.

Secéo VII
Da Unidade de Governanca

Art. 17. Compete a unidade de Governanca em especial:

| - promover, no &mbito do TCE-PI, o Sistema de Governanca e Gestdo que leve em
conta aspectos de lideranca, estratégia e controle, visando a modernizacdo administrativa, a
melhoria continua do desempenho e & inovacéo institucional;

Il - elaborar e coordenar o planejamento estratégico do Tribunal, com desdobramento
em indicadores, metas e projetos/acoes;

I11 - monitorar os indicadores, metas e projetos/acfes do Tribunal e de suas unidades,
fazendo proposicdes necessarias ao cumprimento dos objetivos institucionais;

IV - coordenar a elaboracéo do relatério de gestdo consolidado desta Corte;

V - promover a realizacdo do continuo aperfeicoamento do modelo de gestdo por
processos a ser aplicado no &mbito do Tribunal;

VI - coordenar e supervisionar a gestdo de riscos do TCE-PI, exercendo o papel de
unidade central de avaliacéo e proposicao de melhorias ao Sistema de Gestao de Riscos;

VII - executar atribuicdes previstas em outros atos normativos, em especial na:

a) Resolugdo n° 29, de 25 de novembro de 2021, que dispbe sobre o acesso a
informacdo e aplicacdo da Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011, no ambito do Tribunal
de Contas do Estado;

b) Resolucdo n° 17, de 28 de julho de 2022, que dispbe sobre o Sistema de
Governanca do Tribunal de Contas do Estado; e

c) Resolucédo n° 18, de 28 de julho de 2022, que dispde sobre o Sistema de Gestédo de
Riscos (SGR) do Tribunal de Contas do Estado do Piaui;

VIl - desempenhar outras atividades inerentes a sua finalidade institucional ou
determinadas pela Presidéncia.

Secao VIII
Museu
(Incluido pela Resolugdo TCE/P1 N° 31, de 26 de outubro de 2023)

Art. 17-A. Compete ao Museu o exercicio das funcOes estabelecidas na Resolugéo
TCE/PI n° 15 de 06 de junho de 2012, em especial:
| — Promover programas, projetos e acdes atinentes as suas finalidades;
Il — Desenvolver atividades em conformidade com as normas e diretrizes das
modernas concepgdes museoldgicas e musedgrafas;
Il — Promover eventos com curadores independentes;
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IV — Promover a¢des relacionadas a documentacao, editoracao e registro da memoria
do TCE/PI,
V — Manter e preservar seu patrimoénio;
— Indicar obras para integrar, por meio de doacao, 0 seu acervo;
VI — Realizar intercdmbio com museus e instituicdes congéneres.

TITULO Il )
DA SECRETARIADAS SESSOES
DA SECRETARIA DE PROCESSAMENTO E JULGAMENTO
(Redacdo dada pela Resolucdo TCE/PI N° 14, de 05 de junho de 2025)

Art 18. Compete a Secretarla de Processamento e Julgamento a coordenacao e apoio
ao funcionamento do Pleno e das Camaras, a operacionalizagdo dos servigos processuais e ao
acompanhamento do cumprimento das decisdes, cabendo-lhe também: (Redacdo dada pela

Resolucdo TCE/PI N° 14, de 05 de junho de 2025)

| - exercer atividades técnicas, administrativas e operacionais necessarias ao pleno
exercicio de suas funcdes;

Il - coordenar e integrar as atividades das Camaras, da Diretoria e unidades a ela
subordinadas;

I - secretarlar e coordenar operacmnalmente as sessoes do Pleno bem como adotar
medidas para guarda, publicacdo e divulgacdo dos registros delas decorrentes; (Redacdo dada
pela Resolucéo TCE/PI N° 14, de 05 de junho de 2025)

IV - assessorar 0 Pre5|dente do Pleno, os(as) Conselhelros(as) 0S Conselhelros
Substitutos e os representantes do Ministério Plablico Especial durante as sessdes; (Redacao
dada pela Resolugdo TCE/PI N° 14, de 05 de junho de 2025)

V - coordenar os procedimentos necessarios a:

a) eleicdo e posse do Presidente, do Vice-Presidente, do Corregedor, do Controlador,
do Quvidor e dos respectivos auxiliares;

b) posse dos Conselheiros, dos Conselheiros Substitutos, do Procurador-Geral de
Contas e dos Procuradores de Contas

VI - dar execucdo as deliberagbes do Tribunal e as ordens do Presidente, quando
relacionadas a atribuicGes da Secretaria de Processamento e Julgamento, prestando a este as
informacdes e os esclarecimentos solicitados; (Redacdo dada pela Resolucdo TCE/PI N° 14,
de 05 de junho de 2025)

VII - apresentar a Presidéncia do Tribunal propostas de inovagfes estruturantes que
possibilitem a racionalizacdo e otimizacdo das atividades de competéncia da Secretaria de
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Processamento e Julgamento; (Redacdo dada pela Resolucdo TCE/P1 N° 14, de 05 de junho de
2025)

VIII - propor ao Presidente as medidas que entender convenientes a eficiéncia dos
trabalhos da Secretaria de Processamento e Julgamento; (Redacdo dada pela Resolugéo
TCE/PI N° 14, de 05 de junho de 2025)

IX - lavrar os termos de posse e de compromisso do Presidente, do Vice-Presidente,
do Corregedor, do Ouvidor, dos Conselheiros, dos Conselheiros Substitutos, do Procurador-
Geral de Contas e dos Procuradores de Contas;

X - coordenar as atividades dos atos e comunicac¢Ges administrativas ou processuais,
relativas a matéria de sua competéncia;

~ ~

Xl - coordenar as atividades do Pleno, das Camaras, da Diretoria, bem como das
Divisoes e Sec¢des a ela subordinadas; (Redagédo dada pela Resolugdo TCE/P1 N° 14, de 05 de
junho de 2025)

observadas-as-dispesicBeslegais-e-regulamentares;

XI1 - dispor sobre a organizacgdo interna das competéncias e atividades do Pleno, das
Céamaras, bem como da diretoria e DivisOes e Se¢des a ela subordinadas, observadas as
disposicdes legais e regulamentares; (Redacdo dada pela Resolucdo TCE/PI N° 14, de 05 de

junho de 2025)

XII1I - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

X1V - proceder a edi¢do e publicacao do Diario Oficial Eletronico do TCE/PI,

XV - certificar o transito em julgado das decisdes proferidas pelos 6rgaos colegiados
do Tribunal;

XVI1 - supervisionar as atividades de acompanhamento das decisdes do Tribunal;

XVII - coordenar os servigos processuais do Tribunal, adotando medidas para a sua
regular execugéo;

XVIII - desempenhar outras atividades correlatas que Ihe sejam atribuidas pelo(a)
Presidente.

i | rioe. ncia_pel I crio.

§ 1° As reunides do Pleno, exceto nos casos previstos no Regimento Interno, serdo
secretariadas pelo Secretario(a) e, na sua auséncia, pelo Subsecretario(a). (Redacao dada pela
Resolucdo TCE/PI N° 14, de 05 de junho de 2025)

0 A a 16 Am o o

Subeoordenador

§ 2° As reunides das Camaras, exceto nos casos previstos no Regimento Interno,
serdo secretariadas pelos respectivos Chefes e, na hipotese de auséncia, pelo Subsecretario(a).
(Redacéo dada pela Resolucdo TCE/P1 N° 14, de 05 de junho de 2025)

N CAPITULO |
DA SECAO DE APOIO ADMINISTRATIVO

Art. 19. Compete a Se¢do de Apoio Administrativo as Sessoes:
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| - fornecer e produzir informacdes consolidadas e estatisticas relacionadas as
atividades inerentes a Secretaria, através de comunicagdes internas e relatorios periodicos;

Il - adotar medidas necessarias para abertura de processos administrativos referentes
a Secretaria;

Il - acompanhar o andamento dos processos administrativos em que figurem a
Secretaria como interessada;

IV - fornecer informacdes a respeito das demandas de pessoal e de estrutura fisica da
Secretaria;

V - promover a integracdo e padronizacdo dos atos entre as unidades vinculadas a
Secretaria de Processamento e Julgamento; (Redacdo dada pela Resolucdo TCE/PI N° 14, de

05 de junho de 2025)

VI - promover a comunicagao aos demais setores do TCE-PI, sobre as ocorréncias de
implementacGes ou alteragoes de rotinas da Secretaria que |mpacte na rotina dos mesmos;

VII - promover estudos e planejamentos que visem o aprlmoramento das rotinas da
Secretaria de Processamento e Julgamento, bem como dos Colegiados e suas divisOes;
(Redacdo dada pela Resolucdo TCE/PI N0 14, de 05 de |unho de 2025)

VIII - acompanhar 0 cumprlmento de metas |nd|cad0res e do plano de a(;ao
inerentes a Secretaria de Processamento e Julgamento, em especial das Divisbes e Secdes
Vinculadas a Diretoria; (Redacdo dada pela Resolucdo TCE/PI N° 14, de 05 de junho de

2025)

~
a
C

IX - disponibilizar os documentos pertinentes & Secretaria de Processamento e
Julgamento na intranet, internet e no Diario Oficial Eletrénico (DOE/TCE) no que couber;
(Redacdo dada pela Resolugédo TCE/PI N° 14, de 05 de junho de 2025)

X — comunicar, para fins de monitoramento pelas areas de fiscalizacdo do Tribunal,
as recomendacdes e determinacfes as unidades técnicas do Tribunal;

XI - adotar as medidas necessarias para a finalizacdo dos Processos transitados em
julgados;

XIl - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo
Secretério(a) de Processamento e Julgamento. (Redacdo dada pela Resolucdo TCE/PI N° 14,
de 05 de junho de 2025)

CAPITULO II

~ -

BA-SECAOBE-APOIO-ACPLENARIO
DA SECAO DE APOIO AO PLENO

(Redacdo dada pela Resolucdo TCE/PI N° 14, de 05 de junho de 2025)

Art. 20 Compete a Secao de Apoio ao Pleno: (Redacdo dada pela Resolucdo TCE/PI
N° 14, de 05 de junho de 2025)
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| - tramitar os processos recebidos, encaminhando-os as unidades competentes;

Il - adotar medidas necessérias a abertura, ao fechamento e a publicacdo das pautas
das sessdes do Pleno;

Il - acompanhar as rotinas inerentes ao registro dos julgamentos utilizando as
ferramentas tecnologicas disponiveis;

IV - emitir os extratos de julgamento e de apreciacdo dos processos e 0s termos de
encaminhamento que se fizerem necessarios;

V - confeccionar as atas das sessdes do Pleno;

VI - proceder a colheita de assinatura dos atos normativos aprovados;

VIl - realizar os procedimentos necessarios a distribuicdo e redistribuicdo de
processos;

VIII - acompanhar as rotinas relativas ao registro dos impedimentos e suspeigdes
apontados pelos Conselheiros e Conselheiros-Substitutos;

IX — informar, aos Gabinetes dos Membros da Corte, acerca da composicdo das
Sessdes, bem como comunicar, aos Gabinetes dos Conselheiros Substitutos, as respectivas
convocac0es, no caso de necessidade de complementar o quérum;

X - supervisionar a abertura e o fechamento das pautas das sessdes, bem como a sua
disponibilizagdo para publicacdo de forma tempestiva na internet e no Diério Eletronico do
Tribunal,

Secretaria de Processamento e Julgamento, nas hipoteses que demandem a atuacdo direta;
(Redacdo dada pela Resolugdo TCE/P1 N° 14, de 05 de junho de 2025)

XI1 - elaborar as certiddes de publicacdo referentes aos atos processuais publicados
no Diario Oficial Eletronico e de transito em julgado nos processos julgados pelo Pleno;

; frio d Sac.

X1l - desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo
Secretario(a) de Processamento e Julgamento. (Redacdo dada pela Resolucdo TCE/PI N° 14,
de 05 de junho de 2025)

CAPITULO IlI
L
DAS DIVISOES DE APOIO AS CAMARAS
(Redacdo dada pela Resolucdo TCE/PI N° 14, de 05 de junho de 2025)

Art. 21 - Competem as duas DivisGes de Apoio as Camaras:

| - exercer atividades técnicas, administrativas e operacionais necessarias ao pleno
exercicio de suas funcdes;

Il - secretariar e coordenar operacionalmente as sessdes das Camaras, bem como
adotar medidas para guarda, publicacdo e divulgacao dos registros delas decorrentes;

I11 - assessorar os Presidentes das Camaras, os(as) Conselheiros(as), os Conselheiros
Substitutos e os representantes do Ministério Publico Especial durante as sessoes;

IV - tramitar os processos recebidos, encaminhando-os as unidades competentes;

V - adotar medidas necessarias a abertura, ao fechamento e a publicacdo das pautas
das sessdes das Camaras;
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VI - acompanhar as rotinas inerentes ao registro dos julgamentos utilizando as
ferramentas tecnoldgicas disponiveis;

VII - emitir os extratos de julgamento e de apreciacdo dos processos e 0s termos de
encaminhamento que se fizerem necessarios;

VIII - confeccionar as atas das sessoes das Camaras;

IX - comunicar para fins de monitoramento pelas areas de fiscalizacdo do Tribunal,
as recomendac0es e determinacdes as unidades técnicas do Tribunal;
X - responsabilizar-se pela gestdo dos bens patrimoniais que estdo sob sua guarda;

Xl — desempenhar outras atividades correlatas que lhe sejam atribuidas pelo
Secretério(a) de Processamento e Julgamento. (Redacdo dada pela Resolucdo TCE/PI N° 14,
de 05 de junho de 2025)

CAPITULO IV
DA DIRETORIA DE GESTAO PROCESSUAL

Art. 22. Compete a Diretoria de Gestdo Processual a coordenacao e a supervisdo dos
servigos processuais do Tribunal, especialmente os relacionados a triagem dos documentos,
autuacdo dos processos, cadastro dos jurisdicionados, comunicagOes processuais,
acompanhamento das decisfes e arquivo:

| — coordenar operacionalmente 0s servi¢os processuais na Secretaria de
Processamento e Julgamento; (Redacdo dada pela Resolucdo TCE/P1 N° 14, de 05 de junho de

2025)
; ) unal

Il - apoiar a Secretaria de Processamento e Julgamento, os gabinetes das autoridades
e demais unidades quanto aos servigos processuais no Tribunal; (Redacdo dada pela
Resolucdo TCE/PI N° 14, de 05 de junho de 2025)

Il - dar execucdo as deliberacdes do Tribunal e as ordens do Presidente, quando
relacionadas a atribuicdes da Diretoria, prestando a este as informac@es e 0s esclarecimentos
solicitados;

IV - elaborar o planejamento estratégico da area, bem como gerenciar 0s projetos

V - apresentar, a Secretaria de Processamento e Julgamento, propostas de inovacdes
estruturantes que possibilitem a racionalizacdo e otimizacao das atividades de competéncia da
Diretoria de Gestdo Processual; (Redacédo dada pela Resolucdo TCE/PI N° 14, de 05 de junho

de 2025)

VI - elaborar, de ordem da Secretaria de Processamento e Julgamento, os atos
normativos relativos a matéria de sua competéncia, com observancia da técnica legislativa;
(Redacéo dada pela Resolucdo TCE/P1 N° 14, de 05 de junho de 2025)
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VIl — propor, a Secretaria de Processamento e Julgamento, as medidas que entender
convenientes a eficiéncia dos trabalhos da Diretoria; (Redacdo dada pela Resolucdo TCE/PI
N° 14, de 05 de junho de 2025)

VIl - expedir atos e comunica¢des administrativas ou processuais, relativas a
matéria de sua competéncia;

da Saccfas am acnecial d Divicoes a Sacde n d 3 Dirato

IX - auxiliar no cumprimento de metas, indicadores e do plano de acéo, inerentes a
Secretaria de Processamento e Julgamento, em especial das Divisdes e Se¢des vinculadas a
Diretoria; (Redacdo dada pela Resolugdo TCE/P1 N° 14, de 05 de junho de 2025)

X - coordenar e executar as atividades inerentes as secdes e divisdes que compdem a
Diretoria;

XI - supervisionar as atividades de acompanhamento de decisdes tomadas pelos
Orgdos julgadores, bem como controlar, por meio de relatérios e outras formas de
acompanhamento, a sua correta e tempestiva execugao.

Secao |
Da Divisao de Acompanhamento e Controle de Decisoes

Art. 23. Compete a Divisdo de Acompanhamento e Controle de Decisdes o controle e
acompanhamento das decisdes exaradas pelo Tribunal de Contas, ap0s seu transito em
julgado, cabendo-lhe, especialmente:

| - manter o registro:

a) das imputacdes de débito, das multas e demais san¢des aplicadas pelo Tribunal de
Contas, especialmente as decisdes de inabilitacdo para o exercicio de cargo em comissdo ou
fungdo de confianca, as de inabilitacdo para o recebimento de transferéncias voluntarias, de
6rgdos ou entidades sujeitas a jurisdicdo do Tribunal de Contas, as de proibicdo de contratar
com o Poder Publico estadual ou municipal e outras previstas em ato normativo préprio;

b) das decisdes que julguem ilegais atos sujeitos a registro;

c) das decisbes que contenham determinagdes, incluindo as que sustem atos
impugnados e das recomendagoes;

d) da relacdo dos gestores cujas contas de governo tenham sido reprovadas e contas
de gestdo julgadas irregulares por decisdo irrecorrivel, para fins de atendimento a legislacéo
eleitoral;

Il - proceder a cobranca administrativa de multas aplicadas pelo Tribunal de Contas,
caso ndo ocorra 0 pagamento voluntéario, exceto as imputacdes de débitos aplicadas em
decorréncia de dano ao erario que deverdo ser cobradas pelo préprio ente lesado;

Il - acompanhar a cobranca dos débitos imputados pelo Tribunal de Contas;

IV - encaminhar a documentacdo necessaria as autoridades responsaveis pela
cobranca de multas e ressarcimento ao erario, caso reste ineficaz a cobranca administrativa
pelo Tribunal de Contas;

V - acompanhar as execugdes judiciais referentes aos débitos imputados e multas
aplicadas pelo Tribunal de Contas, em cooperacdo com a Procuradoria Geral do Estado do
Piaui, Ministério Pablico Estadual e demais entes responsaveis;

VI - emitir certiddes relacionadas as suas atividades;

VII - realizar o parcelamento de multas;
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IX — desempenhar outras atribuicdes decorrentes de sua natureza ou ordenadas pela
Presidéncia ou pela Secretaria de Processamento e Julgamento. (Redacéo dada pela Resolugéo
TCE/PI N° 14, de 05 de junho de 2025)

Secao Il
Da Divisdo de Servigos Processuais

Art. 24. Compete a Divisdo de Servicos Processuais a coordenagdo e supervisao das
atividades relacionadas com a triagem dos documentos, autuacdo dos processos, cadastro dos
jurisdicionados, comunicac¢Ges processuais, e arquivo, além de outras atribui¢cGes decorrentes
da sua natureza ou determinadas pela Presidéncia.

Paragrafo Unico. A Divisao de Servicos Processuais divide-se em:

| - Secéo de Triagem e Cadastro;

Il - Secdo de Elaboracédo de Oficios;

I11 - Secdo de Controle e Certificagdo dos Prazos;

IV - Secéo de Arquivo Geral.

Subsecéo |
Da Secao de Triagem e Cadastro

Art. 25. Compete a Se¢do de Triagem e Cadastro:

| - recepcionar 0s processos e pegas processuais, fisicos e/ou eletrdnicos,
encaminhados ao Tribunal;

Il - controlar a entrada de documentos que ingressam no Tribunal via sistema;

I11 - realizar a analise preliminar do conteddo dos documentos recebidos para fins de
classificacdo e autuacdo, quando for o caso;

IV - gerenciar as atividades relativas a tramitacdo de pecas processuais e processos
nos sistemas informatizados do Tribunal;

V - autuar e cadastrar todos 0s processos e pegas processuais encaminhadas a
unidade, sejam fisicos ou eletrdnicos;

VI — encaminhar, ao titular da Diretoria de Gestdo Processual, 0s processos nos quais
ocorram duvidas relativas a classificacdo e autuacao;

VII - monitorar o cadastro de interessados processuais bem como realizar os ajustes e
atualizac@es cadastrais, quando necessarios;

VIII - realizar, quando determinado pelo Colegiado competente, os procedimentos
necessarios a conversao das representaces em processos de Tomada de Contas Especial;

IX - realizar, de oficio ou por determinacdo do relator, os procedimentos necessarios
a anexacdo de processos ou ao desentranhamento de pecas e processos, conforme o caso,
emitindo-se a respectiva certiddo, sem prejuizo do posterior exame, pelo relator ou 6rgéao
competente, acerca do conhecimento ou ndo do expediente protocolado;

respectiva-Secdo.

XI — desempenhar outras atividades que Ihe forem atribuidas pelo Secretario(a) de
Processamento e Julgamento de ou Diretor(a) de Gestdo Processual e que tenham pertinéncia
com as competéncias da respectiva Secdo. (Redacdo dada pela Resolucdo TCE/P1 N° 14, de

05 de junho de 2025)

Subsecéo Il
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Da Secao de Elaboracéo de Oficios

Art. 26. Compete a Secdo de Elaboracédo de Oficios:

| - realizar os procedimentos necessarios a elaboragdo e envio de
oficios/correspondéncias decorrentes das deliberacbes do Tribunal ou de despachos dos
Relatores ou do Presidente, com 0s anexos processos/documentos que se fizerem necessarios;

Il - acompanhar e controlar as postagens utilizando-se de ferramentas tecnoldgicas
disponiveis para tal;

I11 - enviar as comunicagdes processuais em meio eletronico;

IV - revisar as comunicagdes (fisicas e eletrdnicas), antes do encaminhamento a
Chefia de Divisdo para assinatura;

V - verificar a adequacdo dos modelos a cada situacdo processual, nos expedientes
gerados pela respectiva Divis&o;

VI - acompanhar a devolu¢do dos Avisos de Recebimento (AR’s) oriundos da
Empresa de Correios e dos comprovantes de recebimento nas demais formas de envio;

Fespeet‘wa—seeae—- 3 T

VIl — desempenhar outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Secretéario(a) de
Processamento e Julgamento de ou Diretor(a) de Gestdo Processual e que tenham pertinéncia
com as competéncias da respectiva Secdo. (Redacdo dada pela Resolucdo TCE/PI N° 14, de
05 de junho de 2025)

Subsecéo 111
Da Secao de Controle e Certificacdo de Prazos

Art. 27. Compete a Se¢édo de Controle e Certificagdo dos Prazos:

| - certificar o cumprimento de prazos conforme oficios expedidos, de acordo com a
contagem de prazos processuais;

Il - controlar os prazos processuais concedidos aos jurisdicionados nos oficios
expedidos pela Divisao;

I11- proceder a analise da tempestividade das defesas/documentos apresentados e dar
encaminhamento conforme o caso;

IV — desempenhar outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Secretério(a) de
Processamento e Julgamento de ou Diretor(a) de Gestdo Processual e que tenham pertinéncia
com as competéncias da respectiva Sec¢do. (Redacdo dada pela Resolucdo TCE/PI N° 14, de

05 de junho de 2025)

Subsecéao 1V
Da Sec¢éo de Arquivo Geral

Art. 28. Compete a Se¢do de Arquivo Geral:

| - receber, identificar e selecionar 0os documentos/processos para arquivamento;

Il - administrar os documentos/processos encaminhados para arquivamento, de
acordo com Plano de Classificagcdo de Assuntos e com a Tabela de Temporalidade e demais
normativos vigentes;
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Il - acompanhar o prazo de arquivamento dos documentos/processos arquivados,
encaminhando-o0s a comissao responsavel para realizagcdo do descarte ou doagao destes;

IV - organizar e conservar 0s documentos/processos arquivados ou nao arquivados
em definitivo e sob sua guarda;

V - assessorar nas necessidades de pesquisa nos documentos/processos sob sua
guarda, atendendo as demandas administrativas e técnico-cientificas do Tribunal;

VI - digitalizar documentos/processos do Tribunal;

VI - gerenciar as solicitacdes de digitalizacdo de documentos/processos;

VIII - desempenhar outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Secretario(a) das
Sess0es ou Diretor(a) de Gestéo Processual e que tenham pertinéncia com as competéncias da
respectiva secéo.

VIl — desempenhar outras atividades que Ihe forem atribuidas pelo Secretario(a) de
Processamento e Julgamento de ou Diretor(a) de Gestdo Processual e que tenham pertinéncia
com as competéncias da respectiva Sec¢do. (Redacdo dada pela Resolucdo TCE/PI N° 14, de
05 de junho de 2025)

TITULO 1 N
DA SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

Art. 29. Compete a Secretaria de Tecnologia da Informacdo o gerenciamento das
atividades ligadas a tecnologia da informacdo, prestando todo o apoio necessario ao
funcionamento do Tribunal nesta area, especialmente:

| - definir, implementar e gerir, em coordenagdo com a Presidéncia e a Secretaria de
Controle Externo, os processos de trabalho de sua area de atuacao;

Il - definir, implementar e gerir, em coordenacdo com a Presidéncia e a Secretaria de
Controle Externo, indicadores de eficacia, eficiéncia e efetividade de seus processos de
trabalho;

Il - monitorar e divulgar sistematicamente os indicadores de seus processos de
trabalho;

IV - assegurar a observancia de requisitos de qualidade e seguranca da informagéo
em seus processos de trabalho e nos produtos por eles gerados;

V - gerenciar demandas de clientes relativas a sua area de atuacéo;

VI - identificar oportunidades e apresentar propostas aos clientes para melhoria ou
implantacdo de processos de trabalho do Tribunal mediante projetos de sua area de atuacao;

VIl - manter atualizado o plano de acdo da Secretaria no que se refere ao
planejamento e execucdo de projetos de sua area de atuacao;

VIII - acompanhar sistematicamente a evolucdo de servigos, ferramentas e técnicas
aplicaveis aos seus processos de trabalho;

IX - especificar produtos e servigos de Tl necessarios para a execucdo dos seus
processos de trabalho, elaborando anteprojetos, termos de referéncia e projetos, e apoiar a
contratacdo desses itens, além de providenciar, quando necessario, a celebracdo de aditivos
contratuais;

X - planejar, organizar, dirigir, controlar, coordenar, supervisionar e avaliar as
atividades das unidades subordinadas, bem como prové-las de orientagdo e dos meios
necessarios ao bom desempenho;

XI - assinar ordens de servigco e demais documentos necessarios a gestao de servicos
executados por empresas contratadas em atividades e projetos de sua area de atuacéo;

XI1 - supervisionar atividades e projetos de sua area de atuacdo que sejam executados
por empresas contratadas, de modo a garantir a observancia aos termos contratuais, a
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qualidade dos produtos e servicos gerados e a absorcao, por parte de servidores do Tribunal,
do conhecimento produzido e aplicado pela empresa;

XI1I - acompanhar contratos relativos a atividades e projetos de sua area de atuacao;

XIV - promover relacionamentos construtivos com as demais unidades e com 0s
clientes da Secretaria;

XV - estabelecer rotinas e procedimentos e propor normas, manuais e acgoes
referentes a sua area de atuacéo e que visem ao aperfeicoamento de atividades da unidade;

XVI - apoiar as demais unidades e subunidades do Tribunal nos assuntos de sua area
de atuacdo;

XVII - desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade ou determinadas pela
Presidéncia.

CAPITULO |
DA DIRETORIA DE SISTEMAS E DADOS

Art. 30. Compete a Diretoria de Sistemas e Dados o gerenciamento e a supervisdo
das atividades de tecnologia da informacao relacionadas ao desenvolvimento de sistemas de
informagao e banco de dados, e especialmente:

| - definir e gerir, em coordenacdo com a Secretaria de Tecnologia da Informacéo, a
politica de desenvolvimento de softwares e/ou a sua contratacéo;

Il - definir e gerir, em coordenacdo com a Secretaria de Tecnologia da Informacéo, o
banco de dados do Tribunal de Contas do Estado do Piaui;

Il - auxiliar a Secretaria de Tecnologia da Informacdo no desenvolvimento das
atividades relacionadas a Politica de Governanca de Tecnologia da Informacdo do Tribunal de
Contas do Estado do Piaui;

IV - definir, implementar e gerir, em coordenagdo com a Secretaria de Tecnologia da
Informacdo, indicadores de eficécia, eficiéncia de suas unidades subordinadas.

8 1° A Diretoria de Sistemas e Dados é composta por Divisdo de Engenharia e
Anaélise de Dados e por 2 (duas) DivisGes de Sistemas.

8§ 2° Inexistindo ato proprio de designacdo, o Diretor de Sistemas e Dados substituira
o0 Secretario de Tecnologia da Informacdo em suas auséncias ou impedimentos.

Secéo |
Da Divisao de Engenharia e Analise de Dados

Art. 31. Compete a Divisdo de Engenharia e Analise de Dados:

| - apoiar a Diretoria e demais setores da Secretaria de Tecnologia da Informacdo em
assuntos relacionados ao armazenamento e consulta de dados;

Il - extrair das bases de dados informagdes relevantes para o Tribunal de Contas do
Estado do Piaui, atraves de projetos de Bl (business intelligence), projetos de mineracdo de
dados (Data Mining), desenvolvimento de relatérios internos interativos, planilhas, tabelas
dindmicas, cruzamento de dados, integracdo de bases de dados e tratamento de dados para
analise de vinculos;

Il - administrar os servidores de armazenamento de dados, servidores de relatorios
internos, servidores de dados multidimensionais (Cubos) e servidores de pacotes de
integracdo de dados, o que inclui:

a) instalacdo, configuracdo e aplicacdo de atualizagOes dos softwares gerenciadores
dos respectivos servidores;
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b) criacdo e manutencdo dos objetos dos bancos de dados, cubos, estruturas de
mineragdo relatorios e pacotes de integracdo, buscando sempre padronizagdo na nomeacédo
desses artefatos;

c) manutencdo da estrutura ldgica e fisica de armazenamento de dados nos
servidores;

d) criacdo e monitoramento de tarefas automaticas nos servidores (jobs);

e) monitoramento e otimizacdo do desempenho dos servidores (tunning);

f) criacdo de cdpias de seguranca periddicas dos dados armazenados nos servidores
(backup) para posterior restauracdo (recovery) no caso de necessidade;

g) criacdo e manutencdo do plano de backup/recovery;

h) protecdo dos dados armazenados dos acessos ou alteracdes indevidos, através dos
recursos de seguranca disponiveis nos respectivos servidores, respeitando a politica de
seguranca da informacao definida pela Secretaria de Tecnologia da Informacéo;

1) realizacdo de auditorias de eventos nos servidores de bancos de dados;

j) replicacéo de dados entre os diversos servidores de bancos de dados do Tribunal de
Contas do Estado do Piaui;

K) integracao periddica de bases de dados externas aos servidores de bancos de dados
do Tribunal de Contas do Estado do Piaui;

IV - participacdo no projeto dos bancos de dados relacionais a serem utilizados pelos
sistemas desenvolvidos na Diretoria de Sistemas e Dados, ou de responsabilidade da mesma;

V - desenvolvimento de consultas (query), procedimentos armazenados (stored
procedures), fungdes (functions), gatilhos (triggers), visGes (views) e filas assincronas para
atender requisitos especificos das aplicacbes desenvolvidas pela Diretoria de Sistemas e
Dados;

VI - desenvolvimento e monitoramento da execucdo dos pacotes de extracao,
transformacéo e carga de dados (ETL) nos servidores de integracdo de dados; e

VIl - manutencdo do compartilhamento periddico de dados com os Orgaos
conveniados.

Secao Il
Das Divisoes de Sistemas

Art. 32. Competem as DivisGes de Sistemas o desenvolvimento de softwares e/ou a
recomendacdo de sua contratacdo, especialmente:

| - conceber e projetar sistemas que atendam as necessidades do Tribunal de Contas
do Estado do Piaui;

Il - implementar, em coordenag&o com a Diretoria de Sistema e Dados, a atividade
de desenvolvimento de softwares;

Il - fiscalizar atividades terceirizadas que tenham como objeto o apoio ao
desenvolvimento de softwares;

IV - apoiar as demais unidades e subunidades do Tribunal nos assuntos de sua area
de atuacdo; e

V - desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade.

CAPITULO II
~ A ~
DA DIVISAO DE REDES E SEGURANCA DA INFORMACAO
(Redacdo dada pela Resolucdo TCE/PI N° 46, de 12 de dezembro de 2024)
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Art. 33. Compete a Divisdo de Redes e Seguranca da Informagéo o gerenciamento da
rede do Tribunal de Contas do Estado e garantir a seguranca no uso dos recursos de TI,
especialmente: (Redacdo dada pela Resolucdo TCE/PI N° 46, de 12 de dezembro de 2024)

| - definir, implementar e gerir, em coordenacdo com a Secretaria de Tecnologia da
Informac&o, a rede do Tribunal de Contas do Estado do Piaui;

Il - definir, implementar e gerir, em coordenacdo com a Secretaria de Tecnologia da
Informac&o, o parque tecnolégico do Tribunal de Contas do Piaui;

Il - apoiar as demais unidades e subunidades do Tribunal nos assuntos de sua area
de atuacdo;

IV - manter a infraestrutura de rede, inclusive fiscalizando atividades terceirizadas
que tenham como objeto o0 apoio a manutencdo da infraestrutura de rede;

V - controlar as cépias de seguranca dos dados;

VI - implementar politicas de controle de acesso a informacéo;

VIl - instalar e manter mecanismos de protecdo contra virus e outras espécies de
cbdigos maliciosos;

VIII - gerenciar as contas de usuario; e

IX - desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade.

N CAPITULO Il )
DA DIVISAO DE SUPORTE E ATENDIMENTO AO USUARIO

Art. 34. Compete a Divisdo de Suporte e Atendimento ao Usuario o relacionamento
com os usuarios dos recursos de tecnologia da informacgdo do Tribunal de Contas do Estado
do Piaui, especialmente:

| - definir, implementar e gerir, em coordenagdo com a Secretaria de Tecnologia da
Informacédo e com a Escola de Contas, a politica de capacitacdo de usuarios em tecnologia da
informacao;

Il - apoiar as demais unidades e subunidades do Tribunal nos assuntos de sua area de
atuacéo;

[l - atender os usuarios em suas demandas, oferecendo o devido suporte técnico de
hardware e software;

IV - manter registros de atendimentos e solugdes utilizadas;

V - manter o controle da distribuicdo e movimentacao de equipamentos de tecnologia
da informacéo;

VI - oferecer suporte nos sistemas disponibilizados para utilizacdo externa ao
Tribunal (help desk);

VII - instalar sistemas e aplicativos nas estac6es de trabalho; e

VIII - desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade.

TITULO IV
DA SECRETARIA DE CONTROLE EXTERNO

Art. 35. Compete a Secretaria de Controle Externo (SECEX) o planejamento e a
coordenacdo das atividades do controle externo, especialmente:

| - propor normas, politicas, diretrizes, técnicas e padrbes relativos ao controle
externo a cargo do Tribunal;
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Il - planejar, organizar, dirigir, coordenar e supervisionar as atividades e 0s projetos
inerentes as acdes integradas de controle externo, acompanhar os resultados obtidos e avaliar
0S impactos ocorridos;

[l - aprovar manuais e regulamentos relativos as atividades, aos processos de
trabalho e aos projetos na area de controle externo;

IV - orientar o desdobramento de diretrizes, acompanhar as acGes desenvolvidas,
coordenar os estudos de fixacdo de metas e de produtividade dos servidores efetivos lotados
em suas unidades integrantes;

V - controlar o alcance das metas e avaliar o resultado obtido no dmbito de suas
unidades integrantes;

VI - promover a integracdo do Tribunal com 6rgédos e entidades relacionados ao
controle da gestdo publica;

VII - auxiliar na celebracao, execucdo e acompanhamento de convénios e acordos de
cooperacao técnica, ou instrumentos congéneres a serem firmados pelo Tribunal, com 6rgéos
e entidades relacionados ao controle da gestdo pablica;

VIII - obter, sistematizar e gerir informacfes estratégicas para as a¢fes que digam
respeito a sua area de atuacao;

IX - gerenciar, disseminar e adotar as medidas necessarias a manutengdo e ao
aprimoramento das solucdes corporativas de tecnologia da informacéo (solucdes de TI) que
dardo suporte ao controle externo;

X - decidir sobre conflito de competéncia entre as unidades de fiscalizacdo de
controle externo deste Tribunal, quando provocada;

XI - propor padrdes de qualidade e avaliar os relatorios resultantes das atividades de
controle externo realizadas pelas unidades da SECEX;

XI1 - propor medidas visando melhorar a distribuicdo da carga de trabalho entre as
unidades de controle externo;

X1l - propor e disseminar métodos, técnicas e normas sobre instrumentos de
fiscalizacdo, instrucdo de dendncia, representacao, consulta, tomadas e prestacfes de contas e
outras agdes de controle externo;

XIV - disseminar boas praticas de controle externo entre as unidades técnicas
subordinadas & SECEX;

XV - manifestar-se sobre métodos, técnicas e normas sobre controle externo
propostos pelas demais unidades técnicas vinculadas a SECEX previamente a aprovacao;

XVI — delegar, avocar ou formar grupos de trabalhos com os servidores lotados nas
diversas unidades da Secretaria;

XVII — desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade.

Paragrafo Unico. A Secretaria de Controle Externo é composta pelo Nucleo
Estratégico do Controle Externo e pelas Diretorias de Fiscalizacao.

_ CAPITULOI
DAS DISPOSICOES GERAIS RELATIVAS A SECEX

Art. 36. Além das atribuicbes especificas de cada unidade elencada no presente
Capitulo, compete as diretorias e divisdes de fiscalizagdo integrantes da SECEX:

| - realizar, em suas areas de atuacdo, 0 acompanhamento e controle contabil,
operacional, orcamentério, financeiro e patrimonial dos Poderes, 6rgdos e entidades do Estado
e dos Municipios, incluindo autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedades de
economia mista, consdrcios publicos, programas, projetos e fundos, quanto a legalidade,
legitimidade, economicidade, aplicacdo de subvencOes e de quaisquer recursos recebidos ou
repassados e rendncia de receita;
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Il - instruir processos de controle externo por meio de relatorios preliminares, de
instrucdo (ou contraditério), complementares e, quando for o caso, de recursos,
independentemente da modalidade processual;

Il - instruir processos de denudncia, representacdo, tomada de contas e tomada de
contas especial atinentes as competéncias especificas da unidade;

IV - solicitar e analisar documentos e processos administrativos em geral atinentes as
areas de sua competéncia, a fim de verificar a regularidade dos procedimentos;

V - auxiliar na elaboragdo do Plano Anual de Controle Externo — PACEX, em
coordenacdo com o Nucleo de Planejamento e Desenvolvimento do Controle Externo da
SECEX, no que diz respeito as suas fiscaliza¢des, nos termos da Resolucdo n° 8, de 9 de maio
de 2019, que institui normas para a propositura do Plano Anual de Controle Externo
(PACEX) e do Plano Anual de Trabalho (PAT) do Tribunal de Contas do Estado do Piaui;

VI - programar as fiscalizacbes em observancia aos temas previstos no PACEX em
vigor;

VIl - definir, implementar e gerir, em coordenacdo com a Secretaria de Controle
Externo, indicadores de eficacia, eficiéncia, efetividade e economicidade das fiscalizacdes;

VIII - monitorar e divulgar periodicamente os indicadores das atividades das
fiscalizagGes realizadas;
IX - lavrar Auto de Infracdo para notificar o cometimento de infracdes

administrativas apuradas no exercicio da fiscalizacao.

Paragrafo Unico. A fiscalizacdo € executada em carater ordinario, especial e
extraordinério, por Auditores de Controle Externo, com auxilio de Técnicos para esse fim
designados, sem prejuizo de outras tarefas a eles cometidas, no campo de suas atividades.

CAPITULO II
DO NUCLEO ESTRATEGICO DO CONTROLE EXTERNO

Art. 37. Compete ao Nucleo Estratégico do Controle Externo o assessoramento direto
a Secretaria de Controle Externo no exercicio de suas atribuicdes, bem como a auxilio as
diretorias que compdem a SECEX.

Paragrafo Gnico. O Nucleo Estratégico do Controle Externo é composto por:

| - Nucleo de Planejamento e Desenvolvimento do Controle Externo;

Il - Nucleo de Gestdo de Informacdes Estratégicas; e

H—Divisdo-de-Apoio-ao-Jurisdicionado—(Revogado pela Resolucdo TCE/PI N° 46,
de 12 de dezembro de 2024)

Secéo |
Do Nucleo de Planejamento e Desenvolvimento do Controle Externo

Art. 38. Compete ao Nucleo de Planejamento e Desenvolvimento do Controle
Externo:

| - elaborar normas, manuais e regulamentos relativos as atividades, aos processos de
trabalho e aos proletos na area de controle externo

- elaborar 0 Plano Anual de Controle Externo para ser submetldo a deliberacdo do
Pleno e executado pelas diretorias de controle externo deste Tribunal; (Redacdo dada pela

Resolucdo TCE/PI N° 14, de 05 de junho de 2025)
Il - auxiliar as unidades de fiscalizacdo na elaboracdo do Plano Anual de Trabalho
com base no Plano Anual de Controle Externo;
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IV - auxiliar o Secretario de Controle Externo a acompanhar as acdes desenvolvidas,
controlar o alcance das metas e avaliar o resultado obtido no &mbito das diretorias de
fiscalizacéo;

V - obter, sistematizar e gerir informagdes estratégicas para as agbes que digam
respeito a sua area de atuacao;

VI - disseminar e adotar as medidas necessarias a manutencéo e ao aprimoramento
das solucdes corporativas de tecnologia da informacéo (solugdes de TI) que dardo suporte ao
controle externo;

VIl - coordenar, em conjunto com a Secretaria de Tecnologia da Informacao, as
iniciativas de provimento descentralizado de solucdes de tecnologia da informacéo essenciais
as acOes de controle externo;

VIl - desenvolver padrdes de qualidade e auxiliar a avaliacdo dos relatorios
resultantes das atividades de controle externo realizadas pelas unidades da SECEX;

IX - elaborar estudos concernentes a distribuicdo da carga de trabalho entre as
diretorias de controle externo;

X - prestar suporte técnico as unidades da SECEX quanto ao emprego de métodos e
técnicas de controle externo;

X1 - desenvolver, sistematizar, racionalizar e disseminar métodos, técnicas e normas
sobre instrumentos de fiscalizagdo, instrucdo de dendncia, representacdo, consulta, tomadas e
prestacOes de contas e outras agdes de controle externo;

XIl - disseminar boas praticas de controle externo entre as unidades técnicas
vinculadas a SECEX;

X111 - desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade.

Secéo Il
Do Nucleo de Gestao de Informagdes Estratégicas

Art. 39. Compete ao Nucleo de Gestdo de Informacdes Estratégicas:

| - propor metodologia e normativos para a gestdo de informacdes estratégicas para
as acdes de controle externo e para a formacdo de redes internas e externas no ambito do
Estado do Piaui;

Il - auxiliar na criacdo de metodologia de andlise de risco e elaborar as matrizes
necessarias;

I11 - auxiliar na elaboracédo, execucdo, acompanhamento e avaliacdo do Plano Anual
de Controle Externo;

IV - auxiliar e acompanhar o desenvolvimento e manutencédo de sistema de gestdo de
informacgOes estratégicas para as agdes de controle externo, definindo critérios técnicos e
operacionais em conjunto com outras areas pertinentes;

V - incentivar e monitorar a producdo, o registro e a disseminacdo de informacgoes
estratégicas que apoiem as acoes de controle externo;

VI - divulgar a metodologia referente as atividades de inteligéncia institucional e
treinar multiplicadores para formacdo de rede interna de producdo e de disseminagdo de
informac0es estratégicas que apoiem as ac¢les de controle externo;

VII - realizar com a Secretaria de Controle Externo e suas unidades integrantes
trabalhos conjuntos relevantes;

VIII - realizar operagdes conjuntas com outros 6rgdos da Rede de Controle do
Estado, nos termos da Resolucdo n° 6, de 23 de fevereiro de 2017, que dispde sobre a
participacdo do Tribunal de Contas do Estado do Piaui-TCE/PI em operagdes conjuntas com
outros oOrgdos de controle e disciplina a utilizagdo de uniforme especifico para essas
operagoes;
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IX - representar o TCE/PI na Rede Nacional Infocontas e no Sistema Brasileiro de
Inteligéncia — SISBIN;

X - produzir, trocar, receber e compartilhar relatorios de informacéo e de inteligéncia
com os demais Orgdos da Rede de Controle do Estado, da Rede Nacional Infocontas e do
Sistema Brasileiro de Inteligéncia — SISBIN, nos termos da Resolucdo n° 20, de 21 de maio
de 2015, que dispde sobre o funcionamento da Unidade de Informagdes Estratégicas do
Tribunal de Contas do Estado do Piaui;

X1 - elaborar relatorios, preliminares e de contraditorio, em processos de
fiscalizacdo, tomada de contas especial, denuncia e representacdo quando as Divisdes
Técnicas desta Corte ndo possuirem os instrumentos suficientes para manifestacdo adequada,
bem como quando as irregularidades decorrerem de evidéncias obtidas em operagdes
conjuntas ou do compartilhamento interinstitucional de dados;

XIl - solicitar e analisar 0s processos administrativos em geral, inclusive o0s
referentes as licitacGes, justificativas de dispensa e inexigibilidade de licitacdo, despesas e
pagamentos, selecionados por amostragem, a fim de verificar a regularidade dos
procedimentos;

XI1I - realizar agcdes que exijam a utilizacdo de métodos e técnicas de investigacdo de
ilicitos administrativos no ambito dos jurisdicionados desta Corte de Contas, nos termos da
Resolucdo n° 20/2015.

Secao HI
visdo.d i e dlici I
(Revogado pela Resolucdo TCE/PI N° 46, de 12 de dezembro de 2024)

CAPITULO 1l
DA DIRETORIA DE FISCALIZACAO DE GESTAO E CONTAS PUBLICAS

Art. 41. Compete a Diretoria de Fiscalizacdo de Gestdo e Contas Publicas:

| - desenvolver acgdes de controle externo voltadas a fiscalizacdo das contas publicas,
da governanga e da gestdo da administracdo publica piauiense nas esferas estadual e
municipal, bem como fiscalizar as entidades jurisdicionadas do Tribunal de Contas do Estado
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do Piaui mediante instrucdo de processos de controle externo, ou ainda mediante acdes nao
processuais que visem a promogao de beneficios a sociedade piauiense;

Il - emitir e disponibilizar as certiddes de situacdo da prestacdo de contas referentes
aos 0rgdos e entidades municipais, conforme ato normativo especifico;
I11 - emitir e disponibilizar as certidGes referentes aos 6rgéos e entidades estaduais.
Darin o-Unico—A Diretoria de Ei i 3 3 Dhl A

cinco) Divisdes de Fiscalizacio d " blicas,

Paragrafo Unico. A Diretoria de Fiscalizacdo de Gestdo e Contas Publicas é composta
por: (Redacao dada pela Resolucdo TCE/PI N° 46, de 12 de dezembro de 2024)

| - 6 (seis) DivisGes de Fiscalizagdo de Gestdo e Contas Publicas;

Il - Divisdo de Apoio ao Jurisdicionado.

Secéo |
Das DivisOes de Fiscalizacao de Gestdo e Contas Publicas

Art. 42. Compete as Divisdes de Fiscalizacdo de Gestéo e Contas Publicas:

| - instruir as contas dos chefes dos Poderes Executivos das esferas municipal e
estadual, de modo a elaborar os relatorios preliminares, de instrucéo e, quando for o caso, de
recursos, para subsidiar a emissdo do parecer prévio pelo Tribunal de Contas, contendo
andlise detalhada das contas apresentadas pelo chefe do Poder Executivo, bem como
elementos e informacdes sobre os resultados das avaliacdes efetuadas ao longo do exercicio
financeiro;

Il - instruir, para julgamento do Tribunal, os processos de contas de gestdo, de modo
a elaborar os relatorios preliminares, de instrucdo e, quando for o caso, de recursos, a respeito
das prestaces de contas anuais de O6rgdos, fundos e entidades que compdem as
Administragdes Publicas estaduais e municipais;

1l - acompanhar, junto aos Orgdos ou entidades responsaveis por atividades
relacionadas a sua area de atuacdo, o cumprimento de determinacdes, recomendacfes e
demais medidas retificadoras propostas pelo Tribunal nos relatérios das contas;

IV - realizar fiscalizacdo e controle do cumprimento das normas relacionadas as
financas publicas, tais como a Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964, a Lei Complementar n°
101, de 4 de maio de 2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF, entre outras;

V - acompanhar, mediante sistemas de informacao, os dados contabeis e fiscais do
estado e dos municipios, visando mapear riscos de eventuais irregularidades e auxiliar na
definicdo da estratégia de acdo de controle a ser adotada nessa matéria;

VI - realizar e coordenar as acOes de fiscalizacdo relativas aos Balancos Gerais das
entidades jurisdicionadas, a execucdo orcamentaria e a gestdo dos recursos publicos;

VIl - fiscalizar a organizacdo e conducdo das rotinas de controles internos das
entidades sob jurisdicdo do TCE-PI;

VIII - avaliar legalidade, eficiéncia, eficécia, efetividade e economicidade dos atos
de governanca, de gestdo e das atividades desempenhadas pelos 6rgdos e entidades publicas
municipais e estaduais, bem como do planejamento e execucdo de despesas e receitas a
qualquer titulo, inclusive mediante avaliacdo de indicadores;

IX - fiscalizar processos atinentes a convénios, acordos, ajustes ou outros
instrumentos congéneres firmados entre entidades publicas;

X - propor aos relatores a ado¢do de medidas para fomentar o encaminhamento, por
parte das entidades jurisdicionadas, de documentacao atinente as prestacdes de contas;



https://www.tcepi.tc.br/publicacao/463857.pdf

* Tribunal de Contas
g do Estado do Piaui

XI - monitorar as publicacbes na imprensa oficial do Estado e dos Municipios e nos
portais da transparéncia; (Redacédo dada pela Resolucdo TCE/PI N° 46, de 12 de dezembro de

2024)
XI1 - realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas fungdes. (Redacéo
dada pela Resolucdo TCE/PI N° 46, de 12 de dezembro de 2024)

Secéo Il
Da Divisao de Apoio ao Jurisdicionado
(Incluido pela Resolucdo TCE/PI N° 46, de 12 de dezembro de 2024)

Art. 42-A. Compete a Diviséo de Apoio ao Jurisdicionado:

| - atender as solicitacGes de autoridades e jurisdicionados;

Il - dar suporte aos jurisdicionados quanto aos sistemas corporativos utilizados pelo
TCE-PI;

[l - emitir e disponibilizar as certiddes de competéncia da Secretaria de Controle
Externo, exceto aquelas previstas entre as atribui¢fes de outras unidades da SECEX;

IV - emitir relatérios em processos de consultas, podendo, excepcionalmente,
encaminhar a SECEX nos casos em que forem necessarios conhecimentos especializados
sobre o objeto da consulta, para posterior remessa ao setor competente;

V - monitorar os documentos encaminhados via sistema Documentacdo Web;

VI - monitorar as publicagdes nas Imprensas oficiais e nos portais da transparéncia;

VII - sugerir aos Relatores adocdo de medidas cautelares, nos termos do Regimento
Interno do TCE/PI;

VIII - elaborar informacdo preliminar em processo para apuracdo do valor do dano a
ser ressarcido quando da celebracdo de acordo de ndo persecucdo civil, nos termos da
Resolucdo n° 13, de 23 de junho de 2022;

IX - emitir alertas aos jurisdicionados de ocorréncias e inconsisténcias detectadas;

X —realizar outras atividades inerentes ao desempenho de suas funcdes.

CAETTU LO IV ) )
DA DIRETORIA DE FISCALIZACAO DE LICITACOES E CONTRATACOES

Art. 43. Compete a Diretoria de Fiscalizacdo de Licitacbes e ContratacGes:

| - em articulagdo com os demais 6rgdos da SECEX, programar e executar planos de
auditorias e inspecdes, bem como quaisquer outras providéncias necessarias a apuracao,
andlise e esclarecimento de processos de licitacdo, contratos, convénios, acordos, ajustes e
outros instrumentos congéneres, alienacBes, privatizacGes, concessdes, inclusive parcerias
publico-privadas, permissGes e autorizagdes;

Il - a coordenacdo, 0 gerenciamento e a supervisdo das atividades de controle
relacionadas as fiscalizages desenvolvidas por cada uma de suas divisdes.

Paragrafo Unico. A Diretoria de Fiscalizacdo de Licitacbes e Contratacdes €
composta por:

| - 2 (duas) DivisGes de Fiscalizacdo de LicitagOes e Contratacdes;

Il - Diviséo de Fiscalizagdo de Contraditorio e Recursos;

I11 - Divisdo de Fiscalizacdo de Denuncias e Representacoes;

IV - Divisdo de Fiscalizacdo de Desestatizacdo, Regulacdo e Tecnologia da
Informagéo.

Secéo |
Das Divistes de Fiscalizacéo de Licitacdes e Contratagdes
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Art. 44, Competem as DivisOes de Fiscalizagdo de Licitacdes e Contratagdes:

| - acompanhar sessdes de abertura de licitacdes;

Il - verificar a compatibilidade e inconsisténcia de dados e informacdes prestadas
pelos jurisdicionados, relativos a processos de licitacdo, contratos, acordos, alienagdes, ajustes
e outros instrumentos congeéneres;

Il - realizar a fiscalizacdo de processos de licitacdo, contratos, acordos, alienagdes,
ajustes e outros instrumentos congéneres, inclusive de forma concomitante;

IV - desempenhar outras atividades processuais ou nao processuais relacionadas a
fiscalizac&o de quaisquer licitagdes e contratacoes;

V - avaliar legalidade, eficiéncia, eficacia, efetividade e economicidade dos atos de
governanca, de gestdo e das atividades desempenhadas pelos érgdos e entidades publicas
municipais e estaduais relativos a processos de licitacdo, contratos, acordos, alienagdes,
ajustes e outros instrumentos congéneres.

Secéo Il
Da Divisao de Fiscalizacdo de Contraditorio e Recursos

Art. 45, Compete a Divisdo de Fiscalizacdo de Contraditorio e Recursos realizar o
contraditério (relatério de instrucdo) dos processos de auditoria e inspecdo de competéncia
das Divisbes de Fiscalizacdo de Licitacbes e Contratacbes, bem como se manifestar nos
respectivos recursos, quando for o caso.

Secéao 111
Da Divisao de Fiscalizacdo de Denuncias e Representacoes

Art. 46. Compete a Divisao de Fiscalizacdo de Dendncias e Representaces analisar
e elaborar relatérios, preliminares, de contraditério e, quando for o caso, de recursos atinentes
a processos de denuncias e representacdes relacionadas a processos de licitagcdo, contratos,
convénios, acordos, ajustes e outros instrumentos congéneres e de alienacdes, observando-se,
em qualquer caso, o disposto no art. 97 da Lei Organica.

Secéo IV
Da Divisao de Fiscalizacdo de Desestatizacdo, Regulacédo e Tecnologia da Informacao

Art. 47. Compete a Divisdo de Fiscalizacdo de Desestatizacdo, Regulacdo e
Tecnologia da Informacdo, além das atribuicGes previstas no art. 44:

| - realizar fiscalizacGes relacionadas aos regimes de privatizacbes, concessoes,
inclusive parcerias publico-privadas, permissdes e autorizacdes que tratem de transferéncia da
exploracdo de bens ou da prestacdo de servicos publicos a iniciativa privada;

Il - realizar fiscalizagdes em agéncias reguladoras, de modo a avaliar legalidade,
eficiéncia, eficécia, efetividade e economicidade dos atos de governanga, de gestdo e das
atividades desempenhadas por estas entidades, tanto no tocante as suas rotinas
administrativas, quanto no que diz respeito a fiscaliza¢6es por elas desempenhadas.

CAPITULO V
DA DIRETORIA DE FISCALIZAGAO DE POLITICAS PUBLICAS

Art. 48. Compete a Diretoria de Fiscalizacéo de Politicas Publicas:
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| - a coordenagdo, 0 gerenciamento e a supervisdo das atividades de controle
relacionadas as fiscalizagBes de politicas publicas tematicas desenvolvidas por cada uma de
suas divisoes;

Il - auxiliar na elaboracéo do Plano Anual de Controle Externo, em coordenagéo com
0 Nucleo de Planejamento e Desenvolvimento do Controle Externo da Secretaria de Controle
Externo, no que diz respeito as fiscalizagBes de politicas publicas;

Il - definir, implementar e gerir, em coordenacdo com a Secretaria de Controle
Externo, indicadores de eficacia, eficiéncia e efetividade das fiscalizacbes de politicas
publicas;

IV - monitorar e divulgar periodicamente os indicadores das atividades das
fiscalizacOes de politicas pablicas.

Paragrafo Unico. A Diretoria de Fiscalizago de Politicas Publicas é composta por:

| - Diviséo de Fiscalizacdo da Educacéo;

Il - Divisdo de Fiscalizacdo da Salde;

I11 - Divisdo de Fiscalizacdo da Seguranca Publica; e

IV - Diviséo de Fiscalizagdo da Assisténcia Social e Outras Politicas Publicas.

Secéo |
Das Divistes de Fiscalizacdo da Educacdo, da Saude, da Seguranca Publica, da
Assisténcia Social e de Outras Politicas Publicas

Art. 49. Compete as Divisdes de Fiscalizacdo da Educacdo, da Saude, da Seguranca
Publica, da Assisténcia Social e Outras Politicas Publicas:

| - fiscalizar a gestdo das politicas publicas por meio de auditorias, inspe¢des ou
quaisquer outras modalidades processuais;

Il - realizar auditorias de conformidade e fiscalizar licitagces, contratos, convénios e
congéneres da area finalistica das politicas publicas;

Il - fiscalizar as politicas publicas em relacdo a governanca, a qualidade do
planejamento e aos aspectos operacionais da gestdo, conforme metodologia definida pelo
TCE/PI;

IV - avaliar a legalidade, eficiéncia, eficacia, economicidade e efetividade de
programas e demais a¢des atinentes as politicas pablicas;

V - acompanhar os resultados dos indicadores das politicas publicas conforme
metodologia definida pelo TCE/PI;

VI - apurar denuncias, representacdes, tomadas de contas e demais processos de suas
competéncias;

VII - monitorar as decisfes atinentes a processos instruidos pelas Divisdes.

Paragrafo Unico. Para o desempenho das competéncias elencadas neste artigo, as
unidades mencionadas no caput poderdo realizar, em suas respectivas areas de atuacao,
analise concomitante dos dados e informacGes prestados pelos jurisdicionados, inclusive a
fiscalizacdo dos processos de licitagdo, contratos, convénios, acordos, ajustes e outros
instrumentos congéneres, cabendo-lhes, em especial:

| - acompanhar sessdes de abertura de licitacdes;

Il - solicitar e analisar os processos administrativos em geral, inclusive os referentes
as licitagdes, justificativas de dispensa e inexigibilidade de licitagdo, despesas e pagamentos,
selecionados por amostragem.

CAPITULO VI )
DA DIRETORIA DE FISCALIZACAO DE PESSOAL E PREVIDENCIA
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Art. 50. Compete a Diretoria de Fiscalizacdo de Pessoal e Previdéncia:

| - realizar o exame e a fiscalizacdo dos atos de admissdo e de concessdo de
aposentadoria, reforma e pensdo, submetidos a apreciacdo do Tribunal, bem como a atuacao
em matéria de gestdo de pessoas, folha de pagamento e previdéncia de 6rgdos, fundos e
entidades que comp6em a Administracdo Publica do Estado e dos Municipios;

Il - acompanhar, mediante sistemas de informacdo, dados relativos a pessoal e
previdéncia, visando mapear riscos de irregularidades e auxiliar na definicdo da estratégia de
acdo de controle a ser adotada nessa matéria.

Paragrafo unico. A Diretoria de Fiscalizacdo de Pessoal e Previdéncia é composta
por:

| - Diviséo de Fiscalizacdo de Admissédo de Pessoal;

Il - Divisdo de Fiscalizacao de Pessoal e Folha de Pagamento;

I11 - Divisdo de Fiscalizacdo de Aposentadorias, Reformas e Pensdes;

IV - Diviséo de Fiscalizacdo de Previdéncia Publica.

Secéo |
Da Divisao de Fiscalizacdo de Admisséo de Pessoal

Art. 51. Compete a Divisdo de Fiscalizacdo de Admissdo de Pessoal:

| - subsidiar a analise no &mbito da fiscalizagdo de concursos publicos e processos
seletivos para contratacdo de pessoal por tempo determinado;

Il - instruir a andlise para fins de registro dos atos de admissdo de pessoal civil e
militar e das reversdes realizadas pelos jurisdicionados;

1l - analisar e instruir demais processos de fiscalizagdo de irregularidades
relacionadas a admissao de pessoal nos 6rgaos jurisdicionados;

IV - verificar a consisténcia e adequacgéo das informacdes e documentos enviados por
meio de sistema de apoio a fiscalizacdo de atos de admissdo, em cumprimento as
determinac6es de ato normativo do TCE-PI.

Secéo Il
Da Divisao de Fiscalizacdo de Pessoal e Folha de Pagamento

Art. 52. Compete a Divisdo de Fiscalizacdo de Pessoal e Folha de Pagamento:

| - realizar o exame e a fiscalizacdo das folhas de pagamento e despesas com pessoal,
a qualquer titulo, nos 6rgaos, fundos e entidades que compdem a Administracdo Publica do
Estado e dos Municipios;

Il - planejar, executar, organizar, dirigir e supervisionar as atividades de fiscalizagdo
e instrucdo processual, visando a analise da legalidade dos atos de gestdo de pessoas e de
folha de pagamento.

Secéao 111
Da Divisao de Fiscalizacao de Aposentadorias, Reformas e Pensdes

Art. 53. Compete a Divisdo de Fiscalizacdo de Aposentadorias, Reformas e Pensdes:

| - instruir a analise para fins de registro de atos concessorios de aposentadorias,
pensBes por morte, transferéncias para a reserva remunerada, e reformas;

Il - instruir a analise de atos de retificacdo de aposentadorias, pensdes e transferéncia
para a reserva remunerada;

Il - instruir a analise de atos de cancelamento de aposentadorias, pensdes e
transferéncias para a reserva remunerada.
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Paragrafo unico. Compete a Divisdo de Fiscalizacdo de Aposentadorias, Reformas e
Pensdes, ainda, analisar e instruir os processos de fiscalizagdo relacionados a sua area de
atuacdo, bem como elaborar os respectivos relatérios e informacdes, além de desempenhar
outras atividades relacionadas as atribuic6es definidas nesse artigo.

Secéo IV
Da Divisao de Fiscalizacédo de Previdéncia Publica

Art. 54. Compete a Divisao de Fiscalizacéo de Previdéncia Publica:

| - analisar as prestacfes de contas relativas aos Regimes Préprios de Previdéncia
Social — RPPS encaminhadas ao TCE/PI;

Il - analisar as contas de gestdo dos RPPS em sede de relatorio preliminar, relatorio
de instrucdo, bem como eventuais recursos e relatérios complementares, observados critérios
de materialidade, relevancia, risco e oportunidade;

Il - acompanhar de forma concomitante de demandas externas em matéria de
Previdéncia Publica;

IV - expedir alertas sempre que se constatarem indicios de irregularidade atinentes a
previdéncia publica em razdo do exercicio do controle externo de forma concomitante a cargo
deste Tribunal de Contas;

V - avaliar legalidade, eficiéncia, eficacia, efetividade e economicidade dos atos de
governancga, de gestdo e das atividades desempenhadas pelos 6rgdos e entidades publicas
municipais e estaduais relativos a previdéncia publica.

CAPITULO VII
DA DIRETORIA DE FISCALIZACAO DE INFRAESTRUTURA E
DESENVOLVIMENTO URBANO

Art. 55. Compete a Diretoria de Fiscalizacdo de Infraestrutura e Desenvolvimento
Urbano:

| - desenvolver atividades de controle externo relacionadas a aplicacdo de recursos
publicos em obras e servicos de engenharia a cargo dos 6rgdos e entidades jurisdicionados ao
Tribunal de Contas do Estado do Piaui;

Il - implementar de sistemas e métodos destinados ao controle da aplicacdo de
recursos publicos, o oferecimento de procedimentos educativos relacionados ao planejamento,
execucao e controle de obras publicas;

I11 - realizar o planejamento anual de fiscalizacdo de obras publicas;

IV - proceder a aferi¢cOes e analises de custos em relacdo a obras publicas e demais
objetos fiscalizados;

V - planejar, manter e atualizar sistema de informagdes sobre obras e servigos de
engenharia;

VI - manter arquivo e fontes de dados e sistemas para analises de custos de obras;

VII - desenvolver estudos e trabalhos relacionados ao planejamento e sistematizacéo
de processos e métodos referentes as analises de custos de obras e elaboracdo de planilhas
orcamentarias;

VIII - consolidar os resultados das fiscalizagbes sob sua competéncia de forma a
propiciar o fornecimento de pardmetros quantitativos e qualitativos para futuras fiscalizagdes.

Paragrafo unico. A Diretoria de Fiscalizagdo de Infraestrutura e Desenvolvimento
Urbano é composta pelas seguintes unidades:

| - Diviséo de Fiscalizagdo de Desenvolvimento Urbano e Sustentabilidade;

Il - Divisdo de Fiscalizagao de Infraestrutura e Conformidade;
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H—Secdo-de-Fiscalizacdo-de-Obras-Redowiarias;-(Revogado pela Resolucdo TCE/PI
N° 31, de 26 de outubro de 2023).

IV - Divisdo de Infraestrutura Interna.

Secéo |
Da Divisdo de Fiscalizacéo de Desenvolvimento Urbano e Sustentabilidade

Art. 56. Compete a Divisdo de Fiscalizacdo de Desenvolvimento Urbano e
Sustentabilidade:

| - realizar fiscalizagBes de obras publicas, incluindo a elaboragdo de relatérios de
auditorias, inspecdes, ou mesmo outras modalidades processuais;

Il - planejar e desenvolver fiscalizagdes teméticas de politicas publicas em areas
como meio ambiente, saneamento, limpeza publica urbana, residuos sélidos, sustentabilidade,
mobilidade urbana e outras;

Il - desenvolver manuais, organizar e atualizar os métodos e procedimentos de
fiscalizacdo relacionados as politicas publicas mencionadas no inciso Il do presente artigo;

IV - desenvolver outras atividades relacionadas as politicas publicas mencionadas no
inciso Il do presente artigo.

Secéo 11
Da Divisao de Fiscalizacédo de Infraestrutura e Conformidade

Art. 57. Compete a Divisdo de Fiscalizacdo de Infraestrutura e Conformidade:

| - realizar fiscalizagcBes de obras publicas, incluindo a elaboracdo de relatérios de
auditorias, inspe¢des, ou mesmo outras modalidades processuais;

Il - consolidar demandas de fiscalizacdo de obras de forma a integrar rotas de
inspecdes;

Il - realizar inspe¢des e auditorias de obras rodoviarias e de mobilidade urbana,
incluindo a elaboracdo de relatérios;

IV - implantar, gerir e operacionalizar tecnologias, ferramentas e ensaios
laboratoriais a fim de proceder a analises especificas de controle tecnolégico quanto a
gualidade e quantidade de materiais e servicos aplicados nas obras contratadas pelos
jurisdicionados.

V — manter em condicdes funcionais e operacionais o Laboratorio de Controle
Tecnoldgico de Materiais e Servicos Aplicados em Obras Publicas, visando auxiliar nos
procedimentos de fiscalizacdo da Diretoria de Fiscalizacdo de Infraestrutura e
Desenvolvimento Urbano. (Incluido pela Resolucdo TCE/PI N° 31, de 26 de outubro de

2023).
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Da Divisao de Infraestrutura Interna

Art. 59. Compete a Divisdo de Infraestrutura Interna planejar e fiscalizar as
atividades inerentes a engenharia, auxiliando nas a¢fes voltadas a manutencdo, a preservagao
e a conservacdao do patriménio imobiliario do Tribunal, bem como a gestdo das acdes de
segregacdo, transporte e destinacdo adequada de todos os residuos solidos gerados e ainda o
seguinte:

| - realizar pesquisa de precos, elaborar orcamentos, anteprojetos, termos de
referéncia e projetos de obras e servicos de engenharia a serem contratados pelo Tribunal;

Il - gerenciar projetos, servigos e obras de engenharia e arquitetura no ambito do
TCE, observando as politicas de seguranca institucional, de acessibilidade, de sustentabilidade
e outras pertinentes;

I11 - promover o uso racional do espaco fisico dos imdveis sob a responsabilidade do
TCE;

IV - gerenciar a programacéo visual nas edificacdes do Tribunal;

V - disseminar a educacdo ambiental no &mbito do Tribunal, com énfase no Plano de
Gerenciamento dos Residuos Solidos — PGRS;

VI - desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade.

TITULO V
DA SECRETARIA ADMINISTRATIVA

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 60. A Secretaria Administrativa tem a seu cargo o planejamento, a coordenacao,
a execucdo e a supervisdo das atividades de administracdo orcamentéria, financeira, de
pessoal, licitacdo, contratacdo, patriménio e de servicos gerais, competindo-lhe
especialmente:

| - planejar, organizar, coordenar, supervisionar e executar as atividades e os projetos
relativos as funcGes administrativas, em especial a gestdo:

a) de pessoas;

b) do ambiente de trabalho;

c) orcamentaria, financeira e contabil;

d) do patriménio;

e) licitacBes e contratos.

Il - monitorar os resultados e avaliar os impactos das a¢cdes administrativas;

1l - propor e gerenciar normas, politicas e diretrizes relativas as funcgdes
administrativas;

IV - aprovar manuais e regulamentos relativos a padronizacdo e a simplificacdo de
processos de trabalho inerentes a atividade administrativa;

V - elaborar o relatério de gestdo para fins do processo de contas anual do TCE;

VI - elaborar e encaminhar ao Presidente a proposta orcamentaria anual do TCE;

VIl - visar o cronograma de desembolso, balancetes, demonstracbes e demais
documentos referentes a movimentacao de créditos do Tribunal;

VIII - visar o inventario do material permanente, o balanco anual do almoxarifado e
o rol dos responsaveis por bens e valores do Tribunal;

IX - planejar, organizar, dirigir, coordenar e controlar as atividades das SecGes que
Ihe s&o vinculadas;
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X - apreciar propostas de padronizacdo de minutas de editais e de contratos e
encaminha-las a Presidéncia para deliberacg&o;

XI - apreciar proposta de padronizacdo de documentos de formalizacdo de demandas
apresentadas pela Se¢éo de Compras;

XIl - propor a Presidéncia, na forma da lei e do edital, aplicacdo de san¢do a
licitantes e contratados;

XIII - desenvolver outras atribuicfes e responsabilidades afins e correlatas ou por
determinacéo da Presidéncia.

CAPITULO II
DA SECAO DE APOIO

Art. 61. Compete a Secdo de Apoio executar as atividades de apoio técnico e
administrativo ao titular da Secretaria, bem como o preparo e despacho do seu expediente,
competindo-lhe em especial:

| - controlar a entrada e a saida dos documentos e processos encaminhados a
Secretaria Administrativa, instruindo-os, se for o caso, bem como efetuando 0s necessarios
registros no sistema informatizado e mantendo o arquivo de documentos organizado e
atualizado;

Il - preparar e controlar a correspondéncia da Secretaria e as audiéncias do
Secretario;

I11 - realizar, sob coordenacdo do Secretario Administrativo, tarefas que priorizem o
planejamento prévio das atividades a cargo da Secretaria, buscando a constante melhoria dos
servigos por ela oferecidos;

V - auxiliar o Secretario quando da realizacdo de reunides;

VI - organizar a escala de férias dos servidores em exercicio na Secretaria;

VIl - desenvolver outras atribuicdes e responsabilidades afins e correlatas ou por
determinacéo do Secretério.

CAPITULO HI )
DA ASSISTENCIA JURIDICA EM MATERIA DE LICITACOES E CONTRATOS

Art. 62. A Assisténcia Juridica em Matéria de Licitacbes e Contratos compete:

| - sem prejuizo das atribuicdes da Assessoria Juridica da Presidéncia:

a) emitir pareceres em matéria de licitacdes e contratos;

b) examinar, anteriormente a sua aprovacdo, sob o aspecto juridico, 0s processos e
respectivas minutas de contratos, convénios, acordos, ajustes a serem firmados pelo Tribunal,
bem como suas alteracdes;

c) apreciar a regularidade juridica dos procedimentos licitatorios, antes da sua
homologacdo, bem como dos casos de dispensa e inexigibilidade de licitacdo, previamente a
autorizacgdo da autoridade competente.

Il - desempenhar outras atribuicdes e responsabilidades afins e correlatas ou por
determinacéo do Secretéario.

Pardgrafo Unico. Aplica-se o disposto no 8 1° do art. 13 desta Resolucdo a
Assisténcia Juridica em Matéria de Licitacdes e Contratos.

CAPITULO IV
DA DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Art. 63. Compete a Diretoria de Gestdo de Pessoas:
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| - propor e coordenar as politicas de gestdo de pessoas;

Il - auxiliar na implementacdo de politicas de gestdo de pessoas estabelecidas no
Plano Estratégico desta Corte;

I11 - planejar, acompanhar e avaliar o modelo de gestdo de pessoas por competéncias
do TCE;

IV - planejar, coordenar, acompanhar e tornar operacional 0s processos de:

a) gestdo de desempenho e reconhecimento dos servidores;

b) gestdo do estagio estudantil; remocao e movimentagdo de servidores;

c) integracdo e alocacéo de servidores; e

d) gestdo do clima organizacional.

V - gerenciar e executar as atividades relacionadas a servicos de pessoal, tais como a
folha de pagamento de autoridades e servidores e a gestdo dos dados e informagdes cadastrais
dos servidores do Tribunal;

VI - planejar e promover programas voltados para a promocdo de saude fisica e
mental e melhoria da qualidade de vida dos servidores;

VII - promover, estimular e coordenar as a¢des relativas a valorizacdo do servidor e
dos demais colaboradores;

VIII - propor a atualizacdo de atos normativos referentes a gestdo de pessoas;

IX - opinar a respeito de questdes pertinentes a aplicacdo da legislacdo de pessoal no
ambito do TCE;

X - desempenhar outras atribuicdes e responsabilidades inerentes a sua finalidade.

Secao |
Da Divisao de Acompanhamento Funcional e Folha de Pagamento

Art. 64. Compete a Divisdo de Acompanhamento Funcional e Folha de Pagamento
realizar registros funcionais, estudos e pareceres sobre direitos e deveres do servidor, folha de
pagamento e seus consectarios, progressao funcional e promocéo, aposentadorias, pensoes e
demais assuntos correlatos e também:

| - desenvolver as atividades de administracdo de pessoal, compreendendo assuntos
como registros funcionais, estudos e pareceres sobre direitos e deveres do servidor;

Il - coordenar e orientar os chefes de secBes diretamente vinculadas na conducgéo dos
trabalhos a serem desenvolvidos por cada unidade;

Il - gerenciar as folhas de pagamento, assim como realizar seu processamento,
supervisdo, conferéncia, fechamento e elaboracao de folhas de pagamentos complementares e
suplementares, bem como encaminha-las para autorizacdo de pagamento e liquidacdo da
despesa;

IV - administrar a concessdo de vantagens remuneratorias (gratificacfes, adicionais e
indenizac@es), calculando seu valor e realizando célculos diversos, tais como os referentes a
exoneracOes, demissdes, aposentadorias e pensées por morte;

V - gerar e disponibilizar os dados de cadastro da folha de pagamento e demais dados
referentes & gestdo de pessoas necessarios & prestacdo de informacdo aos sistemas SEFIP,
RAIS, eSocial, EFD-Reinf ou a sistemas que venham a substitui-los, para cumprimento de
obrigagdes acessdrias do Tribunal, inclusive repassando dados ndo disponibilizados & Segéo
de Encaminhamento de Informagdes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas, se houver
solicitacdo; (Redacédo dada pela Resolucdo TCE/P1 N° 46, de 12 de dezembro de 2024)
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VI - propor a Presidéncia, elaboracdo e implantacdo de atos, normas complementares
e procedimentais relativos a aplicacdo e ao cumprimento uniforme da legislacdo de pessoal;

VIl - prestar informagdes nos processos referentes a direitos dos servidores e dos
membros do Tribunal de Contas;

VIII - elaborar relatérios periodicos, inerentes a gestdo de cadastros, lotacdes e
remuneracOes dos servidores, ressalvada a competéncia da Divisdo de Orgamento e Financas
para elaborar os relatorios previstos na Lei de Responsabilidade Fiscal,

IX - elaborar, juntamente com a Diviséo de Orgcamento e Financas, a estimativa de
impacto financeiro de reajustes, revisdes salariais, criacdo de vantagens e reestruturacdo de
carreiras;

X - efetuar descontos na remunera¢do em reposicdo ao erario por danos ou
pagamentos indevidos e em razdo de falta do servidor;

XI - efetuar controle da frequéncia de servidores e estagiarios, podendo inclusive,
rejeitar justificativas e abonos e também levantar dados estatisticos para solicitar apuragéo de
irregularidade nas frequéncias dos servidores;

XII - gerir e conceder acessos ao Sistema de Recursos Humanos — SRH, na parte
relativa a Folha de Pagamento e Cadastro Funcional e demais madulos;

X1 - cumprir decisBes judiciais relacionadas a folha de pagamento e a direitos e
deveres dos servidores, conforme orientacdo da Assessoria Juridica da Presidéncia;

X1V - padronizar atos relativos a gestao de pessoas;

XV - gerenciar e executar o programa de estagio do Tribunal,

XVI - encaminhar as informacdes relativas a remuneracdo dos membros e servidores
do Tribunal, particularizadas por nome e cargo, para a Secretaria de Tecnologia da
Informacdo disponibilizar no Portal da Transparéncia do Tribunal, (Redacdo dada pela
Resolugdo TCE/PI N° 46, de 12 de dezembro de 2024)

XVII - desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade. (Redacdo dada pela
Resolucéo TCE/PI N° 46, de 12 de dezembro de 2024)

Subsecao |
Da Secédo de Cadastro e Financeiro

Art. 65. Compete a Secdo de Cadastro e Financeiro executar as atividades
relacionadas ao plano de carreira, cargos e salarios e especialmente o seguinte:

| - receber e conferir as documentagdes admissionais dos membros, servidores e
estagiarios para realizacdo do cadastro no sistema informatizado, emissdo do termo de posse e
entrada em exercicio;

Il - receber, acompanhar e registrar 0s processos de desligamentos dos membros,
servidores e estagiarios, e providenciar a exclusdo de seus nomes na folha de pagamento;

Il - realizar o cadastro dos todos os atos, portarias, pareceres, autorizacdes e
despachos que tenham impacto na remuneracao de servidores e membros;

IV - manter registradas todas as alteragOes constantes da folha de pagamento
mediante controle sistematico da documentacéo pertinente;

V - organizar e manter arquivo das normas referentes a administracdo financeira de
pessoal, em especial as tabelas de contribuicdo previdenciaria, imposto de renda e outros
considerados pertinentes;

VI - emitir certiddes e declaracbes relativas a remuneracdo ou a vantagens
remuneratdrias dos membros, servidores e estagiarios;

VII - programar, elaborar, conferir e encaminhar as folhas de pagamento do Tribunal
para liquidacédo da despesa;
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VIII - encaminhar aos 6rgdos competentes as informacgoes referentes a pagamento
dos servidores conforme legislacgéo pertinente.

IX - disponibilizar os demonstrativos de pagamento e 0s comprovantes de
rendimentos anuais dos servidores e membros do Tribunal de Contas;

X - gerir as consignac@es na folha de pagamento;

XI - executar outras atribuicdes que Ihe sejam cometidas por ato da Secretaria ou da
Diviséo e desenvolver outras atividades inerentes as suas finalidades.

Subsecéao Il
Da Secéo de Registro e Evolugdo Funcional

Art. 66. Compete & Secdo de Registro e Evolugdo Funcional executar as atividades
relacionadas a geréncia de registro funcional, organizando e mantendo as informacdes
cadastrais dos membros, servidores e estagiarios, cabendo-lhe ainda o seguinte:

| - organizar e operacionalizar os processos de lotacdo e remocao dos servidores;

Il - registrar, organizar e manter atualizado os assentamentos funcionais de membros,
servidores e estagiarios e neles registrar afastamentos, suspencoes e interrupcoes;

Il - manter arquivos de documentos pertinentes a cada servidor pelo periodo legal,
fazendo o devido descarte quando autorizado;

IV - emitir declaracbes e certidGes sobre atos ndo relacionados a vantagens
remuneratérias que constem dos assentamentos funcionais dos membros, servidores e
estagiarios;

V - acompanhar relatério de frequéncia dos servidores efetivos, comissionados,
requisitados e estagiarios e remeté-lo ao 6rgdo ou entidade de origem quando necessario;

VI - organizar e manter um arquivo das normas referentes a administracdo de pessoal
do Estado e dos normativos especificos do Tribunal de Contas;

VI - operacionalizar e controlar os pedidos de férias, licencas e demais afastamentos
dos membros, servidores e estagiarios do Tribunal de Contas e encaminhar, apos a realizacao
de todos os atos relacionados as informacdes funcionais destes, para a Se¢do de Cadastro e
Financeiro quando houver impacto em folha de pagamento;

VIII - executar outras atribuicdes que lhe sejam cometidas por ato da Secretaria ou
da Divisdo e desenvolver outras atividades inerentes as suas finalidades.

Secao Il
Da Divisdo de Desenvolvimento de Pessoas

Art. 67. Compete a Divisdo de Desenvolvimento de Pessoas desenvolver as
atividades de administracdo de pessoal, avaliacdo de desempenho, compreendendo assuntos
como recrutamento e selecédo, treinamento, desenvolvimento de pessoas e de liderancas, bem
como:

| - atuar em cooperagdo com as demais unidades do TCE-PI para o aperfeicoamento
da gestdo de pessoas no Tribunal, auxiliando no diagndstico das seguintes situacdes:

a) caréncia de pessoal;

b) necessidades de aprimoramento da capacidade técnica e comportamental da
equipe e de seus membros;

c) dificuldades de adaptagdo do servidor a area em que esteja atuando, por motivo
funcional ou de saude;

d) perfil técnico e comportamental incompativel com a éarea, incluindo a
subutilizacdo das potencialidades individuais;
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e) processos de trabalhos que interfiram desfavoravelmente no desempenho
individual ou coletivo e nas relagdes entre os membros da equipe;

f) conflitos no relacionamento interpessoal;

Il - planejar e conduzir o programa de gestdo por competéncias no &mbito do TCE-
PI;

1l - promover o desenvolvimento das capacidades técnicas, funcionais e
comportamentais (individuais e coletivas), assim como o fortalecimento do espirito de equipe,
mediando conflitos diagnosticados e auxiliando na prevencao de novos;

IV - auxiliar a recepcdo, integracdo e lotacdo de novos servidores, assim como
prestar apoio ao processo de avaliagdo do estagio probatorio dos servidores efetivos;

V - desenvolver e acompanhar a utilizacdo de critérios para avaliacdo de
desempenho;

VI - coordenar os processos de movimentacao interna que demandem a realizacdo de
processo seletivo em conjunto com as areas solicitantes;

VII - identificar as necessidades de aperfeicoamento nas diversas areas do TCE-PI;

VIII - trabalhar em parceria com a Escola de Gestéo e Controle, contribuindo com o
planejamento das necessidades e demandas diagnosticadas a fim de que a realizacdo de cursos
atenda as necessidades das areas do TCE-PI;

IX - coordenar as acdes relativas a politica de reconhecimento e valoriza¢do do
servidor;

X - executar outras atribuicdes que lhe sejam cometidas por ato da Secretaria, da
Diretoria ou da Diviséo e desenvolver outras atividades inerentes as suas finalidades.

Subsecéo |
Da Secao de Saude e Qualidade de Vida

Art. 68. Compete a Secdo de Saude e Qualidade de Vida — SSQV zelar pelo
cumprimento do Plano Diretor de Saide e Qualidade de Vida no Trabalho, cabendo-lhe ainda:

| - realizar atividades relacionadas a saude ocupacional dos membros e servidores,
como exames admissionais, periodicos e outras acGes relacionadas a Saude e Seguranca no
Trabalho - SST,;

Il - organizar campanhas de vacinacdo no ambito do Tribunal,

I1l - coordenar e acompanhar os servi¢os de assisténcia médica, odontoldgica,
fisioterapéutica, nutricional, psicossocial e de enfermagem, prestada no ambito do Tribunal;

IV - planejar, coordenar e acompanhar programas, projetos e acdes voltados para a
promocdo de salde e para melhoria da qualidade de vida dos servidores;

V - homologar laudos, analisar, emitir parecer e dar encaminhamento nos processos
de licenca para tratamento de salde e em outros processos que nao sejam de competéncia de
junta médica oficial;

VI - orientar o servidor, quando necessario, para encaminhamento a Junta Médica
Oficial;

VIl - manter atualizado o sistema informatizado de gestdo de pessoal na area de sua
competéncia;

VIII - elaborar relatérios periédicos inerentes aos servigcos administrativos e de saude
prestados na SSQV;

IX - fazer levantamento, atraves dos codigos internacionais de doenca — CID, dos
motivos de afastamento por licencas para tratamento de sadde dos servidores, identificando os
mais frequentes;

X - apresentar sugestdes para elaboracdo ou alteracdo de atos normativos que tratam
de salde e qualidade de vida no trabalho;
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XI - planejar e solicitar a aquisi¢do ou contratacdo de bens e servi¢os necessarios ao
bom funcionamento da SSQV;

XII - executar outras atribuicdes que lhe sejam cometidas por ato da Secretaria, da
Diretoria ou da Divisdo e desenvolver outras atividades inerentes as suas finalidades.

Subsecéo Il
Da Secao de Acompanhamento Pessoal e Profissional

Art. 69. Compete a Secdo de Acompanhamento Pessoal e Profissional:

| - auxiliar o desenvolvimento de gestdo de pessoas promovendo o diagnostico das
seguintes situacdes:

a) necessidade de pessoal;

b) aprimoramento da capacidade técnica e comportamental da equipe e de seus
membros;

c) adaptacdo do servidor a area em que esteja atuando, por motivo funcional ou de
salde;

d) perfil técnico e comportamental incompativel com a éarea, incluindo a
subutilizacédo das potencialidades individuais;

e) processos de trabalhos que interfiram desfavoravelmente no desempenho
individual ou coletivo e nas relagdes entre os membros da equipe;

f) cultura e clima organizacional,

Il - desenvolver e conduzir o programa de gestdo por competéncias no ambito do
TCE-PI;

1l - desenvolver e acompanhar a utilizacdo de critérios para avaliacdo de
desempenho;

IV - promover politica de reconhecimento e valorizagdo do servidor;

V - promover programa de desenvolvimento de lideranga em parceria com a Unidade
de Governanca e a EGC;

VI - coordenar os processos de movimentacao interna que demandem a realizagéo de
processo seletivo em conjunto com a Escola de Gestdo e Controle (EGC) e as éareas
solicitantes;

VIl - desenvolver e coordenar as trilhas de aprendizagem dos servidores em parceria
com a EGC,;

VIII - identificar as necessidades de aperfeicoamento nas diversas areas do TCE-PI;

IX - auxiliar a recepgdo, integracdo e lotacdo de novos servidores, assim como
prestar apoio ao processo de avaliacdo do estagio probatorio dos servidores efetivos;

X - criar e desenvolver o banco de talentos no &mbito do TCE-PI;

Xl - atuar em acbes voltadas para promocdo da igualdade de condices e
oportunidades, respeito as diferencas e valorizacdo da diversidade;

XIl - executar outras atribuicdes inerentes a sua finalidade ou que lhe sejam
cometidas por ato da Secretaria, da Diretoria ou da Diviséo e desenvolver outras atividades
inerentes as suas finalidades.

_ CAPITULOV

BABPISAC-DEORCAMENTO-EHNANCAS
DIRETORIA DE ORCAMENTO E FINANCAS

(Redacdo dada pela Resolucdo TCE/PI N° 11, de 05 de junho de 2025)
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execucdo orcamentaria e financeira do Tribunal, compreendendo toda a despesa consignada a
esta Corte no Orgamento Geral do Estado, cabendo-lhe ainda: (Redacdo dada pela Resolugéo

TCE/PIN° 11, de 05 de junho de 2025)

| - elaborar os Demonstrativos Fiscais em conjunto com a Se¢do de Contabilidade;

Il - elaborar estimativa de impacto financeiro e orcamentario dos atos que impliquem
aumento de despesa, bem como sua compatibilidade com os instrumentos de planejamento;

Il - propor as autoridades superiores solucGes para assuntos de sua area de
competéncia, elaborando manifestacbes técnicas, consultas e solu¢bes em matéria de
orcamento, financas e contabilidade;

IV - implementar agdes visando aprimorar a programacgdo, a execugdo, O
acompanhamento e a avaliacdo orcamentaria, financeira e contabil,

V - gerenciar os saldos das dotacdes orcamentarias destinadas ao Tribunal,
solicitando créditos adicionais e procedendo aos ajustes pertinentes, quando necessario;

V1 - propor alteragdes no Quadro de Detalhamento de Despesas;

VIl - representar Tribunal de Contas junto a Orgdos externos em matéria de
orcamento, financgas e contabilidade, quando designado pela Presidéncia;
VIl - participar da formulacdo de politicas e estratégias que visam ao

aperfeicoamento do Tribunal;

IX - planejar, organizar, dirigir, coordenar e controlar as atividades das Secbes que
Ihe s&o vinculadas;

X - expedir orientacdes as secOes vinculadas a Divisdo de forma a tornar mais
eficientes as atividades por elas desenvolvidas;

X1 - assinar, em conjunto com o Presidente, ordens de pagamento para envio as
instituicBes financeiras;

XI1I - demandar informagdes fiscais e gerenciais de interesse do Tribunal de Contas
do Estado as secdes subordinadas;

XIII - desenvolver outras atribuicfes e responsabilidades afins e correlatas ou por
determinacéo do Secretério.

Secao |
Da Secao de Orgamento

Art. 71. Compete a Secdo de Orcamento:

| - emitir notas de empenho, notas de reserva, notas patrimoniais e outros
documentos relacionados a execucao orgamentaria;

Il - elaborar solicitacGes de alteracdo orcamentaria para atendimento das demandas
do Tribunal;

I11 - assessorar na elaboracgdo dos instrumentos de planejamento e orgamento;

IV - informar a disponibilidade orcamentaria nos processos de contratacbes e
aditivos;

V - orientar quanto a classificacdo orcamentaria da despesa publica;

VI - solicitar ao 6rgdo gestor do planejamento estadual o cadastramento, excluséo,
alteracdo de usuarios, acOes, produtos, metas e quaisquer informacGes relacionadas a
execucao orgamentaria;

VII - acompanhar e dar suporte a formulacdo, execucdo e monitoramento de ac6es
orcamentarias;
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VIII - consolidar e disponibilizar informacdes referentes a execucdo de programas,
acoes, contratos, convénios e orcamento do Tribunal de Contas;

IX - atender outras demandas em matéria orcamentaria;

X - propor normas complementares e procedimentos padrdes relativos a sua area de
atuacéo;

X1 - realizar outras atribuicdes e responsabilidades afins e correlatas ou por
determinacéo da chefia da Diviséo.

Secao Il
Da Secéo de Finangas

Art. 72. Compete a Secdo de Financas processar e controlar 0os pagamentos e
recolhimentos, cabendo-lhe ainda:

| - emitir notas de liquidacdo, notas patrimoniais, ordens de pagamento, guias de
devolucdo, guias de depdsito, documentos de arrecadacdo de tributos e quaisquer documentos
relacionados a execucao financeira do Tribunal e Fundo de Modernizac&o;

Il - processar e controlar os pagamentos em ordem cronoldgica de liquidacao,
justificando quando ocorrer alteracdo da ordem entre pagamentos da mesma categoria;

[11 - analisar a conformidade dos documentos fiscais e administrativos acostados nos
processos de pagamento em complemento a andlise realizada pelos fiscais contratos;

IV - efetivar o pagamento das despesas, incluindo a folha de pessoal e baixas de
pagamento;

V - processar transferéncias financeiras entre contas bancarias;

VI - acompanhar o fluxo de caixa dos recursos e 0s vencimentos das obrigagdes
financeiras;

VII - solicitar a instituicdo financeira gestora das contas bancarias do Tribunal o
cadastramento, exclusdo, liberacdo e outras alteragdes de usuérios, senhas, dispositivos,
limites e quaisquer informacdes relacionadas a execucdo financeira;

VIII - solicitar ao gestor do sistema financeiro estadual o cadastramento, excluséo,
liberacdo, alteracdo de usudrios, gestores e quaisquer informacdes relacionadas a execucgédo

financeira;

IX - apresentar relatorios e atender outras demandas relacionadas a execucgdo
financeira;

X - propor normas complementares e procedimentos padrdes relativos a sua area de
atuacdo;

XI - realizar outras atribuices e responsabilidades afins e correlatas ou por
determinacéo da chefia da Diviséo.

Secao 111
Da Secdo de Contabilidade

Art. 73. Compete a Secdo de Contabilidade executar os registros contébeis das
operacdes de natureza orcamentaria e financeira realizadas pelo Tribunal, cabendo-lhe
também:

| - realizar a conformidade contabil dos pagamentos;

Il - elaborar Demonstrativos Fiscais;

Il - prestar de contas junto ao proprio Tribunal de Contas do Estado, Assembleia
Legislativa do Estado, Secretaria do Tesouro Nacional e outros ndo relacionados nas
competéncias da SEINF;
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IV - analisar, acompanhar e efetuar liberacdes em processos de suprimento de fundos
a servidores;

V - controlar e promover a conciliacdo bancéria;

VI - apresentar relatorios gerenciais e atender outras demandas relacionadas a
contabilidade;

VII - propor normas complementares e procedimentos padrdes relativos a sua area de
atuacéo;

VIII - realizar outras atribuicbes e responsabilidades afins e correlatas ou por
determinacéo da chefia da Diviséo.

Secao IV
Da Secdo de Encaminhamento de Informagdes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas

Art. 74. Compete a Secdo de Encaminhamento de Informagbes Fiscais,
Previdenciarias e Trabalhistas:
| - garantir a observancia dos prazos para a implantacdo e cumprimento das

Il - monitorar o encaminhamento das informacdes pelos setores responsaveis para
geracdo dos eventos do eSocial e EFD-Reinf conforme os prazos estabelecidos; (Redacdo
dada pela Resolucdo TCE/PI N° 46, de 12 de dezembro de 2024)

Il - assegurar a disponibilidade de estrutura de dados que viabilize o registro de
todas as informac@es necessarias a implantacdo e funcionamento do eSocial e do EFD-Reinf;

IV - rever os processos de trabalhos das areas afetadas para garantir a integridade e
atualidade dos registros do sistema;

V - definir os prazos de lancamento das informacdes e as rotinas respectivas, de

VI - gerar e transmitir os eventos do eSocial e EFD-Reinf para cumprimento das
obrigacBes acessorias e principal; (Redacdo dada pela Resolucdo TCE/PI N° 46, de 12 de
dezembro de 2024)

VII - analisar as retences tributarias dos pagamentos decorrentes da contratacdo de
pessoas fisicas ou juridicas para fornecimento de materiais ou prestacdo de servi¢os no ambito
do TCE e emitir documento especifico contendo a fundamentacdo legal para a retencdo,
conforme legislacdo tributaria vigente; (Redacdo dada pela Resolucdo TCE/PI N° 46, de 12 de
dezembro de 2024)

leaislacio.d ok o b:

VIII - propor capacitacdes necessarias para 0 acompanhamento das atualizages na
legislacdo do eSocial, EFD-Reinf e DCTFWeb e de retengdes tributarias; (Redacdo dada pela
Resolucdo TCE/P1 N° 46, de 12 de dezembro de 2024)

IX - operacionalizar a DCTFWeb, na confissdo de débitos de contribui¢des
previdenciarias e de contribui¢des destinadas a terceiros e acompanhamento dos prazos de
envio;

X - gerar e emitir o Documento de Arrecadacdo das Receitas Federais - DARF;
X1 - operacionalizar os sistemas da RAIS, DIRF e GFIP, quando necessario;
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XI1 - assegurar o necessario sigilo as informacGes de natureza tributaria e do FGTS;
X1 - realizar outras atribuicbes e responsabilidades afins e correlatas ou por
determinacéo da chefia da Diviséo.

) CAPI'TULQ VI
DA DIVISAO DE PATRIMONIO E LOGISTICA

Art. 75. Compete a Divisdo de Patrimonio e Logistica:

| - executar as atividades de gestdo patrimonial, de administracdo dos servicos de
limpeza e de conservacéo predial,

Il - providenciar a realizacdo das atividades de reprografia de processos e de
documentos;

I11 - controlar a realizacdo das atividades de copeiragem e de atividades correlatas;

IV - planejar, organizar, dirigir, coordenar e controlar as atividades das Se¢Ges que
Ihe s&o vinculadas;

V - expedir orientacBes as se¢des vinculadas a Divisdo de forma a tornar mais
eficientes as atividades por elas desenvolvidas;

VI - conferir periodicamente o relatério de estoque do Almoxarifado;

VIl - planejar e controlar a aquisicdo de material permanente necessario ao bom
funcionamento de todas as unidades do Tribunal;

VIII - propor a Secretaria Administrativa medidas para padronizacdo de material
permanente;

unidade demandante, elaborar estudo técnico preliminar, termos de referéncia e projetos
béasicos; (Redacdo dada pela Resolucdo TCE/P1 N° 46, de 12 de dezembro de 2024)

X - subsidiar o processamento de licitacfes, visando a aquisicdo de bens e servigos
regularmente autorizados;

X1 - expedir ordens de servico relacionadas as atividades da Diviséo;

XIl - desenvolver outras atribuicdes e responsabilidades afins e correlatas ou por
determinacdo do Secretéario.

Paragrafo unico. Compete a Divisdo de Patrimdnio e Logistica a elaboracdo de
estudos técnicos preliminar, termos de referéncia e projetos basicos, na forma do inciso IX,
guando a unidade demandante nédo for area técnica nos termos art. 2°, § 2°, c/c arts. 5° e 17 da
Resolucdo n° 41, de 18 de dezembro de 2023. (Incluido pela Resolugdo TCE/PI N° 46, de 12
de dezembro de 2024)

Secéo |
Da Secéo de Almoxarifado

Art. 76. Compete a Secdo de Almoxarifado propor aquisi¢cdes para repor os estoques
e receber, registrar e controlar a entrada e saida de bens e materiais, cabendo-lhe ainda:

| - receber o material adquirido pelo Tribunal, solicitando vistorias técnicas quando
necessario;

Il - registrar e controlar a entrada e saida de bens e materiais, inclusive os de
informatica;


https://www.tcepi.tc.br/publicacao/463857.pdf
https://www.tcepi.tc.br/publicacao/463857.pdf
https://www.tcepi.tc.br/publicacao/463857.pdf

* Tribunal de Contas
g do Estado do Piaui

I11 - registrar e controlar a entrada e saida de bens e materiais;

IV - organizar o cadastro dos bens de consumo do Tribunal;

V - programar as quantidades e as datas para aquisi¢do de material de consumo, a
fim de evitar descontinuidade no fornecimento, bem como sua inutilizacdo em face do
vencimento do prazo de validade do produto;

VI - prestar contas, anualmente, do material entregue & sua guarda e
responsabilidade;

VI - classificar, codificar, distribuir e controlar os bens patrimoniais, registrando em
sistema informatizado;

VIl - realizar outras atribuicdes e responsabilidades afins e correlatas ou por
determinacéo da chefia da Diviséo.

Secao Il
Da Secédo de Controle do Patrimonio

Art. 77. Compete & Secéo de Controle do Patriménio:

| - administrar os bens imdveis e mdveis do Tribunal a partir do ingresso, destinando-
0s aos Orgaos internos por meio de Termo de Responsabilidade;

Il - promover a conferéncia fisica do material permanente incorporado ao patriménio
do Tribunal;

Il - acompanhar e fiscalizar a movimentacdo fisica dos bens mdveis, registrando-a
no sistema apropriado;

IV - lavrar e expedir os termos de responsabilidade de bens patrimoniais, inclusive o0s
de informética;

V - cuidar dos procedimentos referentes a reposicdo e ao ressarcimento por bem
desaparecido ou avariado;

VI - registrar os responsaveis pela guarda dos bens do Tribunal e demais atividades
relacionadas;

VII - gerenciar a requisi¢do, movimentacgdo, inventério e desincorporacédo, e demais
atividades correlacionadas;

VIII - cumprir e fazer cumprir as normas sobre guarda, conservacédo, utilizacdo e
desfazimento de bens patrimoniais;

IX - propor a apuracdo de responsabilidade, quando verificada qualquer
irregularidade em relacéo aos bens patrimoniais;

X - propor a unidade competente adogdo de providéncias necessarias ao conserto ou
baixa de bens moveis, observada a viabilidade econdmica;

X1 - realizar o levantamento dos bens considerados inserviveis para fim de
desfazimento;

XII - inventariar os bens do Tribunal de Contas;

XIII - proceder o registro do desfazimento de bens no sistema de patriménio;

XIV - executar atribuigdes previstas em outros atos normativos do Tribunal, em
especial as estabelecidas na Resolugdo n° 5, de 25 de margo de 2021, que dispde sobre o
desfazimento, destinacdo e disposicdo final ambientalmente adequada de bens moveis no
ambito do Tribunal de Contas;

XV - desenvolver outras atribuicfes e responsabilidades afins e correlatas ou por
determinacéo da chefia da Diviséo.

Secéao 111
Da Secao de Transportes
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Art. 78. Compete a Secdo de Transportes:
| - a conservacdo, a guarda e manutencdo dos veiculos oficiais e a servico do

Tribunal;

Il - a manutencdo da regularidade do licenciamento e documentacdo dos veiculos
oficiais;

1l - o controle eletronico dos deslocamentos e dos custos operacionais de
combustivel;

IV - controlar o uso dos veiculos de propriedade do Tribunal e a seu servico,
mediante confeccdo de mapas diarios de verificagdo do consumo de combustiveis, controle de
saidas e chegadas, destino, quilometragem, escalas de motoristas, reabastecimento e revisées
e demais atividades correlacionadas;

V - velar pela transferéncia de propriedade dos veiculos alienados junto ao
departamento de transito, na forma do Codigo de Tréansito Brasileiro;

VI - orientar 0os motoristas sobre como proceder em caso de acidente de transito
envolvendo veiculo do Tribunal ou a seu servico;

VII - adotar as providéncias necessarias ao ressarcimento do Tribunal em caso de
aplicacdo de multa de transito;

VIl - informar imediatamente ao Chefe da Divisdo de Patriménio e Logistica
quaisquer eventos que possam acarretar prejuizos aos veiculos do Tribunal ou que
comprometam a seguranga dos Usuarios;

IX - informar imediatamente, de maneira motivada, ao Chefe da Divisdo de
Patrimdnio e Logistica sempre que surgir a necessidade de reparos dos veiculos, onde a
informacdo devera ser fundamentada e com a exposicao de motivos;

X - acompanhar e gerir a vigéncia da apdlice de seguro dos veiculos do Tribunal e
comunicar a ocorréncia de sinistro ao Chefe da Diviséo de Patriménio e Logistica;

X1 - realizar as atribui¢bes previstas em outros atos normativos do Tribunal, em
especial as estabelecidas na Resolugéo n° 20 de 12 de agosto de 2021, que dispde sobre a
aquisicdo, locacdo e uso de veiculos oficiais no ambito do Tribunal de Contas do Estado do
Piauti;

XII - desenvolver outras atribuicdes e responsabilidades afins e correlatas ou por
determinacéo da chefia da Diviséo.

Secéo IV
Da Secdo de Manutencéo

Art. 79. Compete a Secdo de Manutencdo:

| - executar os servigos de reparo, de limpeza e de conservacdo e manutengdo nos
prédios, instalacbes, mdveis, utensilios e equipamentos a servi¢o do Tribunal,

Il - solicitar a instalacdo e manter em boas condigdes de conservagdo, funcionamento
e seguranca, os equipamentos e aparelhos instalados na central telefénica do Tribunal;

Il - verificar, controlar e solicitar a manutencdo de maquinas e aparelhos em geral,
ressalva a competéncia da Secretaria de Tecnologia da Informacdo;

IV - verificar a operacdo, limpeza e conservacdo e solicitar manutencdo de
elevadores;

V - inspecionar, regularmente, os equipamentos e as instalagdes dos sistemas de
energia convencional, estabilizada e de emergéncia, bem como de aterramento e para-raios;

VI - verificar a operacéo, limpeza, conservacao e de equipamentos e instalagdes de ar
condicionado e ventilacéo;

VII - inspecionar os equipamentos e as instalagdes de circuito fechado de televisdo e
deteccdo de incéndio e alarme, em conjunto com a Assessoria Militar;
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VIII - realizar pesquisa de precos dos servicos sob sua administracéo;

IX - fiscalizar, por meio de servidor designado, o cumprimento das obrigagdes
contratuais, em relacdo as contratacfes de sua competéncia;

X - desenvolver outras atribuicGes e responsabilidades afins e correlatas ou por
determinacéo da chefia da Diviséo.

Secao V
Da Secéo de Compras

Art. 80. Compete a Secdo de Compras:

| - sugerir aquisicdo e contratacdo de bens e servicos, propondo a chefia da Diviséo
medidas para padronizagdo do material de consumo em uso no Tribunal, bem como a
elaboracdo de estudos técnicos preliminares, termos de referéncias e projetos basicos,
ressalvado o disposto no inciso IX do art. 75;

Il - gerir cadastro de fornecedores;

Il - manter atualizado os catalogos de materiais e produtos;

IV - realizar cotagdes de precos;

V - elaborar planilhas orcamentérias;

VI - analisar, com o auxilio do chefe da Divisdo de Patrimbnio e Logistica, as
demandas encaminhadas, assim como planejar os métodos para realizar as aquisi¢cGes de
forma mais eficiente;

VIl - gerir pedidos e aquisiches diretas de pequeno valor e demais atividades
correlatas;

VIII - propor para fim de padronizagdo documentos de formalizagcdo de demandas
referente a aquisicéo de bens e contratacdo de servigos;

IX - desenvolver outras atribuiches e responsabilidades afins e correlatas ou por
determinacéo da chefia da Diviséo.

CAPITULO VII
DA DIVISAO DE LICITACOES E CONTRATOS

Art. 81. A Divisdo de Licitacdes e Contratos (DLC) tem por finalidade executar
licitagcdes e contratos ou outros ajustes, competindo-lhe especialmente:

| - coordenar as atividades referentes a procedimentos licitatorios e gestao contratual;

Il - propor a atualizacdo de atos normativos referentes as etapas de planejamento de
aquisicdes de bens e contratacdes de servicos, de conducdo de procedimentos licitatorios e de
gestéo de contratos;

Il - planejar e coordenar as aquisicdes de bens e as contratacdes de servigos no
ambito das unidades do TCE;

IV - elaborar, com apoio das unidades demandantes, os termos de referéncia
destinados a aquisicéo de bens e as contrataces de servigos, respeitadas as competéncias das
unidades especializadas nas areas de tecnologia da informacdo, infraestrutura interna e
educacéo corporativa;

V - elaborar editais de licitagdo, confeccionar e formalizar as atas de registro de
precos, os termos de contrato e respectivos aditivos, convénios, acordos de cooperacao,
ajustes, outros instrumentos congéneres e de seus termos aditivos, bem como os instrumentos
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VI - encaminhar a Secretaria de Tecnologia da Informacdo para publicacdo na pagina
do Tribunal na internet atos referentes a realizagdo de licitacGes, adesdo a atas de registros de
precos, contratacdes diretas e celebracdo de contratos, convénios e instrumentos congéneres e
respectivos aditivos; (Redacdo dada pela Resolugdo TCE/PI N° 46, de 12 de dezembro de

t \ I. ,.,| I II.II |I.. ~;

VIl - encaminhar ao Diario Oficial Eletrénico do TCE/PI para publicagdo todos os
atos referentes a licitacdes, adesdo a atas de registro de precos, contratacdes diretas e
contratos, convénios e instrumentos congéneres e respectivos aditivos; (Redacdo dada pela
Resolugcdo TCE/PI N° 46, de 12 de dezembro de 2024)

VIII - encaminhar minutas de editais e seus anexos para controle prévio da legalidade
pelo Orgdo de Assessoramento Juridico da Administracdo, bem como das contratacdes
diretas, acordos, termos de cooperacdo, convénios, ajustes, adesdes a atas de registro de
precos, outros instrumentos congéneres e de seus termos aditivos, na forma do art. 53, § 4°, da
Lei n®14.133/2021;

IX - encaminhar a Coordenadoria de Controle Interno do Tribunal, na forma
estabelecida em ato normativo especifico, os processos de sua algcada para manifestacdo
conclusiva;

X - encaminhar a Secretaria Administrativa proposta de padronizacdo de minutas de
editais e de contratos, para servirem de modelo de observancia obrigatéria em licitacbes de
mesma modalidade e idéntico objeto;

XI - manter, divulgar e realizar, na forma da Lei, registro cadastral no ambito do
TCE/PI para fins de habilitacdo em licitac&o;

XIl - coordenar e orientar os demais 6rgaos/divisbes/secdes do TCE/PI como
proceder ao controle e aos pedidos de material e contratacdo de servicos;

A
a)
v

X1l - elaborar relatérios demandados pela governanca (relatérios trimestrais,
semestrais e anuais) sobre todos os trabalhos desenvolvidos na Divisdo de Licitacbes e
Contratos;

XIV - indicar, dentre os agentes de contratacdo previamente designados pela
autoridade superior, quem atuard em cada processo licitatorio e sua respectiva equipe de
apoio;

XV - subscrever as certiddes expedidas na forma do inciso X1X do art. 83;

XVI - providenciar para que os editais de licitacdo e o0s avisos de contratacdo direta
para a execucdo de servicos, especialmente 0s continuos com regime de dedicacdo exclusiva
de mdo de obra, deverdo exigir da contratada o emprego de mao de obra formada por
mulheres em situacdo de vulnerabilidade e risco social decorrente de violéncia doméstica e de
pessoas oriundas ou egressas do sistema prisional, na forma prevista na Resolu¢do n° 8, de 24
de marco de 2022, que dispde, no ambito do TCE/PI, sobre o percentual minimo da méo de
obra responsavel pela execucdo do objeto da contratacdo reservado a mulheres vitimas de
violéncia doméstica e a pessoas oriundas ou egressas do sistema prisional;

XVII - providenciar para que os editais de licitacdo e contratos correspondentes, que
versem sobre aquisicdo e/ou locagdo de veiculos, incluam clausulas que atribuam como
responsabilidade da contratada o seguro de veiculos locados, bem como clausulas que
autorizem o desconto nas faturas mensais do valor correspondente ao dano coberto pelo erario
e as multas pagas pelo erario, na forma prevista na Resolucdo n° 20, de 12 de agosto de 2021,
que dispde sobre a aquisicdo, locacdo e uso de veiculos oficiais no &mbito do Tribunal de
Contas do Estado do Piaui;

XVIII - providenciar que os editais de licitagdo e os contratos firmados pelo Tribunal
de Contas para estabelecer como responsabilidade de licitantes e contratados a observancia da
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Politica de Prevencdo e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual e da
Discriminacéo, na forma da Resolucdo n° 22, de 2 de setembro de 2021, que institui a Politica
de Prevencdo e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual e da Discriminacdo no
ambito do TCE/PI;

XIX - desenvolver, executar e acompanhar projetos voltados ao aperfeicoamento de
procedimentos e rotinas de sua &rea de atuagao;

XX - planejar, organizar, dirigir, coordenar e controlar as atividades das SecGes que
Ihe s&o vinculadas;

XXI - expedir orientacdes as secdes vinculadas a Divisdo de forma a tornar mais
eficientes as atividades por elas desenvolvidas;

XXII - desenvolver outras atribuigdes e responsabilidades a sua finalidade.

Secao |
Da Secéo de Licitagdes

Art. 82. Compete a Se¢do de Licitaches:

| - orientar a aquisicao de bens e contratacdo de servigos, no &mbito do Tribunal;

Il - analisar as especificacdes, os termos de referéncia, os projetos basico e executivo
e as demais pecas necessarias a definicdo do objeto a ser adquirido ou contratado;

Il - propor adequacOes e ajustes, e orientar, quando necessario, as unidades do
Tribunal na elaboracdo dos documentos mencionados no inciso anterior;

IV - instruir os processos de licitacdo, apds verificacdo da adequacdo orcamentaria;

V - adotar os procedimentos necessarios a aprovacdo dos termos de referéncia,
projetos bésicos e executivos e a obtencdo de autorizagdo para a realizagdo dos certames;

VI - elaborar os instrumentos convocatorios das licitagbes, incluindo os anexos da
minuta de contrato e minutas de atas de registro de precos;

VII - encaminhar minutas de editais e seus anexos para controle prévio da legalidade
pela e Unidade de Controle Interno e Assessoria Juridica da Administracdo; (Redacdo dada
pela Resolucdo TCE/PI N° 46, de 12 de dezembro de 2024)

VIl - elaborar os avisos de licitacbes e extratos de resultados e adotar as
providéncias necessarias a divulgacdo desses atos;

IX - responder os pedidos de esclarecimentos e instruir os processos de impugnacgéo
de editais, ouvindo quando necessario a unidade demandante ou com competéncia técnica
sobre o objeto da licitacdo;

X - realizar as licitagdes, por meio do agente de contratacdo designado, auxiliado
pela equipe de apoio, na forma prevista na Lei de LicitacGes;

e a proposta vencedora;

X1 - elaborar as atas de registro de precos de acordo com o edital, termo de referéncia
e a proposta vencedora, adotando os procedimentos necessarios a sua publicacdo em todos 0s
meios legais previsto na legislacdo vigente; (Redacdo dada pela Resolucdo TCE/PI N° 46, de
12 de dezembro de 2024)

XII - instruir os processos de contratacdo direta nos termos da legislacdo vigente,
adotando as providéncias necessarias a formalizagdo dos atos de dispensa e inexigibilidade de
licitacdo;

X111 - emitir justificativa técnica nos procedimentos de contratacdo direta nos termos
da legislacéo vigente;
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XIV - realizar dispensa de licitacdo em razdo do valor (incisos I e Il do caput do
artigo 75 da Lei n° 14.133/2021), providenciando a divulgagdo com antecedéncia minima de 3
(trés) dias uteis;

XV - processar as compras diretas e propor, quando for o caso, a utilizagdo de
suprimento de fundos para despesas de pequeno vulto, observado o regulamento editado pelo
Tribunal de Contas;

XVI - adotar as providéncias legais necessarias a adesdo a atas de registro de precos
de outros 6rgédos ou entidades da administracdo publica;

XVII - adotar, no que couber, todos os procedimentos auxiliares das licitacdes e das
contratacdes regidas pela Lei n® 14.133/2021,

nota de empenho, apos andlise das propostas comerciais e dos documentos apresentados pelos
fornecedores, caso ndo haja necessidade de formalizar termo contratual; (Redacdo dada pela

Resolucdo TCE/PI N° 46, de 12 de dezembro de 2024)

, togialac liboracio ;

XIX - gerenciar as atas de registro de pregcos do Tribunal, adotando as providéncias
previstas na legislacdo para as liberacGes internas e externas; (Redacdo dada pela Resolugédo
TCE/PI N° 46, de 12 de dezembro de 2024)

XX - contatar fornecedores e prestadores de servigos, com vistas as comunicacdes
necessarias no interesse do Tribunal;

XXI - propor através da Secretaria, na forma da lei e do edital, aplicacdo de sancéo a
licitantes;

XXII - providenciar o cadastro das licitacGes e dos demais procedimentos pertinentes
no sistema licitaces web, na forma estabelecida em instru¢do normativa do TCE/PI;

XXIII - desenvolver outras atribuicdes e responsabilidades afins e correlatas ou por
determinacéo da chefia da Diviséo.

Secéo Il
Da Secéo de Contratos, Convénios e demais Ajustes

Art. 83. Compete a Secdo de Contratos, Convénios e demais Ajustes: (Redacdo dada
pela Resolucdo TCE/PI N° 46, de 12 de dezembro de 2024)

| - coordenar e orientar as atividades de elaboracdo e apoio a gestdo e a fiscalizacao
de contratos;

Il - receber e instruir pedidos de contratacdo e de alteracfes contratuais;

I11 - propor a aplicacéo de penalidades a licitantes vencedores quando néo atenderem
a convocagdo para assinatura dos contratos ou quando deixarem de entregar a garantia no
prazo previsto nos contratos;

IV - orientar as demais unidades do Tribunal na conducdo dos procedimentos de
formalizacdo, acompanhamento e alteracdo de contratos;

V - elaborar os termos de contrato, de acordo com o edital, o termo de referéncia e a
proposta da vencedora da licitacdo; (Redacdo dada pela Resolucdo TCE/PI N° 46, de 12 de
dezembro de 2024)
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VI - elaborar os termos de convénios, acordos de cooperacdo e outros ajustes, de
acordo com as negociag@es prévias com o convenente ou a instituicdo parceira;

VII - adotar, nas contratacdes diretas com formalizacdo de termo contratual todos os
procedimentos necessarios a formalizagdo do respectivo termo;

VIIlI - adotar os procedimentos de encaminhamento de minutas de aditivos
contratuais, de termos de cooperacdo, convénios, acordos, ajustes, outros instrumentos
congéneres e de seus termos aditivos, para controle prévio da legalidade pelo Orgdo de
Assessoramento Juridico da Administrac&o;

IX - adotar, nas solicitacdes de alteracdo contratual, todos os procedimentos
necessarios a formalizacdo do respectivo termo aditivo, quando cabivel;

X - elaborar termos de apostilamento, para as situacfes em que forem dispensadas a
celebracédo de termos aditivos, definidas em lei;

Xl - providenciar solicitacdio de empenho prévio as contratagbes de sua
responsabilidade, encaminhando o processo de contratagdo com a minuta do termo a ser
assinado para emissao de empenho;

fornecedores beneficiarios de atas de registro de precos ou selecionados por contratacdes
diretas, para formalizacdo de termos contratuais, no ambito da sede do Tribunal; (Redacdo
dada pela Resolugdo TCE/PI N° 46, de 12 de dezembro de 2024)

vigentes; (Redacdo dada pela Resolucdo TCE/PI N° 46, de 12 de dezembro de 2024)

X1V - adotar os procedimentos necessarios a elaboracgéo e publicacdo dos extratos de
termos contratuais, convénios, ajustes, acordos e demais instrumentos congéneres celebrados
pelo Tribunal;

XV - adotar, nas rescisdes contratuais, as medidas necessarias para a formalizacao
dos respectivos termos;

XVI - atualizar o Sistema de Contratos do TCE/PI com informacg6es sobre os termos
de contrato, convénios, acordos, ajustes e outros instrumentos congéneres celebrados pelo
Tribunal, bem como sobre as atas de registros de precos formalizadas pelo Tribunal; (Redacédo
dada pela Resolucdo TCE/PI N° 46, de 12 de dezembro de 2024)

XVII - controlar a vigéncia dos contratos, convénios, acordos, ajustes e outros
instrumentos congéneres, inclusive adotando os procedimentos necessarios a prorrogacdo de
vigéncias, quando de interesse do Tribunal,

XVIII - emitir memorandos de alerta aos fiscais de contratos, convénios, acordos,
ajustes e instrumentos congéneres, bem como de Atas de Registro de Precos - ARP,
informando com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias antes do seu termo final, devendo
o fiscal, gestor ou unidades demandante da ARP, manifestar-se no prazo maximo de até 30
(trinta) dias, notificando a autoridade superior sobre o descumprimento do prazo; (Redacéo
dada pela Resolucdo TCE/PI N° 46, de 12 de dezembro de 2024)
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XIX - elaborar certiddes e atestados de capacidade técnica e de desempenho
requeridos por fornecedores e prestadores de servigos, ouvindo previamente a unidade
(secretaria, diretoria, divisdo ou se¢cdo) demandante com atribuicdes especificas na area de
execucgdo do contrato e também o fiscal do contrato;

XX - organizar, controlar e manter o arquivo dos processos que deram origem aos
termos contratuais, convénios, acordos, ajustes e outros instrumentos congéneres;

XXI - preparar e encaminhar processos para arquivo permanente e para descarte,
observados os prazos legais de guarda;

XXII - receber, guardar, liberar e controlar o vencimento das garantias contratuais;

XXIII - prover os fiscais dos contratos de documentos e informagdes necessarias as
suas atividades;

XXIV - instruir os processos de repactuacao, reajuste e revisao contratual, adotando
todas as medidas necessarias a formalizacdo dos termos aditivos ou apostilamentos;

XXV - orientar os fiscais de contratos quanto a procedimentos e boas préticas de
acompanhamento e fiscalizacdo, em especial quanto a analise de documentacao previdenciaria
e trabalhista, para prevencdo da responsabilizagdo subsididria do tomador em contratos de
terceirizacdo de servicos que envolvam cessdo de méo de obra;

XXVI - supervisionar o cumprimento das obrigacfes contratuais de competéncia da
Divisdo e autuar o devido processo administrativo, com o fim de promover a apuracdo de
responsabilidades contratuais nas hipéteses de descumprimento total ou parcial do contrato;

XXVII - propor, na forma da lei ou contrato, a aplicacdo de san¢éo a contratados ou
fornecedores;

XXVIII - proceder com o cadastro das informac6es necessarias dos contratos no
Sistema Contratos Web, para fins de cumprimento de Instru¢cdo Normativa do TCE/PI;

XIX - auxiliar a Divisdo de LicitacBes e Contratos, na elaboracdo do Plano de
Contratacbes Anual, dos Estudos Técnicos Preliminares e das Analises de Riscos das
LicitacOes e das Contratagdes;

XXX - encaminhar a Divisdo de Orcamento e Financgas as informacfes contratuais
necessarias a atualizacdo do Sistema Financeiro do Estado do Piaui, referentes ao
cadastramento de informagdes sobre os valores contratuais, garantia, e demais informacoes
solicitadas no SIAFE, como procedimento prévio a emissdo da Nota de Empenho; (Redacédo
dada pela Resolucdo TCE/PI N° 46, de 12 de dezembro de 2024)

XXXI - emitir justificativa técnica nos procedimentos de prorrogacdo, alteracdo e
repactuacdo contratuais;

XXXII - propor ao Chefe da Divisdo de LicitacGes e Contratos, a expedi¢do de atos
normativos e instrugdes com vistas ao aperfeicoamento dos servigos executados no ambito da
Secdo de Gestdo Contratual;

XXXIII - desenvolver outras atribuicfes e responsabilidades afins e correlatas ou por
determinacéo da chefia da Diviséo.

) TITULO VI
DAS ATRIBUIGOES COMUNS AS UNIDADES DO TRIBUNAL

) CAPITULO | o N
DAS ATRIBUICOES COMUNS DOS TITULARES DOS ORGAOS DE DIRECAO
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Art. 84. Sdo competéncias comuns dos titulares dos cargos de Chefe de Gabinete da
Presidéncia, Secretéario, Diretor e Assessor Militar nas respectivas areas de atuacdo, sem
prejuizo de outras atribuicdes proprias da natureza do 6rgéo ou cometidas pelo Presidente:

| - planejar, racionalizar, organizar, dirigir, controlar, coordenar, supervisionar e
avaliar as atividades da unidade e subunidades;

Il - apresentar, trimestral e anualmente, ou quando solicitado pelo Presidente
relatorios de atividades do 6rgao;

I11 - cumprir e fazer cumprir as decisdes superiores;

IV - participar, em conjunto com a Escola de Gestdo e Controle, da definicdo de
cursos, semindrios, pesquisas e outras atividades relacionadas & &rea de competéncia da
unidade;

V - encaminhar & DLC as especificacBes detalhadas do objeto (bem ou servico) a ser
adquirido ou contratado para atender as necessidades da unidade, bem como o estudo técnico
preliminar;

VI - fornecer subsidios para a proposicdo de programas de intercambio de
conhecimentos ou de acdo conjunta com Orgdos e entidades cujas competéncias se
correlacionem com as matérias pertinentes a respectiva area de atuacéo;

VIl - elaborar, relativamente a respectiva area de atuacdo, certidfes a serem
expedidas pelo Tribunal a pedido de interessado ou de denunciante, ou expedi-las se houver
delegacgdo, bem como realizar os demais procedimentos necessarios ao atendimento de pedido
de acesso a informacdo a que se refere a Lei de Acesso a Informacao;

VIl - estabelecer rotinas e procedimentos e propor normas, manuais e agoes
referentes a respectiva area de atuacdo, com vistas a melhoria continua das atividades, dos
processos de trabalho e dos resultados da unidade;

IX - supervisionar 0 acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo dos contratos
administrativos firmados pelo Tribunal, cuja gestéo esteja a cargo da unidade;

X - despachar com o Presidente, a ele submetendo os assuntos pertinentes;

XI - reunir-se periodicamente com seus auxiliares, para avaliacdo do desempenho
setorial;

XI1 - propor ao Presidente a designacéo de ocupantes de funcbes de confianca e seus
substitutos eventuais;

XIII - tomar as decisdes e providéncias necessarias, para a eficiente execucdo dos
servigos sob sua dire¢do, mantendo-se permanentemente informado sobre seu andamento;

XIV - propor ao Presidente a convocacao de servidores para prestacdo de servicos
extraordinrios;

XV - visar despachos, informac6es e certiddes emitidos pelo 6rgao;

XVI - expedir instrugdes e ordens de servico sobre a rotina de trabalho nas unidades
do érgdo que dirigem;

XVII - supervisionar a instrucdo de processos submetidos a exame do 6rgao;

XVIII - fiscalizar a frequéncia dos servidores sob sua direcdo e a permanéncia destes
no local de trabalho, durante o expediente;

XIX - comparecer ao Tribunal mantendo-se a frente dos servicos, no expediente e
fora dele, se necessario.

) CAPITULO II _ N
DAS ATRIBUICOES COMUNS DOS CHEFES DE DIVISAO E DE SECAO

Art. 85. S8o competéncias comuns aos Chefes de Diviséo e de Secéo:
| - despachar com o seu superior hierarquico;
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Il - receber, encaminhar, informar, despachar e distribuir processos, controlando sua
tramitagéo;

I11 - requisitar o material necessario aos servigos, fiscalizando seu emprego;

IV - acompanhar e fiscalizar a execucdo dos contratos administrativos firmados pelo
Tribunal, cuja gestdo esteja a cargo da unidade;

V - sugerir a seu superior hierarquico medidas de aperfeicoamento dos servigos;

VI - promover a instrucdo de processos submetidos a seu exame;

VII - supervisionar a instrugdo de processos submetidos a exame da unidade;

VIII - exercer outras atribui¢es decorrentes da natureza do cargo ou funcdo ou que
Ihe sejam determinadas pela autoridade superior.

TITULO VII
DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Art. 86. Das decisdes administrativas dos Secretarios e Diretores cabe recurso, em
face de razGes de legalidade e de mérito.

8§ 1° O recurso serd interposto por meio de requerimento no qual o recorrente devera
expor os fundamentos do pedido de reexame, podendo juntar os documentos que julgar
convenientes.

§ 2° Salvo disposicdo legal especifica, € de 5 (cinco) dias 0 prazo para interposicao
de recurso administrativo, contado a partir da ciéncia ou divulgacdo oficial da decisdo
recorrida.

§ 3° O recurso sera dirigido a autoridade que proferiu a decisdo, a qual, se ndo a
reconsiderar no prazo de cinco dias, 0 encaminhara ao juizo competente.

§ 4° Quando a lei ndo fixar prazo diferente, o recurso administrativo devera ser
decidido no prazo méaximo de 10 (dez) dias, a partir do recebimento dos autos pelo érgéo
competente.

§ 5° O prazo mencionado no paragrafo anterior podera ser prorrogado por igual
periodo, mediante justificativa explicita.

Art. 87. O recurso administrativo tramitard, no maximo, por 3 (trés) instancias
administrativas, salvo disposicao legal diversa.

Art. 88. Salvo disposicédo legal em contrério, o recurso ndo tem efeito suspensivo.

Paragrafo Unico. Havendo justo receio de prejuizo de dificil ou incerta reparacéo
decorrente da execucdo, a autoridade recorrida ou a imediatamente superior poderd, de oficio
ou a pedido, dar efeito suspensivo ao recurso.

Art. 89. Interposto o recurso, 0 rgdo competente para dele conhecer devera intimar
os demais interessados para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apresentem alegacdes.

Art. 90. O recurso nédo serd conhecido quando interposto:

| - fora do prazo;

Il - perante 6rgao incompetente;

[11 - por quem néo seja legitimado;

IV - apos exaurida a esfera administrativa.

8 1° Na hipotese do inciso Il, serd indicada ao recorrente a autoridade competente,
sendo-lhe devolvido o prazo para recurso.
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8§ 2° O néo conhecimento do recurso ndo impede a Administragdo de rever de oficio
0 ato ilegal, desde que né&o ocorrida preclusdao administrativa.

Art. 91. O 6rgdo competente para decidir o recurso podera confirmar, modificar,
anular ou revogar, total ou parcialmente, a decisdo recorrida, se a matéria for de sua
competéncia.

Paragrafo unico. Se da aplicacdo do disposto neste artigo puder decorrer gravame a
situacdo do recorrente, este devera ser cientificado para que formule suas alegagdes, no prazo
de 10 (dez) dias antes, da deciséo.

TITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 92. Esta Resolucgdo revoga as disposi¢des em contrério, especialmente 0s incisos
XX, XX, XXV, XXV, XXVI, XXVII e XXX do art. 44 e o art. 45 do Regimento Interno,
arts. 12 a 14, os 8§ 1°a 6° do art. 15 e o art. 16, todos, da Resolugdo n° 12, de 8 de agosto de
2019; a Resolucgdo n° 40, de 15 de dezembro de 2022, e a Resolugédo n° 41, de 15 de dezembro
de 2022.

Art. 93. Esta Resolugéo entra em vigor na data da sua publicacao.

Sala das Sess6es do Tribunal de Contas do Estado do Piaui, em Teresina, 18 de agosto
de 2023.

Cons?. Waltéania Maria Nogueira de Sousa Leal Alvarenga — Presidente em exercicio
Cons. Abelardo Pio Vilanova e Silva

Cons.2 Lilian de Almeida Veloso Nunes Martins

Cons. Kleber Dantas Eulalio

Cons.? Rejane Ribeiro Sousa Dias

Cons. Substituto Delano Carneiro da Cunha Camara

Cons. Substituto Jackson Nobre Veras

Proc. Marcio André Madeira de Vasconcelos — Procurador-Geral do MPC

Este texto ndo substitui o publicado no DO TCE/PI de 21.08.23.



