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1. INTRODUÇÃO 

 

De acordo com o art. 51, inciso XXXVI, do Regimento Interno do Tribunal 

de Contas (RITCE) e Capítulo II, da Resolução TCE/PI nº 16/2018 em seu artigo 16, §1º, 

os quais dispõem sobre as atividades de Correição no âmbito do Tribunal de Contas, 

incumbe à Corregedoria realizar Correições com o propósito de acompanhar e avaliar a 

atuação do TCE/PI, fiscalizando o cumprimento das deliberações, bem como o 

desempenho, a postura, o comportamento ético, a produção e a produtividade dos 

setores e servidores. 

As correições ordinárias avaliam os setores para determinar se os trabalhos 

desenvolvidos e os procedimentos estão em conformidade com os atos normativos do 

TCE/PI, aferindo a regularidade, eficiência e eficácia dos mesmos. 

 

1.1. Objetivos  

  

Conforme Portaria CG/TCE-PI nº 003, de 09 de abril de 2025, publicada no 

DOE/TCE nº 065/25, que instaura Correição Ordinária na Divisão de Fiscalização 

Denúncias e Representações, desta Corte de Contas, e de acordo com as normas legais 

e regulamentares, esta correição teve os seguintes objetivos:  

 

Quadro 1 - Objetivos da Correição 

1. Verificar a regularidade dos serviços realizados pela citada Unidade; 

2. Verificar a eficiência das atividades do setor;  

3. 

Identificar aspectos específicos da unidade que interfiram no desempenho de suas atividades, tais 

como, carência de pessoal e de treinamento, ambiente de trabalho, frequência, distribuição de 

trabalho entre os servidores, dentre outros;  

4. Identificar boas práticas de gestão passíveis de adoção por outras unidades; 

5. Verificar a conformidade com a legislação e com os atos normativos do Tribunal; 

6. Verificar cumprimento dos prazos fixados na legislação;  

7. 
Verificar cumprimento dos planos e metas institucionais, dos indicadores de desempenho e das 

deliberações do Tribunal. 
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1.2. Escopo  

  

Conforme plano de ação da Corregedoria Geral para o exercício de 2025, o 

trabalho será realizado nas seguintes fases:  

 

Figura 1 - Fases da Correição 

 

A Correição abordará temas imprescindíveis ao bom funcionamento e ao 

aperfeiçoamento da unidade organizacional, quais sejam:  

a) Alinhamento Estratégico;  

b) Gestão Interna;  

c) Gestão de Pessoas;  

d) Gestão e Acompanhamento de Processos;  

e) Gestão Patrimonial;  

f) Normas do TCE e sua aplicabilidade; e  

g) Melhoria Contínua. 

 

1.3. Metodologia  

  

A metodologia empregada se baseou na coleta de dados e nas informações 

geradas a partir das questões elaboradas na Matriz de Planejamento de Correição e do 

confronto das informações extraídas dos dados disponíveis nos sistemas corporativos 

do TCE/PI, cujas conclusões foram alcançadas a partir da análise dos dados e das 

informações obtidas.   

  

1.4. Planejamento 

  

O Planejamento foi construído seguindo-se as atividades relacionadas 

adiante: 

 

Planejamento Execução Relatórios 

Recomendação 

e 

Monitoramento  



 

 

Corregedoria Geral 

Processo SEI 101893/2025 

7 

Quadro 2 - Planejamento da Correição 

1. 

Elaboração do Exame Prévio: 

 Solicitação de informações à Unidade; 

 Consulta ao sistema e-TCE; 

 Verificação da legislação relacionada; 

 Extração de relatórios gerenciais do setor. 

2. 

Definição do Programa de Correição: 

 Definição do período de execução e objetivos do trabalho; 

 Elaboração da Matriz de Planejamento de Correição; 

 Elaboração dos Questionários a serem aplicados; 

 Elaboração do Relatório do Programa de Correição. 

 

Neste trabalho foram utilizados como critérios os seguintes instrumentos 

normativos e diretrizes institucionais: 

a) Lei nº 5.888/2009 (Lei Orgânica do TCE); 

b) Resolução TCE/PI n° 13 de 26/08/2011, republicada no D.O.E TCE/PI nº 

13/14 de 23/01/2014 (Regimento Interno do TCE/PI);     

c) Resolução TCE/PI nº 16, de 13 de dezembro 2018 (Regimento Interno da 

Corregedoria Geral do TCE/PI);                                                

d) Decisão Plenária nº 04, de 13 de março de 2025; 

e) Plano de ação Corregedoria Geral do TCE/PI para o exercício de 2025.  

 

2. DA ANÁLISE  

 

2.1. Dados da Unidade  

  

Em 2023, considerando a necessidade de aperfeiçoamento dos métodos e 

formas de fiscalização, a fim de alcançar cada vez mais eficiência, eficácia e efetividade 

das atividades do TCE/PI, houve uma restruturação organizacional que culminou no 

surgimento de novas Diretorias no âmbito da Secretaria de Controle Externo (SECEX), 

em especial. 

Uma das modificações foi a criação da Diretoria de Fiscalização de 

Licitações e Contratações (DFPCONTRATOS, a qual nos termos do art. 43 da Resolução 

TCE/PI nº 24, de 18 de agosto de 2023, possui as seguintes competências: 

I - em articulação com os demais órgãos da SECEX, programar e 

executar planos de auditorias e inspeções, bem como quaisquer 
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outras providências necessárias à apuração, análise e 

esclarecimento de processos de licitação, contratos, convênios, 

acordos, ajustes e outros instrumentos congêneres, alienações, 

privatizações, concessões, inclusive parcerias público-privadas, 

permissões e autorizações;  

II - a coordenação, o gerenciamento e a supervisão das atividades 

de controle relacionadas às fiscalizações desenvolvidas por cada 

uma de suas divisões. 

 

 Para desempenhar as atribuições listadas, a Diretoria possui na sua 

estrutura organizacional:  

I - 2 (duas) Divisões de Fiscalização de Licitações e Contratações;  

II - Divisão de Fiscalização de Contraditório e Recursos;  

III - Divisão de Fiscalização de Denúncias e Representações;  

IV - Divisão de Fiscalização de Desestatização, Regulação e Tecnologia da 

Informação. 

Dentre as quais será objeto da presente correição a Divisão de 

Fiscalização de Denúncias e Representações – DFCONTRATOS 4, que nos termos do 

art. 46 da Resolução TCE/PI nº 24, de 18 de agosto de 2023, compete à Divisão de 

Fiscalização de Denúncias e Representações analisar e elaborar relatórios, 

preliminares, de contraditório e, quando for o caso, de recursos atinentes a 

processos de denúncias e representações relacionadas a processos de licitação, 

contratos, convênios, acordos, ajustes e outros instrumentos congêneres e de 

alienações, observando-se, em qualquer caso, o disposto no art. 97 da Lei 

Orgânica. 

 

2.2. Resultados  

 

A Correição teve como foco os seguintes aspectos da unidade 

organizacional, analisados de acordo com informações fornecidas pelo Chefe de 

Divisão, Sr. Ítalo Gabriel Almeida Rocha, em questionário disponibilizado por esta 

Corregedoria e outras informações retiradas nos sistemas internos da Casa. 

 

2.2.1. Alinhamento Estratégico  

 

A Unidade informou que tem conhecimento do Planejamento 
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Estratégico do TCE/PI e que não possui missão, visão e objetivos próprios para o 

setor. 

Informou, ainda, que a unidade não possui projetos e nem realizou 

atividades relacionadas ao  Planejamento Estratégico do TCE/PI. 

 

2.2.2. Gestão Interna  

 

O Chefe de Divisão informou que NÃO possui manual de rotinas de 

trabalho para o setor. 

Quantos à medição do trabalho do setor, informa que os indicadores do 

setor são o número de ações de controle produzidas que são acompanhados por 

um painel elaborado pela Secex, no qual o auditor preenche no Lists (consta na 

Intranet) todos os dados identificadores de sua ação produzida. 

 

2.2.3. Gestão de Pessoas  

 

A DFCONTRATOS 4 informa que conta atualmente com 07 (sete) 

servidores efetivos, 02 (dois) comissionados,  que, segundo o chefe da divisão, são 

suficientes para a demanda de trabalho do setor. Informa, em relação  assiduidade e 

pontualidade, o não cumprimento fiel da jornada de trabalho, tendo em vista que o 

servidor Francisco Nunes está em teletrabalho, mas nem sempre cumpre sua carga 

horária, precisando realizar compensações em periodos posteriores, conforme SEI 

103552/2023 e 103704/2024. 

Quanto à distribuição das funções entre servidores da divisão, informa que 

os servidores efetivos produzem relatórios de denúncia, obtendo auxílio dos servidores 

comissionados quando pertinente e caso necessário. 

 

Figura 2 - Quantitativo de servidores da DFCONTRATOS 4 

 



 

 

Corregedoria Geral 

Processo SEI 101893/2025 

10 

2.2.4. Gestão e Acompanhamento de Processos  

 

Segundo a unidade existe um controle quanto à entrada e distribuição dos 

processos na área, bem como o acompanhamento quanto ao tempo de análise do 

processo. 

Informa que o tempo médio de resposta a um processo é de 60 

(sessenta) a 90 (noventa) dias, ressaltando o cumprimento dos prazos estabelecidos 

nos instrumentos normativos quanto ao tempo de permanência dos processos no 

setor. 

Quanto aos processos com mais de 100 (cem) dias na área, aponta a 

existência de 01 (um) processo. 

Entretanto, constatou-se em consulta aos paineis na data de 22/04/2025, 

que o setor apresentava 04 (quatro) processos com mais de 100 dias na área, conforme 

quadro a seguir: 

PROCESSO ASSUNTO DIAS NA ÁREA 

TC/013214/2024 
Denúncia C/C Medida Cautelar ref. Aditivação de Contratos Diversos - 

Exercício 2024 
116 dias 

TC/008773/2024 Denúncia ref. Irregularidades na Administração Municipal - Exercício 2024 200 dias 

TC/012083/2024 
Representação ref. Irregularidades na Administração Municipal - Exercício 

2024 
132 dias 

TC/09997/2024 
Representação ref. Irregularidades no Pregão Eletrônico Nº 07/2024 - 

Exercício 2024 

188 dias 

Na data de 28/04/2025, observou-se a permanência de apenas 01 (um) 

processo com mais de 100 dias na área (TC/012083/2024).  

Registra-se que, em consulta ao sistema interno desta Corte, verificou-se 

que, na data de 28/04/2025, a unidade possui o total de 34 (trinta e quatro) processos 

ativos na área, conforme se verifica no quadro seguir. 

 

Quadro 3 – Histórico de tramitação processual em 2025 (até 28/04/2025) 

TIPO 
JÁ 

EXISTENTE 

ENTRA-

RAM 

APENSA-

DOS 
SAIRAM 

ARQUIVA-

DOS 

PERMANE-

CEM 

Controle Social - Denúncia 40 25 1 60 0 5 

Controle Social - Denúncia 4 65 0 46 0 23 

Controle Social - Representação 5 1 1 5 0 1 

Controle Social - Representação 0 8 0 6 0 2 

Controle Social - Representação - 

Representação - Autoridades Extra 
3 5 1 6 0 2 
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TIPO 
JÁ 

EXISTENTE 

ENTRA-

RAM 

APENSA-

DOS 
SAIRAM 

ARQUIVA-

DOS 

PERMANE-

CEM 

TCE/PI 

Controle Social - Representação - 

Representação - Lei de Licitações 
3 3 0 6 0 0 

Controle Social - Representação - 

Representação - MPC 
0 2 0 1 0 1 

Controle Social - Representação - 

Representação - SECEX 
0 1 0 1 0 0 

Dos Recursos - Agravo 0 0 0 0 1 0 

Fiscalização - Inspeção - Municipal 0 1 0 1 0 0 

TOTAL 55 111 3 132 1 34 

Fonte: Relatório Estatística de Tramitação dos Relatórios Internos do e- Processo. 

 

 

Figura 3 - Quantitativo de processos x processos com mais de 100 dias em 2025 

 

Fonte: Relatório Estatística de Tramitação dos Relatórios Internos do e-Processo. 

 

O gráfico mostra uma otimização quanto à saída dos processos com mais 

de 100 dias na área, que em janeiro apresentava um saldo de 13 (treze) processos e ao 

final do abril somente 01 (um). 

Em relação às fiscalizações in loco, a divisão informa que não existe um 

planejamento prévio, por se tratar de um setor de análise de denúncias e 

representações as fiscalizações in loco são eventuais. 

 

2.2.5. Gestão Patrimonial  

 

Os bens existentes estão devidamente tombados e atualizados junto ao 
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sistema de gestão patrimonial.  

Informa que os bens permanentes e de consumo são SUFICIENTES para a 

realização das atividades no setor.  

 

2.2.6. Normas do TCE e sua aplicabilidade  

 

O chefe da divisão informa que os servidores do setor conhecem as normas 

que regulam as atividades de fiscalização do TCE, dentre os quais o Plano Anual de 

Controle Externo – PACEX, do Plano de Capacitação da EGC/TCE/PI e que os servidores 

costumam participar dos cursos, formações e treinamentos ofertados pela EGC/TCE. 

Informa ainda, que há conhecimento e disseminação entre os servidores do 

setor sobre o Código de Ética do TCE (Resolução TCE/PI nº 39/2022) e da Resolução 

TCE/PI nº 22, de 02/09/21, que trata sobre a política de Prevenção e Enfrentamento às 

formas de Assédio e discriminação no âmbito desta Corte de Contas. 

 

2.2.7. Melhoria contínua  

 

Quanto à atuação do órgão de hierarquia imediatamente superior, quanto 

à Presidência do TCE e quanto à atuação da Corregedoria, não apresenta sugestões 

e/ou reclamações. 

Também não apresenta reclamações e/ou sugestões para melhoria no que 

diz respeito ao funcionamento, produtividade e efetividade das atividades do setor 

ou da Diretoria. 

 

3. CONCLUSÃO  

  

Ante o exposto, conclui-se dos itens listados acima que a Divisão de 

Fiscalização de Denúncias e Representações – DFCONTRATOS 4 tem atuado em 

conformidade com os normativos procedimentais atinentes à Lei Orgânica e 

Regimento Interno do TCE/PI, cumprindo suas atribuições conforme a lei e os 

princípios da Administração Pública e não apresenta reclamações e/ou sugestões para 

a melhoria contínua dos serviços prestados. 

 

4. PROPOSTA DE ENCAMINHAMENTO  
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Diante da situação encontrada, sugerimos: 

a) O encaminhamento de cópias do presente relatório à Presidência do 

TCE/PI, à Diretoria da DFCONTRATOS, bem como à DFCONTRATOS 4, 

para conhecimento; 

b) Que o processo seja arquivado na Corregedoria Geral do TCE/PI e 

publicado no site do TCE/Corregedoria. 

 

Teresina- PI, 30 de abril de 2025. 

 

 

 

José Pereira Liberato 

Assessor Jurídico  

Mat. 96.656-X 

 

Maria da Conceição Rufino de Oliveira 

Auxiliar de Controle Externo 

Mat. 87.975-4 

 

Edileusa Francisca da Silva 

Ass. Controle Externo de 

Gab. Conselheiro 

Mat 98.841-0 

 

Visto 

 

 

Consª. Lilian de Almeida Veloso Nunes Martins 

Corregedora Geral do TCE-PI 
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ANEXOS  

Quadro 4 - Lista de servidores da DFCONTRATOS 4 

NOME MATRÍCULA CARGO | FUNÇÃO 

Italo Gabriel Almeida Rocha 98109 
Auditor de Controle Externo | Chefe de 

Divisão 

Marcia Andrea Barros Coelho 96600 Auditor de Controle Externo 

Aline de Oliveira Pierot Leal 97689 Auditor de Controle Externo 

Raimundo Avelar Andrade Sousa 96929 Auditor de Controle Externo 

Bruno Araujo de Souza 97846 Auditor de Controle Externo 

Arquimedes de Figueiredo Ribeiro 97223 Auditor de Controle Externo 

Francisco Nunes de Brito Filho 97198 Auditor de Controle Externo 

Laís Sobral Santos 98679 Nomeado em Comissão 

Gabriella Gonçalves Monteiro Martins 98603 Nomeado em Comissão 

 

Quadro 5 - Lista de bens da DFCONTRATOS 4 

ITEM Nº PATRIMÔNIO DESCRIÇÃO DO BEM OBSERVAÇÕES 

1.  P05941 Armário em aço 2 portas de vidro 140x90cm Em uso 

2.  P06056 Cadeira fixa azul sem braço Em uso 

3.  P00648 Cadeira giratória azul com braço Em uso 

4.  P05620 Cadeira giratória azul com braço Em uso 

5.  P06151 Cadeira giratória azul sem braço Em uso 

6.  P13508 Cadeira giratória encosto espaldar médio c/ braços tecido azul Em uso 

7.  P12847 Cadeira giratória encosto espaldar médio c/ braços tecido azul Em uso 

8.  P13388 Cadeira giratória encosto espaldar médio c/ braços tecido azul Em uso 

9.  P13150 Cadeira giratória encosto espaldar médio c/ braços tecido azul Em uso 

10.  P12776 Cadeira giratória encosto espaldar médio c/ braços tecido azul Em uso 

11.  P13229 Cadeira giratória encosto espaldar médio c/ braços tecido azul Em uso 

12.  P13025 Cadeira giratória encosto espaldar médio c/ braços tecido azul Em uso 

13.  P13171 Cadeira giratória encosto espaldar médio c/ braços tecido azul Em uso 

14.  P05689 Computador Dell optiplex 380 Em uso 

15.  P02586 Estabilizador Hill Power Em uso 
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ITEM Nº PATRIMÔNIO DESCRIÇÃO DO BEM OBSERVAÇÕES 

16.  P02047 Estabilizador Microsol Sol 1500 Em uso 

17.  P01967 Estabilizador Microsol Sol 1500 Em uso 

18.  P06081 Estabilizador Microsol Sol 1500 Em uso 

19.  P06072 Estabilizador Microsol Sol 1500 Em uso 

20.  P06058 Gaveteiro 2 gavetas e 1 gavetão bege Em uso 

21.  P06325 Gaveteiro 2 gavetas e 1 gavetão bege Em uso 

22.  P06447 Gaveteiro 2 gavetas e 1 gavetão bege Em uso 

23.  P06051 Gaveteiro 2 gavetas e 1 gavetão bege Em uso 

24.  P06147 Gaveteiro 2 gavetas e 1 gavetão bege Em uso 

25.  P06042 Gaveteiro 4 gavetas bege Em uso 

26.  P13155 Gaveteiro volante c/ 2 gavetas e 1 gavetão Em uso 

27.  P13153 Gaveteiro volante c/ 2 gavetas e 1 gavetão Em uso 

28.  P06063 Lixeira metálica Em uso 

29.  P06052 Lixeira metálica Em uso 

30.  P06241 Lixeira metálica Em uso 

31.  P06082 Lixeira metálica Em uso 

32.  P06120 Lixeira metálica Em uso 

33.  P03850 Mesa de escritório em mdf 90x80cm Em uso 

34.  P06791 Mesa de escritório em mdf sem gavetas Em uso 

35.  P06150 Mesa estação de trabalho bege 1/4 de ilha sem gavetas Em uso 

36.  P06128 Mesa estação de trabalho bege 1/4 de ilha sem gavetas Em uso 

37.  P06139 Mesa estação de trabalho bege 1/4 de ilha sem gavetas Em uso 

38.  P06140 Mesa estação de trabalho bege 1/4 de ilha sem gavetas Em uso 

39.  P06067 Mesa estação de trabalho bege 1/4 de ilha sem gavetas Em uso 

40.  P06060 Mesa estação de trabalho bege 1/4 de ilha sem gavetas Em uso 

41.  P06071 Mesa estação de trabalho bege 1/4 de ilha sem gavetas Em uso 

42.  P06085 Mesa estação de trabalho bege 1/4 de ilha sem gavetas Em uso 

43.  P16054 Mesa redonda para reunião 1200x760mm Em uso 

44.  P13368 
Mesa tampo reto em madeira estrutura metalica 

1400x600x730mm 
Em uso 

45.  P05636 Monitor AOC led 20 polegadas Em uso 

46.  P06116 Monitor AOC led 20 polegadas Em uso 

47.  P01771 Monitor AOC led 20 polegadas Em uso 
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ITEM Nº PATRIMÔNIO DESCRIÇÃO DO BEM OBSERVAÇÕES 

48.  P06323 Monitor AOC led 20 polegadas Em uso 

49.  P07959 Monitor Dell Ultrasharp 23,8 polegadas wide v2414b Em uso 

50.  P07908 Monitor Dell Ultrasharp 23,8 polegadas wide v2414b Em uso 

51.  P15875 

Monitor Lenovo Thinkvision t22i-10 lcd tft wide 21,5" 

dotchpitch 0,24mm cabo hdmi e cabo de  alimentação 

s/n:sva957762 

Em uso 

52.  P15831 

Monitor Lenovo Thinkvision t22i-10 lcd tft wide 21,5" 

dotchpitch 0,24mm cabo hdmi e cabo de  alimentação s/n: 

sva957848 (entrada em: 03/06/2024) 

Em uso 

53.  P14943 Monitor HP p22a g4fhd brzl s/n: brc219011g Em uso 

54.  P06040 Quadro de aviso em flanela verde Em uso 

55.  P14268 Quadro ilustrativo mapa do piauí Em uso 

56.  P14838 
Notebook HP Probook 640 g8 memória 16 gb ssd 256 gb s/nº 

brj214x1mz 
Em uso 

57.  P14425 
Notebook Lenovo Thinkpad e14  ge 1 memória 16 gb ssd 

nvme 256 gb s/n: pe06shvy 
Em uso 

58.  P14605 Notebook Lenovo Thinkpad e14 gen 2 s/n: pe089fp9 Em uso 

59.  P14642 
Notebook Lenovo Thinkpad e14 gen 2 memória 8 gb ssd 256 

gb                        s/n: pe089fpx 
Em uso 

60.  P14684 Notebook Lenovo Thinkpad e14 gen 2 s/n: pe089fqn Em uso 

61.  P02589 
Notebook HP Probook 640 ssd 480 gb memoria 8 gbs/n: 

brj429f8lm 
Em uso 

62.  P15642 

Notebook Thinkpad e14 gen 4 Lenovo mod: 21e4 processador 

intel core i7-1165g7 11ª geração ram 40gb e ssd 512gb  s/n: 

pe0b2m46 

Em uso 

63.  P13720 
Notebook Lenovo t470 – 20heaot-mbr ssd 480 gb memoria 8 

gb s/n: po34qt4 
Em uso 

64.  P14594 Notebook Lenovo Thinkpad e14 gen 2 s/n: pe089fpp Em uso 

65.  P14501 
Notebook Lenovo Thinkpad e14 memória 16 gb ssd nvme 256 

gb s/n: pe06shvs 
Em uso 

 

Quadro 6 - Processos ativos da DFCONTRATOS 4 (em 28/04/2025) 

TIPO UNIDADE GESTORA PROCESSO ENTRADA DIAS 

Controle Social - Denúncia Secretaria da Saúde TC/014774/2024 07/02/2025 79,54 

Controle Social - Denúncia P. M. de Curimata TC/014394/2024 17/02/2025 69,52 

Controle Social - Denúncia 

CMTP - Companhia 

Metropolitana de Transporte 

Publico 

TC/014604/2024 18/02/2025 68,53 

Controle Social - Denúncia P. M. de Jurema TC/009552/2024 11/03/2025 47,43 

Controle Social - Denúncia 
Coordenadoria Estadual da 

Juventude  
TC/010805/2024 11/03/2025 47,42 
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TIPO UNIDADE GESTORA PROCESSO ENTRADA DIAS 

Controle Social - Denúncia 
Detran - Departamento Estadual 

de Transito do Piauí 
TC/001255/2025 26/03/2025 32,53 

Controle Social - Denúncia P. M. de Prata do Piaui TC/001553/2025 26/03/2025 32,53 

Controle Social - Denúncia P. M. de Sao Joao do Piaui TC/006950/2024 27/03/2025 31,50 

Controle Social - Denúncia P. M. de Dom Expedito Lopes TC/001483/2025 01/04/2025 26,54 

Controle Social - Denúncia P. M. de Santa Rosa do Piaui TC/013908/2024 01/04/2025 26,47 

Controle Social - Denúncia P. M. de Uniao TC/002099/2025 03/04/2025 24,62 

Controle Social - Denúncia P. M. de Capitao de Campos TC/001979/2025 03/04/2025 24,61 

Controle Social - Denúncia P. M. de Cocal TC/014459/2024 03/04/2025 24,41 

Controle Social - Denúncia P. M. de Teresina TC/002287/2025 07/04/2025 20,50 

Controle Social - Denúncia P. M. de Campo Maior TC/001454/2025 08/04/2025 19,61 

Controle Social - Denúncia P. M. de Teresina TC/002291/2025 08/04/2025 19,61 

Controle Social - Denúncia P. M. de Miguel Alves TC/001861/2025 09/04/2025 18,61 

Controle Social - Denúncia Secretaria da Saúde TC/002084/2025 10/04/2025 17,40 

Controle Social - Denúncia P. M. de Porto TC/003432/2025 10/04/2025 17,39 

Controle Social - Denúncia 
Secretaria de Estado da 

Administracao 
TC/013717/2024 10/04/2025 17,39 

Controle Social - Denúncia P. M. de Monte Alegre do Piaui TC/011986/2024 10/04/2025 17,38 

Controle Social - Denúncia P. M. de Jose de Freitas TC/012070/2024 10/04/2025 17,38 

Controle Social - Denúncia P. M. de Alto Longa TC/002134/2025 10/04/2025 17,38 

Controle Social - Denúncia P. M. de Antonio Almeida TC/006182/2024 16/04/2025 11,65 

Controle Social - Denúncia P. M. de Murici dos Portelas TC/015281/2024 16/04/2025 11,42 

Controle Social - Denúncia Secretaria da Saúde TC/003204/2025 24/04/2025 3,49 

Controle Social - Denúncia P. M. de Pau Darco do Piaui TC/003557/2025 25/04/2025 2,45 

Controle Social - Denúncia P. M. de Isaias Coelho TC/003504/2025 28/04/2025 0 

Controle Social - Representação Camara de Fronteiras TC/007392/2024 17/02/2025 69,47 

Controle Social - Representação P. M. de Campo Maior TC/003610/2025 23/04/2025 4,53 

Controle Social - Representação P. M. de Alegrete do Piaui TC/004203/2025 23/04/2025 4,49 

Controle Social - Representação 

- Representação - Autoridades 

Extra TCE/PI 

P. M. de Manoel Emidio TC/012083/2024 03/12/2024 145,56 

Controle Social - Representação 

- Representação - Autoridades 

Extra TCE/PI 

P. M. de Fronteiras TC/012185/2024 20/02/2025 66,57 

Controle Social - Representação 

- Representação - MPC 
P. M. de Sao Jose do Peixe TC/012141/2024 14/03/2025 44,53 
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