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O relatorio de gestdo consolidado (RGC) nasceu com a missdo de ser um
instrumento de transparéncia inovador, no sentido de promover o dialogo
entre a administracdo publica e a sociedade. Dessa forma, ele tem o intuito
evidenciar os resultados da gestdo com o uso de uma linguagem simples e
acessivel a todos, além de utilizacdo de imagens e graficos para melhor
compreensao e comparagao, incentivando a atuagao do controle social sobre a
execucao do orcamento e protegdo do patrimonio publico.

Assim, o RGC tem a finalidade de proporcionar uma visao clara para a
sociedade e uma orientagdo para o futuro quanto a capacidade das Unidades
Prestadora de Contas (UPCs) de gerar valor publico em curto, médio e longo
prazo, bem como do uso que fazem dos recursos publicos e seus impactos na
sociedade, além de demonstrar e justificar os resultados alcangados em face
dos objetivos estabelecidos, facilitando a prestacdo de contas e a respectiva
responsabilizacdo dos gestores publicos.

Nesse contexto, o Relatério de Gestdo Consolidado do Tribunal de
Contas do Piaui, em sua segunda edicdo, traz as informacdes relevantes do
ano de referéncia (2023) de forma concisa e clara, possibilitando, sempre que
possivel, a comparacdao com os indices dos anos anteriores (2021 e 2022).
Destacamos que no biénio 2021-2022, a Presidéncia do TCE/PI esteve a cargo
da Conselheira Lilian Martins. Ja em 2023, iniciou-se o biénio da presidéncia do
Conselheiro Joaquim Kennedy Nogueira Barros.

Lembramos que o Portal do Tribunal de Contas do Estado do Piaui é
indice "Diamante” no quesito de qualidade da transparéncia, confirmando
nosso compromisso com o tema. Portanto, outras informacdes, além das
contidas no presente RGC, podem ser ali acessadas ou solicitadas através do
nosso canal de Ouvidoria. Ademais, reafirmamos que estamos a disposicao da
sociedade piauiense para receber qualquer solicitacdo, como também criticas e
sugestdes para melhor nos adequarmos as novas necessidades.

Cons. Joaquim Kennedy Nogueira Barros
Presidente do TCE/PI
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1. INTRODUCAO

Muito além de atender a uma
exigéncia legal, o intuito deste Relatério de
Gestdo Consolidado (RGC), exercicio de 2023,
é promover a transparéncia das acbes do
Tribunal de Contas do Estado do Piaui -
TCE/PI.

Os resultados ora apresentados
concretizam a busca pelo alcance dos
objetivos organizacionais e, a vista disso,
aproximar-se da sua visdo de futuro - ser
reconhecida como instituicdo essencial e de
exceléncia no controle e aperfeicoamento da
administracdo publica em beneficio da
sociedade.

Dessa forma, para melhor
compreensao, o presente relatério foi dividido
em trés secdes: a primeira, "Visdao Geral
Organizacional e Ambiente Externo”, que
apresenta um panorama do Tribunal,
incluindo seu referencial estratégico; em
seguida, a secdo “Governanca e Gestao”
demonstra os principais resultados da gestao
em relagdo aos objetivos do Planejamento
Estratégico 2020/2023; por
“Resultados do Controle Externo” apresenta os
principais resultados da atividade finalistica
desta Corte de Contas.

ultimo,

Por fim, enfatizamos que o RGC, além de estar totalmente alinhado as
disposicdes do Plano Estratégico - PE (2020/2023) desta Corte, estd em consonancia
também com as diretrizes acolhidas pela Associacdo dos Membros dos Tribunais de
Contas do Brasil (Atricon), por meio do Programa Qualidade e Agilidade dos Tribunais
de Contas — QATC, que busca a uniformizacdo de procedimentos a fim de garantir

amplo acesso do cidaddo as informagdes.

Relatério de Gestao Consolidado
(RGC), exercicio de 2023, Gestao
Kennedy

do Cons. Joaquim
Nogueira Barros.

Base legal

Instrucao Normativa  TCE/PI n®
01/2022, de 31 de marco de 2022, que

regulamenta a forma de apresentacéo,
o conteldo e os requisitos minimos do
relatério de gestdo consolidado
previsto nas instru¢cbes normativas que
tratam da prestacdo de contas ao
TCE/PI pelos érgdos e entidades da
administracdo publica direta e indireta
estadual e municipal.

Prazo

Conforme a Portaria n° 088/2024
(Diario Oficial Eletronico - TCE/PI-n°
019/2024), o prazo para apresentagao
do Relatério de Gestdo Consolidado foi
atualizado para o dia 01 de abril de
2024,

2%



https://www.tcepi.tc.br/instrucao-normativa-no-01-2022-de-31-de-marco-de-2022/
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Com sede em Teresina e jurisdigdo

Figura 1 - Sede do TCE/PI

em todos os 6rgaos e entidades das
administracoes direta, indireta e fundacional
dos municipios e do Estado, o Tribunal de
Contas do Estado do Piaui foi criado em 1891,
através da primeira Constituicdo Republicana
Estadual (art. 98). Foi o primeiro Tribunal de
Contas a ser instalado no Brasil, precedido

apenas pelo Tribunal de Contas da Unido. ; : 5

Ao Tribunal compete atuar na fiscalizacdo contabil, financeira, orcamentaria,
operacional e patrimonial do Estado, municipios e das entidades da administracdo
direta e indireta, quanto aos aspectos da legalidade, legitimidade e economicidade.
Qualquer pessoa, fisica ou juridica, e qualquer entidade que utilize, arrecade, guarde,
gerencie ou administre bens e valores publicos, relativos a recursos publicos estaduais
e municipais, estao obrigados a Ihe prestar contas.

E seu papel auxiliar a Assembleia Legislativa e as Camaras Municipais nos
procedimentos de controle externo da gestdo publica, sem que haja qualquer
subordinacao ou poder hierarquico entre os 6rgados. Suas atribuicbes sao fixadas no
artigo 71 da Constituicdao Federal de 1988, no artigo 86 da Constituicdo Estadual de
1989 e na Lei n°® 4721/1994 (Lei Organica do Tribunal de Contas).

Convém citar a Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n°
101/2000), que ratifica as competéncias do Tribunal de Contas em fiscalizar o
cumprimento das normas de financas publicas voltadas para responsabilidade na
gestao fiscal, com énfase, no que se refere ao Estado e aos municipios, aos limites das
despesas com pessoal, aos limites e condi¢des para realizacdo de operacdes de crédito,
inscricdo em restos a pagar e a destinagdo de recursos obtidos com alienagdo de ativos
e outros.

O Tribunal de Contas do Estado do Piaui € composto por sete Conselheiros,
sendo trés indicados pelo Governador do Estado, com aprovacdo da ALEPI, e quatro,
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pelo Poder Legislativo, nos termos da Constituicdo do Estado do Piaui. Dois dos
indicados pelo Chefe do Executivo sao escolhidos, alternadamente, entre os
Conselheiros Substitutos e Membros do Ministério Publico de Contas, através de lista
triplice elaborada pelo proprio Tribunal, segundo os critérios de antiguidade e
merecimento.

Também compdem o Tribunal quatro Conselheiros Substitutos, cuja funcao é
substituir os Conselheiros nos casos de auséncias, de impedimentos, de suspeicdo, de
falta eventual ou de impossibilidade de permanéncia na sessdo. Os Conselheiros
Substitutos sdo nomeados pelo Governador do Estado apds aprovagdo em concurso
publico de provas e titulos, observados a classificagdo e os requisitos dispostos em lei.

Figura 2 - Conselheiros do TCE/PI

\= Y74
Joaquim Kennedy Abelardo Pio Vilanova Kleber Dantas Euldlio
Nogueira Barros Nogueira de Sousa e Silva (Ouvidor)
(Presidente) Leal Alvarenga (Corregedor)

(Vice-Presidente)

B i ALLLLL AL LB

£

=
,J
- V('
= ¥

4 i e e
Flora lIzabel Nobre Lilian de Almeida Rejane Ribeiro Sousa
Rodrigues Veloso Nunes Martins Dias
(Presidente da 12 (Presidente da 22 (Controladora Interna)
Camara) Camara)
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- SAO CONSELHEIROS SUBSTITUTOS:

Figura 3 - Conselheiros Substitutos do TCE/PI

/ '. ; T

08¢ i e

Jaylson Fabianh Lopes Delano Carneiro da Jackson Nobre Veras Alisson Felipe de
Campelo Cunha Camara Araujo

2.3. Ministério Publico de Contas do Piaui

Com o objetivo de defender a ordem juridica, proteger a lei e fiscalizar sua
execucado, toda sessdo deliberativa sera realizada com a presenca de representante do
Ministério Publico de Contas - MPC, ao qual se aplicam os principios institucionais da
unidade, da indivisibilidade e da independéncia funcional.

O Ministério Publico de Contas do Estado do Piaui compde-se de cinco
procuradores, nomeados pelo Governador do Estado do Piaui, apds aprovagdo em
concurso publico de provas e titulos.

- SAO PROCURADORES:

Figura 4 - Procuradores do MPC/PI
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José Araujo Pinheiro  Raissa Maria Rezende Plinio Valente Ramos Leandro Maciel do

Janior de Deus Barbosa Neto Nascimento
(Subprocurador-Geral) (Corregedora do MPC- (Procurador da 12 (Procurador da 22
PI) Camara) Camara)

A organizacional administrativa do Tribunal de Contas do Estado do Piaui
compreende: a Presidéncia, as Unidades Administrativas Diretamente Subordinadas a
Presidéncia (Secretaria do Tribunal: Secretaria das SessGes, Secretaria de Tecnologia da
Informacao, Secretaria de Controle Externo e Secretaria Administrativa) e as Unidades
Autonomas.

As unidades integrantes da Presidéncia e demais 6rgaos administrativos do
Tribunal de Contas diretamente subordinados a Presidéncia compreendem o conjunto
de unidades que devem funcionar perfeitamente articuladas e em regime de mutua
colaboragdo com as demais unidades administrativas. Suas competéncias foram
disciplinadas ao longo de 2023 pelas Resolugdes n° 40, de 15 de dezembro 2022, e n°®
24, de agosto 2023. Ja as competéncias das Unidades Autdbnomas sdo estabelecidas na
Lei Organica do Tribunal de Contas do Estado, no Regimento Interno e em atos
normativos especificos.

A Resolucao n°® 40/2022 disciplinou a organizacao administrativa do Tribunal
durante o primeiro semestre de 2023, tendo sido alterada pela n°® 24/2023, que esta em
vigéncia atualmente. No novo regramento, o TCE/PI adotou um modelo de atuagdo
consolidando as melhores praticas verificadas em outros Tribunais de Contas para
aperfeicoando os métodos e formas de fiscalizagdo, a fim de alcancar cada vez mais
eficiéncia, eficacia e efetividade das atividades do Tribunal. Abaixo segue o
organograma de acordo com a Resolucdo n° 24/2023.
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Figura 5 - Organograma do TCE/PI
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Fonte: Portal do TCE/PI.
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Considerando as transformacdes ocorridas interna e externamente ao TCE/P],
especialmente a reestruturacdo dos recursos organizacionais, humanos e gerenciais da
Corte de Contas, com o estabelecimento de novas abordagens e procedimentos para
melhor atendimento as demandas da sociedade piauiense, o Tribunal definiu o
Planejamento Estratégico - PE 2020/2023. Idealizado sob um processo participativo,
que envolveu todas as areas da instituicdo, permitindo a troca de experiéncias e,
consequentemente, uma visdo mais abrangente do Tribunal.

Dessa forma, houve a definicdo da base estratégico-filoséfica (negdcio, visao,
missdo e valores), a construcdo do mapa estratégico, bem como a definicdo dos
objetivos, indicadores e metas para o periodo de vigéncia do citado planejamento. O
Mapa Estratégico do TCE/PI, referente ao ciclo 2020/2023, correlaciona os objetivos
estratégicos a perspectivas, quais sejam, sociedade, fiscalizados, processos, pessoas e
aprendizado, infraestrutura e financas, a fim de garantir uma percepcao uniforme das
prioridades assumidas pelo Tribunal e a convergéncia de acbes para o alcance dessas

prioridades.
Figura 6 - Identidade Organizacional do PE 2020/2023
MISSAO: Contribuir para o aprimoramento da VISAO: Ser reconhecida como instituicio
administragdo publica mediante o controle da efetiva essencial e de exceléncia no controle e
aplicagdo dos recursos publicos em beneficio da aperfeicoamento da administracdo publica em

sociedade piauiense beneficio da sociedade

VALORES: - Sustentabilidade - Transparéncia « Etica « Inovacio « Profissionalismo « Responsabilidade Social
* Independéncia ¢ Exceléncia de Desempenho ¢ Valorizagdo das Pessoas

Fonte: PE 2020/2023.
Figura 7 - Mapa Estratégico do PE 2020/2023
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Fonte: PE 2020/2023.
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O ano de 2023 foi o ultimo do ciclo correspondente ao PE 2020/2023 e, por
consequéncia, foi dada continuidade a construcdo do novo Plano Estratégico
Organizacional — PEO, que ja havia sido iniciada no final de 2022. Ao longo do ano,
foram realizadas as etapas do planejamento estratégico com palestras e reunides,
online e presenciais, contando com ampla participacdo de membros e servidores. O
PEO para o quadriénio de 2024 a 2027 pode ser conferido no site do TCE/PI e seu
Mapa Estratégico, contendo as bases estratégicas com os respectivos objetivos,
perspectivas e direcionadores estratégicos, pode ser observado a seguir:

Figura 8 - Mapa Estratégico do PE 2024/2027
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Fonte: PEO 2024-2027.

Levando em consideragdo as bases estratégicas, foram definidos os 15
objetivos estratégicos e, para o cumprimento deles, foram propostas iniciativas que, no
caso do Tribunal, resumiram-se em projetos estratégicos. No total, sdo 21 projetos que
compdem a nova carteira de projetos, dentre os quais 52,4% contam com tecnologias
da informacgdo. Das inciativas, podemos citar “Sistema de integracdo das linhas de
defesa e do controle social na gestdo publica”, "Implantacdo das politicas de
comunicagdo interna e externa” e "“Estruturacdo de canal de educagdo digital
relacionado a cidadania e ao controle social”, que visam promover a transparéncia e o
controle social no TCE.
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Figura 9 - Composicdo do PE 2024/2027
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Fonte: PEO 2024-2027.

No desempenho de suas atribui¢cbes advindas das disposi¢des constitucionais
e legais, o Tribunal de Contas tem como atividade finalistica o controle externo, cuja
divisdo em trés fungdes distintas e independentes - Funcdo de Auditoria (investigacao
técnica exercida pelos auditores de controle externo), Funcdo de Ministério Publico
(consiste na fiscalizagdo da lei exercida pelos procuradores de contas) e Funcao
Judicante (julgamento dos processos pelos conselheiros) - garante a validade dos
processos de controle externo.

A atividade finalistica do TCE/PI gera os seguintes grupos de dimensdes: de
Contas, de Fiscalizagcbes, de Registro de Atos de Pessoal, de Incidentes Processuais, de
Recursos e Defesas Processuais e de Controle Social. Ja os processos de suporte e
gerencias sao exercidos pelas demais unidades administrativas (Secretaria
Administrativa, Secretaria das Sessdes, Secretaria de Tecnologia da Informacéo,
Presidéncia, Ouvidoria, Corregedoria, Controladoria e Escola de Gestado e Controle), que
devem funcionar perfeitamente articuladas e em regime de mutua colaboracao para
prestar apoio as atividades de controle externo.

Com a construcdo da Cadeia de Valor Integrada (CVI) do TCE/PI - que foi uma
das etapas do projeto estratégico “Gestdo de Processos (PRJ8)", concluida no primeiro
semestre de 2023 - foi possivel compreender com mais clareza todos os
macroprocessos e os processos do Tribunal (finalisticos, de suporte e gerenciais).

A partir da CVI, foram estabelecidos todos os processos de trabalho/servigos,
atividades e tarefas dos macroprocessos finalisticos. As préximas etapas do PRJ8 visam
também destrinchar os macroprocessos e os processos das atividades de suporte e
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gerenciais com a finalidade de implantar a gestdo de processos nesta Corte de Contas
e, assim, proporcionar uma gestao mais eficiente na organizacao.

Figura 10 - Cadeia de Valor Integrada do TCE/PI.
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Fonte: PEO 2024-2027.

2.7. TCE/Pl em Numeros

Tabela 1 - TCE/Pl em ndimeros - 2023

ITEM VALOR/QUANT.

Quantidade de processos finalisticos autuados 4.015
Quantidade de processos administrativos autuados 7257
Quantidade de processos julgados/apreciados 1879
Processos e Decisoes Quantidade de sessdes realizadas 180
Média de processos julgados/apreciados por sessdao 10,43
Média de processos julgados/apreciados por relator 187,90

Quantidade de atos de pessoal apreciados (inclusas

. L 2220
decisdes monocraticas)
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ITEM VALOR/QUANT.

Sangdes e Aplicacdo de Multa (em R$) 3,36 mi
Irregularidades
Registradas Aplicagdo de Imputacdo de Débito 8,04 mi
Quantidade concedida 9%
Cautelares
Valor envolvido 1.723,8 mi
Atos de Comunicacao Quantidade 8390
Processual
Certidoes Quantidade emitida 33.559
Resolucao 46
Instrucdo Normativa 5
Atos normativos
Nota Técnica 3
Decisdo Normativa 1
Pessoal Forca de trabalho (membrqs,, §ewldores, requisitados e 667
estagiarios)
Quantidade de acoes 38
Capacitagoes Quantidade de pessoas capacitadas 6.946
Quantidade de horas de qualificacdo 386
Quantidade de demandas via Central do Cidadao 1.694
Ouvidoria Tempo médio de resposta (em dias) 1,53
Licitagbes republlcadaTs e/.ou canceladas por acdo da 312.742.902.62
Ouvidoria (em R$)
Quantidade de procedimentos 207

Licitagoes e contratos

realizados .

Valor envolvido 16.958.740,11
Dotagdo orcamentaria inicial (TCE) 155.697.886,00

" Dotacdo orcamentaria inicial (FMTC) 1.320.000,00

Execucao
orcamentaria . . .

Dotacdo orcamentaria atualizada (TCE) 189.046.493,00

Dotagdo orcamentaria atualizada (FMTC) 4.210.190,00
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ITEM VALOR/QUANT.

Despesas empenhadas (TCE) 189.034.637,08

Despesas empenhadas (FMTC) 4.026.049,42
Despesas liquidadas (TCE) 173.594.506,95

Despesas liquidadas (FMTC) 1.771.303,34
Despesas pagas (TCE) 173.133.810,7 9

Despesas pagas (FMTC) 1.770.477,52

Releases 354
Comunicacao
Visualizagoes do site 3,05 mi

Fonte: Relatdrios de Atividades das Unidades do TCE/PI e painéis internos.
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De acordo com o Tribunal de Contas da Uniao (TCU), governanca diz respeito
a estruturas, fungdes, processos e tradi¢des organizacionais que visam garantir que as
acoes planejadas sejam executadas de tal maneira que atinjam seus objetivos e
resultados de forma transparente. Busca, portanto, maior efetividade e maior
economicidade das acdes.

O referencial de governanca do TCU aplicavel a érgaos e entidades da
administracdo publica diz que sédo fun¢des da governanca: a) definir o direcionamento
estratégico; b) supervisionar a gestdo; c) envolver as partes interessadas; d) gerenciar
riscos estratégicos; e) gerenciar conflitos internos; f) auditar e avaliar o sistema de
gestao e controle; e g) promover a accountability (prestacdo de contas e
responsabilidade) e a transparéncia.

Assim, em 2021, o TCE/PI realizou um levantamento, através da resposta de
questionario disponibilizado no site do TCU, com objetivo de medir a capacidade de
governanca e de gestdo do préprio Tribunal e, dessa forma, o nivel de implementacao
de boas praticas de lideranga, estratégia e controle, bem como de praticas de
governanca e gestao de pessoas, de Tl, de contratacdes e orcamentarias. Com base nas
informacoes coletadas foi possivel que esta Corte pudesse identificar as oportunidades
de melhoria em sua capacidade de governanca e de gestao.

Foram identificadas oportunidades de melhoria e partir disto desenvolveram-
se planos de acSes com medidas a serem adotadas com o intuito de fortalecer a
governanga e gestdo deste 6rgao. Dentre as medidas propostas no plano de melhoria,
destacam-se as seguintes a¢des concluidas em 2023:

1. Finalizacdo do processo de construcao da Cadeia de Valor Integrada (CVI);

2. Regulamentacao sobre a organizacdo administrativa da Secretaria do
Tribunal de Contas do Estado do Piaui — TCE/PI, por meio da Resolugdo n°
24, de 18 de agosto de 2023;

3. Implantagdo do Boletim da Governanga no 3° trimestre, que faz um
panorama geral das atividades realizadas pelo Tribunal em cada trimestre.
O referido instrumento tem o objetivo de disseminar informacdes
trimestrais relevantes desta Corte. E estruturado com Apresentacao,
Referencial Estratégico, Governanca no TCE/Pl, Normativos, Jurisprudéncia,
Noticias do Controle Externo, Acordo de Cooperacao e afins e Outras
Noticias Relevantes;
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4. Regulamentacdo sobre o Plano de Contratacbes Anual no ambito do
Tribunal de Contas do Estado do Piaui — TCE/PI, por meio da Resolugdo n°
39, de 7 de dezembro de 2023;

5. Regulamentacgdo sobre a concessao, a aplicagdo e a prestacao de contas de
recursos do Suprimento de Fundos no Tribunal de Contas do Estado do
Piaui no ambito do Tribunal de Contas do Estado do Piaui — TCE/PI, por
meio da Resolucao n° 40, de 18 de dezembro de 2023;

6. Regulamentacdo sobre a elaboracdo de Estudos Técnicos Preliminares — ETP
e de Termos de Referéncia — TR, para a aquisicdo de bens e a contratacdo

de servicos e obras, no ambito do Tribunal de Contas do Estado do Piaui —
TCE/PI, por meio da Resolugao n® 41, de 18 de dezembro de 2023.

A partir da figura abaixo, pode-se compreender como funciona o Sistema de
Governanca e Gestdo do Tribunal de Contas do Estado do Piaui publicado na
Resolugdo n° 17 (de 28 de julho de 2022), uma das etapas do PRJ41.

Figura 11 - Sistema de Governancga do TCE/PI
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Fonte: Normativo do Sistema de Governanca e Gestao do TCE/PI.



Ao longo dos anos de vigéncia do Plano Estratégico 2020/2023, foram feitas
reunides trimestrais, assim como reunides de revisdao anual - todas coordenadas pela
Unidade de Governanga - no intuito de verificar se o andamento dos projetos e o
cumprimento dos objetivos propostos na carteira de projetos estratégicos inicial
estavam sendo atingidos ou se havia algum tipo de variagdo em relagdo ao planejado.
Esse processo permitiu a definicdo de agdes corretivas e preventivas, o que possibilitou
adaptar prazos, adequar metas, revisar estratégias e propor recomendacdes aos
responsaveis, a fim redirecionar as agdes desta Corte.

Em 2020, a carteira foi iniciada com 37 projetos estratégicos, restando 25 ao
final do exercicio, dos quais trés novos foram acrescentados, sete concluidos e oito
descontinuados. Para 2021, restaram 25 projetos, aos quais dois foram incluidos e trés
concluidos. Restando 24 projetos na carteira de projetos estratégicos de 2022, tendo
cinco concluidos naquele ano e um descontinuado.

Ja em 2023, dltimo ano do Plano Estratégico 2020/2023, conforme grafico
resumo abaixo, a carteira iniciou com 19 projetos, com a inclusdo do PRJ43 - e-
processo, que objetivou desenvolver e implantar novo sistema de processo eletrénico
para area finalistica do TCE/Pl. Até o fim do exercicio, foram concluidos 6 projetos,
quais sejam:

[) PRJ0O9 - Gestao de projetos: objetivou gerenciar a carteira de Projetos
Estratégicos do TCE/PI);

[I) PRJ18 - Gestao do planejamento e da gestao orcamentaria: objetivou
implantar metodologia eficaz para planejamento e controle dos gastos do
TCE/PI, obtendo-se um orcamento adequado ao ingresso;

[l) PRJ22 - Automatizacdo de gestao de cadastro eletronico: objetivou
desenvolver sistema de cadastro eletronico das unidades gestoras, bem
como de seus respectivos gestores/ordenadores de despesas que estao sob
a jurisdicao do TCE/Pl, com objetivo de organizar, agilizar e padronizar as
regras de negocios, além da disponibilizacdo das informacbes aos
jurisdicionados;

IV) PRJ36 - Data & Analytics para revelar ilicitos administrativos: objetivou
utilizar-se do processo de data & analytics para revelar ilicitos
administrativos, criar indicadores e meios de prevenir, combater e reprimir a
Corrupgao;

V) PRJ37 - OPALA - Sistema de apoio ao controle externo: objetivou
unificar dados de outras ilhas de informagdes em um Unico sistema; e
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VI) PRJ39 - Politica de Gestao de Riscos do TCE/PI: objetivou implementar
modelo de Politica de Gestao de Riscos no TCE/PI, que propicie seguranga
na tomada de decisdo, com vistas ao cumprimento da missao e dos
objetivos organizacionais.

Grafico 1 - Carteira de projetos estratégicos do TCE/Pl em 2023

Carteira 2023

19

Projetos

Conclusao Envolvimento da TI

Fonte: Relatério de Atividades da Governanca do TCE/PI.

Registra-se, ainda, que 9 dos 13 projetos que ndo foram concluidos no PE
2020/2023 foram incluidos no novo Plano Estratégico Organizacional do TCE/PI, para o
periodo 2024-2027, por coadunar com 0s novos objetivos estratégicos propostos no
novo PEO. Os projetos estratégicos que perpassaram foram: PRJO1 - Sistema de
tratamento e pesquisa de jurisprudéncia; PRJO5 - Plataforma EAD disponibilizada aos
jurisdicionados, membros, servidores do TCE e sociedade; PRJO8 - Gestdo de processos;
PRJ15 - Gestdo por competéncias; PRJ17 - Modernizar processos de gestdo de pessoas;
PRJ19 - Aprimoramento da gestdao patrimonial do TCE/PI; PRJ20 - Implantacéo do
sistema de acompanhamento e controle de decisdes do TCE/PI; PRJ25 - ALFA - Projeto
de implementacao de Auditoria Avangada; PRJ40 - Gestdo documental.

Além dos citados projetos estratégicos concluidos em 2023, outros foram
finalizados durante todo o periodo do PE 2020/2023 e perfizeram um total de 21
projetos estratégicos concluidos, como, por exemplo, o "Qualis + TCE”", cujo intuito foi
qualificar e capacitar membros e servidores do Tribunal com cursos de mestrado e
doutorado oferecidos pela Universidade Federal do Piaui - UFPI, através convénio entre
as instituicdes. O projeto também se destacou por ter sido uma das boas praticas do
TCE/PI acolhida pelo Marco de Medi¢do de Desempenho dos Tribunais de Contas —
MMD/TC.

Também pode ser destacado o “PRJ 27 - Aprimoramento do programa de
Fiscalizacdo Ordenadas”, que aderindo a uma nova metodologia de levantamento de
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informagdes (via sistema CAPTURE), trouxe mais agilidade nas agdes de controle
externo; e o "PRJ 41 - Modelo de Governanga do TCE/PI”, que consistiu na
regulamentacao do Sistema de Governanga do Tribunal e no estimulo a cultura de
Governanga Institucional.

Em maio de 2022, houve o lancamento do Programa Nacional de
Transparéncia Publica (PNTP), uma iniciativa da Associacdo dos Membros dos Tribunais
de Contas do Brasil (Atricon), com apoio do Instituto Rui Barbosa (IRB), do Conaci, da
Abracom, do CNPTC e do Tribunal de Contas do Mato Grosso (TCE-MT). Na ocasiao, foi
assinado o Acordo de Cooperagdo Técnica entre os Tribunais de Contas e a Atricon,
com a finalidade de examinar os portais das entidades dos seus respectivos Estados,
assim como seus proprios portais.

Desde entdo, anualmente, o programa examina o cumprimento dos preceitos
da Lei de Acesso a Informagdo, da Lei de Responsabilidade Fiscal e da Lei das
Ouvidorias (Lei Federal n® 13.460/2017) pelos 6rgdos da administragdo publica de todo
o Brasil em seus Sitios Eletronicos e Portais da Transparéncia. Ao final do levantamento,
os 6rgdos tém seu indice de transparéncia qualificado em: Diamante, Ouro, Prata,
Elevado, Intermediario, Basico, Inicial e Inexistente; dependendo do nivel de
cumprimentos dos critérios da Matriz da Transparéncia Publica disponibilizada pelo
PNTP.

No ano do langamento, o Tribunal de Contas do Piaui obteve uma pontuacdo
de 98,37%, atingindo o indice de transparéncia mais elevado: Diamante. Ja em 2023, o
Tribunal destacou-se novamente com uma pontuacdao de 96,69%, quando alcancou
novamente o selo Diamante de Transparéncia. Nesse Ultimo ano, o programa
reformulou sua Matriz, trazendo novos critérios, bem como retirando outros, no intuito
de aprimorar o levantamento e seu diagnostico. O painel com todos os resultados
pode ser acessado no site do Radar da Transparéncia Publica:

Figura 12 - indice de Transparéncia em 2023
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Fonte: Site do TCE/PI.
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Figura 13 - Selo Diamante no site do TCE/PI
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Fonte: Site do TCE/PI.

A Gestdo de Riscos (GR) no Tribunal de Contas do Estado do Piaui visa
propiciar seguranca na tomada de decisdao, com vistas ao cumprimento da missao e
dos objetivos organizacionais. O projeto estratégico da Politica de Gestdao de Riscos
(PRJ39), referente ao Planejamento Estratégico 2020/2023, foi concluido com a
elaboracdo e disseminacdo do Manual de Gestdao de Riscos. Foi incluido no
Planejamento Estratégico 2024-2027 o PRJ 02 - Implementag¢do do processo de gestao
de riscos para aplicagdo em multiplas areas com o intuito de fortalecer a Gestdo de
Riscos do Tribunal.

O Manual de Gestdo de Riscos € um instrumento
utilizado para fortalecer a capacidade perante incertezas,

amparando a tomada de decisdo, promovendo razoavel Figura 14 - Manual de
seguranca no cumprimento da missdo e no alcance dos Gestdo de Riscos do TCE/PI
objetivos institucionais. A gestdo de riscos visa ao uso 2

eficaz, eficiente e efetivo dos recursos para a promogao de o

GESTAO DE RISCOS

entrega de valor a sociedade.

O processo de Gestdao de Riscos consiste nas
seguintes  etapas:  estabelecimento do  contexto;
identificacdo dos riscos; analise dos riscos; avaliacdo dos
riscos; e tratamento dos riscos. A técnica deve ser

conduzida de forma coletiva, reunindo integrantes de cada
area ou processo em que sera aplicada a metodologia.
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3.5. Gestao de Pessoas

A forca de trabalho do Tribunal de Contas do Estado do Piaui é composta por

membros (Conselheiros, Conselheiros Substitutos e Procuradores do MPC), servidores

efetivos, servidores puramente comissionados, estagiarios e servidores cedidos ao

orgao, distribuidos da seguinte forma até 31 de dezembro de 2023:

Figura 15 - Forca de trabalho do TCE/P!I

Estagiarios 76 (11,39%) [~ Requisitados 69 (10,34%)

Ve Membros 16 (2,4%)

4\ 319 (47,83%)

667

lil 348 (52,17%)

1te Comissionados _~
234 (35,08%)

- Efetivos 272 (40,78%)

Fonte: Relatorio de Atividades da Secretaria Administrativa do TCE/PI.

Os cargos efetivos do Tribunal sdo os seguintes: auditor de controle externo,

técnico de controle externo, auxiliar de controle externo, assistente de administracao,
bibliotecario, enfermeiro, jornalista, médico e pedagogo. No grafico abaixo, pode ser

visto o quantitativo de servidores por cargos.

Grafico 2 - Servidores efetivos do TCE/PI

Técnico de controle externo - 37
Auxiliar de controle externo - 31
Assistente de administracao - 24

Bibliotecario | 1

Enfermeiro | 1

Jornalista | 1

Médico | 1

E

Fonte: Relatodrio de Atividades da Secretaria Administrativa do TCE/PI.
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Entendendo a importancia da valorizacao dos seus membros e servidores para
o alcance de seus objetivos institucionais, o TCE/PI busca promover um modelo de
gestao de pessoas que assegure a qualidade de vida, a motivacdo e a capacitacao, na
medida em que aumenta o comprometimento do servidor com a instituicdo. Portanto,
esse modelo pretende melhorar o desempenho da instituicdio e, dessa forma,
melhoraria da gestéo publica.

Dentre as acbes desenvolvidas e aprimoradas em 2023 relacionadas ao tema
gestao de pessoas, destacamos o Programa SER TCE e o Plano Anual de Capacitagdo
(PAQ).

O Programa SER TCE foi langado em abril de 2016, através da promocao de
uma rede de atividades diversificadas, com foco nas diretrizes propostas na PSQVC.
Todavia, sua regulamentacdo se deu em junho de 2021, através de Resolucdo n°
09/2021, de 10 de junho de 2021; e da Portaria 290/2021 que designa os membros do
Comité Consultor e Executor.

Destinado para a melhoria da saude, da qualidade de vida no trabalho e o
fortalecimento da cidadania dos membros, servidores ativos, aposentados e demais
colaboradores do TCE/Pl, o programa foi desenvolvido sem prejuizo e de forma
coordenada com: | - a Politica de Saude, Qualidade de Vida e Cidadania (PSQVC) no
trabalho do Tribunal de Contas do Estado do Piaui, regulamentada pela Resolucéo
TCE/PI n° 26, de 30 de julho de 2015; Il - o Programa MAIS VIVER, instituido pela
Resolugdo TCE/PI n® 10, de 12 de julho de 2018; Ill - a Politica de Desenvolvimento
Sustentavel, a ser implantada no ambito do Tribunal, na forma da Resolucao TCE/PI n°
15, de 13 de setembro de 2018, materializada pelo Plano de Logistica Sustentavel (PLS).

O objetivo do programa é incentivar e disponibilizar ferramentas para que os
membros, servidores ativos, aposentados e demais colaboradores tenham
oportunidade de investir mais na saude e bem-estar, nos aspectos fisico, emocional,
social e profissional.

Dentre os beneficios do Programa SER TCE,
destacam-se a melhoria no clima organizacional; a Figura 16 - SER TCE
reducdo do indice de absenteismo; a aquisicao de GO - gSPONg,

S
Q

habitos mais saudaveis e conscientes; a diminuicao de

doencas provenientes do trabalho; maior engajamento
dos profissionais a partir de sua valorizacdo; maior
produtividade individual e coletiva; maior integracao
entre os todos os servidores; além de outros correlatos.
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A vista disso, em 2023, o "Projeto Saude é da Nossa Conta” e seus Eixos
Tematicos, quais sejam, Ativamente, Movimentacdo e Controlando suas Taxas,
destacaram-se com agdes e atividades destinadas a promocdo da qualidade de vida e
bem-estar no trabalho, dentre elas a de ginastica cerebral, de terapias manuais, de arte
terapia, de ginastica aerdbica e de oficinas de danga e outras correlatas, visando
atender as diversas dimensdes do Programa SER TCE.

Figura 17 - Satde E da Nossa Conta
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Fonte: Relatdrio de Atividades da Secretaria Administrativa do TCE/PI.

Além disso, a area de Saude e Qualidade
de Vida do Tribunal, por meio do Programa SER
TCE, realizou, em 2023, atendimentos
destinados a melhoria da saude e prevencdo de
doengas, como  atendimentos  médico,
enfermagem, odontologico, fisioterapia, num
total de 17.499 (dezessete mil quatrocentos e
noventa e nove), conforme grafico a seguir.
Também desenvolveu campanhas de
conscientizacao e eventos, como Fevereiro Roxo
e Laranja, Agosto Lildas, Outubro Rosa,
Novembro Azul, "Doe frascos, alimente vidas!” e

"Doe sangue. Vocé é o tipo certo de alguém”.

Figura 18 - Campanhas de conscientizagdo
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Gréfico 3 - Atendimentos realizados em 2023

2021 2022 »2023

10757
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Atendimento de Atendimento Atendimento Atendimento de Atendimento Atendimento de Atendimento de
Fisioterapia Meédico Odontolégico Enfermagem Psicolégico Educacéo Fisica Nutrigédo

Fonte: Relatério de Atividades da Secretaria Administrativa do TCE/PI.

Destaca-se, ainda, no ambito das acbes relacionadas a saude em 2023, a
aplicacdao de 707 (setecentos e sete) doses de vacina contra Gripe Influenza (H1N1).

Figura 19 - Aplicagdo de vacina

2021 2022 2023

1y 707

Fonte: Relatorio de Atividades da Secretaria Administrativa do TCE/PI.

Para atender ao artigo 39, paragrafo 2° da Constituicdo Federal, que versa que
a Unido, os Estados e o Distrito Federal devem manter escolas de governo para a
formacdo e o aperfeicoamento dos servidores publicos, junto a necessidade de
aperfeicoamento da boa gestdo, criou-se a Escola de Gestdao e Controle Conselheiro
Alcides Nunes (EGC) do Tribunal de Contas do Estado do Piaui.

A EGC tem como principal missdo qualificar e conscientizar seus servidores,
governantes, gestores, controladores, equipes de apoio e assessoria das entidades
jurisdicionadas, os controladores institucionais e sociais, os parceiros da rede de
controle e a sociedade em geral, para o exercicio da boa gestdo e dos controles e,
assim, servir como instrumento de realizacdo de um Estado eficiente e democratico.

Anualmente a EGC langa seu Plano Anual de Capacitacao - PAC, instrumento
de planejamento que norteia as agdes de capacitacdo com a definicdo de temas,
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critérios e metodologias a serem utilizados, a partir das demandas dos setores do
Tribunal, visando ao bom desempenho e eficiéncia nos resultados.

Dessa forma, seguindo as diretrizes do PAC, a Escola estrutura sua atuagdo em
acdes e programas de capacitacgdo em variadas areas de conhecimento: Controle
Interno, Direito, Gestao Publica, Cultura, Tributacdo e Financas, e Comunicacdo. Dentre
os programas, destacamos as visitas técnicas orientadas, que viabiliza aos estudantes
universitarios conhecer o funcionamento do Tribunal, o “Qualis + TCE", destinado para
membros e servidores, cujo objetivo é capacita-los a nivel de mestrado e doutorado
(parceria entre o TCE/Pl e a Universidade Federal do Piaui) e a “Jornada do
Conhecimento”.

Em 2023, o TCE/Pl langou, por intermédio da EGC, a “Jornada do
Conhecimento”, com o propédsito de capacitar gestores, servidores publicos e
sociedade em geral em variados temas que incentivam o controle social e uma gestao
publica mais eficiente. Em seu primeiro ano, o programa conquistou ampla participacao
do publico, com o total de cinco cidades visitadas (Bom Jesus, Parnaiba, Floriano, Picos
e Teresina) e mais de 5.000 qualificados.

Figura 20 - Jornadas do Conhecimento
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Ao longo de 2023 foram realizadas 38 (trinta e oito) agdes educacionais para o
publico interno e externo em variadas areas do conhecimento, o que resultou num
total de 386 (trezentos e oitenta e seis) horas de capacitagdo e 6.946 (seis mil
novecentos e quarente e seis) pessoas qualificadas. A partir do grafico abaixo pode-se
observar melhor os niUmeros referentes aos anos de 2021 a 2023.

Grafico 4 - EGC em nimeros
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Fonte: Relatorio de Atividades da Escola de Gestdo e Controle do TCE/PI.

Ao se comparar as informagdes de 2022 e 2023, percebe-se que as acdes
voltadas ao publico externo tem sido o foco do Tribunal neste Ultimo ano. Essa
mudancga se justifica em grande parte a necessidade de qualificacdo dos jurisdicionados
em relacdo a nova Lei de Licitacdo (Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021), cuja aplicacao
pelos 6rgdos da Administracdo Publica direta, autarquica e fundacional do estado
passa a ser obrigatéria em 2024. Além disso, a Corte de Contas piauiense tem como
uma das suas principais fun¢bes a promocao do controle social e, dessa forma, as
capacitacdes sao um dos meios para o empoderamento do cidadao piauiense.


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2014.133-2021?OpenDocument

No intuito de harmonizar o modelo de
gestdo do Tribunal de Contas do Estado do Piaui com

Figura 21 - PLS do TCE/PI

os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS)
da Agenda 2030, foi criado o Plano de Logistica
Sustentavel (PLS). O Plano, que corresponde ao
periodo de 2020 a 2023, foi produzido com base na
Resolugdo TCE/PI n° 15/2018, que dispde sobre a
forma e o prazo para a elaboragdo e o
estabelecimento da politica socioambiental do

Tribunal seguindo as recomendacbes da Organizagao
das Nacoes Unidas (ONU).

O PLS do TCE/PI visa instituir, no ambito desta Corte, um adequado “Programa
de Sustentabilidade” com pretensdes de vigorar, a principio, no periodo de 2020 a
2023 e ser atualizado a cada ciclo de quatro anos. A concepcao do plano partiu da
premissa de abarcar ndo sé a questdo ambiental, mas envolver também os pilares
econOmico e social. Outro aspecto importante é que, em primeiro momento, a
proposta do Plano prioriza um olhar mais “interno”, alcancando os membros,
servidores e demais colaboradores da instituicao.

O plano estabelece quatro eixos passiveis de atuacdo pelo Tribunal: | -
Compras, Contratagdes e Usos Sustentaveis de Recursos; Il — Atividades de Controle
Externo; Ill - Qualidade de vida no trabalho, comunicagdo, capacitacao e sensibilizacdo
para a sustentabilidade; IV - Gestdo de residuos e autossuficiéncia na atividade de
controle externo. Dentro os eixos, foram escolhidos os temas da figura abaixo para
serem abordados no primeiro momento de implantagdo do PLS:

Figura 22 - Temas abordados pelo TCE/PI dentro dos eixos do PLS
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Fonte: Plano de Logistica Sustentavel 2020/2023 do TCE/PI.
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Em 2023, foram realizadas as seguintes atividades para a concretizagcdo de
agoes previstas no PLS, estabelecidas por temas ali contidos:

Tema | (Uso Racional da Energia Elétrica): conclusdo do procedimento
licitatorio referente ao sistema fotovoltaico do TCE/PI; adocdo de luminarias de maior
eficiéncia energética;

Tema Il (Uso Racional da Agua e Gestdo Sustentavel do Esgoto): implantacdo
de servico periddico de limpeza, manutengdo, e avaliagdo da qualidade de sistemas
simplificados de tratamento de agua e esgoto; e reforma e moderniza¢do da
infraestrutura hidrossanitaria (tubulagdes de agua fria, aparelhos sanitarios, metais) nos
trés edificios do TCE/PI.

Tema IV (Consumo Responsavel de Materias): Reposi¢do de luminarias tipo
LED.

Tema VIII (Compras e Contratagdes Sustentaveis): Implementacdo de
legislacao de sustentabilidade nas contratagdes do Tribunal.

Quanto aos temas Il e VII (Transparéncia do TCE/P| e das Entidades Estaduais
e Municipais e Qualidade de Vida no Trabalho), as acbes a eles referentes estao
descritas nos itens 3.3. Transparéncia e 3.5.1 SER TCE (Gestdo de Pessoas),
respectivamente. As acOes referentes ao Tema VI concentraram-se no apoio a pratica
da sustentabilidade nas campanhas e eventos internos correlatos.

Cabe a Comunicagao Social a supervisdo técnica das acdes de comunicacao do
Tribunal, cuja responsabilidade estdo relacionadas com atividades de produgéo,
distribuicdo, publicacdo e fornecimento de informagdes institucionais ao publico
interno e externo, assim como a coordenacdo das agdes para divulgacdo estratégica
desses conteudos.

A comunicacdo institucional busca, a partir de acdes estratégicas, promover a
socializacdo do trabalho desenvolvido no Tribunal, mediar o relacionamento com a
midia, os jurisdicionados e a sociedade, e buscar acSes para o fortalecimento da
imagem institucional.

Em 2023, as redes sociais do Tribunal mantiveram-se como elo estratégico de
interacdo com a sociedade, através de séries de postagens focadas no engajamento do
publico e na facilitacdo do acesso a informacao, trazendo esclarecimento sobre servicos
desempenhados pela Corte de Contas Piauiense. O Instagram do TCE/PI ultrapassou a
marca de 12 mil seguidores conectados a conta oficial da Corte. Destaca-se, a seguir, a
Comunicacao em numeros:
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Gréfico 5 - Comunicacdo do TCE/Pl em nimeros

Criacdo de artes graficas Postagens nas redes sociais
2022 261 2022 493
2021 360 2021 905

Releases publicados Visualizacdes no site do TCE/PI
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“S==. 5,33 Mi
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Fonte: Relatério de Atividades da Comunicacdo Social do TCE/PI.

Ainda em 2023, foi lancada a série Momento TCE/PI, que sdo videos em
formato de animacdo e aborda, de forma intuitiva, diversos temas inerentes a Corte

Piauiense, assim facilitando a disseminacdo de informacbdes aos cidaddos e
jurisdicionados.

Figura 23 - Série Momento TCE/PI
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Fonte: Relatério de Atividades da Comunicacdo Social do TCE/PI.

Dentre outras contribuicdes da Comunicacao do TCE/Pl e evidenciadas em
secOes especificas deste Relatorio, destacam-se a cobertura a visitas técnicas, auditorias
e fiscalizagdes em municipios do Piaui, promovendo a transparéncia dos trabalhos
realizados pelas equipes, bem como a cobertura factual para site e redes, fortalecendo
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https://youtu.be/4_aZF9t1hNM?si=Vl5xEH7tqXJ4Ypp3
https://youtu.be/mmyvJJA4nf8?si=-7cFvIMzY2XTEPBr
https://youtu.be/Gm3L_8Xh3JM?si=-sqt8S5vdtXecDYt

assim o compromisso do TCE com a sociedade, coadunando com o aumento da
quantidade de releases publicados em 2023, conforme se verifica na imagem acima.

Também atuou no desenvolvimento de pecas e identidades visuais de eventos,
como a comemoracgao aos 124 anos da Corte de Contas, a Jornada do Conhecimento e
a Conferéncia Didlogos com o Futuro, bem como fomentou avisos internos e externos
e campanhas acompanhando as tendéncias nacionais de conscientizacdo, como por
exemplo, a campanha Fevereiro Roxo e Laranja, Outubro Rosa, Novembro Azul, “Doe
frascos, alimente vidas!” e outras.

E inevitdvel e necessario o avanco de novas tecnologias para que se
desenvolvam solugdes e inovagdes que, por consequéncia, facilitem a consecucdo das
atividades de qualquer organizagdo, seja privada ou publica. A velocidade das
mudangas, ndo sé tecnoldgicas, mas também de fatores externos imperiosos, como a
recente pandemia, exige alto grau de esforco de Gestdo de Tecnologia da Informacao
para que ndo haja paralisacao dos servicos prestados a sociedade.

Assim, em consonancia com as Politicas de Governanca de Tecnologia da
Informagao (PGTI/TCE/PI, de Seguranca da Informagdo (PSI/TCE/Pl) e com o
Planejamento Estratégico 2020 — 2023, a Secretaria de Tecnologia da Informacao (STI)
do TCE/PI atuou no desenvolvimento de solucdes tecnoldgicas para atender as demandas das
areas administrativas e finalisticas do Tribunal, na disponibilizacdo de notebooks,
computadores (desktops) e monitores para ampliacdo e renovacdo tecnoldgica internamente,
bem como prestou suporte aos jurisdicionados na utilizacgdo dos diversos sistemas de
prestacdes de contas eletrdnicas.

Além disso, a STl atua na modernizacdo, manutencdo, correcdo preventiva,
evolutiva e adaptativa dos sistemas ja desenvolvidos (Licitacbes web, Contratos web,
Sagres web e controle, Documentacdo web, Cadastro de Gestores, Controle de sessdes,
Serca, Controle de multas, Auditoria - Mddulo Relatoérios etc.), com a finalidade de
impulsionar a eficiéncia e eficacia institucional.

Em 2023, dois sistemas de grande importancia para as atividades do Tribunal
podem ser destacados: a primeira versao do Sistema de Painel de Precos Publicos e o
desenvolvimento do e-Processo. O primeiro tem por finalidade auxiliar, no momento
da pesquisa de mercado, a comparacdo dos precos propostos com o referencial
praticado na administracdo publica piauiense, permitindo, assim, a analise critica dos
dados e a escolha da solugdo mais vantajosa para a administracdo numa futura
contratacao.
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Figura 24 - Painel de Pregos Publicos

PAINEL DE PREGOS PUBLICOS

Selecione ofs) Filtro(s) e depois clique em pesquisar

Resultados

Fonte: Relatério de Atividades da Secretaria de Tecnologia da Informacdo do TCE/PI

O desenvolvimento do e-Processo foi
iniciado em 2023, com previsao de finalizacdo ja
em 2024. O novo sistema, sob dominio de equipe
prépria do TCE/PI, adotara os padrdes do préprio
Tribunal, admitindo melhor integracdo com
demais sistemas utilizados. Ele permitird a gestdo
dos processos finalisticos com o controle das
fases processuais, utilizando-se de notificagdes e
alertas para maior controle dos prazos. Ademais,
o novo sistema disponibilizara painel de
acompanhamento de indicadores, promovendo
eficiéncia institucional.

Figura 25 - Sistema e-Processo

*
—_—

Tribunal de Contas
do Estado do Piaui

e-Processo

a de Gestaa Ce Processos Finallsticos TCE,

Fonte: Relatério de Atividades da
Secretaria de Tecnologia da Informagéo
do TCE/PL.

O bom funcionamento do Tribunal passa pelo processo de aquisicao de bens

e servicos necessarios ao desempenho das atividades cotidianas e, além disso, pelo

gerenciamento dos contratos e convénios firmados, garantindo a transparéncia e a

eficiéncia na aplicacdo dos recursos publicos.

Durante o ano, foram realizados 207 (duzentos e sete) procedimentos de

licitagbes e contratos, envolvendo o montante de 16.958.740,11 (dezesseis milhdes

novecentos e cinquenta e oito mil e setecentos e quarenta reais e onze centavos).
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Tabela 2 - Licitacdes e contratos realizados

QUANTIDADE DE

VALOR

PROCEDIMENTOS

2021 168 15.249.930,10
2022 299 19.389.668,80

Fonte: Relatério de Atividades da Secretaria Administrativa do TCE/PI.

Grafico 6 - Procedimentos de licitagdes e contratos realizados
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Fonte: Relatério de Atividades da Secretaria Administrativa do TCE/PI.

Grafico 7 - Valores de licitacbes e contratos realizados

2021 2022 @ 2023
.85 i 9B M

7.38Mi

439 Mi

385Mi

33Mi
193 Mi
1,78 M
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1,36 Mi
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022 Mi
- 0,06 Mi0,05 M

Termos Aditivos Licitagdes Adesdes em SRP igibilis Di Convénios - Acordos -
Ajustes

Fonte: Relatorio de Atividades da Secretaria Administrativa do TCE/PI.

Destacam-se, a seguir, os indicadores de resultados por relevancia e valores
relacionados as contratacoes realizadas.
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Tabela 3 - Principais areas de contratagdes realizadas

Contratacdes para capacitacdo de

63 R$ 463.496,18 103 R$ 1.347.379,79 31 R$ 311.535,00
pessoal
Contratagdes na area de tecnologia da
. 3 ) . 26 R$ 2.406.365,44 56 R$ 7.783.529,32 15 R$ 6.706.975,18
informagao — Servigos e Investimentos
ContratagOes na area de qualidade de
vida 5 R$ 249.205,85 6 R$ 234.780,00 3 R$ 53.080,00
Contratos de servicos continuados —
limpeza, conservagao predial, mdo de 4 R$ 4.063.338,23 5 R$ 2.452.222,38 5 R$ 2.452.222,38
obra terceirizada.
Outras areas 64 R$ 4.442.399,46 62 R$ 2.597.278,78 13 R$ 1.573.418,26

Fonte: Relatério de Atividades da Secretaria Administrativa do TCE/PI.

Em termos quantitativos, a area que mais demanda contratacGes é a Secretaria
Administrativa (SA), por intermédio da Divisdo de Patriménio e Logistica (DPL),
seguidas da Escola de Gestdao e Controle/EGC e Secretaria de Tecnologia da
Informacao/STl. Do ponto de vista de volume financeiro envolvido, a Divisdo de
Patrimdnio e Logistica demanda um volume maior de contratos, aqueles de valores
mais relevantes sdo os demandados pela STI, a demanda por contratacbes pelas
demais areas é pontual. Continuando sob a avaliagdo do prisma do volume financeiro,
seguem na ordem os servicos de limpeza, conservacao predial, terceirizacdo de mao de
obra e, ainda, as contrata¢des de capacitacdo de pessoal.

A ampla maioria das contratagbes diretas sao realizadas por meio de
inexigibilidade de licitacdo, usualmente por inviabilidade de competicdo, em geral para
realizagdo de capacitacbes de pessoal, seguidas de valor, em escala bem menor, de
contratagdes por dispensa de licitagdo, em razdo de pequeno valor por natureza de
despesa, e ainda menos frequente, de dispensas de licitagdo por outros motivos. As
contratagdes originadas de adesdo em Sistema de Registro de Pregos de outros érgaos,
também constitui uma forma recorrente de contratacao, sempre de acordo com a
conveniéncia e oportunidade e principalmente sob o prisma da vantajosidade da
contratacéo.

Ressalta-se, ainda, que o sistema Figura 26 - Sistema Licitacbes e

Licitacdes e Contratos Web, ferramenta para Contratos Web

cadastro de informacdes de licitacbes e N
contratos, tanto para o jurisdicionado como %

danas

para o proprio TCE/PIl, pode ser consultado ik
no Portal do TCE. & '&',:ﬁgf:s
Web
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https://www.tcepi.tc.br/fiscalizado/sistemas/licitacoes-e-contratos/
https://www.tcepi.tc.br/fiscalizado/sistemas/licitacoes-e-contratos/
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3.11. Gestao de Orcamento e Financas

3.11.1. Participacao no Orcamento do Estado

O orcamento do TCE/PI compde o orcamento do Estado do Piaui, no qual as
participacdes dos demais 6rgaos e poderes do estado seguem na tabela e nos
graficos abaixo, nestes apresentados em porcentagem:

Tabela 4 - Participacdo no orgamento por poder/6rgdo por exercicio e todas as fontes de
recursos em R$

PODER/ORGAOAUTONOMO | — 2021~ aiz o

Executivo 15.271.577.262,00 16.862.107.024,00 19.250.542.739,82
Defensoria Publica 95.742.325,00 111.692.229,00 119.144.432,00
Judiciario 750.387.534,00 932.804.445,00 1.053.391.114,00
Legislativo 427.450.230,00 469.912.663,00 509.815.031,00
Tribunal de Contas 155.281.081,00 176.469.892,00 193.256.683,00
Ministério Publico 245.998.746,00 277.531.700,00 295.533.138,00

TOTAL 16.946.437.178,00 18.830.517.953,00 21.421.683.137,82

Fonte: SIAFE-PI. Unidade: Divisdo de Orcamento e Financas do TCE/PI.

Grafico 8 - Participacdo no orcamento do Estado

2021 2022 #2023

90,12% 89,55% B89.86%

443% 495% 492% 2,52% 2,50% 2,38% 145% 147% 1,38% 0,92% 0,94% 0,90% 0,56% 0,59% 0,56%

Executivo Judiciario Legislativo Ministério Publico Tribunal de Contas Defensoria Publica

Fonte: SIAFE-PI. Unidade: Divisdo de Orcamento e Financas do TCE/PI.

O orcamento do TCE pode ser dividido em diversas acdes, considerando
tanto a unidade orcamentaria do TCE como a do FMTC, que contemplam desde
despesas com a manutencdo do 6rgdo a despesas com fiscalizagdo, modernizagao,
capacitacao de servidores, de jurisdicionados e da sociedade, conforme discriminado
abaixo:

Tabela 5 - Or¢camento do TCE por Programa/Agao por exercicio financeiro em R$

PROGRAMA AGAO o o T ows

2500 Gestdo de Pessoas 137.528.394,00 159.562.985,00 177.012.262,00
Controle externo em Melhoria e  Ampliacdo  da
defesa da sociedade 3007 Infraestrutura, Seguranga e 4.971.339,00 2.608.597,00 1.075.595,00

Revitalizacdo
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PROGRAMA AGAO ot o2 203

3049 "arcerias e Convénios com outras 88.000,00 38.000,00 38.000,00
Instituicoes
Capacitacdo de Jurisdicionados e

3041 . 0,00 22.339,00 246.831,00
Sociedade

3042 Fiscalizagdo Realizada 242.289,00 437.107,00 956.490,00
Bens  Adquiridos,  Construidos,

3044 Adaptados, Reformados e/ou 650.000,00 790.000,00 2.168.990,00
Restaurados

3045 Capacitagao 900.413,00 2.710.000,00 2.041.200,00
Gestdo Estratégi M tenca

4107 Ceeld0 betrategica e Manutencdo 10.900.646,00  10.300.864,00 9.717.315,00
Operacional
TOTAL 155.281.081,00 | 176.469.892,00 | 193.256.683,00

Fonte: SIAFE-PI. Unidade: Divisdo de Orcamento e Finangas do TCE/PI.
3.11.2. Execucao Financeira e Orcamentaria

A execucao orcamentaria do TCE/Pl ocorreu por meio de suas duas
unidades gestoras: o TCE/PI, referente a recursos recebidos a titulo de duodécimo
(parcela da receita do Estado distribuida para o Orgdo), e o FMTC, referente a
recursos de arrecadagdo propria, que somente podem ser empenhados nos termos
relacionados a modernizacao do Tribunal.

Receita

A maior parte dos recursos aplicados pelo Tribunal de Contas é decorrente do
duodécimo recebido. Ressalta-se que, tecnicamente, o duodécimo ndo é
considerado uma receita orcamentaria do Estado, mas sim uma distribuicdo da
receita orcamentaria arrecadada pelo Tesouro Estadual (essa sim é considerada
receita arrecadada).

Entretanto, para fins gerenciais e de transparéncia, os valores recebidos a
titulo de duodécimo serdo demonstrados neste relatério como receita do TCE. Outro
ponto relevante é que ndo ha necessidade de segregar as receitas por categoria
econOmica, tendo em vista que as receitas de capital ou sdo irrelevantes ou
inexistentes no ambito do tribunal, tendo maior aplicabilidade no Poder Executivo.

Desta forma, seguem dados a respeito da arrecadacdo do TCE para os
exercicios de 2021, 2022 e 2023:

Tabela 6 - Valores arrecadados em 2021, 2022 e 2023 por espécie de receita em R$

Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 1.261.087,18 829.215,80 1.066.602,17
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 591.800,21 118.077,65 122.479,02
Valores Mobiliarios 154.521,35 518.334,78 459.526,20

2023
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Subtotal FMTC 2.007.408,74 1.465.628,23 1.648.607,39
Indenizagdes, Restituicdes e Ressarcimentos 2.136,73 2.013,00 2.197,27
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 0,00 0,00 30,00
Valores Mobiliarios 1.017.792,65 3.788.453,63 3.877.116,24
Duodécimo’ 151.793.125,00 167.413.261,04 176.855.885,97
Subtotal TCE 152.813.054,38 171.203.727,67 180.735.229,48

TOTAL? 154.820.463,12 172.669.355,90 182.383.836,87

Fonte: Unidade: Divisdo de Orcamento e Financas do TCE/PI.
' Os valores de duodécimo foram considerados como receita para fins gerenciais.
2 Os valores totais ndo coincidem com os valores totais da despesa tendo em vista que sdo perspectivas
diferentes e que o superdvit financeiro de um exercicio somente é considerado como receita para os
exercicios subsequentes.

Execucao Orcamentaria

Para os exercicios financeiros de 2021, 2022 e 2023, o TCE apresentou os
seguintes dados orcamentarios por categoria econOmica, nos termos da Lei n°
4.320/1964:

Tabela 7 - Execugdo orcamentaria por unidade gestora e categoria econdmica 2021 em R$

UNIDADE GESTORA /

CATEGORIA DOTACAO DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS
. INICIAL ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS

ECONOMICA
FMTC 1.050.413,00 1.550.413,00 409.832,00 353.882,00 353.882,00
3 - Despesas Correntes 520.413,00 920.413,00 409.832,00 353.882,00 353.882,00
4 - Despesas de Capital 530.000,00 630.000,00 0,00 0,00 0,00
TCE 133.793.121,00 153.730.668,00 152.150.917,21 127.566.006,78 126.968.209,03
3 - Despesas Correntes 132.372.480,00 148.320.414,00 146.740.667,16 127.501.913,87  126.904.116,12
4 - Despesas de Capital 1.420.641,00 5.410.254,00 5.410.250,05 64.092,91 64.092,91

TOTAL 134.843.534,00 155.281.081,00 152.560.749,21 127.919.888,78 | 127.322.091,03

Fonte: SIAFE-PI. Unidade: Divisdo de Orcamento e Finangas do TCE/PI.

Tabela 8 - Execugdo orcamentaria por unidade gestora e categoria econémica 2022 em R$

UNIDADE GESTORA / DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS
CATEGORIA ECONOMICA INICIAL ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS

FMTC 1.200.000,00 3.500.000,00 2.652.421,93 1.806.155,82 1.806.155,82
3 - Despesas Correntes 1.030.000,00 2.730.000,00 2.124.849,93 1.514.913,82 1.514.913,82
4 - Despesas de Capital 170.000,00 770.000,00 527.572,00 291.242,00 291.242,00
TCE 147.413.261,00 172.969.892,00 172.947.970,55 152.610.767,26 150.027.579,44
3 - Despesas Correntes 146.093.059,00  168.299.592,00 168.278.329,78  152.014.637,33  149.444.540,21
4 - Despesas de Capital 1.320.202,00 4.670.300,00 4.669.640,77 596.129,93 583.039,23

TOTAL 148.613.261,00 | 176.469.892,00 175.600.392,48 154.416.923,08 | 151.833.735,26

Fonte: SIAFE-PI. Unidade: Divisdo de Orcamento e Financas do TCE/PI
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Tabela 9 - Execugdo orcamentéaria por unidade gestora e categoria econdmica 2023 em R$

UNIDADE GESTORA / DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS
CATEGORIA ECONOMICA INICIAL ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS

FMTC 1.320.000,00 4.210.190,00 4.026.049,42 1.771.303,34 1.770.477,52
3 - Despesas Correntes 1.150.000,00 2.041.200,00 1.872.061,06 1.313.341,38 1.312.515,56
4 - Despesas de Capital 170.000,00 2.168.990,00 2.153.988,36 457.961,96 457.961,96
TCE 155.697.886,00 189.046.493,00 189.034.637,08 173.594.506,95 173.133.810,79
3 - Despesas Correntes 154.655.386,00 187.831.632,00 187.827.764,03 172.744.936,38 172.284.240,22
4 - Despesas de Capital 1.042.500,00 1.214.861,00 1.206.873,05 849.570,57 849.570,57

TOTAL 157.017.886,00 | 193.256.683,00 | 193.060.686,50 | 175.365.810,29 | 174.904.288,31

Fonte: SIAFE-PI. Unidade: Divisdo de Orcamento e Finangas do TCE/PI.

Também ¢é possivel analisar o orcamento por meio da classificacdo por
grupo de despesa, conforme dados abaixo:

Tabela 10 - Execucdo orcamentaria por unidade gestora e grupo de despesa 2021 em R$

UNIDADE GESTORA / DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS
GRUPO INICIAL ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS

FMTC 1.050.413,00 1.550.413,00 409.832,00 353.882,00 353.882,00
3 - Outras Despesas
520.413,00 920.413,00 409.832,00 353.882,00 353.882,00
Correntes
4 - Investimentos 530.000,00 630.000,00 0,00 0,00 0,00
TCE 133.793.121,00 153.730.668,00 152.150.917,21 127.566.006,78 126.968.209,03
1 - Pessoal e Encargos
Sociais 86.764.814,00 104.684.316,00 104.443.064,52 92.347.157,52 91.756.310,77
3 - Outras Despesas
45.607.666,00 43.636.098,00 42.297.602,64 35.154.756,35 35.147.805,35
Correntes
- Investimentos 1.420.641,00 5.410.254,00 5.410.250,05 64.092,91 64.092,91

TOTAL 134.843.534,00 155.281.081,00 152.560.749,21 | 127.919.888,78 | 127.322.091,03

Fonte: SIAFE-PI. Unidade: Divisdo de Orcamento e Finangas do TCE/PI.

Tabela 11 - Execucdo orcamentaria por unidade gestora e grupo de despesa 2022 em R$

UNIDADE GESTORA / DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS
GRUPO INICIAL ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS

FMTC 1.200.000,00 3.500.000,00 2.652.421,93 1.806.155,82 1.806.155,82
- D

3-Outras Despesas 1.030.000,00 2.730.000,00 2.124.849,93 1514.913,82 1514.913,82
Correntes
4-Investimentos 170.000,00 770.000,00 527.572,00 291.242,00 291.242,00
TCE 147.413.261,00 172.969.892,00 172.947.970,55 152.610.767,26 150.027.579,44
1-Pessoal e Encargos
Sociais 117.837.775,00 127.795.801,00 127.777.073,12 116.668.109,59 114.333.551,31
3-Outras Despesas

28.255.284,00 40.503.791,00 40.501.256,66 35.346.527,74 35.110.988,90
Correntes
4-Investimentos 1.320.202,00 4.670.300,00 4.669.640,77 596.129,93 583.039,23

TOTAL 148.613.261,00 A 176.469.892,00 175.600.392,48 154.416.923,08 | 151.833.735,26

Fonte: SIAFE-PI. Unidade: Divisdo de Orcamento e Financas do TCE/PI.
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Tabela 12 - Execucdo orcamentaria por unidade gestora e grupo de despesa 2023 em R$

UNIDADE GESTORA / DOTAGAO DOTAGAO DESPESAS DESPESAS DESPESAS
GRUPO INICIAL ATUALIZADA EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS

FMTC 1.320.000,00 4.210.190,00
3-Outras Despesas
1.150.000,00 2.041.200,00
Correntes
4-Investimentos 170.000,00 2.168.990,00
TCE 155.697.886,00 189.046.493,00
1-P leE
essoal e Encargos 97.244.68600  133.783.931,00
Sociais
3-Outras Despesas
57.410.700,00 54.047.701,00
Correntes
4-Investimentos 1.042.500,00 1.214.861,00

TOTAL 157.017.886,00 A 193.256.683,00 193.060.686,50 175.365.810,29 | 174.904.288,31

4.026.049,42
1.872.061,06

2.153.988,36
189.034.637,08

133.782.009,46

54.045.754,57

1.206.873,05

1.771.303,34
1.313.341,38

457.961,96
173.594.506,95

131.431.204,13

41.313.732,25

849.570,57

Fonte: SIAFE-PI. Unidade: Divisdo de Orcamento e Finangas do TCE/PI.

1.770.477,52
1.312.515,56

457.961,96
173.133.810,79

131.060.025,16

41.224.215,06

849.570,57

Além disso, é relevante visualizar o orgamento por meio do subitem de

despesa, conforme dados abaixo em tabela expostos referentes a 2021, 2022 e 2023:

Tabela 13 - Execucdo orcamentaria por unidade gestora e subitem de despesa 2021 em R$

UNIDADE GESTORA / SUBITEM EMPENHADO LIQUIDADO |  PAGO |

FMTC

ASSINATURAS DE PERIODICOS E ANUIDADES
SELECAO E TREINAMENTO

SERVICOS BANCARIOS

TREINAMENTO E CAPACITACAO EM TECNOLOGIA DA
INFORMACAO E COMUNICAGAO - TIC

TCE

13° SALARIO

ABONO DE PERMANENCIA

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

ADICIONAL NATALINO

APARELHOS E EQUIPAMENTOS DE COMUNICACAO
APARELHOS E UTENSILIOS DOMESTICOS

APARELHOS, EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS MEDICOS
AQUISICAO / DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE
ASSINATURAS DE PERIODICOS E ANUIDADES
AUXILIO ALIMENTACAO - CIVIL

AUXILIO ALIMENTACAO - MILITAR

AUXILIO SAUDE

AUXILIO TRANSPORTE - CIVIL

COLECOES E MATERIAIS BIBLIOGRAFICOS
COMPLEMENTAGAO DE PREVIDENCIA
CONFERENCIAS,EXPOSICOES E ESPETACULOS
CONTRIBUICOES - TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS
SEM FINS LUCRATIVOS

CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS INSS

DEA - Locacdo de M&o-de-Obra

DEA - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica
DEA - Servigos de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo -
Pessoa Juridica

409.832,00
214.049,00
133.083,00

51.000,00

11.700,00

152.150.917,21
5.313.379,67
1.747.727,68
9.233,04
11.052,98
3.976,00
26.309,00
4.450,25
359.880,59
32.195,00
13.456.364,02
547.932,02
4.729.426,03
1.005.354,73
3.711,31
3.291,72
3.900,00

88.000,00

1.988.603,90
68.963,61
2.977,49

10.508,07

353.882,00
214.049,00
128.133,00

0,00

11.700,00

127.566.006,78
5.313.379,67
1.747.727,68
9.233,04
11.052,98
3.976,00

0,00

216,00

0,00
19.595,00
13.456.364,02
547.932,02
4.729.426,03
1.005.354,73
1.260,00
3.291,72
3.900,00

38.000,00

1.988.603,90
68.963,61
2.977,49

0,00

353.882,00
214.049,00
128.133,00

0,00

11.700,00

126.968.209,03
5.313.379,67
1.747.727,68
9.233,04
11.052,98
3.976,00

0,00

216,00

0,00
19.595,00
13.456.364,02
547.932,02
4.729.426,03
1.005.354,73
1.260,00
3.291,72
2.422,00

38.000,00

1.826.505,80
68.963,61
2.977,49

0,00
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UNIDADE GESTORA SUBITEM " EWPENHADO | LiQUIDADO | PAGO

DEA - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
DIARIAS NO PA[S DENTRO DO ESTADO

DIARIAS NO PAIS FORA DO ESTADO

EDIFICIO - USO ESPECIAL

EQUIPAMENTO DE PROTECAQ, SEGURANCA E SOCORRO
EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS
EQUIPAMENTOS PARA AUDIO, VIDEO E FOTO
ESTAGIARIOS
EXPOSICOES,CONGRESSOS,CONFERENCIAS E OUTROS
FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL

FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL

FERIAS VENCIDAS E PROPORCIONAIS

FESTIVIDADES E HOMENAGENS

GAS E OUTROS MATERIAIS ENGARRAFDOS

GENEROS DE ALIMENTACAO

GRATIFICACAO DE REPRESENTACAO

GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE CARGO EM COMISSAO
GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE FUNCOES
GRATIFICACOES ESPECIAIS - RGPS

GRATIFICACOES ESPECIAIS - RPPS

INCENTIVO A QUALIFICAGAO

INCORPORACOES

INCREM. PLANO D CARGOS/SAL.

INDENIZACAO POR LICENCA PREMIO NAO GOZADAS
INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
INDENIZACOES - GRATIFICACAO DE DESEMPENHO
INDENIZACOES GERAIS

INDENIZACOES/MILITAR

LOCACAO DE EQUIPAMENTOS DE TIC - ATIVOS DE REDE
LOCACAO DE IMOVEIS

LOCACAO DE SOFTWARE

LOCACAO DE VEICULOS AUTOMOTORES

LOCACOES DE MOVEIS, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
LOCAGOES DE MOVEIS, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
MANUTENCAO E CONSERV DE AR COND E SPLITS
MANUTENCAO E CONSERV DE MAQUINA E EQUIPAMENTO
MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS
MANUTENCAO E CONSERVACAO DE EQUIPAMENTOS DE TIC
MANUTENCAO E CONSERVACAO DE VEICULOS
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS GRAFICOS

MATERIAL DE ACONDICIONAMENTO E EMBALAGEM
MATERIAL DE CAMA, MESA E BANHO

MATERIAL DE EXPEDIENTE

MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUCAO DE HIGIENIZACAO
MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS

MATERIAL DE PROTECAO E SEGURANCA

MATERIAL DE SINALIZACAO VISUAL E AFINS

MATERIAL EDUCACIONAL E CULTURAL

MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO

MATERIAL HOSPITALAR

MATERIAL ODONTOLOGICO

MATERIAL PARA CERIMONIAL

MATERIAL PARA DIVULGACAO

12.095.907,00
243.362,58
114.601,94
274.999,76
205,00
4.686.561,80
22.274,00
603.783,45
29.800,00
6.195,27
2.345.406,56
2.096.126,19
24.296,00
5.642,44
65.450,60
268.402,47
6.700.794,33
3.943.102,66
4.032,00
2.016,00
1.690.296,55
493.243,91
49.417,62
67.378,22
436.547,11
10.409.018,47
450,00
4.200,10
592.558,06
69.152,78
1.354.757,63
92.973,84
3.800,00
500,00
267.735,96
64.865,20
11.990,00
590.652,48
1.912,10
5.173,00
4.155,00
930,00
3.913,95
4.596,45
103.498,55
3.875,60
920,00
2.500,00
13.147,50
312,00
12.585,83
2.750,00
6.913,00

0,00
243.362,58
114.601,94

22.137,37
205,00
12.457,20

0,00

603.783,45

28.300,00
6.195,27
2.345.406,56
2.096.126,19
24.296,00
597,44
1.735,00
268.402,47
6.700.794,33
3.943.102,66
4.032,00
2.016,00
1.690.296,55
493.243,91
49.417,62
67.378,22
436.547,11
10.409.018,47
450,00
4.200,10
0,00
40.035,82
66.420,86
0,00
3.800,00
500,00
223.113,30
9.317,20

0,00

134.425,56
1.269,00
5.173,00
2.557,50

930,00
3.433,70
2.170,05
23.230,00
0,00
0,00
2.500,00
3.979,00
78,00
0,00
2.750,00
0,00

0,00
243.362,58
114.601,94

22.137,37
205,00
12.457,20

0,00

603.783,45

28.300,00
6.195,27
2.345.406,56
2.096.126,19
24.296,00
597,44
1.735,00
268.402,47
6.629.617,95
3.943.102,66
4.032,00
2.016,00
1.690.296,55
493.243,91
49.417,62
67.378,22
436.547,11
10.409.018,47
450,00
4.200,10
0,00
40.035,82
66.420,86
0,00
3.800,00
445,00
223.113,30
9.317,20

0,00

134.425,56
1.269,00
5.173,00
2.557,50

930,00
3.433,70
2.170,05
23.230,00
0,00
0,00
2.500,00
3.979,00
78,00
0,00
2.750,00
0,00



UNIDADE GESTORA SUBITEM " EVPENHADO  LiQUIDADO | PAGO

MATERIAL PARA FESTIVIDADES E HOMENAGENS
MATERIAL PARA MANUTENGAO DE BENS IMOVEIS/ INSTALAGOES
MATERIAL PARA MANUTENCAO DE BENS MOVEIS
MATERIAL PARA MANUTENCAO DE VEICULOS
MOBILIARIO EM GERAL

OBRIGAGOES PATRONAIS S/ SERV. DE PESSOA FiSICA
OPERADORES DE MAQUINAS E MOTORISTAS
ORDENS HONORIFICAS

PASSAGENS PARA O EXTERIOR

PASSAGENS PARA O PAIS

PATRONAL - ATIVO CIVIL - RPPS

PATRONAL - INATIVO CIVIL - RPPS

PATRONAL - PENSIONISTA CIVIL - RPPS

PECAS NAO INCORPORAVEIS A IMOVEIS
PREMIACOES POR BOAS PRATICAS LABORAIS
PUBLICIDADE LEGAL

RESTITUICOES

RESTITUICOES - CONSELHEIROS

SALARIO FAMILIA

SALARIO MATERNIDADE

SEGUROS EM GERAL

SELECAO E TREINAMENTO

SELECAO E TREINAMENTO

SEMENTES, MUDAS DE PLANTAS E INSUMOS
SERV.MEDICO-HOSPITALAR,ODONTOL. E LABORATORIAL
SERVICO DE AGUA E ESGOTO

SERVICO DE ENERGIA ELETRICA

SERVICO DE TELECOMUNICAGOES

SERVICOS BANCARIOS

SERVICOS DE ADMINISTRAGAO E GERENCIAMENTO
SERVICOS DE ALIMENTACAO

SERVICOS DE APOIO TECNICO

SERVICOS DE AUDIO, VIDEO E FOTO

SERVICOS DE CONTROLE AMBIENTAL

SERVICOS DE LIMPEZA

SERVICOS DE POSTAGEM E TELEGRAMAS

SERVICOS GERAIS HIGIENE E LIMPEZA

SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS

SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO E COMUNICAGAO - TIC

SUBSIDIOS
SUBSTITUICOES
SUPORTE DE INFRAESTRUTURA DE TIC

4.641,00
10.272,50
69.462,27
29.916,20

6.910,17
20.000,00
86.061,23

8.000,00

5.000,00
27.673,16

12.865.171,78
2.031.613,38
1.024.484,20
799,17
34.495,00

8.000,00
56.331,78

116.588,56

3.588,90
55.527,03

7.991,88

4.800,00

441.792,00

2.640,00
79.140,00
50.337,20

1.113.171,20
137.522,23
59.580,00
284.939,40
216.778,80
1.249.979,18
24.400,00
48.435,92
20.295,43
87.100,00
1.520.190,66
72.010,00

967.551,13

6.093.853,23
248.775,75
402.403,28

4.641,00
4.476,40
45.109,66
19.818,04
2.869,17
6.566,63
21.553,53
8.000,00
0,00
2.673,16
12.865.171,78
2.031.613,38
1.024.484,20
799,17
34.495,00
0,00
56.331,78
116.588,56
3.588,90
55.527,03
6.958,34
3.840,00
331.130,00
2.640,00
34.383,00
21.598,08
367.147,02
27.567,72
22.407,75
14.398,80
98.834,54
332.930,98
24.400,00
34.228,04
0,00

0,00
999.998,97
21.178,16

198.559,01

6.093.853,23
248.775,75
224.306,05

4.641,00
4.476,40
45.109,66
19.818,04
2.869,17
5.363,63
21.553,53
8.000,00
0,00
2.673,16
12.865.171,78
1.785.673,00
913.800,49
799,17
34.495,00
0,00
56.331,78
116.588,56
3.588,90
55.527,03
6.958,34
3.840,00
331.130,00
2.640,00
34.383,00
21.598,08
367.147,02
27.567,72
22.407,75
14.398,80
98.834,54
332.930,98
24.400,00
34.228,04
0,00

0,00
999.998,97
16.963,16

198.559,01

6.093.853,23
248.775,75
224.306,05
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MATERIAL DE CONSUMO

SUPRIMENTO DE FUNDOS - ADIANTAMENTOS DIVERS - PESSOA

JURIDICA

TELEFONIA FIXA E MOVEL - PACOTE DE COMUNICACAO DE

DADOS

TREINAMENTO E CAPACITACAO EM TECNOLOGIA DA

INFORMAGAO E COMUNICAGAO - TIC
UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS

UTENSILIOS EM GERAL
VENCIMENTOS E SALARIOS - RGPS
VENCIMENTOS E SALARIOS - RPPS

18.426,91

10.413,00

289.851,44

54.000,00

800,00
15.000,00
2.743.777,49
40.103.506,68

18.426,91

10.413,00

161.599,55

54.000,00

800,00
15.000,00
2.743.777,49
40.103.506,68

UNIDADE GESTORA SUBITEM " EVPENHADO  LiQUIDADO | PAGO

SUPRIMENTO DE FUNDOS - ADIANTAMENTOS DIVERS -

18.426,91

10.413,00

161.599,55

54.000,00

800,00
15.000,00
2.743.777,49
40.102.558,50

TOTAL 152.560.749,21 | 127.919.888,78 | 127.322.091,03

Fonte: SIAFE-PI. Unidade: Divisdo de Orcamento e Financas do TCE/PI.

Tabela 14 - Execucdo orcamentaria por unidade gestora e subitem de despesa 2022 em R$

FMTC

ASSINATURAS DE PERIODICOS E ANUIDADES
DIARIAS - COLABORADORES EVENTUAIS

DIARIAS NO PAiS DENTRO DO ESTADO

DIARIAS NO PAIS FORA DO ESTADO
EQUIPAMENTOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
RESTITUICOES

SEGUROS EM GERAL

SELEGCAO E TREINAMENTO

SELECAO E TREINAMENTO

TREINAMENTO E CAPACITACAO EM TECNOLOGIA DA

INFORMACAO E COMUNICACAO - TIC
VEICULOS EM GERAL

TCE
13° SALARIO

ABONO DE PERMANENCIA

ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

ADICIONAL NATALINO

APARELHOS E EQUIPAMENTOS DE COMUNICACAO
APARELHOS E UTENSILIOS DOMESTICOS
AQUISICAO / DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE
ASSESSORIA E CONSULTORIA TECNICA - P)
ASSINATURAS DE PERIODICOS E ANUIDADES
AUXILIO ALIMENTACAO - CIVIL

AUXILIO ALIMENTAGAO - MILITAR

AUXILIO SAUDE

AUXILIO TRANSPORTE - CIVIL

2.652.421,93
180.225,00
14.184,88
3.723,53
404.150,57
327.572,00
166.383,75
1.000,00

0
1.317.309,00

37.873,20

200.000,00
172.947.970,55
6.995.107,89
2.099.624,68
5.064,60
10.587,67
133.901,77
78.723,33
2.130.920,00
119.855,70
22.320,00
16.915.702,83
727.881,61
5.336.858,62
1.051.868,83

1.806.155,82
180.225,00
14.184,88
3.723,53
404.150,57
291.242,00
166.383,75
1.000,00

0

732.223,99

13.022,10

0
152.610.767,26
6.995.107,89
2.099.624,68
5.064,60
10.587,67
133.901,77
78.501,75

0

0

22.320,00
16.915.702,83
727.881,61
5.336.858,62
1.051.868,83

UNIDADE GESTORA / SUBITEM EMPENHADO LIQUIDADO m

1.806.155,82
180.225,00
14.184,88
3.723,53
404.150,57
291.242,00
166.383,75
1.000,00

0

732.223,99

13.022,10

0
150.027.579,44
6.995.107,89
2.099.624,68
5.064,60
10.587,67
133.901,77
78.501,75

0

0

22.320,00
16.915.702,83
727.881,61
5.336.858,62
1.051.868,83

2023

€S
\\4



UNIDADE GESTORA / SUBITEM EMPENHADO LIQUIDADO m

COLEGOES E MATERIAIS BIBLIOGRAFICOS
COMPLEMENTAGAO DE PREVIDENCIA

CONFERENCIAS,EXPOSICOES E ESPETACULOS

CONTRIBUIGOES - TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS
SEM FINS LUCRATIVOS

CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS INSS

DEA - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

DEA - Servigos de Tecnologia da Informagao e Comunicagao -
Pessoa Juridica

DEA - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
DIARIAS - COLABORADORES EVENTUAIS

DIARIAS NO PAIS DENTRO DO ESTADO

DIARIAS NO PAIS FORA DO ESTADO

DIREITOS AUTORAIS

EDIFICIO - USO ESPECIAL

EQUIPAMENTOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS
EQUIPAMENTOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
EQUIPAMENTOS HIDRAULICOS E ELETRICOS
EQUIPAMENTOS PARA AUDIO, VIDEO E FOTO
EQUIPAMENTOS, PECAS E ACESSORIOS DE PROTECAO
ESTAGIARIOS
EXPOSICOES,CONGRESSOS,CONFERENCIAS E OUTROS
FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL

FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL - RPPS

FERIAS VENCIDAS E PROPORCIONAIS

FESTIVIDADES E HOMENAGENS

GAS E OUTROS MATERIAIS ENGARRAFDOS

GENEROS DE ALIMENTACAO

GRATIFICAGCAO DE REPRESENTACAO

GRATIFICAGAO POR EXERCICIO DE CARGO EM COMISSAO
GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE FUNCOES
GRATIFICACOES ESPECIAIS - RGPS

GRATIFICAGOES ESPECIAIS - RPPS

INCENTIVO A QUALIFICAGAO

INCORPORACOES

INCREM. PLANO D CARGOS/SAL.

INDENIZACAQ POR LICENCA PREMIO NAO GOZADAS
INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
INDENIZACOES - GRATIFICACAO DE DESEMPENHO
INDENIZACOES GERAIS

INDENIZACOES/MILITAR

LOC VENTILADORES ELETRONICOS E CLIMATIZADORES

2.757,00
50.705,49
1.880,00

38.000,00

2.453.395,90
34.900,70

22.041,15

9.235.409,00
29.374,51
516.602,39
609.624,54

0
1.870.105,65
181.380,00
63.327,12
2.260,00
20.553,20
340
1.131.572,23
151.100,00
4.957,16
1.557.046,50
1.668.060,70
90.320,00
4.649,51
124.003,50
331.280,99
10.445.795,14
4.312.208,23
4.032,00
2.016,00
2.208.981,78
420.430,19
33.489,50
4.102.491,47
652.306,95
4.918.706,48
19.050,00
190,27

550

50.705,49
1.880,00

38.000,00

2.451.258,96
837,79

24

93.120,08
29.374,51
516.602,39
598.985,90

0

17.865,03
181.380,00
9.300,00

0

20.553,20
340
1.131.572,23
149.100,00
4.957,16
1.557.046,50
1.298.449,41
75.790,00

0

4.906,41
331.280,99
10.445.795,14
4.312.208,23
4.032,00
2.016,00
2.208.981,78
420.430,19
33.489,50
2.949.969,30
652.306,95
4.918.706,48
18.150,00
190,27

550

50.705,49
1.880,00

38.000,00

2.261.242,71
837,79

24

93.120,08
29.374,51
516.602,39
598.985,90

0

17.865,03
181.380,00
9.300,00

0

20.553,20
340
1.131.572,23
149.100,00
4.957,16
1.557.046,50
1.298.449,41
75.790,00

0

4.906,41
331.280,99
10.360.591,24
4.312.208,23
4.032,00
2.016,00
2.208.981,78
420.430,19
33.489,50
2.949.969,30
461.823,52
4.918.706,48
18.150,00
190,27

550
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UNIDADE GESTORA / SUBITEM EMPENHADO LIQUIDADO m

LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS DE TIC - ATIVOS DE REDE
LOCACAO DE IMOVEIS

LOCAGCAO DE SOFTWARE

LOCAGOES DE MOVEIS, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
MANUTENCAO E CONSERV DE AR COND E SPLITS
MANUTENGAO E CONSERV DE MAQUINA E EQUIPAMENTO
MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS
MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS
MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE EQUIPAMENTOS DE TIC
MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE VEICULOS
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS ENERGETICOS
MAQUINAS, FERRAMENTAS E UTENSILIOS DE OFICINA
MATERIAL DE COPA E COZINHA

MATERIAL DE EXPEDIENTE

MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUGAO DE HIGIENIZACAO
MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS

MATERIAL DE PROTECAO E SEGURANCA

MATERIAL DE SINALIZACAO VISUAL E AFINS

MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO

MATERIAL FARMACOLOGICO

MATERIAL HOSPITALAR

MATERIAL PARA AUDIO, VIDEO E FOTO

MATERIAL PARA CERIMONIAL

MATERIAL PARA DIVULGACAO

MATERIAL PARA FESTIVIDADES E HOMENAGENS

MATERIAL PARA MANUTENCAO DE BENS IMOVEIS/
INSTALACOES

MATERIAL PARA MANUTENCAO DE BENS MOVEIS
MATERIAL PARA MANUTENCAO DE VEICULOS
MOBILIARIO EM GERAL

OBRAS DE ARTE E PECAS PARA EXPOSICAO
OBRIGACOES PATRONAIS S/ SERV. DE PESSOA FiSICA
OPERADORES DE MAQUINAS E MOTORISTAS
PASSAGENS PARA O PAIS

PATRONAL - ATIVO CIVIL - RPPS

PATRONAL - INATIVO CIVIL - RPPS

PATRONAL - PENSIONISTA CIVIL - RPPS

PECAS NAO INCORPORAVEIS A IMOVEIS
RESTITUICOES

RESTITUICOES - CONSELHEIROS

SALARIO FAMILIA

427.554,90
46.173,44
284.274,78
25.277,40
91.740,96
69.225,00
850,08
19.271,68
544.980,00
9.436,40
19.409,87
1.324,70
15.377,40
12.854,20
90.165,60
87.290,42
140
70.303,75
15.979,00
287,28
10.614,00
1.361,90
3.600,00
71.915,84
18.981,00

68.684,60

155.111,80
29.285,86
115.495,73
3.118,00
25.000,00
57.038,06
312.069,42
16.324.977,00
3.168.325,71
1.203.649,29
13.275,90
487.829,20
124.800,00
2.689,76

58.964,80
10.918,86
223.041,71
18.200,40
76.450,80
32.145,00
850
2.800,00
90.830,00
3.160,00
8.749,98
590,7
12.715,40
12.854,20
75.101,50
85.891,84
140
42.044,00
12.811,30
287,28
8.067,00
1.184,00
3.600,00
38.201,39
10.639,00

43.536,09

74.814,65
12.386,97
110.936,00
785
18.659,99
17.711,26
46.692,31
16.324.977,00
2.850.904,34
1.078.666,45
0
487.829,20
124.800,00
2.689,76

58.964,80
10.918,86
223.041,71
18.200,40
76.450,80
32.145,00
850
2.800,00
90.830,00
3.160,00
8.749,98
0
12.715,40
12.854,20
75.101,50
85.891,84
140
42.044,00
12.811,30
287,28
8.067,00
1.184,00
3.600,00
38.201,39
10.639,00

43.536,09

74.814,65
12.386,97
98.436,00
785
15.896,99
17.019,70
46.692,31
16.324.977,00
1.491.625,27
569.090,82

0
487.829,20
124.800,00
2.689,76



UNIDADE GESTORA / SUBITEM EMPENHADO LIQUIDADO m

SALARIO MATERNIDADE

SEGUROS EM GERAL

SELEGCAO E TREINAMENTO

SELECAO E TREINAMENTO
SERV.MEDICO-HOSPITALAR,ODONTOL. E LABORATORIAL
SERVIGO DE AGUA E ESGOTO

SERVICO DE ENERGIA ELETRICA

SERVIGO DE TELECOMUNICAGOES

SERVIGOS DE ADMINISTRAGAO E GERENCIAMENTO
SERVICOS DE ALIMENTAGAO

SERVIGOS DE APOIO TECNICO

SERVICOS DE AUDIO, VIDEO E FOTO

SERVIGOS DE LIMPEZA

SERVICOS DE POSTAGEM E TELEGRAMAS
SERVICOS GERAIS HIGIENE E LIMPEZA

SERVICOS GRAFICOS E EDITORIAIS

SERVIGOS TECNICOS PROFISSIONAIS

SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS

SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAOQ E COMUNICACAO - TIC

SISTEMAS DE ABASTECIMETNO DE ENERGIA - BEM COMUM DO
POVO

SUBSIDIOS

SUBSTITUICOES

SUPORTE DE INFRAESTRUTURA DE TIC
SUPRIMENTO DE FUNDQS - ADIANTAMENTOS DIVERS -
MATERIAL DE CONSUMO

SUPRIMENTO DE FUNDQS - ADIANTAMENTOS DIVERS - PESSOA
JURIDICA

TELEFONIA FIXA E MOVEL - PACOTE DE COMUNICACAO DE
DADOS

TREINAMENTO E CAPACITACAO EM TECNOLOGIA DA
INFORMACAOQ E COMUNICACAO - TIC

UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS
UTENSILIOS EM GERAL
VENCIMENTOS E SALARIOS - RGPS
VENCIMENTOS E SALARIOS - RPPS

TOTAL 175.600.392,48 | 154.416.923,08 | 151.833.735,26

68.904,86
7.991,88
23.285,25
399.123,50
47.610,00
31.587,72
128.577,12
127.457,06
94.979,80
191.254,81
1.083.044,65
31.880,00
33.549,49
23.800,00
1.288.179,60
30.449,83
33.450,00
159.780,00

1.199.488,90

0

6.179.523,51
346.503,89
366.054,68

23.186,95

16.902,00

111.431,84

29.869,75

3.640,00

404
981.076,99
52.910.929,76

68.904,86
6.977,40
23.285,25
280.868,00
35.038,00
8.505,53
99.227,46
499,66

0
90.857,34
156.876,00
25.880,00
10.746,80
4.153,86
902.306,29
26.199,83
13.450,00
94.005,00

81.267,40

0

6.179.523,51
346.503,89
249.988,78

23.186,95

16.902,00

22.333,32

13.568,66

3.640,00

0

981.076,99
52.910.929,76

Fonte: SIAFE-PI. Unidade: Divisdo de Orcamento e Financas do TCE/PI.

68.904,86
6.977,40
23.285,25
237.618,00
35.038,00
4.060,16
57.603,66
83

0
90.857,34
142.234,31
25.880,00
10.599,03
1.135,27
780.621,82
26.199,83
13.450,00
91.223,77

81.267,40

0

6.179.523,51
346.503,89
249.988,78

23.186,95

16.902,00

22.333,32

13.568,66

3.640,00

0

981.076,99
52.910.929,76

Tabela 15 - Execucdo orcamentaria por unidade gestora e subitem de despesa 2023 em R$

UNIDADE GESTORA / SUBITEM EMPENHADO LIQUIDADO m

FMTC

4.026.049,42

1.771.303,34

1.770.477,52

2023
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UNIDADE GESTORA / SUBITEM EMPENHADO LIQUIDADO m

DIARIAS - COLABORADORES EVENTUAIS

DIARIAS NO EXTERIOR

DIARIAS NO PAiS DENTRO DO ESTADO

DIARIAS NO PAIS FORA DO ESTADO

EQUIPAMENTO DE PROTECAO, SEGURANCA E SOCORRO
EQUIPAMENTOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO
INDENIZACOES GERAIS

MAQUINAS E EQUIPAMENTOS ENERGETICOS
RESTITUICOES

SELECAO E TREINAMENTO

SELECAO E TREINAMENTO

SERVICOS BANCARIOS

TREINAMENTO E CAPACITACAO EM TECNOLOGIA DA
INFORMACAOQ E COMUNICACAO - TIC

VEICULOS DE TRAGAO MECANICA

TCE

13° SALARIO

ABONO DE PERMANENCIA

ADICIONAL NATALINO

AJUDA DE CUSTO

APARELHOS DE MEDICAO E ORIENTACAO
APARELHOS E EQUIPAMENTOS DE COMUNICACAO
APARELHOS E EQUIPAMENTOS PARA ESPORTES E DIVERSOES
APARELHOS E UTENSILIOS DOMESTICOS
APARELHOS, EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS MEDICOS
AQUISICAO / DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE
ASSESSORIA E CONSULTORIA TECNICA - P)
ASSINATURAS DE PERIODICOS E ANUIDADES
AUXILIO ALIMENTAGAO - CIVIL

AUXILIO ALIMENTACAO - MILITAR

AUXILIO SAUDE

AUXILIO TRANSPORTE - CIVIL

COMPLEMENTACAO DE PREVIDENCIA
COMUNICACAO EM GERAL
CONFERENCIAS,EXPOSICOES E ESPETACULOS

CONTRIBUICOES - TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS

SEM FINS LUCRATIVOS

CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS INSS
DEA - Equipamentos e Material Permanente
DEA - Material de Consumo

DEA - Servicos de Tecnologia da Informacdo e Comunicacéo -
Pessoa Juridica

47.551,35
116.632,09
7.032,46
404.125,08
243.426,36
455.802,00
4.566,07
6.000,00
269.817,83
12.000,00
978.276,18
5.000,00

27.060,00

1.448.760,00
189.034.637,08
7.158.194,99
2.099.072,28
22.029,56
35.462,22
556,67
11.768,21
7.702,03
48.496,57
12.722,26
12.648,30
250.250,00
37.986,30
25.486.326,04
1.437.996,96
7.723.304,29
1.116.752,21
123.237,38

0

0

38.000,00

2.444.047,62
216
5.034,00

40.894,92

47.551,35
116.632,09
7.032,46
398.486,58
2.159,96
455.802,00
4.566,07

0
269.817,83
12.000,00
430.195,00
0

27.060,00

0
173.594.506,95
7.158.194,99
2.099.072,28
22.029,56
35.462,22

0

11.768,21

0

48.259,99
1.907,00

0

83.545,00

0
17.457.585,18
987.996,96
7.723.304,29
1.116.752,21
123.237,38

0

0

38.000,00

2.244.047,62
216
5.034,00

39.284,55

47.551,35
116.632,09
7.032,46
398.486,58
2.159,96
455.802,00
4.566,07

0
269.817,83
11.174,18
430.195,00
0

27.060,00

0
173.133.810,79
7.158.194,99
2.099.072,28
22.029,56
35.462,22

0

11.768,21

0

48.259,99
1.907,00

0

83.545,00

0
17.457.585,18
987.996,96
7.723.304,29
1.116.752,21
123.237,38

0

0

38.000,00

2.244.047,62
216
5.034,00

39.284,55

2023
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UNIDADE GESTORA / SUBITEM EMPENHADO LIQUIDADO m

DEA - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil
DIARIAS - COLABORADORES EVENTUAIS

DIARIAS NO EXTERIOR

DIARIAS NO PAiS DENTRO DO ESTADO

DIARIAS NO PAIS DENTRO DO ESTADO - MIL.

DIARIAS NO PAIS FORA DO ESTADO

EDIFICIO - USO ESPECIAL

EQUIPAMENTO DE PROTECAQ, SEGURANGA E SOCORRO
EQUIPAMENTOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
EQUIPAMENTOS HIDRAULICOS E ELETRICOS
EQUIPAMENTOS PARA AUDIO, VIDEO E FOTO
EQUIPAMENTOS, PEGAS E ACESSORIOS PARA AUTOMOV
ESTAGIARIOS
EXPOSIGOES,CONGRESSOS,CONFERENCIAS E OUTROS
FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL

FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL -- RGPS

FERIAS - ABONO CONSTITUCIONAL - RPPS

FERIAS E ABONO PECUNIARIO

FERIAS VENCIDAS E PROPORCIONAIS

FERRAMENTAS

FESTIVIDADES E HOMENAGENS

GENEROS DE ALIMENTACAO

GRATIFICAGCAO DE REPRESENTACAO

GRATIFICAGAO DE TEMPO DE SERVICO
GRATIFICAGAO POR EXERCICIO DE CARGO EM COMISSAO
GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE FUNCOES
GRATIFICACOES ESPECIAIS - RGPS

GRATIFICAGOES ESPECIAIS - RPPS

INCENTIVO A QUALIFICAGAO

INCORPORACOES

INCREM. PLANO D CARGOS/SAL.

INDENIZACAO POR LICENCA PREMIO NAO GOZADAS
INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
INDENIZAGOES GERAIS

INDENIZAGCOES/MILITAR

LICENGA REF. ACUMULO DE ACERVO PROCESSUAL OU
PROCEDIMENTAL

LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS DE TIC - ATIVOS DE REDE
LOCACAO DE IMOVEIS

LOCAGCAO DE SOFTWARE

LOCAGAO DE VEICULOS AUTOMOTORES

11.547.179,34
7.447,06
187.221,73
1.139.458,77
22.773,34
134.730,55
49.937,95
455,06
665.213,60
5.760,00
13.889,00

0
1.373.419,18
137.500,00
7.757,39
168.498,97
1.612.962,12
71.438,74
16.706,65
83,42
67.335,00
81.769,28
493.695,97
617.016,15
11.454.661,18
4.381.010,46
4.032,00
63.000,00
2.221.221,88
396.559,14
53.207,50
1.195.185,30
608.972,55
27.095,48
2.824,17

1.372.341,73

60.540,00
18.198,10
852.862,80
42.140,00

10.196.374,29
7.447,06
187.221,73
1.137.803,85
22.773,34
134.730,55
21.230,88
455,06
662.425,00
5.760,00
13.889,00

0
1.373.419,18
137.500,00
7.757,39
168.498,97
1.612.962,12
71.438,74
16.706,65
83,42
66.030,00
14.692,33
493.695,97
617.016,15
11.454.661,18
4.381.010,46
4.032,00
63.000,00
2.221.221,88
396.559,14
53.207,50
1.195.185,30
608.972,55
26.775,00
2.824,17

1.372.341,73

41.402,08

7.279,24
86.744,41
42.140,00

9.912.143,64
7.447,06
187.221,73
1.137.803,85
22.773,34
134.730,55
21.230,88
455,06
662.425,00
5.760,00
13.889,00

0
1.373.419,18
137.500,00
7.757,39
168.498,97
1.612.962,12
71.438,74
16.706,65
83,42
66.030,00
14.692,33
493.695,97
617.016,15
11.367.712,86
4.381.010,46
4.032,00
63.000,00
2.221.221,88
396.559,14
53.207,50
1.195.185,30
608.972,55
26.775,00
2.824,17

1.372.341,73

41.402,08

7.279,24
86.744,41
42.140,00



2023

UNIDADE GESTORA / SUBITEM EMPENHADO LIQUIDADO m

LOCAGOES DE MOVEIS, MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
MANUTENCAO E CONSERV DE AR COND E SPLITS
MANUTENCAO E CONSERV DE BENS MOVEIS - OUTROS
MANUTENGCAO E CONSERV DE MAQUINA E EQUIPAMENTO
MANUTENCAO E CONSERVACAO DE BENS IMOVEIS
MANUTENGAO E CONSERVACAO DE EQUIPAMENTOS DE TIC
MANUTENGCAO E CONSERVACAO DE VEICULOS

MATERIAL DE COPA E COZINHA

MATERIAL DE EXPEDIENTE

MATERIAL DE LIMPEZA E PRODUGAO DE HIGIENIZACAO
MATERIAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS

MATERIAL ELETRICO E ELETRONICO

MATERIAL FARMACOLOGICO

MATERIAL HOSPITALAR

MATERIAL ODONTOLOGICO

MATERIAL PARA DIVULGACAO

MATERIAL PARA FESTIVIDADES E HOMENAGENS

MATERIAL PARA IDENTIFICAGAO DE BENEFICIARIO

MATERIAL PARA MANUTENGAO DE BENS IMOVEIS/
INSTALACOES

MATERIAL PARA MANUTENCAO DE BENS MOVEIS
MATERIAL PARA MANUTENCAO DE VEICULOS
MATERIAL PARA UTILIZACAO EM GRAFICA
MOBILIARIO EM GERAL

OBRAS DE ARTE E PECAS PARA EXPOSICAO
OBRIGACOES PATRONAIS S/ SERV. DE PESSOA FiSICA
OPERADORES DE MAQUINAS E MOTORISTAS
PATRONAL - ATIVO CIVIL - RPPS

PATRONAL - INATIVO CIVIL - RPPS

PATRONAL - PENSIONISTA CIVIL - RPPS
PUBLICIDADE LEGAL

RESTITUICOES

RESTITUICOES - CONSELHEIROS

SALARIO FAMILIA

SALARIO MATERNIDADE

SEGUROS EM GERAL
SERV.MEDICO-HOSPITALAR,ODONTOL. E LABORATORIAL
SERVICO DE AGUA E ESGOTO

SERVICO DE ENERGIA ELETRICA

SERVICO DE TELECOMUNICACOES

SERVICOS BANCARIOS

14.610,00
198.357,67
3.600,00
108.440,76
11.900,00
186.965,96
1.717,00
11.225,10
7.220,00
2.417,50
20.065,31
3.578,00
10.740,53
409,6
26.736,11
27.708,00
34.832,49
6.490,00

21.340,00

306.040,88
35.309,36
13.750,00
32.620,00
19.475,00
21.005,00

129.504,81

16.466.239,90
3.943.974,08
1.461.218,02
8.800,00
186.208,72
124.548,39
777,66
49.034,79
8.675,45
48.302,66
25.000,00

950.000,00
12.926,76
33.000,00

14.610,00
80.873,30
3.600,00
30.852,92
0,08
93.482,98
1.717,00
11.225,10
7.220,00
2.417,50
20.065,31
900

58,78
409,6
9.514,02
21.330,00
12.420,66
6.490,00

21.340,00

71.560,26
35.309,36
13.750,00
32.620,00
19.475,00
19.005,00
89.973,79
16.466.239,90
3.412.923,27
1.192.268,55
1.760,00
186.208,72
124.548,39
777,66
49.034,79
7.604,69
48.302,66
16.121,66
811.734,31
0

25.216,15

14.610,00
80.873,30
3.600,00
30.852,92
0,08
93.482,98
1.717,00
11.225,10
7.220,00
2.417,50
20.065,31
900

58,78
409,6
9.514,02
21.330,00
12.420,66
6.490,00

21.340,00

71.560,26
35.309,36
13.750,00
32.620,00
19.475,00
19.005,00
89.339,69
16.466.239,90
3.412.923,27
1.192.268,55
1.760,00
186.208,72
124.548,39
777,66
49.034,79
7.604,69
48.302,66
16.121,66
811.734,31
0

25.216,15



UNIDADE GESTORA / SUBITEM EMPENHADO LIQUIDADO m

SERVICOS DE ADMINISTRAGCAO E GERENCIAMENTO
SERVICOS DE ALIMENTACAO

SERVICOS DE APOIO TECNICO

SERVIGOS DE AUDIO, VIDEO E FOTO

SERVICOS DE LIMPEZA

SERVICOS DE POSTAGEM E TELEGRAMAS

SERVICOS GERAIS HIGIENE E LIMPEZA

SERVICOS GRAFICOS E EDITORIAIS

SERVICOS RELACIONADOS A COMPUTACAO EM NUVEM
SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS

SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS

SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO E COMUNICAGAO - TIC

SUBSIDIOS
SUBSTITUICOES
SUPORTE DE INFRAESTRUTURA DE TIC

SUPRIMENTO DE FUNDOS - ADIANTAMENTOS DIVERS -
MATERIAL DE CONSUMO

SUPRIMENTO DE FUNDOS - ADIANTAMENTOS DIVERS - PESSOA
JURIDICA

SUPRIMENTO DE FUNDOS - ADIANTAMENTOS DIVERS -
SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO

TAXA DE ADMINISTRAGAO

TELEFONIA FIXA E MOVEL - PACOTE DE COMUNICACAO DE
DADOS

UNIFORMES, TECIDOS E AVIAMENTOS
UTENSILIOS EM GERAL

VANTAGENS INDENIZATORIA TCE/PI
VEICULOS DE TRAGAO MECANICA
VENCIMENTOS E SALARIOS - RGPS
VENCIMENTOS E SALARIOS - RPPS

TOTAL 193.060.686,50 | 175.365.810,29 | 174.904.288,31

237.449,50
236.088,28
1.193.478,19
26.975,00
35.191,17
113.020,00
1.727.056,17
8.200,00
8.899,98
9.000,00
23.940,00

1.369.586,52

6.855.782,57
345.382,18
396.503,05

37.226,43

20.267,41

342
351,21
50.252,81

5.930,00
8.850,00
5.686.246,10
284.990,00
1.044.393,02
55.445.669,61

69.350,84 69.350,84
114.140,04 114.140,04
538.164,36 535.900,88

26.975,00 26.975,00

11.347,52 11.191,50
102.801,41 102.801,41

1.288.995,28 1.268.921,70
8.200,00 8.200,00

0 0

9.000,00 9.000,00

15.365,00 13.650,00

620.199,62 555.524,61
6.855.782,57 6.855.782,57
345.382,18 345.382,18
231.625,23 231.625,23
37.226,43 37.226,43
20.267,41 20.267,41
342 342

351,21 351,21
31.322,95 31.322,95
5.432,00 5.432,00

0 0
5.686.246,10 5.686.246,10
0 0
1.044.393,02 1.044.393,02

55.445.669,61 55.445.669,61

Fonte: SIAFE-PI. Unidade: Divisdo de Orcamento e Finangas do TCE/PI.

Execucao de Restos a Pagar

Os restos a pagar sao despesas empenhadas e ndo pagas até 31 de dezembro

em determinado exercicio financeiro. A execucdo destes é considerada como

dispéndio extraorcamentario, ndo comprometendo o orcamento do exercicio de

execucgao, tendo em vista que ja foi empenhado em exercicios anteriores.

A execugdo referente aos exercicios de 2021, 2022 e 2023 segue abaixo,

conforme tabelas:

2023
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Tabela 16 - Execucdo de restos a pagar por unidade gestora e grupo de despesa 2021 em R$

RESTOS A PAGAR NAO
UNIDADE GESTORA / GRUPO PROCESSADOS
CANCELADOS
FMTC 0,00
3 - Outras Despesas Correntes 0,00
4 - Investimentos 0,00
TCE 862.240,53
1 - Pessoal e Encargos Sociais 0,00
3 - Outras Despesas Correntes 616.774,35
4 - Investimentos 245.466,18

RESTOS A PAGAR
NAO

PROCESSADOS
PAGOS
1.288.725,76

40.574,48
1.248.151,28
5.204.406,29
500.000,00
3.980.164,83
724.241,46

RESTOS A
PAGAR

PROCESSADOS

CANCELADOS
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Fonte: SIAFE-PI. Unidade: Divisdo de Orcamento e Finangas do TCE/PI.

RESTOS A
PAGAR
PROCESSADOS
PAGOS
0,00
0,00
0,00
886.918,94
884.899,86
2.019,08
0,00

Tabela 17 - Execucéo de restos a pagar por unidade gestora e grupo de despesa 2022 em R$

RESTOS A PAGAR NAO
UNIDADE GESTORA / GRUPO PROCESSADOS
CANCELADOS
FMTC 70.000,00
3 - Outras Despesas Correntes 70.000,00
4 - Investimentos 0,00
TCE 66.707,00
1 - Pessoal e Encargos Sociais 0,00
3 - Outras Despesas Correntes 5.000,00
4 - Investimentos 61.707,00

RESTOS A PAGAR
NAO
PROCESSADOS
PAGOS
9.890,40
9.890,40
0,00
18.594.996,36
8.429.633,74
4724.152,86
5.441.209,76

RESTOS A PAGAR
PROCESSADOS

CANCELADOS

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Fonte: SIAFE-PI. Unidade: Divisdo de Orcamento e Finangas do TCE/PI.

RESTOS A
PAGAR
PROCESSADOS
PAGOS
0,00
0,00
0,00
598.598,75
590.846,75
7.752,00
0,00

Tabela 18 - Execucéo de restos a pagar por unidade gestora e grupo de despesa 2023 em R$

RESTOS A PAGAR NAO

UNIDADE GESTORA / GRUPO PROCESSADOS

CANCELADOS
FMTC 200.000,00
3 - Outras Despesas Correntes 0,00
4 - Investimentos 200.000,00
TCE 8.263.621,43
1 - Pessoal e Encargos Sociais 5.907.149,22
3 - Outras Despesas Correntes 2.331.429,08
4 - Investimentos 25.043,13

RESTOS A
PAGAR NAO
PROCESSADOS
PAGOS
1.008.334,82
358.209,35
650.125,47
8.468.494,80
1.266.042,23
4372.471,41
2.829.981,16

RESTOS A PAGAR
PROCESSADOS
CANCELADOS

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

RESTOS A
PAGAR
PROCESSADOS
PAGOS
0,00
0,00
0,00
4.193.663,21
3.797.135,80
343.569,41
52.958,00

Fonte: SIAFE-PI. Unidade: Divisdo de Orcamento e Finangas do TCE/PI.

Equilibrio Fiscal

Por prezar pelo equilibrio das contas publicas, inclusive dos recursos que lhe

sao disponibilizados, o TCE busca ndo comprometer os recursos disponiveis além

dos limites legais estabelecidos. Quanto aos limites de gasto com pessoal definidos

na Lei de Responsabilidade Fiscal, o Poder Legislativo apresenta como parametro
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maximo em despesas com pessoal 3% da receita corrente liquida ajustada dos
Ultimos doze meses, ja compreendendo as despesas do TCE.

Ocorre que no Estado do Piaui, dos 3% destinados ao Poder Legislativo, o
TCE deve observar o limite de 1% da RCL, publicando quadrimestralmente o
Relatério de Gestdo Fiscal com o Anexo de Despesa com Pessoal. Outro parametro
para analise fiscal é a disponibilidade de caixa e inscricdo de restos a pagar,
publicado anualmente pela instituicdo, apenas no 3° quadrimestre.

Para indicar a andlise, seque resumo dos demonstrativos publicados nos

exercicios de 2021, 2022 e 2023, indicando o cumprimento dos limites legais,
prudenciais e de alerta por parte do TCE:

Tabela 19 - Resumo despesa com pessoal 2021, 2022 e 2023 em R$

m LIMITE LEGAL LIMITE PRUDENCIAL LIMITE DE ALERTA m

2021 114.111.721,17 108.406.135,11 102.700.549,05 84.757.178,49
2022 134.952.077,06 128.204.473,21 121.456.869,35 109.870.528,11
2023 153.525.603,55 145.849.323,37 138.173.043,19 112.337.307,93

Fonte: Transparéncia do TCE/PI. Unidade: Divisdo de Orcamento e Finangas do TCE/PI.

Quanto a disponibilidade de caixa e o comprometimento dos recursos,
seguem os dados extraidos do demonstrativo fiscal referente aos exercicios de 2021,
2022 e 2023, indicando que o TCE apresenta saldo de disponibilidade de recursos
maior do que os empenhos, retencdes e outras obrigagdes reconhecidas:

Tabela 20 - Resumo disponibilidade de recursos 2021, 2022 e 2023 em R$

m DISPONIBILIDADE DE RECURSOS APOS A INSCRICAO DE RESTOS A PAGAR

2021 5.904.203,57
2022 3.158.743,87
2023 945.515,67

Fonte: Transparéncia do TCE/PI. Unidade: Divisdo de Orcamento e Financas do TCE/PI.

A Unidade de Controladoria Interna - UCI do TCE/PI, regulamentada pela
Resolucdo n° 19/2019, configura-se como unidade autébnoma na estrutura
organizacional do Tribunal, sendo responsavel pela coordenagdo, supervisao,
orientacgdo, e avaliacao do Sistema de Controle Interno — SCI.

A UCI cabe verificar, através da emissdo de pareceres, o cumprimento das
exigéncias legais, a protecao do patriménio e a otimizacdo na aplicagdo dos recursos
publicos nos processos executados pelo Tribunal, a fim de garantir informagdes
adequadas a tomada de decisdo, promovendo uma gestdo interna mais eficiente, eficaz
e econdmica.
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Durante periodo pandémico (COVID 19), os indices de emissao de pareceres
foram bem menores que de costume, ja que as atividades do Tribunal foram
comprometidas pelas restricdes necessarias ao contexto. Apds esse periodo, a UCI
retomou seus indices ao parametro médio.

Em 2023, foram o total de 405 Gréfico 9 - Pareceres emitidos pela UCI
(quatrocentos e cinco)  pareceres

Pareceres Emitidos
emitidos sobre processos de diarias, .
licitagdes, suprimento de fundos, 376

prestacdo de contas do TCE/Pl e do

FMCT, dentre outros. Os processos de

diarias representam a maioria deles,

devido aos trabalhos de controle 104

2021 2022 2023

externo que necessitam das visitas o o ,
Fonte: Relatério de Atividades da Unidade de

tecnicas. Controladoria Interna.

A Corregedoria Geral do Tribunal de Contas do Estado do Piaui é um 6rgdo com
a missdo de garantir o controle da conduta funcional, firmados nos principios éticos e
legais, mediante a realizacao de fiscalizacao, recomendacao, correicao e mediacao, com
a finalidade de assegurar a regularidade funcional. Do mesmo modo, tem a intencao de
proporcionar a eficiéncia das atividades institucionais ante o aprimoramento das
rotinas internas e adotar programas de prevencdo de infracdes disciplinares. Dessa
forma, a tabela abaixo apresenta o quantitativo dos atos mais importantes da
Corregedoria em 2023 comparado ao de 2022:

Tabela 21 - Atos da Corregedoria

a0 OBJETO IIIIE!IIIIIZE!II

Fichas de avaliacdo Ficha de avaliagdo de estagio probatério
Pareceres Relatorios de Correicao 4 7
Processos Instauracdo de processos (ETICO/PAD) 8

Fonte: Relatério de Atividades da Corregedoria do TCE/PI.

A Ouvidoria é um canal democratico de dialogo destinado a disseminar
informacdes e a receber manifestacbes dos cidaddos, incluindo comunicagdes de
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irregularidade, reclamacbes, sugestdes, elogios, pedidos de acesso a informacao e
pedido de confirmacao de existéncia ou acesso a dados pessoais.

E também um valioso instrumento estratégico de gestdo, de impacto social
amplo e significativo, capaz de ampliar a percepcdo do sentido de cidadania,
oferecendo uma oportunidade de participacdo ativa do cidaddo na missao de controlar
a Administracdo Publica do Estado e dos Municipios piauienses, e contribuir para o
aprimoramento dos servigos do TCE/PI. A principal fonte dos dados aqui apresentados
é a Central do Cidaddo, que é um sistema proprio da Ouvidoria do TCE/PI para
recebimento de demandas.

No decorrer do ano de 2023, ingressaram 1.694 (um mil seiscentos e noventa
e quatro) demandas via Central do Cidadao, as quais foram distribuidas por assunto
conforme demonstrado no grafico abaixo, com destaque principal para o assunto
“licitagbes”, que representou 69,79%, das demandas.

Grafico 10 - Indicadores da Ouvidoria - por assunto

2021 2022 ©2023

1809
1121

1178 307 340

101 64 63 44 28 20 41 20 14 35 1 13
Licitagdes e Transparéncia e Concursos e Remuneragdo, Orgamento e Acumulacio de Nepotismo
Contratos Publicos Acesso 3 Informacdo Admissdes Direitos e Deveres ... Financas Cargos Publicos
163 13 8 7 3 9 15 1 5 6 1
Outros Obras Publicas Controle Interno Educagio Saude Atraso salarial Previdéncia Social

Fonte: Relatério de Atividades da Ouvidoria do TCE/PI.

Como em todos os canais de contato da Ouvidoria (Central do Cidadao,
Telefone, WhatsApp e Presencial), a maior parte das demandas recebidas tem como
objetivo comunicar indicios de irregularidades em licitagbes em andamento ou
concluida, é relevante salientar o trabalho feito pela Ouvidoria do TCE/Pl neste
quesito (prevencao e correcdo de atos e procedimentos incompativeis com os
principios da administracdo publica). Assim, em 2023, o montante das licitagbes
republicadas, canceladas ou suspensas por consequéncia do trabalho da Ouvidoria
foi de R$ 312.742.902,62.
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A partir do grafico abaixo, percebe-se aumento significativo desse montante
em relagcdo aos dos anos anteriores. Tal aumento é justificado pela maior interacdo
entre a Ouvidoria deste Tribunal e as comissdes de licitacdes dos entes publicos por
meio de e-mail, contato telefonico e WhatsApp.

Grafico 11 - Montante relativo a prevencao e correcdo de atos e procedimentos incompativeis
com os principios da administracdo publica

312,74 Mi
2

-
-
-
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-
-
-
------
-
-
-
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2021 2022 2023
Fonte: Relatério de Atividades da Ouvidoria do TCE/PI.
Tempo de Resposta as Demandas dos Cidadaos

O tempo médio de resposta se refere ao periodo em que a demanda chega a
Central do Cidadao e é respondida de pronto atendimento pela prépria Ouvidoria ou
encaminhada para o setor competente. Em 2023, o tempo médio de resposta foi de
1,53 dias, conforme se verifica na tabela abaixo.

Tabela 22 - Tempo médio de resposta da Ouvidoria

TEMPO MEDIO DE RESPOSTA

(EM DIAS)

2021 5,39

2022 1,54

Fonte: Relatorio de Atividades da Ouvidoria do TCE/PI.
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Atento aos comandos constitucionais e visando atender a sua missdo
institucional, qual seja, contribuir para o aprimoramento da administracdo publica
mediante o controle da efetiva aplicagdo dos recursos publicos em beneficio da
sociedade piauiense, este TCE pautou e intensificou sua atuacdo em acdes
concomitantes e preventivas a fim de buscar uma maior efetividade das politicas
publicas.

Essa atuacdo é materializada por meio de processo de fiscalizacdo a ser
iniciado de oficio ou, nos casos previstos, por provocagdo do Poder Legislativo ou das
pessoas, fisicas ou juridicas. Em 2023, foram autuados 4.015 (seis mil cento e noventa e
cinco) processos finalisticos, que somados aos 7.257 (sete mil duzentos e cinquenta)
processos administrativos, totalizam 11.272 (treze mil quatrocentos e quarenta e
cinco) processos autuados do Tribunal.

Figura 27 - Processos autuados

TIPO DE PROCESSO E

ACOMPANHAMENTO DE DECISOES 85

ADMISSAO DE PESSOAL - REGISTRO DE ATOS 4 PROCESSOS FINALISTICOS
AJUSTE DE GESTAQ-TERMO DE AJUSTE 2

COEFICIENTES CONSTITUCIONAIS-RECURSO DE DECISAO 55 4.015
CONSULTA 35

CONTAS (DE GESTAO E TOMADA DE CONTAS ESPECIAL) 34

CONTROLE SOCIAL (DENUNCIA E REPRESENTAGAQ) 486

DA REVISAO - PEDIDO DE REVISAD 29 PROCESSQOS
DOS RECURSOS (AGRAVO, EMBARGOS DE DECLARAL(;:&O, 447 ADMINISTATIVOS
PEDIDO DE REEXAME E RECURSO DE RECOMSIDERACAQ)

FISCALIZAGAO (AUDITORIA, INSPEGAQ, LEVANTAMENTO E

MONITORAE-‘IENTO] : 386 7.257
INATIVAGAO (APOSENTADORIA, PENSAO POR MORTE,

REFORMH.»REFIFICA-;AO DE ATO CONCESSORIO E 2173 TOTAL DE PROCESSOS
TRANSFERENCIA PARA RESERVA REMUNERADA)

INCIDENTES PROCESSUAIS - MEDIDAS CAUTELARES 28

MANIFESTACAO EM ACORDOS DE NAQ PERSECUCAQ 11.272
CIVIL 8

MULTA 145

ORDENS JUDICIAIS 98

ADMINISTRATIVOS 7257

Fonte: Relatorio de Atividades da Secretaria das Sessdes do TCE/PI.

Observa-se, a partir da tabela acima, que a grande maioria dos processos
finalisticos € composta pelos Processos de Inativacdo (aposentadoria, pensdo por
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morte, reforma, retificacdo de ato concessorio e transferéncia para reserva remunerada)

sujeitos ao registro do ato pelo TCE/PI. Em seguida, em ordem de quantidade, vém os

de Controle Social (Denuncia e Representacao) com 486 processos.

Apés a autuacdo do processo finalistico,
a depender da classe do processo, encaminha-se
a Diretoria de Fiscalizagdo especifica do assunto
da Secretaria de Controle Externo (SECEX) para
proceder & instrucdo processual. A vista disso, em
consonancia ao Plano Anual de Controle Externo
(PACEX), a SECEX produziu 10.958 (dez mil
novecentos e cinquenta e oito) atos processuais,
que serviram de subsidio para proceder ao
julgamento/apreciacao de processos de variadas
espécies durante o ano de 2023.

Dentre os atos produzidos pela SECEX,
destacam-se 6.509 (seis mil quinhentos e nove)
relatérios, discriminados no grafico abaixo. Sobre
os relatoérios do tipo “Representagdo SECEX", ndo
registrados em anos anteriores, eles eram
contabilizados em "“Preliminar/Instrucao”.

O PACEX, regulamentado pela
Resolucao TCE/Pl n° 38/2023,
é a peca institucional de
planejamento em que sao
definidas diretrizes e temas
para as agdes de controle
externo do Tribunal.

Figura 28 - Plano Anual de Controle
Externo.

 g—
PACEX

Fonte: Site do TCE/PI.

Gréfico 12 - Quantidade de relatérios produzidos pela SECEX

5099

2945

2374

1639 1712

2021
2022
2023

1035
897

&°

® g
o e

902 899

329

) >
6‘)‘:’9 P.‘.-gbo y 6‘5‘\"‘ ‘}Ci’

d"‘\& oﬁ
& v @,@‘\pw@ o

Fonte: Relatério de Atividades da Secretaria de Controle Externo do TCE/PI.
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E preciso destacar que, apds a publicacdo do relatério pela Diretoria de
Fiscalizacdo do TCE, existe uma tramitacdo a ser realizada em diferentes unidades,
conforme Regimento Interno da Corte. Em linhas gerais, apdés o contraditério, o
processo sera encaminhado ao Ministério Publico de Contas para emissdo de parecer e,
posteriormete, ao relator do processo para preparar o seu relatério e voto e, ato
continuo, encaminhar & Secretaria das Sessdes (SS), que organiza as pautas dos Orgaos
Colegiados para proceder ao julgamento.

Figura 29 - Tramitacao ordinaria de Processo de Fiscalizacao

Relatério Parecer Voto Decisdo/Acérdao
Processe SECEX MPC Relator Ligao
formalizado Colegiado

O Ministério Publico de Contas (MPC), conforme competéncias constitucionais,
atua perante o TCE/Pl emitindo parecer sobre os processos referentes ao controle
externo, dentre outras medidas previstas em lei. Durante o ano, o MPC emitiu
4.911(quatro mil novecentos e onze) pareceres em diversos processos.

Grafico 13 - Pareceres emitidos pelo MPC.

2021
2022
2023
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Processos de Processos de  Controle Social Recursos e Processos de Outros Processos de Consultas
Inativagao Contas (Dendncias e Pedidos de Fiscalizagao Processos Admissdo de
Rep 5 Revisa Pessoal
(Registro de
Atos)

Fonte: Relatério de Atividades do Ministério Publico de Contas do TCE/PI.



Ressalta-se, ainda, que ha processos com particularidades e, por consequéncia,
demandam outras etapas processuais, como, por exemplo, a citagdo a ser realizada nos
Processos de Contas. Apos a emissdo do Relatorio Preliminar pela Diretoria de
Fiscalizacdo e manifestacdo do Gestor/Responsavel, em cumprimento aos principios
constitucionais do contraditério e da ampla defesa, o processo volta a ser analisado
pela Diretoria de Fiscalizacdo para proceder a emissdo do Relatério de Contraditorio,
seguindo o rito ordinario.

Além disso, quanto aos Orgdos Deliberativos, ha processos especificos de
Camaras e Plenario, conforme regramento da Casa, e outros em que o relator pode
decidir monocraticamente, como os de admissdo, inativagdo, pensdo e revisao de
proventos. Destaca-se, a seguir, a sintese do trabalho realizado.

4.1. Processos e Decises dos Orgaos Colegiados

As deliberagoes do TCE/PI, oriundas de Plenario e Camaras, possuem forma de
acordaos e pareceres prévios, os quais sdo publicados no Diario Eletronico do TCE/Pl e
acessiveis através do Portal do TCE na consulta processual eletronica. A competéncia
do Plenario e das Camaras encontra-se estabelecida nos artigos 74 e 82 do Regimento
Interno do TCE/PI e nos artigos 8° a 11° da Resolucao TCE/PI n® 12/2019 de 08 de
Agosto de 2019.

Durante o ano de 2023, esta Corte de Contas julgou/apreciou um total de
1.879 (um mil oitocentos e setenta e nove) processos no decorrer das 180 (cento e
oitenta) SessOes realizadas, o que perfaz uma média de 10,43 processos julgados/
apreciados por Sessdo Colegiada (Pleno, 12 e 22 Camaras), e uma média de 187,9
processos julgados/ apreciados por relator, como detalhado no quadro a seguir.

Tabela 23 - Resumo de julgamento/apreciacdo de processos

MEDIA DE PROCESSOS
TOTAL DE TOTAL DE PROCESSOS JULGADOS/APRECIADOS
JULGADOS/APRECIADOS

SESSOES
NO COLEGIADO POR SESSAO POR RELATOR

2021 135 1982 14,69 198,2
2022 150 1799 179,9

Fonte: Relatdrio de Atividades da Secretaria das Sessdes do TCE/PI.
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Grafico 14 - Processos julgados/apreciados pelos Orgaos Colegiados - por tipo processual

2021 2022 2023

362
271 270

241 230
128 112
51 49

PRESTACAO DE  REPRESENTAGAO  PRESTAGAO DE RECURSO DE
CONTAS - CONTAS - GESTAQ RECONSIDERAGAO
GOVERNO

441

282
81 72 7 57
H '"H " " “m
TOMADA DE AUDITORIA ACOMPANHAME...  INATIVAGAO
CONTAS DE CUMPRIMENTO
DE DECISAD
70
45
26 24 3 2 15

0 [ ° 2 mm — 2 0

ADMISSAO AGRAVO PENSAO CONSULTA
203 218

29 19 14 16 16 7 18 3, 2

MONITORAMENTO  FIXAGAQ DOS INCIDENTES RECURSO

iNDICES DE ICMS PROCESSUAIS INOMINADO

198 211 493

22 21.

INSPECAO

57 49 42
|

PEDIDO DE
REEXAME

59 &8
13
I

PEDIDO DE
REVISAO

28 24 1

MANIFESTAGAO
EM ACORDO

135

« [

DENONCIA

39
.

EMBARGOS DE
DECLARAGAO

7 14

46
27 12

—
LEVANTAMENTO

302 310

']

TERMO DE AJUSTE

Fonte: Relatdrio de Atividades da Secretaria das Sessdes do TCE/PI.

Destaca-se que, em 2023, 849 (oitocentos e quarenta e nove) processos foram
julgados/ apreciados em 31 (trinta e um) sessdes do Plenario Virtual (Plataforma de
julgamento/ aprecia¢ao implantada pelo TCE/PI em outubro de 2022), representando

45% do montante de processos julgados/apreciados.

Gréfico 15 - Comparativo de processos julgados/apreciados por sessdo - presencial x virtual em

2023
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1879
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Fonte: Relatdrio de Atividades da Secretaria das Sessdes do TCE/PI.
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Grafico 16 - Comparativo do nimero de sessGes em 2023
31 180

149

SESSOES PRESENCIAIS SESSOES VIRTUAIS Total

Fonte: Relatorio de Atividades da Secretaria das Sessdes do TCE/PI.

Gréfico 17 - Processos julgados/apreciados pelo Plenario Virtual - por tipo processual em 2023
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Fonte: Relatoério de Atividades da Secretaria das Sessdes do TCE/PI.

Conforme disposicao constitucional, compete aos Tribunais de Contas apreciar
as contas prestadas anualmente pelo Governador do Estado e pelos Prefeitos
Municipais, mediante parecer prévio, que indica, de forma conclusiva, uma
recomendacao pela aprovacao, aprovagao com ressalvas ou reprovagao das contas do
Chefe do Poder Executivo para subsidiar o julgamento a ser realizado pelo Poder
Legislativo.

O objetivo da apreciacdo das contas pelo Tribunal é avaliar se o Chefe do Poder
Executivo esta exercendo adequadamente suas fun¢des de governanca para o
atingimento dos macro-objetivos do governo, por exemplo: cumprimento do
orcamento, dos planos de governo e dos programas governamentais; demonstrar um
nivel adequado de endividamento; atendimento aos limites de gasto minimo e maximo
previstos no ordenamento para saude, educagdo e gastos com pessoal.
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Durante o ano de 2023, o Tribunal apreciou 362 (trezentos e sessenta e dois)
processos de contas de governo dos municipios piauienses, referentes a exercicios
diversos. Observa-se que existem 9 processos que constam com mais de um resultado
de parecer referente aos gestores que exerceram o cargo de Chefe do Executivo
Municipal no mesmo ano, aumentando o numero de contas apreciadas. Desse total de
contas apreciadas, em numero de 371, conforme se verifica abaixo, 9 foram aprovadas,
323 aprovadas com ressalvas e 39 reprovadas.

Gréfico 18 - Apreciacdo de Contas de Governo dos Municipios

2021 2022 2023
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RESSALVAS

Fonte: Painel interno de Parecer Prévio das Contas de Governo do TCE/PI.

Os resultados dos pareceres prévios das contas de governo emitidos pela
Corte de Contas Piauiense (estado e municipios) podem ser acompanhados pelos
painéis disponibilizados no Portal do TCE/PI.

Em harmonia ao PACEX do Figura 30 - Quantidade de visitas por
TCE/PI, referente ao Plano 2022/2023 municipios
(periodo de abril/22 a marco/23) e ao ,‘
Plano 2023/2024 (periodo de abril/23 a B e g
mar¢o/24), o Tribunal efetuou diversas — S ; ‘
fiscalizacbes em varias areas e temas. No e s 2
ano de 2023, realizou fiscalizacdo L
presencial em todos os 224 Municipios do 4 & bk

Estado do Piaui, visitando pelo menos | <
uma vez cada um deles. ’

Destacam-se, a seguir, algumas ?
fiscalizacbes relevantes, sendo possivel »

acessar outras no Portal do TCE/PI. 4
Fonte: Relatdrio interno da Secretaria

de Controle Externo do TCE/PI.



https://www.tcepi.tc.br/controle-externo/paineis-e-levantamentos/parecer-previo-das-contas-de-governo/
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Tabela 24 - FiscalizacGes relevantes em 2023

Operacao Educacao aponta que 100% das escolas
visitadas nao tém vistoria dos Bombeiros

Fiscalizacdo em escola sobre os temas estrutura
fisica e de alimentacédo

TCE/PI intensifica fiscalizacdo da alimentacao
escolar em 14 escolas municipais

Fiscalizacdo sobre a alimentagdo escolar em 14
escolas da rede municipal de 08 municipios.

Diagnéstico da Transparéncia Publica Estadual e
Municipal

Avaliacdo dos portais da transparéncia de
Prefeituras e Camaras Municipais, bem como
entidades do Estado, para adogdo de medidas
visando ao aprimoramento do acesso a informacéo
e viabilizacdo do controle social

TCE Piaui faz auditoria na Folha de Pagamento
da Prefeitura de Teresina

Diagnostico e avaliacdo da folha de pagamento da
Prefeitura de Teresina encaminhamentos,
recomenda¢des e determinacdes propostos pela
equipe de auditoria

TCE Piaui_intensifica fiscalizacdo presencial em
processos de licitacoes

Fiscalizacdo presencial de sessdes de licitacdo em
mais de 150 municipios piauienses

Tribunal apresenta levantamento sobre
Concessoes e Parcerias Publico-Privadas

Auditorias e levantamentos referentes a parcerias
publico-privadas (PPPs) e concessdes

Diagnéstico sobre o perfil dos fiscais de contrato
de Tl do Poder Executivo do Estado do Piaui
Diagnostico sobre o perfil dos fiscais de contrato de
Tecnologia da Informacdo (Tl) do Poder Executivo
do Estado do Piaui

FISCALIZAGAO

TCE-PI fiscaliza
escolar am
escolas d rede municipal

e 08 cidades.

AUDITORIA

FeE T el lcvll

”~
CONCESSOES
E PARCERIAS

Tribunal apresenta
levantamento sobre
Concessdes e Parcerias
Publico-Privadas

FISCAL DE
CONTRATO

aeficincias
Hecaltzado de contrats
e T no Estado
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https://www.tcepi.tc.br/operacao-educacao-aponta-que-100-das-escolas-visitadas-nao-tem-vistoria-dos-bombeiros/
https://www.tcepi.tc.br/operacao-educacao-aponta-que-100-das-escolas-visitadas-nao-tem-vistoria-dos-bombeiros/
https://www.tcepi.tc.br/tce-pi-fiscaliza-alimentacao-escolar-em-escolas-da-rede-municipal-de-08-municipios/
https://www.tcepi.tc.br/tce-pi-fiscaliza-alimentacao-escolar-em-escolas-da-rede-municipal-de-08-municipios/
https://www.tcepi.tc.br/tce-divulga-levantamento-sobre-portais-da-transparencia-de-entes-estaduais/
https://www.tcepi.tc.br/tce-divulga-levantamento-sobre-portais-da-transparencia-de-entes-estaduais/
https://www.tcepi.tc.br/tce-piaui-faz-auditoria-na-folha-de-pagamento-da-prefeitura-de-teresina/
https://www.tcepi.tc.br/tce-piaui-faz-auditoria-na-folha-de-pagamento-da-prefeitura-de-teresina/
https://www.tcepi.tc.br/tce-piaui-intensifica-fiscalizacao-presencial-em-processos-de-licitacoes/
https://www.tcepi.tc.br/tce-piaui-intensifica-fiscalizacao-presencial-em-processos-de-licitacoes/
https://www.tcepi.tc.br/tribunal-apresenta-levantamento-sobre-concessoes-e-parcerias-publico-privadas/
https://www.tcepi.tc.br/tribunal-apresenta-levantamento-sobre-concessoes-e-parcerias-publico-privadas/
https://www.tcepi.tc.br/levantamento-aponta-deficiencias-em-fiscalizacao-de-contratos-de-ti-no-estado/
https://www.tcepi.tc.br/levantamento-aponta-deficiencias-em-fiscalizacao-de-contratos-de-ti-no-estado/
https://www.tcepi.tc.br/operacao-educacao-aponta-que-100-das-escolas-visitadas-nao-tem-vistoria-dos-bombeiros/
https://www.tcepi.tc.br/tce-pi-fiscaliza-alimentacao-escolar-em-escolas-da-rede-municipal-de-08-municipios/
https://www.tcepi.tc.br/levantamento-do-tce-aponta-fragilidades-em-portais-da-transparencia-de-prefeituras-e-camaras/
https://www.tcepi.tc.br/tce-divulga-levantamento-sobre-portais-da-transparencia-de-entes-estaduais/
https://www.tcepi.tc.br/tce-piaui-faz-auditoria-na-folha-de-pagamento-da-prefeitura-de-teresina/
https://www.tcepi.tc.br/tce-piaui-intensifica-fiscalizacao-presencial-em-processos-de-licitacoes/
https://www.tcepi.tc.br/tribunal-apresenta-levantamento-sobre-concessoes-e-parcerias-publico-privadas/
https://tcepi.tc.br/levantamento-aponta-deficiencias-em-fiscalizacao-de-contratos-de-ti-no-estado/

Segurancga
Publica

Trabalho e
Assisténcia
Social

Previdéncia
Social

Gestao de
pessoas,
admissoes e
aposentadorias

Obras e servicos
de engenharia

TCE determina a 217 municipios do Piaui que
nao realizem licitacoes na forma presencial

Realizacdo de auditoria nos sistemas de contratacdo
eletronica utilizados pelas entidades piauienses
municipais e estaduais

TCE/PI divulga levantamento sobre governanca e
gestdo da Seguranca Publica

Avaliar a governanca e a gestdo das Organizacbes de
Seguranga Publica do Estado do Piaui, por meio da
afericdo do indice IGGSeg, conforme metodologia
elaborada pelo TCU

TCE divulga levantamento sobre a Politica da
Assisténcia Social no Piaui

Conhecer o funcionamento da politica de assisténcia
social no Estado do Piaui e subsidiar riscos para
futuras auditorias

Levantamento aponta falta de detalhamento no
orcamento para Primeira Infancia no Piaui

Fiscalizacdo referente as politicas destinadas a
primeira infancia no Piaui

TCE Piaui_realiza auditoria_ em RPPS dos municipios
piauienses

Conhecer a estrutura, organizacdo e funcionamento
dos Regimes Préprios de Previdéncia dos
Municipios do Piaui

TCE faz levantamento nas folhas salariais das 224
Camaras Municipais do Piaui

Identificar ocorréncias que, de qualquer forma,
influenciam negativamente no pagamento das
folhas salariais da Camaras municipais piauienses,
no intuito de propor melhorias para o
fortalecimento dos mecanismos de controle interno,
gestdo e governanca dessas despesas, estimulando
e sugerindo boas praticas relacionadas ao dia a dia
do seu regular processamento

TCE realiza audiéncia publica para apresentar relatério
de auditoria complementar no transporte publico de
Teresina

Avaliagdo da sustentabilidade financeira da
operacdo do sistema de transporte coletivo de
Teresina no ano de 2023

Fonte: Noticias do Portal do TCE/PI.
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Dentre outras iniciativas, destacam-se, no ano de 2023, o desenvolvimento e
lancamento de painéis para auxiliar a gestdo e a execucao das atividades dos
jurisdicionados, como, por exemplo, o Painel de Precos para comparativo de precgos
entre as licitagdes realizadas no Piaui, ferramenta que utiliza informacdes cadastradas
na plataforma Licitacdes Web e Contratos Web para auxiliar a instru¢do dos processos
de contratacOes realizados por seus jurisdicionados. Além disso, foi também criado o
Portal dos Regimes Proprios de Previdéncia Social.

No referido ano ocorreram, ainda, agdes conjuntas com 6rgdos integrantes da
Rede de Controle da Gestdo Publica do Estado do Piaui e a renovacdo do acordo de
cooperacgado técnica com o objetivo de continuar fortalecendo a atuacdao no combate a
corrupgao no Estado do Piaui.

As Fiscalizagbes Ordenadas sdo atividades de fiscalizacdo concomitantes,
coordenadas e in loco, com o objetivo de fiscalizar a realizacdo e/ou execucdo de
politicas publicas pelos Orgdos e Entidades do Estado do Piaui. Essas atividades sdo
realizadas sem aviso prévio aos jurisdicionados, em que diversos servidores do Tribunal
de Contas saem a campo de maneira coordenada, em varias localidades ao mesmo
tempo, a fim de aferir a qualidade dos servicos prestados a populacdo em temas
aprovados pela Direcao do Tribunal.

Figura 31 - Funcionamento da Fiscalizacdo Ordenada

Entenda como

)

funcionaa _
FISCALIZACAO
ORDENAD

=

Dados enviados
ara Central de
onitoramento

Uma equipe na sede do TCE/P1 as Imagens e
questiondrios, gerando dados em tempo real
para consulta da comunidade e divulgacio
pela imprensa,

E Relatério
Consolidado

Ao fim de toda operagdo, um relatério

detalhado de todo o procedimento é gerado,
ficando a disposi¢do da populagdo no site do

TCE/PI,

TCE/PI define foco
de atuagdo

O Tribunal define quais drgdos publicos irdo
receber a fiscalizagdo, conforme a relevincia
para a sociedade e necessidade de
averiguacdo,

. Registro de
imagens

Os auditores também tiram fotos e registram
em video todo o procedimento, como forma
de compor um acervo para o TCE/PI e coletar
provas para processos futuros.

M Resultados vao
= raos
14 onselheiros

Os conselheiros recebem os dados gerados e
notificam os gestores para que tomem
providéncias e corrijam falhas. Em caso de
‘omissdo, sansdes podem ser aplicadas.

"4 Auditores em

" movimento

Os auditores se deslocam até os locais
Indicados para realizarem as vistorias quanto
a qualidade dos servicos prestados.

ondrios

Com os questiondrios os auditores podem
levantar dados e obter diagnésticos precisos
sobre a prestagdo dos servigos.

).

P e
TRIBUNAI

DE CONTAS

DO ESTADO

DO PIAUI

“a
asng anlelu o de

Fonte: Pagina das Fiscaliza¢gdes Ordenadas no portal do TCE/PI.
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Em fevereiro de 2023, o TCE/PI realizou uma Fiscalizacdo Ordenada junto a 11
Hospitais Municipais de Teresina, observando aspectos relativos a legalidade e a
qualidade do gasto dos recursos publicos. Com as informacdes coletadas, realizou-se
um diagnéstico da situacdo dos hospitais fiscalizados para subsidiar corre¢des/ajustes
na gestdo, além de maior transparéncia aos cidaddos e demais interessados.

Figura 32 - Fiscalizacdo Ordenada realizada em 2023
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Fonte: Relatorio Consolidado da Fiscalizacdo Ordenada (Processo TC/007605/2022).

Dentre as caréncias e oportunidades de melhoria detectadas, envolvendo
prestacdio de servicos médicos, controles, equipamentos, medicamentos e
infraestrutura, destacaram-se: escala de plantdo dos médicos nao visivel ao publico
externo em 45,45% dos hospitais; pacientes em macas nos corredores em 27,27% dos
hospitais fiscalizados; auséncia de leito exclusivo para pacientes com sindromes
respiratérias em 36,36% dos hospitais; divergéncias entre quantidades de
medicamentos encontradas e o registrado no controle de estoque em 36,36% das
farmacias inspecionadas; medicamentos armazenados em condi¢des inadequadas (em
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contato direto com o piso, parede ou teto) em 63,64% das farmacias inspecionadas;
falta de medicamentos, de acordo com declaracdo feita pelos profissionais
entrevistados, em 45,45% das farmacias inspecionadas; Inexisténcia de lavanderia em
90,01% dos hospitais fiscalizados; alvard do Corpo de Bombeiros fora do prazo de
validade em 90,91 % dos hospitais fiscalizados.

Com o objetivo de acompanhar a execucdo de servigos finalisticos, avaliar
setores e atividades desenvolvidas pelo Poder Publico, esta Corte procedeu a realizagado
de alertas aos responsaveis para que adotassem medidas saneadoras, a serem
acompanhadas posteriormente pela fiscalizagdo, além de outras providéncias.

Os resultados dessa fiscalizagdo, bem como a disponibilizacdo de painéis de
acompanhamento a fim de oferecer transparéncia as informacbes coletadas aos
cidadaos e aos Gestores, estdo disponiveis neste link: https://www.tcepi.tc.br/controle-

externo/fiscalizacoes-ordenadas/.

4.2. Atos de Pessoal Apreciados Monocraticamente e pelos
Colegiados

O TCE/PI aprecia, para fins de registro, a legalidade dos atos de admissdo de
pessoal no ambito estadual e municipal, de aposentadoria de servidor publico estadual
ou municipal, de reforma e de transferéncia para a reserva remunerada de membro da
policia militar e do corpo de bombeiros militar e concessdo do beneficio de pensao por
morte e revisao de proventos.

Quando os atos de admissao, de inativacdo, de pensdo e de revisdo de
proventos receberem manifestacBes igualmente favoraveis para o seu registro pela
unidade competente da Secretaria do Tribunal e pelo Ministério Publico de Contas,
concluindo-se pela sua legalidade, o relator poderd proferir decisdo definitiva
monocratica.

Nos anos de 2021 a 2023, conforme demonstrado na tabela a seguir, foram
apreciados os seguintes atos de pessoal:

Tabela 25 - Atos de Pessoal apreciados

2021 2022
PELA PELA
PELO PELO
NEGATIVA DE NEGATIVA DE
REGISTRO REGISTRO REGISTRO REGISTRO
4282 54 1655 8
1690 11 1019 8
22 0 49

60 5 61 6
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2021 2022
PELA PELA
PELO PELO
NEGATIVA DE NEGATIVA DE
REGISTRO REGISTRO REGISTRO REGISTRO

Fonte: Relatodrio de Atividades da Secretaria das Sessdes do TCE/PI.

Grafico 19 - Decisdes monocraticas
2021 2022 ©2023
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Fonte: Relatoério de Atividades da Secretaria das Sessdes do TCE/PI.

4.3. Multas e Sancoes Aplicadas

Conforme disposicdo constitucional, o TCE/PlI podera aplicar aos
administradores e demais responsaveis, no ambito estadual e municipal, observado o
devido processo legal, as san¢des de multa, inabilitacdo para o exercicio de cargo em
comissao e funcdo de confianca, inabilitacdo para o recebimento de recursos publicos,
proibicdo de contratagdo com o Poder Publico estadual ou municipal, participacdo
alternativa, substitutiva de outras sangdes, em cursos de qualificacdo de gestores e
controladores promovidos pela Escola de Gestao e Controle - EGC, ou outra entidade
por ela indicada, e outras san¢des previstas em lei.

O Tribunal também aplicara, quando couber, na forma da legislagado vigente, a
imputacdo de débito para fins de ressarcimento e recomposicdo do erario, sem
prejuizo das demais san¢des cabiveis. Ressalte-se que as multas, imputacdes de débitos
e demais sangOes referem-se aquelas aplicadas em decisdes definitivas/transitadas em
julgado no periodo, bem como aquelas recolhidas/arrecadadas/ressarcidas no periodo,
podendo referir-se a competéncias/exercicios anteriores.
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Tabela 26 - Multas e imputacdo de débito aplicadas
2021 2022 2023

Multas (em R$)

Quantidade de Multas

Imputacao de Débito
Aplicada (em R$)

Fonte: Relatorio de Atividades da Secretaria das Sessdes do TCE/PI e painel de Multas aplicadas.

Grafico 20 - Outras san¢des aplicadas
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comissdo e fungio de pablicos sangdes, em cursos de estadual ou municipal
confianga qualificagio de gestores

Fonte: Relatdrio de Atividades da Secretaria das Sessdes do TCE/PI.

4.4. Concessoes de Medidas Cautelares

Em caso de urgéncia, de fundado receio de grave lesdo ao erario ou de direito
alheio, de risco de ineficacia da decisdo de mérito, ou diante de situagédo especifica que
possa causar dano irreparavel ou de dificil reparacdo para o interesse e/ou para o
patrimonio publico, o relator ou o Plenadrio podera, motivadamente, determinar
liminarmente medidas cautelares, com ou sem a oitiva prévia da parte, nos casos
previstos nos artigos 86 e 87 da Lei Estadual n® 5.888/2009.
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https://www.tcepi.tc.br/fiscalizado/multas-aplicadas/

Quando proferida pelo relator, na forma do art. 449 do Regimento Interno, a
decisdo devera ser submetida ao Plenario para a apreciagdo da matéria na primeira
sessao seguinte a sua prolatacdo. Destaca-se que a adogdo dessas medidas ndo gera,
necessariamente, impacto econémico imediato, mas visa, sobretudo, ao resguardo
tempestivo da legalidade e da moralidade na aplicacdo dos recursos publicos.

Além disso, na forma da Resolucdo TCE/PI n° 27/2019, o TCE/PI determina o
bloqueio das movimentagdes financeiras das contas bancarias em caso de auséncia da
entrega de prestacdo de contas, documentos e informagdes ao Tribunal de Contas, os
quais sao exigidos na forma da legislacao aplicavel, aos érgaos, entidades, pessoas e
fundos sujeitos a jurisdicao do Tribunal de Contas do Estado do Piaui.

Em 2023, o TCE/PI registrou 96 (noventa e seis) medidas cautelares proferidas
e homologadas pelo Plenéario, conforme quadro comparativo a seguir.

Tabela 27 - Cautelares proferidas e homologadas

2021 2022 2023

Valores envolvidos
(em R$)

Quantidade de
Cautelares

Bloqueio de Contas

Fonte: Relatdrio de Atividades da Secretaria das Sessdes do TCE/PI.

Dessas medidas cautelares concedidas em 2023, 57 (cinquenta e sete) foram
especificamente para Bloqueio de Contas Bancarias de jurisdicionados que se
encontravam em atraso no envio de pecas exigidas nas Prestacdes de Contas ao
TCE/PI.

A comunicacdo dos atos processuais € o instrumento pelo qual o TCE noticia
responsaveis/interessados sobre informacdes ou decisdes relativas aos atos e termos
dispostos em processos.
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De acordo com o Regimento Interno da Corte, sdo modalidades de citagao:
quando do comparecimento espontaneo da parte, mediante certificagdo; por via postal,
mediante oficio registrado com aviso de recebimento; por meio eletrénico, na forma de
ato normativo; por edital, publicado na Imprensa Oficial; por servidor designado pela
Presidéncia do Tribunal.

No ano de 2023, conforme discriminagdo a seguir, foram efetuados 8.390 (oito
mil trezentos e noventa) atos de comunicacao processual.

Grafico 21 - Atos de comunicagdo processual
2021 2022 ©2023
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Fonte: Relatorio de Atividades da Secretaria das Sessdes do TCE/PI.

Nos termos da Resolugdo TCE/PI n° 36/2022, que dispde sobre a criacao,
emissao e disponibilizacdo das certidoes fornecidas por este Tribunal de Contas no seu
sitio oficial e da outras providéncias, a Corte Piauiense disponibiliza as seguintes
certidoes: Acdes e Servicos Publicos de Saude; Situacdo da Prestacdo de Contas;
Apreciacao e Julgamento das Contas; Despesas de Pessoal; Lei de Responsabilidade
Fiscal; Manutencao e Desenvolvimento do Ensino; Certiddo de Débitos; Situacdao de
Inativagdo; Transito em Julgado; Inidoneidade; e Operacdo de Créditos e Concessdo de
Garantias.

No ano de 2023, foram emitidas pelo TCE 33.559 (trinta e trés mil, quinhentos
e cinquenta e nove) certiddes, dentre as quais estdo tanto os tipos disponiveis pelo
sistema de forma on-line pelo site do TCE/PI (https://sistemas.tce.pi.gov.br/certidoes/),
bem como as de solicitagio protocolada, emitidas fisicamente pelos setores
responsaveis.



https://sistemas.tce.pi.gov.br/certidoes/

Grafico 22 - Certiddes emitidas
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Fonte: Relatorio de Atividades da Secretaria das Sessdes do TCE/PI.

4.5.3. Atos Normativos e Notas Técnicas Aprovados pelo Plenario

O TCE/PI, considerando o poder regulamentar que lhe confere o art. 4° da Lei
5.888, de 2009 (Lei Organica do TCE/PI), pode elaborar e aprovar os atos normativos
necessarios a organizacao e a execucao dos servigos que Ilhe competem.

Ao Tribunal assiste o poder regulamentar, podendo, em consequéncia, expedir
atos e instrucbes normativas sobre matérias inseridas em suas atribuicbes e sobre a
organizacdao dos processos que lhe devam ser submetidos, obrigando ao seu
cumprimento, sob pena de responsabilidade, além de orientar os seus jurisdicionados.

No ano de 2023, o TCE/PI expediu 55 (cinquenta e cinco) atos
normativos/notas técnicas, conforme demonstrado a seguir.

Figura 33 - Atos Normativos e Notas Técnicas aprovados

Quando tratar de: a) aprovacéo e alteracdo do Regimento Interno; b) definicdo da estrutura,
RESOLUGAO da organizacdo, das atribuicdes e do funcionamento do Tribunal, de sua Secretaria e das 46

demais unidades integrantes de seus servigos auxiliares; c) outras matérias de natureza
administrativa interna que, a critério do Tribunal, devam revestir-se dessa forma;

INSTRUCAO Quando tratar de: disciplinamento de matéria que envolva pessoa fisica, 6rgdo ou entidade 5
NORMATIVA sujeita a jurisdicdo do Tribunal;

Quando tratar de: matérias inseridas em suas atribuicbes com vistas a orientar seus 3
jurisdicionados, as quais também sdo levadas ao Plenario para aprovagao

DECISAD Quando tratar de: fixacdo de critério ou de orientacdo, e ndo se justificar a expedicdo de 1
NORMATIVA instru¢do normativa ou de resolucao.

Fonte: Relatdrio de Atividades da Secretaria das Sessdes do TCE/PI.
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Grafico 23 - Atos Normativos e Notas Técnicas
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