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ACUMULACAO DE CARGOS, EMPREGOS E FUNCOES

Orientacoes aos jurisdicionados

Introducgao:

»Descumprimento dos principios da Administracao Publica: legalidade,
impessoalidade, publicidade, eficiéncia e moralidade

> Regra Geral

- A regra geral é a vedacao ao acumulo de
cargos, empregos ou funcdes publicas. As
excecoes se encontram na Constituicao Federal

de 1988 (CF/1988)




ACUMULACAO DE CARGOS, EMPREGOS E FUNCOES

Orientacoes aos jurisdicionados

Art. 37. A administracao publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Uniao, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

XVI - é vedada a acumulacao remunerada de cargos publicos,
exceto, quando houver compatibilidade de horarios, observado
em qualquer caso o disposto no inciso Xl:

a) a de dois cargos de professor; (Redacao dada pela Emenda
Constitucional n? 19, de 1998)

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;
(Redacao dada pela Emenda Constitucional n2 19, de 1998)

c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de
saude, com profissoes regulamentadas, (Redacdao dada pela
Emenda Constitucional n2 34, de 2001) *



As excecoes a regra geral serdo detalhadas a seguir:

REGRA E proibida a acumula¢do remunera-
da de cargos publicos

BASILAR

EXCEGAO1

EXCEGAO2

EXCEGAO3

@@
9

D

COMPATIBILIDADE DE HORARIO
+
TETO REMUNERATORIO

v

Fonte: CF/1988, art. 37, inciso XVI, alineas a,b e ¢
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Regras especiais:

OS AGENT CAO DE CARGOS

LEGISLACAO: Art. 38 ¢

e Se eleito para um cargc
distrital ou estadua
seu cargo puk
cargo eleti

A PROIBICAC

UTADO, SENADOR, PRESIDENTE),
GOVERNADOR), sera afastado de
idio_correspondente ao

-
FEITO ou VICE-PREFEITO, sera afastado

. 3 ¥
op¢ao de receber a remuneracdo do

@Qr(l)’?politic%

ADOR, @deré acumular, desde que
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Orientacoes aos jurisdicionados

Regras especiais:

UM CARGO DE JUIZ OU UM CARGO DE MEMBRO DO
MINISTERIO PUBLICO COM UM DE MAGISTERIO

LEGISLACAO: CF/1988 em seu inciso |, paragrafo Unico, do
art. 95 e alinea “d”, inciso Il, § 5°, do art. 128,Art. 95, da
CF/1988

e 3 acumulacdao de um cargo de JUIZ ou de um cargo de
MEMBRO DO MINISTERIO PUBLICO com um de
MAGISTERIO, desde que haja compatibilidade de horarios.
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Orientacoes aos jurisdicionados

Regras especiais:
MILITARES ESTADUAIS, DO DISTRITO FEDERAL E
TERRITORIOS

LEGISLACAO: EC n° 101/2019, de 3 de julho de 2019,
incluiu o § 3° ao art. 42 da CF/1988,

e Aos policiais militares e bombeiros militares é permitido
a acumulacao , de acordo com as excecoes previstas nas
alineas, a, b e ¢, do inciso XVI — art. 37.

Policial Militar + professor

Policial Militar + profissional de saude

* PREVALENCIA DA ATIVIDADE MILITAR *
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Orientacoes aos jurisdicionados

Regras especiais:

AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE E AGENTES DE COMBATE
AS ENDEMIAS

LEGISLACAO: 20/1/2023, foi publicada a Lei n° 14.536, que
incluiu o art. 2°-A a Lei n° 11.350/2006, que regulamenta estas
duas funcoes, com a seguinte redacao:

“Os Agentes Comunitarios de Saude e os Agentes de Combate
as Endemias sao considerados profissionais de saude, com
profissdoes regulamentadas, para fins do disposto na alinea ‘c’ do
inciso XVI do caput do art. 37 da CF/88.”

e ACS/ACE + privativo de profissional de saude —
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Orientacoes aos jurisdicionados

Regras especiais:

PROVENTOS DE APOSENTADORIA

LEGISLACAO: § 10 do artigo 37, § 10, artigo 40, art. 142
da CF/1988

“Nao ¢é permitido receber os beneficios da
aposentadoria com a remuneracdo de um cargo na
Administracao Publica”(exceto cargos acumulaveis do
art. 37, inciso XVI, eletivo e cargo em comissao)

e Excecoes
Aposentadoria + cargo eletivo/cargo em comissao;
Aposentadoria + aposentadoria(acumulo legal);

Aposentadoria + remuneracao do servidor ativo.
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Orientacoes aos jurisdicionados

Regras especiais:

PROVENTOS DE APOSENTADORIA

Importante destacar também que o artigo 11 da EC n° 20/1998 estabeleceu uma
excecao, permitindo a aposentados que tenham retornado ao servico publico, até
a data de publicacao da referida EC, possam permanecer em seus cargos. No
entanto, € necessario observar que os servidores abrangidos por essa excecao, ao
se aposentarem novamente no segundo cargo, devem escolher entre os beneficios
de uma das duas aposentadorias
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Orientacoes aos jurisdicionados

Regras especiais:

PENSIONISTA

A acumulacdo de pensao por morte de
servidor com remuneracao em atividade ou
proventos de aposentadoria, nao encontra
obice na legislacao, visto tratar-se de situacdes
funcionais distintas e de servidores distintos,
sendo um dependente do outro.
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——

Compatibilidade de Horarios
» A acumulacao mesmo que nos casos excepcionados pela CF/1988,

é condicionada a compatibilidade de horarios;

» Entendimento de carga hordria maxima de 60 horas ja foi
superado;

O SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL tem entendimento consolidado no sentido de que,
havendo compatibilidade de horarios, verificada no caso concreto, a existéncia de norma

infraconstitucional limitadora de jornada semanal de trabalho néo constitui obice ao reco-
nhecimento da cumulacéo de cargos.

» Transferéncia da responsabilidade dessa verificacdo aos setores
diretamente envolvidos na Admiss3ao/Pessoal.
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Orientacoes aos jurisdicionados

Teto Remuneratodrio

» O teto remuneratdrio consiste em um valor maximo (um limite)
estabelecido pela CF/ 1988 para as remuneracdes dos agentes
publicos.

» “Nos casos autorizados, constitucionalmente, de
acumulacao de cargos, empregos e funcoes, a incidéncia
do artigo 37, inciso Xl, da Constituicao Federal pressupoe
consideracdo de cada um dos vinculos.(Repercussao
Geral - julgamento dos Recursos Extraordinarios n°
602043 e n° 612975)
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TETO REMUNERATORIO CONSTITUCIONAL
Subsidio mensal em espécie de Ministro do Supremo Tribunal Federal (STF)
SUBTETOS ESTABELECIDOS NA CF/1988

Poder Executivo Subsidio do Governador
Poder Legislativo Subsidio de De:pu?ado Estadual/
Distrital
DD DS TRITD Poder Judiciario
(DF) Ministério Pablico Subsidio de Desembargadores do
Tribunal de Justica (90,25% do subsidio

Procuradores e do Ministro do STF)
Defensores Publicos

MUNICIPIOS Subsidio do Prefeito Municipal

Fonte: CF/1988
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Orientacoes aos jurisdicionados

Jurisprudéncia

> SUMULA N° 11: O FATO DE O CARGO COMISSIONADO SER DE LIVRE NQMEACAO NAO TEM
O CONDAO DE AFASTAR A VEDACAO CONSTITUCIONAL QUANTO AO ACUMULO DE CARGOS;

»TC/011056/2017: VICE-PREFEITO NAO PODE EXERCER CONCOMITANTEMENTE O CARGO DE
VICE-PREFEITO COM O DE PROFESSOR,;

»>TC/024565/2017: CARACTERIZA ACUMULO ILEGAL DE CARGOS PUBLICOS O EXERCICIO DE
UM CARGO DE VEREADOR MUNICIPAL E DOIS DE PSICOLOGO EM MUNICIPIOS DIFERENTES,
COM JORNADA SUPERIOR A 60 HORAS SEMANAIS;

>TC/020919/2016: NAO E POSSIVEL A ACUMULACAO DO CARGO DE SECRETARIO MUNICIPAL
(CARGO POLITICO) E DE PROFESSOR (CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO), POR NAO SER O

PRIMEIRO QUALIFICADO COMO CARGO TECNICO OU CIENTIFICO, CONFORME PREVE O ART.
37, XVI DA CF/88. "
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ACUMULACAO DE CARGOS, EMPREGOS E FUNCOES

Orientacoes aos jurisdicionados

Junsprudenua
» TC 005275/2016 (Uniformizag¢ao de Jurisprudéncia)

a) E VEDADO O EXERCICIO REMUNERADO DO CARGO ELETIVO DE VEREADOR COM DOIS
CARGOS PUBLICOS EFETIVOS ACUMULAVEIS ENTRE SI, NA FORMA DO ARTIGO 37, XVI, “A”, “B”
E “C” DA CONSTITUICAO FEDERAL, SALVO NA HIPOTESE EM QUE, HAVENDO COMPATIBILIDADE
DE HORARIOS, O SERVIDOR COMPROVE SEU AFASTAMENTO SEM REMUNERACAO DE UM DOS
CARGOS PUBLICOS, OBEDECIDOS OS REQUISITOS DO ARTIGO 38, Il E Ill DA CARTA MAGNA;

b) IMPOSSIBILIDADE DE ACUMULACAO DO CARGO ELETIVO DE VEREADOR COM QUALQUER
OUTRO CARGO PUBLICO NOS CASOS EM QUE O VEREADOR EXERCA A FUNGCAO DE CHEFE DO
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL (PRESIDENTE DA CAMARA DOS VEREADORES).

»>TC/009309/2016 OS SERVIDORES QUE ACUMULAM ILEGALMENTE CARGOS PUBLICOS
DEVEM FAZER A OPCAO PELO CARGO QUE DESEJAM PERMANECER, EM OBSERVANCIA AO
DISPOSTO NO ART. 37, INCISO XVI, “C”, DA CF/88, BEM COMO AO ART. 154 DA LEI
COMPLEMENTAR N° 13/1994. =
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Orientacoes aos jurisdicionados

Procedimento para evitar o acimulo irregular (Controle Preventivo)

»Solicitar ao nomeado declaracdo se exerce ou nao outro cargo, funcdo ou emprego publico
remunerado ou se percebe proventos de aposentadoria (modelo em anexo);

» Caso seja declarado que acumula outro cargo, devera ser exigido do nomeado declaracao de
cargo e horario, expedida pela Unidade de Recursos Humanos da outra unidade que presta
Servico;

» Caso o servidor declare que recebe proventos como aposentado, deverd ser exigido
documentos que comprovem sua aposentadoria;

» Controle Efetivo de Frequéncia dos servidores(Unidade de Lotacao);

»Proceder a atualizacao cadastral de forma periddica do quadro de servidores(Unidade de
Recursos Humanos).

*
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ACUMULACAO DE CARGOS, EMPREGOS E FUNCOES

Orientacoes aos jurisdicionados

Procedimento quando detectado o acumulo irregular

» Detectada a qualquer tempo a acumulacdo ilegal de cargos, empregos ou funcdes publicas, a
autoridade que tiver ciéncia da irregularidade no servico publico, notificara o servidor por
intermédio de sua chefia imediata, para apresentar opcao no prazo improrrogavel de 10 (dez)
dias, contados da data da ciéncia e, na hipétese de omissao/caso o servidor ndo apresente a
opcao no prazo sera instaurado Processo Administrativo Disciplinar (PAD), sob o
procedimento sumario, para a apuracao e regularizacao da situacao (art. 133 da Lei n°
8.112/1990 com a redacdo dada pela Lei n° 9.527/97 e Art. 154 da Lei Complementar n°
13/1994). A opcao feita pelo servidor até o ultimo dia de prazo para defesa configurard sua
boa-fé, hipdtese em que se convertera automaticamente em pedido de exoneracao do outro
cargo. (Art. 133, § 5° da Lei n© 8.112/1990, incluido pela Lei n® 9.527/1997 e Art. 154, § 5° da
Lei Complementar 13/1994)

*
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ACUMULACAO DE CARGOS, EMPREGOS E FUNCOES

Orientacoes aos jurisdicionados

Procedimento quando detectado o acumulo irregular

» Caracterizada a acumulacdo ilegal e provada a ma-fé, aplicar-se-4 a pena de demissao,
destituicao ou cassacao de aposentadoria ou disponibilidade em relacao aos cargos,
empregos ou funcdes publicas em regime de acumulacao ilegal, hipotese em que os drgaos
ou entidades de vinculacdo serdo comunicados. (Art. 133, § 6° da Lei n° 8.112/1990 incluido
pela Lei n° 9.637/1997 e Art. 154, § 6° da Lei Complementar n° 13/1994).

»Importante verificar se o estatuto dos servidores publicos municipais replicaram os prazos
estipulados na Lei 8.112/1990 e LC 13/1994 no que se relaciona a instauracdo de PAD, caso
nao, necessario observar os prazos estipulados nas mesmas.
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Orientacoes aos jurisdicionados

»Empenho de todos os jurisdicionados;

» Dedicacado a coisa publica;

»Preocupacdo com a eficicia dos servicos prestados;
»Padrao de qualidade na realizacao das funcoes publicas;

» Confiabilidade nos diversos 6rgaos depende dessa previsibilidade.
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Divisdo de Fiscalizacdo de Pessoal e Folha de Pagamento

A mudanca ndo vird se esperarmos outra
pessoa ou outra época. NOs somos as pessoas

que estavamos esperando. Somos a mudanca
que buscamos.
(Barack Obama)

Obrigada!

Fone de contato: (86) 3215 - 4005




