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Apresentacao

Apresentam-se as Regras de Validacdo do sistema SAGRES-Folha que
servirdo para analise e conferéncia dos dados eletronicos dos entes municipais a partir
do exercicio de 2024.

Durante e apds o processo de validagdo dos dados eletronicos poderao
ser apresentadas inconsisténcias quando da geracdo’ e importacdo® dos dados da
Prestacdo de Contas Eletrénica-PCE conforme descricao a seguir:

TIPO DESCRICAO DESCRICAO

1 Formatacdo Inconsisténcia de formatacdo do elemento (estrutura do
arquivo).

Recomendacao: Ver Manual Técnico SAGRES-FOLHA.

2 Informativa  N&o impede gerar e importar a PCE, porém pode motivar uma
fiscalizacdo in loco.
Obs.: A verificagcdo das inconsisténcias Tipo 2 dar-se-a tanto no
momento da gera¢do quanto na importacao da PCE.

3 Impeditiva  Impede o recebimento da PCE pelo Tribunal de Contas. A
verificacdo do Tipo 3 ocorrera apds o envio da PCE para o
Tribunal e, caso constatada a PCE é rejeitada, deixando o ente
na condi¢do de inadimplente até a sua regularizagao.

Legenda de cores:

Azul Itens incluidos
Vermelho Itens excluidos
Verde Itens alterados

1 Geragdo: é o ato de gerar o arquivo de Prestacdo de Contas Eletronica-PCE pelo validador SAGRES-
Folha instalado no ente municipal.

2 Importacgdo: é o processo de importar as informagdes da PCE para a base de dados do TCE-PI, que
ocorre apos a sua transmissao por meio do Sagres-Web.

Retornar ao Sumario
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1. Cadastros Auxiliares

1.1. Cargo

Codigo
1.1.1

Descricao
Cédigo do Cargo nao foi encontrado no RH-WEB.

1.1.2 A Carga Horaria do cargo sera no minimo de 08 horas e no maximo
de 44 horas semanais.
1.2. Lotacao
REGRAS REMOVIDAS
1.3. Servidor
Codigo Descricao

1.3.1 Cadastro do servidor ndo encontrado no RH Web. Regra aplicada
somente para os seguintes tipos de vinculos: 5 — Emprego publico, 9
— Efetivo e 14 — Servidor estavel ndo efetivo (Art. 19 ADCT).

132  REGRA REMOVIDA

1.3.3  Mais de 70% dos servidores tém o campo ‘CPF do pai’ ndo declarado.

134  Mais de 70% dos servidores tém o campo 'CPF da mae’ ndo
declarado.

1.3.5 Cadastro do servidor contratado por tempo determinado néo
encontrado no RH Web?.

136 O cargo do Servidor com o tipo de vinculo eletivo deve ser
cadastrado com uma das seguintes ocupacbes da Tabela de
Ocupacgdes: Vereador (111120), Presidente da Camara Municipal
(111121), Vice-presidente da Camara Municipal (111122), Prefeito
(111250), Vice-prefeito (111255) ou Conselheiro tutelar (515320).

1.3.7  As combinagdes possiveis entre Tipo de Vinculo, Regime de trabalho
e Tipo de Regime de Previdéncia constam da tabela 6.2
VINCSERVTPREGTRABTPREGPREV do documento Tabelas Internas

1.3.8 A quantidade minima de servidores cadastrados em uma Prefeitura
dever ser 50.

139 A quantidade minima de servidores cadastrados em uma Camara de

Vereadores deve ser 09.

3 Para todos os servidores a consulta no RH-WEB ser4 feita pelo CPF.
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1.3.10

1.3.11

1.3.12

1.3.13

1.3.14

1.3.15

1.3.16

1.3.17

1.3.18

1.3.19

1.3.20

1.3.21

1.3.22

1.3.23

1.3.24

Toda Camara deve cadastrar necessariamente 01 Presidente da
Camara (Ocupagao 111121).

Toda Camara deve cadastrar necessariamente 01 Vice-presidente da
Camara (Ocupacgado 111122).

Toda Camara deve cadastrar no minimo 07 e no maximo 53
vereadores (Ocupacao 111120).

Para todo novo Servidor cadastrado no Ente, no més de competéncia
informado, deve haver um registro de Ato Pessoal nas espécies de
ato 11020, 11030, 11040, 11050, 11060 ou em um dos seguintes atos:
11011, 13011, 13021 ou 14011.

Para todo Inativo ou Pensionista cadastrado em Regime Proprio de
Previdéncia, no més de competéncia informado, deve haver um
registro de Ato Pessoal nos cédigos da classe 12000, ou ainda, no
codigo 13021.

O campo Decisdo Judicial é obrigatoério para Inativos e Pensionistas
cadastrados na Prefeitura, Camara ou Consorcio.

Os cargos do Servidor com os tipos de vinculo efetivo, cargo
comissionado, contratacdo por interesse publico, emprego publico, a
disposicdo e estavel ndo efetivo nao podem ser cadastrados com as
seguintes ocupag¢des da Tabela de Ocupacgdes: Vereador (111120),
Presidente da Camara Municipal (111121), Vice-presidente da
Camara Municipal (111122), Prefeito (111250), Vice-prefeito (111255),
Conselheiro tutelar (515320) ou Estagiario (999900).

O servidor com o tipo de vinculo estagiario somente pode ser
cadastrado com a ocupacédo Estagiario (999900).

As Prefeituras e Camaras devem possuir controlador interno
(Ocupacdo 111416), e esse servidor deve ser titular de cargo efetivo.
As combinacdes possiveis entre Tipo de Vinculo e Natureza do Cargo
constam da tabela 6.1 VINCSERVNATCARGO, do documento Tabelas
Internas.

O CPF ndo declarado (999.999.999-99) somente é valido para até 5%
dos servidores instituidores de pensao.

O CPF do Instituidor de Pensdo deve ser diferente do CPF do
Pensionista.

O CPF e/ou data de nascimento do Servidor devem corresponder ao
informado na base de dados da Secretaria da Receita Federal do
Brasil.

O Servidor eletivo deve constar na base de dados do Tribunal
Superior Eleitoral

Para todo Instituidor de Pensdo Cadastrado no Ente, no més de
competéncia informado, deve haver um registro de Ato Pessoal na
espécie de Ato 14030.
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1.4. Dependente

Codigo Descricao Tipo
1.4.1 Numero do CPF obrigatério para todos os dependentes. 3

Retornar ao Sumario 7
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2. Historico pessoal e funcional

2.1. Historico Pessoal

Codigo
2.1.1

Descricao
O histérico pessoal deve ser informado no ato do cadastro do
servidor.

2.2. Historico Funcional

Codigo
2.2.1
222
223

224
2.2.5

2.2.6

2.2.7

2.2.8

229

2.2.10

2.2.11

Descricao
REGRA REMOVIDA
A data do ato pessoal deve estar no més de competéncia.
No histérico funcional, cada Ato Pessoal registrado devera conter
todos os elementos do respectivo Tipo de Ato, conforme estrutura
indicada no manual técnico (vide tabela TipoAtoPessoal e Manual
Técnico).
Ndo pode existir mais de um Ato Pessoal no mesmo dia com o
STATUS_FOLHA dos tipos “01" e “02" para 0 mesmo servidor.
O cargo do servidor ndo o corresponde ao cargo cadastrado no RH-
WEB, somente para tipo de vinculo efetivo ou estavel nao efetivo.
Nao é permitido o registro de um ato de Afastamento Temporario
(atos da classe 91000) em conjunto com um ato de Término de
Afastamento Temporario (atos da classe 92000) no mesmo dia.
O registro do Término de Afastamento Temporario (92000) requer o
cadastro anterior do respectivo ato de Afastamento Temporario
(91000).
Um ato de natureza 10000 (Ingresso de Pessoal) ou 20000 (Saida de
Pessoal) ndo pode ser precedido de outro de mesma natureza, exceto
o ato 11013 (Promocao), que pode ser precedido de outro da mesma
espécie.
Um ato de classe Afastamento Temporario (91000) ndo pode ser
precedido de um ato de natureza Saida de Pessoal (20000), de um
ato da mesma classe, exceto da espécie 91050 ou ainda, dos atos
93013, 93015, 93021.
O Aproveitamento (11017) deve ser posterior ao Término da
Disponibilidade (93025).
As combinacbes possiveis entre Tipo de Vinculo e Ato Pessoal
constam da tabela 6.3 VINCSERVATOPESSOAL, do documento Tabelas
Internas.
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2.2.12

2.2.13

2.2.14

2.2.15

2.2.16

Um ato da espécie 93050 deve ser precedido de ato de saida, de
afastamento com status folha 02 ou de mesma espécie, do respectivo
servidor.

As combinagdes possiveis entre Tipo de Ocupagdo e Natureza do
Cargo constam da tabela 6.4 TIPOOCUPNATCARGO, do documento
Tabelas Internas

Servidor com 75 anos de idade ou mais nao deve estar ativo
ocupando cargo de natureza efetiva.

Ex-servidor com vinculo efetivo e mais de 75 anos de idade sé deve
ser admitido com ato da espécie 93050.

O ato de saida Aposentadoria — RPPS (21082) de uma Unidade
Gestora presume entrada no Regime Préprio de Previdéncia da
respectiva Unidade na data subsequente a saida (D + 1)
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3. Folha de pagamento

3.1. Servidor Folha

Codigo
3.1.1

3.1.9

3.1.10

Descricao

A remuneragdo total deve ser igual ao somatorio das Vantagens mais
os complementos de vantagens e estornos dos descontos (1 + 3 + 6)
- vide Tabela de eventos e manual
A remuneracdo liquida deve ser igual ao somatério das vantagens
mais os complementos de vantagens e estornos dos descontos,
menos o somatorio dos descontos e seus complementos, menos as
devolucdes de vantagens
(1+3+6-2-4-5)-vide Tabela de eventos e manual
Para cada servidor cujo ultimo ato pessoal tem o STATUS_FOLHA 01,
devera haver um registro correspondente na tabela servidor folha
Para cada servidor cujo ultimo ato pessoal ocorreu no més anterior e
tem o Status_Folha 02, ndo podera haver um registro correspondente
na tabela servidor folha.
O total de registros na tabela Servidor Folha deve ser igual ao
numero de servidores ativo.
Nao sdao permitidos dados de cadastros ou movimentagdo em
Prestacao de Contas M13.
As tabelas Servidor Folha e Eventos ndao podem ser vazias em
Prestacao de Contas M13.
As Folhas de pagamento dos tipos 3 - Normal - Folha Beneficios
(Aposentados e Pensionistas), 4 - 13° Salario - Folha Beneficios
(Aposentados e Pensionistas) e 5 - Folha extra - Folha Beneficios
(Aposentados e Pensionistas), s6 poderdo conter Servidores Inativos
ou Pensionistas.
As Folhas de pagamento dos tipos O - Normal, 1 - 13° Salario e 2 -
Folha extra nao poderdo conter servidores Inativos ou Pensionistas.
Todo contracheque que tiver pelos menos um evento em uma das
seguintes classes de eventos:

- 10100 - Verbas Salariais;

- 10200 — Férias;

- 10300 — Gratificacao Natalina;

- 30100 — Complemento de Verbas Salariais;

- 30200 — Complemento de Férias;

- 30300 — Complemento de Gratificagdo Natalina;
devera também possuir pelo menos um evento da classe 20200 -
Previdéncia ou classe 40200 — Complemento de Previdéncia.

4 Regra do tipo 3 somente para PREFEITURAS e tipo 2 para os demais.
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3.2. Eventos

Codigo
3.2.1
3.22

3.23

3.24

3.25

3.26
3.2.7
3.28

3.29

3.2.10

3.2.11

Descricao
O empenho nao foi encontrado no Sagres Contabil.
A liquidagdo nao foi encontrada no Sagres Contabil. A liquidacdo das
férias e do 1/3 de férias (eventos das classes 10200, 30200 e 50200
da Tabela 5.2 CODIGOEVENTO) pode ser do més atual ou més
anterior ao més da Prestacdo de Contas.
O Tipo de evento informado ndo corresponde com o tipo de evento
da tabela interna “Codigos dos eventos do contracheque do
servidor”.
Nas folhas de pagamento dos RPPS's, referente a aposentadorias e
pensao por morte, ou seja, nas folhas dos tipos 3 — Normal - Folha
Beneficios (Aposentados e Pensionistas), 4 - 13° Salario - Folha
Beneficios (Aposentados e Pensionistas) e 5 - Folha extra - Folha
Beneficios (Aposentados e Pensionistas) somente poderao conter os
seguintes eventos:
19901 - Proventos (aposentadoria), 19902 - Pensdao (pensionista) e
10709 - Auxilio Acompanhante / Cuidador (RPPS); eventos das
classes 20100, 20200, 20300, 20500, 20600, 20800 e 20900; e os
respectivos complementos, devolucbes e estornos dos eventos
citados acima.
Ndo serdo permitidos empenhos relacionados aos cédigos de
elementos de despesa: 10, 13, 14, 15, 18, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27,
28, 29, 30, 31, 32, 33, 35, 36 (exceto quando associado ao
subelemento 3607 — Estagiarios), 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 45, 47, 48,
51, 52, 53, 54, 55, 56, 57, 58, 61, 62, 63, 64, 65, 66, 67, 70, 71, 72, 73,
74,75,76, 77, 81, 82, 83, 84, 96, 97, 98 e 99.
O somatdrio dos eventos relacionados a um empenho deve ser
menor ou igual ao valor do saldo do respectivo empenho.
Para estorno em evento empenhavel, é necessario informar o
empenho e a liquidacdo do movimento original.
O evento Gratificagdo por desempenho de fungao — Efetivos (10402)
é exclusivo para servidores efetivos e estaveis nao efetivos.
O evento Gratificagdo de Regéncia (10403) é exclusivo para
professores (Tipo de Ocupagdo 23XXXX, 3311XX, 3312XX, 3313XX,
3321XX e 3322XX).
As folhas do tipo 01 e 04 somente devem conter eventos da classe
10300 e eventos 20102, 20203 e 20204.
Nas folhas de 13° Salario s6 é permitido lancar eventos com o cddigo
1 na coluna 13° da Tabela 5.2 CODIGOEVENTO.
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3.3. Pagamento Folha

Codigo Descricao Tipo
3.3.1 O pagamento nao foi encontrado no Sagres Contabil°. 3
3322 Todo empenho ndo informado na Tabela de Eventos deve ser 3

cadastrado na Tabela de Empenhos Substituidos como empenho
substituto.

3.4. Empenhos substituidos

Codigo Descricao Tipo
3.4.1 O empenho substituto deve ser informado na Tabela de Pagamento 3
Folha na mesma competéncia do pagamento.

342 O empenho substituto deve ter sido informado no Sagres-Contabil. 3
343 O empenho substituido deve ter sido informado na Tabela de 3
Eventos.

344 Nao serdao permitidos empenhos relacionados aos codigos de 3
elementos de despesa: 10, 13, 14, 15, 18, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27,
28, 29, 30, 31, 32, 33, 35, 36 (exceto quando associado ao
subelemento 3607 — Estagiarios), 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 45, 47, 48,
51, 52, 53, 54, 55, 56, 57, 58, 61, 62, 63, 64, 65, 66, 67, 70, 71, 72, 73,
74,75,76,77, 81, 82, 83, 84, 96, 97, 98 e 99.

345 O somatério dos eventos relacionados a um empenho substituto 3
deve ser menor ou igual ao valor do saldo do respectivo empenho.

OBS.: O recebimento das prestacdes de contas mensais ficard condicionado ao envio
da Lei Orcamentaria Anual — LOA. Conforme Art.3° Paragrafo Unico da IN 06.2022.

Teresina, fevereiro de 2024.

5 Se o campo “Exercicio anterior” for igual a 0 o pagamento devera ser informado na conta corrente
Pagamento de Empenho no Sagres contabil. Se o campo “Exercicio anterior” for igual a 1 o pagamento
devera ser informado na conta corrente Pagamento de RP no Sagres contabil.
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