* Tribunal de Contas
g~ do Estado do Piaui

RESOLUCAO N° 12, DE 23 DE JUNHO DE 2022

Dispde sobre a concessao das licencas a gestante e a
adotante e da licenca- paternidade.

O TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PIAUI, no uso de suas
atribuigbes previstas no art. 75 da Constituicdo Federal, c/c art. 88 da Constituigcdo do
Estado do Piaui, e,

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentacdo da concesséao de licenca
a gestante, a adotante, no caso de aborto e também da licenca paternidade;

CONSIDERANDO que a Constituicao Federal (art. 39, § 3°, c/c art. 7°, XVIIl e
XIX, e art. 10, § 1°, do ADCT) estabelece como direitos sociais dos servidores publicos
a protecdo a maternidade e a infancia, bem como licenca a gestante, sem prejuizo do
emprego e do salario, e licenca-paternidade, nos termos fixados em lei;

CONSIDERANDO que o inciso XVII do art. 54 da Constituicdo do Estado,
acrescentado pela Emenda Constitucional n°® 27, de 17 de dezembro de 2008, e com
redacdo dada pela Emenda Constitucional n°® 51, de 25 de abril de 2018, assegura as
funcionarias publicas celetistas, empregada das empresas publicas estaduais,
servidoras efetivas e as servidoras efetivas e as militares do Estado licenca a gestante,
sem prejuizo de cargo, emprego ou funcdo e do subsidio ou remuneracdo, com a
duracédo de cento e oitenta dias, conforme lei;

CONSIDERANDO que o art. 252 da Constituicdo do Estado assegura as maes
adotivas os mesmos direitos garantidos as maes legitimas, inclusive o direito a licenca
maternidade, na forma da lei;

CONSIDERANDO que a Emenda Constitucional n°® 51/2018 acrescentou o art.
252-A ao texto da Constituicdo do Estado, disciplinando a concessdo da licenca a
gestante e licenca paternidade;

CONSIDERANDO o direito a licenca no caso de maternidade, adogéo, guarda
e aborto, nos termos dos arts. 96 e 98 do Estatuto dos Servidores Civis do Estado do
Piaui (Lei Complementar n° 13, de 3 de janeiro de 1994), na redacao dada pela Lei
Complementar estadual n. 84, de 7 de maio de 2007;

CONSIDERANDO o decidido pelo Supremo Tribunal Federal no julgamento da
ADI 6.327-DF, rel. Min. Edson Fachin, por maioria, DJe 19/06/2020, e do RE 778.889-
PE, Pl., Plenério, rel. Min. Roberto Barroso, por maioria, DJe 1°/08/2016, com
repercussao geral, o Supremo Tribunal Federal fixou tese no sentido que o prazo da
licenca adotante tem de ser o mesmo da licenga gestante, além de entender que nao
se pode estabelecer prazos distintos para licenca adotante em funcédo da idade da
crianca adotada,

CONSIDERANDO a recente decisdao do Supremo Tribunal Federal no
julgamento do RE 1.348.854-SP, apreciando o tema n° 1.182 de repercussao geral, na
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qual firmou tese estendendo a licenga maternidade ao pai, genitor monoparental, em
respeito ao principio da isonomia de direitos entre 0 homem e a mulher (art. 5°, I, CF),

RESOLVE:

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° A concesséao de licenca a gestante, a adotante e da licenca-paternidade
no ambito do Tribunal de Contas do Estado do Piaui fica regulamentada por esta
Resolucéao.

Paragrafo unico. A comunicacdo de qualquer dessas licencas podera ser
realizada por meio do protocolo do Tribunal (www.protocolo@tce.pi.gov.br) conforme
formuléario especifico e com visto no chefe imediato, se possivel.

Art. 2° Durante as licencas previstas nesta Resolucdo, € vedado servidor
exercer qualquer atividade remunerada.

Paragrafo unico. No caso de coincidir o periodo das licencas com o da fruicdo
de férias, estas serdo gozadas apds o término da licenca, se outra data ndo vier a ser
requerida pelo servidor.

Art. 3° Durante o periodo das licencas de que trata esta Resolucédo, o servidor
recebera a remuneracgéo do cargo efetivo, sendo vedado o pagamento de indenizacao
de transporte e auxilio-transporte.

Art. 4° O servidor que se encontrar no gozo de uma das licencas previstas
nesta Resolucdo e for nomeado para outro cargo publico estadual, ter4 o prazo de 30
(trinta) dias para a posse, contado do término da licencga, na forma prevista no art. 14, 8
2°, do Estatuto dos Servidores Civis do Estado, acrescentado pela Lei Complementar
estadual n. 84/2007.

Art. 5° O afastamento do servidor por qualquer das licencas previstas nesta
Resolucdo suspende o estagio probatério, ndo sendo computado para esse fim, nos
termos do § 5° do art. 19 do Estatuto dos Servidores Publicos do Estado.

Art. 6° A licenca concedida dentro de 60 (sessenta) dias do término de outra da
mesma espécie sera considerada como prorrogacao.

) ~ CAPITULO Il
DA LICENCA A GESTANTE E A (AO) ADOTANTE E DA LICENCA PATERNIDADE

Art. 7° Sera concedida licenca gestante, por 180 (cento e oitenta) dias
consecutivos, a servidora efetiva ou comissionada, sem prejuizo da remuneracao.

8 1° A licenca podera ter inicio na data do parto ou no 1° (primeiro) dia do nono
més de gestacédo, salvo nos casos de:

| - antecipacao por prescricado medica;

Il - no momento da alta hospitalar do recém-nascido e/ou de sua mae, o que
ocorrer por ultimo.

§ 2° Se 0 nascimento ocorrer apos o término do expediente e a servidora tiver
trabalhado nesse dia, a licencga iniciar-se -a no dia seguinte.
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§ 3° No caso de nascimento prematuro, a licenca terd inicio a partir do parto ou
nos mesmos termos do § 1°.

8§ 4° Ocorrendo, dentro de prazo da licenga maternidade, internacdo da crianca
na UTI Neonatal, suspende-se o0 prazo até a alta da crianc¢a, voltando a contar do dia
posterior a sua saida do hospital.

§ 5° Em caso de falecimento da crianga, excetuados os casos de natimorto e
aborto, a mde permanece com o direito de continuar em licenca a gestante pelo
periodo que restar.

8 6° No caso de natimorto ou aborto, atestado por médico oficial, a servidora
tera, a partir do evento, direito a licenca remunerada:

| - de 180 (cento e oitenta) dias, quando a gestacao tiver duragdo igual ou
superior a 20 (vinte) semanas, ou o feto tiver peso corporal igual ou superior a 500
(quinhentos) gramas, e/ou estatura igual ou superior a 25 (vinte e cinco) centimetros;

Il - de 60 (sessenta) dias, inclusive no caso de aborto criminoso.

Art. 8° A servidora efetiva ou comissionada que adotar ou obtiver guarda
judicial de crianca ou adolescente, independentemente da idade, serdo concedidos
licenca adotante por 180 (cento e oitenta) dias.

8 1° A licenca a adotante inicia-se na data em que for obtida a guarda judicial
para fins de adocdo ou na data da propria adocdo, mediante apresentacdo do
respectivo termo.

§ 2° N&o se aplicam as disposi¢des deste artigo para a adocao de adultos.

Art. 9° Durante o periodo de 120 (cento e vinte) dias de licenca gestante ou
licenca adotante de servidora exclusivamente comissionada haverd o pagamento de
salario-maternidade pelo Instituto Nacional de Seguro Social — INSS na forma do Plano
de Beneficios da Previdéncia Social - Lei federal n. 8.213, de 24 de julho de 1991.

Paragrafo unico. No caso de internacdo do recém-nascido e/ou de sua mae,
quando a internacdo exceder a duas semanas, havera o pagamento de salario-
maternidade pelo INSS durante o periodo da internacao e por mais 120 (cento e vinte)
dias a contar da alta hospitalar do recém-nascido e/ou de sua mée, o que ocorrer por
altimo.

Art. 10. A servidora ocupante de cargo em comissao ou funcdo comissionada
possui estabilidade durante a fruicdo de licenca gestante e de licenca a adotante.

§ 1° A servidora gestante possui estabilidade desde a concepcao até o término
da licenca a gestante.

§ 2° Caso a servidora que possua a estabilidade prevista no caput ou no § 1°
seja exonerada de cargo em comissao ou dispensada de funcdo comissionada, fara jus
a percepcdo dessa remuneragdo, cCOmMo se em exercicio estivesse, até o término do
afastamento, se inviavel a reintegracéao.

Art. 11. O servidor tem direito a licenga-paternidade de 20 (vinte) dias.

8§ 1° A licencga tera inicio na data de nascimento, salvo no caso de internagéo,
guando se iniciard no momento da alta hospitalar do recém-nascido e/ou de sua mae, o
que ocorrer por ultimo.

§ 2° Se o0 nascimento do filho ocorrer apos o término do expediente e servidor
tiver trabalhado nesse dia, a licenca iniciar-se-a no primeiro dia subsequente.

§ 3° No caso de a crianga falecer durante a licenga de que trata o caput, o
servidor continuara a usufrui-la pelo periodo que restar.
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§ 4° Se o servidor na data do nascimento encontrar-se em férias, o inicio da
licenca sera prorrogado para o primeiro dia util apds o término das férias.

Art. 12. O servidor do sexo masculino que adotar ou obtiver a guarda judicial
para fins de ado¢do de crianca ou adolescente terd direito a licengca nos mesmos
termos e prazos previstos neste Capitulo.

§ 1° O beneficio na forma prevista no caput ndo sera devido se a adogdo ou
guarda judicial para esse fim for feita em conjunto com cénjuge ou convivente em uniao
estavel que usufrua beneficio andlogo por prazo equivalente ou que ndo exerca
atividade remunerada regular, informacéo que devera ser declarada pelo magistrado ou
servidor, sob as penas da lei.

8 2° No caso de fruicdo da licenca na forma prevista no caput, fica excluida a
licenca-paternidade e sua prorrogacao.

Art. 13. Sdo documentos imprescindiveis para os afastamentos previstos nesta
Resolucao:

| - certiddo de nascimento da crianca, quando a licenca comecar nessa data;

Il - atestado ou avaliacdo médica, nos casos previstos nos 88 1°, 3° e 6° do art.
7°;

lIl - documento que comprove a adocao ou guarda judicial para fins de adocéo.

CAPITULO Il
DISPOSICOES FINAIS

Art. 14. Aplica-se subsidiariamente as disposi¢cdes desta Resolucdo a
concessao das licencas nela tratadas a Conselheiros, Conselheiros Substitutos e a
membros do Ministério Publico de Contas, que sao regidas prioritariamente pelos:

| - arts. 69 a 71 da Lei Organica da Magistratura Nacional — LOMAN (Lei
Complementar n° 35, de 14 de marco de 1979), quanto as licencas a serem concedidas
a Conselheiros e a Conselheiros Substitutos;

Il - arts. 107 e 108 da Lei Organica do Ministério Publico do Estado do Piaui
(Lei Complementar estadual n® 12, de 18 de dezembro de 1993) no tocante as licencas
a serem concedidas por membros do Ministério Publico de Contas.

Art. 15. As licencas previstas nesta Resolucdo devem ser registradas nos
assentamentos do servidor ou membro pela DGP, com a juntada dos documentos que
embasaram a concessao, sob pena de responsabilidade.

Art. 16. Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidéncia do Tribunal, que
fica autoriza a expedir normas complementares ao disposto nesta Resolucao.

Art. 17. Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacao.

Sala das Sessdes do Tribunal de Contas do Estado do Piaui, em Teresina, 23
de junho de 2022.

Cons?. Lilian de Almeida Veloso Nunes Martins — Presidente
Cons. Abelardo Pio Vilanova e Silva
Cons. Joaquim Kennedy Nogueira Barros
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Cons?a. Waltania Maria Nogueira de Sousa Leal Alvarenga

Cons. Kleber Dantas Eulalio

Cons?. Flora Izabel Nobre Rodrigues

Cons. Substituto Jaylson Fabianh Lopes Campelo

Procurador Marcio André Madeira de Vasconcelos - Procurador-Geral do Ministério
Publico de Contas
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