
LEI N° 7.155, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2018 

 

Revisa os valores devidos aos servidores ocupantes de 

cargos efetivos, em comissão e funções de confiança 

do quadro de pessoal da Secretaria do Tribunal de 

Contas do Estado do Piaui e dó outras providências 

 

O GOVERNADOR DO ESTADO DO PIAUÍ, Faço saber que o Poder Legislativo 

decreta e eu sanciono a seguinte Lei: 

 

Art. 1º Os vencimentos básicos dos servidores que exercem cargos efetivos passam a 

vigorar conforme Anexo I, Tabelas I, II, III, IV, V, VI, VII, VIII e IX, desta Lei. 

 

Art. 2º A remuneração dos servidores que ocupam cargos em comissão e a verba 

de representação das funções de confiança passam a vigorar conforme Anexo II, Tabelas I 

e II, respectivamente, desta Lei. 

 

Art. 3º As despesas decorrentes da execução desta Lei correrão à conta das dotações 

orçamentárias próprias do Tribunal de Contas, ficando seus efeitos financeiros 

condicionados ao atendimento dos requisitos previstos na Lei de Responsabilidade Fiscal — 

Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000. 

 

Art. 4º Os quantitativos de cargos em comissão e de funções de confiança são os 

estabelecidos no Anexo II, Tabelas I e II, neles incluídos os destinados às Unidades integrantes 

da Secretaria do Tribunal de Contas do Estado do Piaui de que trata a Lei nº 7.080, de 21 de 

dezembro de 2017. 

 

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos financeiros a 

partir de 01 de janeiro de 2018. 

 

PALÁCIO DE KARNAK, em Teresina (P1), 13 de NOVEMBRO de 2018. 

 

 

 

GOVERNADOR DO ESTADO 

 

 

SECRETÁRIO DE GOVERNO 

 

 

Este texto não substitui o publicado no Diário Oficial do Estado nº 212, de 

13/11/2018, pp. 1/3. 

 

  



ANEXO I 

TABELAS DE VENCIMENTOS 

 

• Os valores constantes das Tabelas I a IX do Anexo I da Lei estadual nº 7.155, de 

13/11/2018, publicada no DOE nº 212, de 13/11/2018, pp. 1/3, foram reajustados pela 

Lei estadual nº 7.315, de 27/12/2019, publicado no DOE nº 245, de 27/12/2019, p. 13. 

 

TABELA I 

CARREIRA DE CONTROLE EXTERNO 

(Auditor de Controle Externo) 

 

• Os valores da Tabela I do Anexo I da Lei estadual nº 7.155, de 13/11/2018, publicada 

no DOE nº 212, de 13/11/2018, pp. 1/3, estão com o reajuste concedido pela Lei 

estadual nº 7.315, de 27/12/2019, publicado no DOE nº 245, de 27/12/2019, p. 13. 

 

CLASSE TEMPO DE SERVIÇO NO CARGO VENCIMENTO (R$) 

I Até 3 anos 11.474,13 

II Acima de 3 até 5 anos 12.047,83 

III Acima de 5 até 7 anos 12.650,23 

IV Acima de 7 até 9 anos 13.282,74 

V Acima de 9 até 11 anos 13.946,87 

VI Acima de 11 até 13 anos 14.644,22 

VII Acima de 13 até 15 anos 15.376,42 

VIII Acima de 15 até 17 anos 16.145,25 

IX Acima de 17 até 19 anos 16.952,51 

X Acima de 19 até 21 anos 17.800,14 

XI Acima de 21 até 23 anos 18.690,15 

XII Acima de 23 19.624,65 

 

 

TABELA II 

CARREIRA DE AUXILIAR DE CONTROLE EXTERNO 

(Técnico de Controle Externo) 

 

• Os valores da Tabela II do Anexo I da Lei estadual nº 7.155, de 13/11/2018, publicada 

no DOE nº 212, de 13/11/2018, pp. 1/3, estão com o reajuste concedido pela Lei 

estadual nº 7.315, de 27/12/2019, publicado no DOE nº 245, de 27/12/2019, p. 13. 

 

CLASSE TEMPO DE SERVIÇO NO CARGO VENCIMENTO (R$) 

I Até 3 anos 5.316,42 

II Acima de 3 até 5 anos 5.582,25 

III Acima de 5 até 7 anos 5.861,34 

IV Acima de 7 até 9 anos 6.154,42 

V Acima de 9 até 11 anos 6.462,14 

VI Acima de 11 até 13 anos 6.785,25 

VII Acima de 13 até 15 anos 7.124,51 

VIII Acima de 15 até 17 anos 7.480,74 

IX Acima de 17 até 19 anos 7.854,78 

X Acima de 19 até 21 anos 8.247,51 

XI Acima de 21 até 23 anos 8.659,89 



XII Acima de 23 9.092,89 

 

 

TABELA III 

CARREIRA DE AUXILIAR DE CONTROLE EXTERNO 

(Auxiliar de Controle Externo) 

 

• Os valores da Tabela III do Anexo I da Lei estadual nº 7.155, de 13/11/2018, publicada 

no DOE nº 212, de 13/11/2018, pp. 1/3, estão com o reajuste concedido pela Lei 

estadual nº 7.315, de 27/12/2019, publicado no DOE nº 245, de 27/12/2019, p. 13. 

 

CLASSE TEMPO DE SERVIÇO NO CARGO VENCIMENTO (R$) 

I Até 3 anos 2.249,34 

II Acima de 3 até 5 anos 2.361,82 

III Acima de 5 até 7 anos 2.479,91 

IV Acima de 7 até 9 anos 2.603,90 

V Acima de 9 até 11 anos 2.734,09 

VI Acima de 11 até 13 anos 2.870,79 

VII Acima de 13 até 15 anos 3.014,34 

VIII Acima de 15 até 17 anos 3.165,06 

IX Acima de 17 até 19 anos 3.323,31 

X Acima de 19 até 21 anos 3.489,48 

XI Acima de 21 até 23 anos 3.663,95 

XII Acima de 23 3.847,14 

 

 

TABELA IV 

CARREIRA ADMINISTRATIVA 

Assistente de Administração 

 

• Os valores Tabela IV do Anexo I da Lei estadual nº 7.155, de 13/11/2018, publicada 

no DOE nº 212, de 13/11/2018, pp. 1/3, estão com o reajuste concedido pela Lei 

estadual nº 7.315, de 27/12/2019, publicado no DOE nº 245, de 27/12/2019, p. 13. 

 

CLASSE TEMPO DE SERVIÇO NO CARGO VENCIMENTO (R$) 

I Até 5 anos 2.699,79 

II Acima de 5 até 10 anos 2.888,78 

III Acima de 10 até 15 anos 3.090,99 

IV Acima de 15 até 20 anos 3.307,36 

V Acima de 20 até 25 anos 3.538,88 

VI Acima de 25 anos 3.847,14 

 

 

TABELA V 

CARREIRA ADMINISTRATIVA 

Médico 

 

• Os valores da Tabela V do Anexo I da Lei estadual nº 7.155, de 13/11/2018, publicada 

no DOE nº 212, de 13/11/2018, pp. 1/3, estão com o reajuste concedido pela Lei 

estadual nº 7.315, de 27/12/2019, publicado no DOE nº 245, de 27/12/2019, p. 13. 



 

CLASSE TEMPO DE SERVIÇO NO CARGO VENCIMENTO (R$) 

I Até 5 anos 9.449,29 

II Acima de 5 até 10 anos 10.110,74 

III Acima de 10 até 15 anos 10.818,50 

IV Acima de 15 até 20 anos 11.575,79 

V Acima de 20 até 25 anos 12.386,09 

VI Acima de 25 anos 13.253,12 

 

 

TABELA VI 

CARREIRA ADMINISTRATIVA 

Enfermeiro 

 

• Os valores Tabela VI do Anexo I da Lei estadual nº 7.155, de 13/11/2018, publicada 

no DOE nº 212, de 13/11/2018, pp. 1/3, estão com o reajuste concedido pela Lei 

estadual nº 7.315, de 27/12/2019, publicado no DOE nº 245, de 27/12/2019, p. 13. 

 

CLASSE TEMPO DE SERVIÇO NO CARGO VENCIMENTO (R$) 

I Até 5 anos 4.071,26 

II Acima de 5 até 10 anos 4.355,54 

III Acima de 10 até 15 anos 4.661,21 

IV Acima de 15 até 20 anos 4.987,48 

V Acima de 20 até 25 anos 5.336,60 

VI Acima de 25 anos 5.710,17 

 

 

TABELA VII 

CARREIRA ADMINISTRATIVA 

Jornalista 

 

• Os valores da Tabela VII do Anexo I da Lei estadual nº 7.155, de 13/11/2018, 

publicada no DOE nº 212, de 13/11/2018, pp. 1/3, estão com o reajuste concedido pela 

Lei estadual nº 7.315, de 27/12/2019, publicado no DOE nº 245, de 27/12/2019, p. 13. 

 

CLASSE TEMPO DE SERVIÇO NO CARGO VENCIMENTO (R$) 

I Até 5 anos 6.749,49 

II Acima de 5 até 10 anos 7.221,95 

III Acima de 10 até 15 anos 7.727,50 

IV Acima de 15 até 20 anos 8.268,45 

V Acima de 20 até 25 anos 8.847,21 

VI Acima de 25 anos 9.466,51 

 

 

TABELA VIII 

CARREIRA ADMINISTRATIVA 

Pedagogo 

 



• Os valores da Tabela VIII do Anexo I da Lei estadual nº 7.155, de 13/11/2018, 

publicada no DOE nº 212, de 13/11/2018, pp. 1/3, estão com o reajuste concedido pela 

Lei estadual nº 7.315, de 27/12/2019, publicado no DOE nº 245, de 27/12/2019, p. 13. 

 

CLASSE TEMPO DE SERVIÇO NO CARGO VENCIMENTO (R$) 

I Até 5 anos 5.399,59 

II Acima de 5 até 10 anos 5.777,57 

III Acima de 10 até 15 anos 6.182,00 

IV Acima de 15 até 20 anos 6.614,74 

V Acima de 20 até 25 anos 7.077,77 

VI Acima de 25 anos 7.573,20 

 

 

TABELA IX 

CARREIRA ADMINISTRATIVA 

Bibliotecária 

 

• Os valores da Tabela IX do Anexo I da Lei estadual nº 7.155, de 13/11/2018, publicada 

no DOE nº 212, de 13/11/2018, pp. 1/3, estão com o reajuste concedido pela Lei 

estadual nº 7.315, de 27/12/2019, publicado no DOE nº 245, de 27/12/2019, p. 13. 

 

CLASSE TEMPO DE SERVIÇO NO CARGO VENCIMENTO (R$) 

I Até 5 anos 4.071,26 

II Acima de 5 até 10 anos 4.355,54 

III Acima de 10 até 15 anos 4.661,21 

IV Acima de 15 até 20 anos 4.987,48 

V Acima de 20 até 25 anos 5.336,60 

VI Acima de 25 anos 5.710,17 

 

  



ANEXO I 

CARGOS EM COMISSÃO E FUNÇÕES DE CONFIANÇA 

 

• Anexo I com redação dada pelo art. 1º e Anexo I da Lei estadual nº 7.222, de 

05/06/2019, publicada no DOE nº 105, de 05/06/2019, pp. 1/5. 

 

TABELA I 

CARGOS EM COMISSÃO 
 

• Tabela I com quantidades e remunerações estabelecidas pelo art. 1º e Tabela I do 

Anexo I da Lei estadual nº 7.466, de 18 de janeiro de 2021, publicada no DOE nº 11, 

de 18/01/2021, pp. 2/5. 

• Veja também Tabela I do Anexo I da Lei estadual nº 7.222, de 05/06/2019, publicada 

no DOE nº 105, de 05/06/2019, pp. 1/5. 

 
SÍMBOLO CARGO QUANTIDADE VENCIMENTO REPRESENTAÇÃO REMUNERAÇÃO 

TC-DAS-

10 

Chefe de Gabinete 

da Presidência 

1 2.866,60 6.306,95 9.173,75 

Assessor Especial 

da Presidência 

1 2.866,60 6.306,95 9.173,75 

Chefe de Gabinete 

de Conselheiro 

7 2.866,60 6.306,95 9.173,75 

Diretor 1 2.866,60 6.306,95 9.173,75 

Secretário 1 2.866,60 6.306,95 9.173,75 

TC-DAS-

09 

Assessor de 

Controle Externo 

de Gabinete de 

Conselheiro 

14 2.637,45 5.733,60 8.371,05 

TC-DAS-

08 

Assessor Militar 1 2.064,10 4.586,87 6.550,97 

Assessor de 

Gabinete de 

Conselheiro 

7 2.064,10 4.586,87 6.550,97 

Consultor Técnico 6 2.064,10 4.586,87 6.550,97 

TC-DAS-

07 

Assessor Especial 

de Gabinete de 

Conselheiro 

21 1.777,41 3.497,50 5.274,91 

Subsecretário 1 1.777,41 3.497,50 5.274,91 

Chefe de Gab. de 

Cons. Substituto 

4 1.777,41 3.497,50 5.274,91 

Chefe de Gab. 

Procurador 

6 1.777,41 3.497,50 5.274,91 

Assessor Especial 3 1.777,41 3.497,50 5.274,91 

TC-DAS-

06 

Consultor de 

Controle Externo 

4 1.318,72 2.924,13 4.242,85 

Consultor de 

Controle Externo 

de Gabinete de 

Conselheiro 

14 1.318,72 2.924,13 4.242,85 

Consultor de Gab. 

de Cons. Substituto 

4 1.318,72 2.924,13 4.242,85 

Consultor de Gab. 

de Procurador 

5 1.318,72 2.924,13 4.242,85 

TC-DAS-

05 

Assessor de 

Produção 

1 1.089,39 2.350,78 3.440,17 

Assessor de 

Operação 

1 1.089,39 2.350,78 3.440,17 

Assessor de 

Sistema 

1 1.089,39 2.350,78 3.440,17 

TC-DAS-

04 

Consultor de 

Administração 

6 917,38 1.720,08 2.637,46 

TC-DAS-

03 

Assistente de Gab. 

de Cons. Substituto 

8 688,03 1.376,07 2.064,10 



Assistente de Gab. 

de Procurador 

10 688,03 1.376,07 2.064,10 

Assistente de 

Controle Externo 

27 688,03 1.376,07 2.064,10 

Assistente de 

Controle Externo 

de Gabinete de 

Conselheiro 

21 688,03 1.376,07 2.064,10 

TC-DAS-

02 

Assistente de 

Operação de 

Gabinete de 

Conselheiro 

14 573,36 1.032,04 1.605,40 

Assistente de 

Operação 

15 573,36 1.032,04 1.606,40 

TC-DAS-

01 

Auxiliar de 

Operação 

08 516,02 745,37 1.261,39 

Auxiliar de 

Operação de 

Gabinete de 

Conselheiro 

14 516,02 745,37 1.261,39 

Auxiliar de 

Operação de 

Gabinete de 

Conselheiro 

Substituto 

4 516,02 745,37 1.261,39 

Auxiliar de 

Operação de 

Gabinete de 

Procurador 

5 516,02 745,37 1.261,39 

 TOTAL 236    

 

  



TABELA II 

FUNÇÃO DE CONFIANÇA 

 

• Tabela II com quantidades e remunerações estabelecidas pelo art. 1º e Tabela II do 

Anexo I da Lei estadual nº 7.466, de 18 de janeiro de 2021, publicada no DOE nº 11, 

de 18/01/2021, pp. 2/5. 

• Veja também Tabela II do Anexo I da Lei estadual nº 7.222, de 05/06/2019, publicada 

no DOE nº 105, de 05/06/2019, pp. 1/5. 

 
SÍMBOLO FUNÇÃO QUANTIDADE REPRESENTAÇÃO 

TC-FC-03 Diretor 5 6.306,95 

Secretário 2 6.306,95 

TC-FC-02 Chefe de Divisão 32 3.497,50 

Secretário de Câmara 2 3.497,50 

Assessor de Planejamento e 

Desenvolvimento do Controle Externo 

4 3.497,50 

Chefe de Gabinete da Corregedoria 1 3.497,50 

Chefe de Gabinete do Controle Interno 1 3.497,50 

Pregoeiro 1 3.497,50 

TC-FC-01 Chefe de Seção 21 1.720,08 

Chefe de Gabinete da Comissão de 

Regimento e Jurisprudência 

1 1.720,08 

Chefe de Gabinete da Ouvidoria 1 1.720,08 

 TOTAL 71  

 

 

 


